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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1966-1967.

24 NOVEMBER 1966.

Voorstel van wet houdende wijziging van de wet
van 24 december 1958, gewijzigd door de wet
van 8 juli 1964, waarbij beroepsuitoefenings-
voorwaarden kunnen worden ingevoerd in de
ambachts-, de kleine en middelgrote handels-
en de kleine nijverheidsondernemingen.

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

De wet van 21 december 1958, gewijzigd door de
wet van 8 juli 1964, inzake de invoering van beroeps-
uitoefeningsvoorwaarden, gewoonlijk de vestigingswet
genoemd, is ontegensprekelijk een van de grondpeilers
van cen doeltreffend en wel doordacht middenstands-
beleid.

Tot op heden hebben heel wat Nationale Beroeps-
federaties, binnen het raam van voornoemde kader-
wet voor hun beroep, de invoering van beroepsuitoe-
feningsvoorwaarden, volgens de wettelijk bepaalde
procedure aangevraagd.

Thans blijkt evenwel dat sommige ondernemingen
in expansie, onoverkomelijke moeilijkheden ondervin-
den waarvoor dringend een oplossing moet worden
gevonden, )

Hicrmede kan niet worden gewacht tot een alge-
mene herziening van de wet, die nog heel wat tijd en
studic zal vergen, zal kunnen worden aangevat.

Het was zeker niet de bedoeling van de wetgever de
expansic van de middenstandsondernemingen te be-
moeilijken of onmogelijk te maken.

Het is niet aanvaardbaar dat een ondernemer, hetzij
cen natuurlijke of een rechtspersoon, die verschillende
gereglementeerde activiteiten beoefent, in de quasi
onmogcelijkheid verkeert aan de bepalingen van de
wet le voldoen.
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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 1966-1967.

24 NOVEMBRE 1966.

Proposition de loi modifiant la loi du 24 décembre
1958, modifiée par la loi du 8 juillet 1964,
permettant d’instituer des conditions d’exer-
cice de la profession dans les entreprises de
Partisanat, du petit et du moyen commerce et
de la petite industrie.

DEVELOPPEMENTS

———

MESDAMES, MESSIEURS,

La loi du 24 décembre 1958, permettant d’instituer
des conditions d’exercice de la profession, modifiée
par la loi du 8 juillet 1964 et appelée communément
la loi sur Paceés a la profession, est sans conteste
I'une des bases les plus solides d'une politique effi-
cace el réfléchie des classes moyennes.

Un grand nombre de fédérations professionnelles
nationales ont demandé, dans le cadre de ladite loi et
suivant la procédure qu’elle prévoit, linstitution de
conditions d’exercice de leur profession.

Or, il apparait aujourd’hui que certaines entreprises
en expansion éprouvent des difficultés insurmonta-
bles qu’il convient d’aplanir d’urgence.

On ne peut attendre le moment ou il sera possible
d’entreprendre une refonte générale de la loi, car elle
prendra encore beaucoup de temps en raison des nom-
breuses études qu’elle nécessitera.

L’intention du législateur n’a certes pas été de
rendre plus difficile, voire impossible, Pexpansion des
enireprises ¢ classes moyennes ».

On ne saurait admettre qu’un entrepreneur, person-
ne physique ou morale, qui exerce plusieurs activités
réglementées, se trouve dans Pimpossibilité pratique
d’observer les dispositions de la loi.
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Bovendien dringen zich omwille van humane en
sociale overwegingen cen drietal wijzigingen op die
de wettelijke voorschriften binnen het bereik kunnen
brengen van diegenen die zich in bijzonder moeilijke
omstandigheden bevinden.

Wij zijn de mening toegedaan dat c¢en dringend
parlementair initiatief terzake nodig is.

Hieronder onderzoeken wij nader de voorgestelde
wijzigingen :

Artikel 4, § 1.

Het is in de praktijk onmogelijk te verwezenlijken,
dat é¢én en dezelfde persoon, wanncer in de onderne-
ming verschillende gereglementeerde activiteiten wor-
den uitgeoefend, in het bezit zou zijn van alle
diploma’s die voldoen aan de verschillende vereiste
heroepsuitoefeningsvoorwaarden voor ieder van die
beroepen afzonderlijk.

Inderdaad één en dezelfde persoon kan b.v. niet
bewijzen dat hij terzelfder tijd een geschoold schrijn-
werker, stukadoor en metselaar is.

Het huidig artikel 4, § 1 van voornoemde wet eist
dit en bijgevolg is het volstrekt aangewezen dat deze
bepalingen vervangen worden door onze voorgestelde
tekst.

Artikel 5, 2% lid.

De termijn van twee jaren die in de huidige tekst
hepaald wordl, blijkt volstrekt onvoldoende te zijn om
de nodige beroepsbekwaamheid te verwerven zoals die
vereist wordt binnen het raam van de gereglemen-
teerde beroepen. Dit is des te meer het geval wanneer
de kinderen reeds een ander beroep aanleerden of
minderjarig waren.

Artikel 6.

De termijn van zes maanden is te kort om de over-
nemer in staat te stellen zich in regel te stellen met de
vereiste beroepsuitoefeningsvoorwaarden.

Het is trouwens verkeerd de overname te bemoeilij-
ken van de gevestigde zaken waardoor de bestaande
handelsfondsen in waarde verminderen en de geves-
tigde ondernemers bijgevolg afgeschrikt worden de
toepassing van de wet voor hun beroep aan te vragen.

G. VANDENBERGHE.

*
* %

VOORSTEL VAN WET

EERSTE ARTIKEL.

Artikel 4, § 1, van de wet van 24 december 1958,
waarbij beroepsuitoefeningsvoorwaarden kunnen wor-
den ingevoerd in de ambachts-, de kleine en middel-

(2)

I’autre part, certaines considérations humaines et
sociales requiérent des modifications qui doivent per-
mettre 4 ceux qui se trouvent dans des conditions parti-
culierement difficiles, de se conformer aux prescrip-
tions légales.

Nous estimons qu’une initiative parlementaire en la
matiére s’impose d’urgence.

Les modifications proposées se jusiifient comme
suit :

Article 4, § 1.

Lorsque plusicurs activités réglementées sont exer-
cées dans I'entreprise, il est pratiquement impossible
qu’une seule et méme personne soit titulaire de tous
les diplomes répondant aux diverses conditions requi-
ses pour l'exercice de chacune des professions prise
séparément.

I1 est en effet exclu qu'une seule et méme personne
puisse prouver qu’elle posséde a la fois les qualifica-
tions d’ébéniste, de plafonneur et de macon.

Or, actuel § 1* de I'article 4 de la susdite loi 'exige;
par conséquent, il est tout a fait indiqué de le rempla-
cer par le texte que nous proposons.

Article 5, 2° alinéa.

Le délai de deux ans prévu dans le texte actuel
apparait totalement insuffisant pour acquérir les capa-
cités requises dans le cadre des professions réglemen-
tées, surtout lorsque les enfants ont appris un aufre
mélier ou sont encore mineurs.

Article 6.

Le délai de six mois est trop bref pour permetire
au cessionnaire de se mettre en régle en ce qui concer-
ne les conditions requises pour I’exercice de la pro-
fession.

C’est d’ailleurs une erreur que de rendre plus dif-
ficile la cession des entreprises établies, car les fonds
de commerce existants perdent ainsi de leur valeur,
ce qui fait hésiter les entrepreneurs établis & demander
I’application de la loi & leur profession.

*
®%

PROPOSITION DE LOI

ARTICLE PREMIER.

L’article 4, § 1=, de la loi du 24 décembre 1958 per-
mettant d’instituer des conditions d’exercice de la pro-
fession dans les entreprises de P’artisanat, du petit et
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grote handels- en de kleine nijverheidsondernemingen,
gewijzigd bij de wet van 8 juli 1964, wordt door de
volgende tekst vervangen :

« Artikel 4, § 1. — De beroepsuitoefeningsvoorwaar-
den dienen per gereglementeerde activiteit door één
en dezelfde persoon te worden vervuld, hetzij door het
hoofd van de onderneming, hetzij door een met het
beheer of medebeheer van de onderneming belaste
aangestelde ».

ART. 2.

Het 2% lid van artike! 5 van dezelfde wet wordt door
de volgende tekst vervangen :

« Hetzelfde geldt voor de kinderen gedurende vijf
jaren te rekenen vanaf het overlijden of, indien het
minderjarige kinderen betreft, gedurende vijf jaren
vanaf hun meerderjarigheid of, in voorkomend geval,
vanaf het einde van hun militaire dienst.

» Ze moeten evenwel in het bezit zijn van een ge-
tuigschrift met beperkte geldigheidsduur, afgeleverd
door het bureau van de Kamer voor Ambachten en
Neringen, bijgestaan door een gedelegeerde van de
Minister van Middenstand. »

ART. 3.

Artikel 6 van dezelfde wet wordt vervangen door
wat volgt :

« Artikel 6. — In geval van overdracht van een
onderneming, heeft de overnemer twaalf maanden
tijd om aan de gestelde voorwaarden te voldoen. »

ArT. 4.

Artikel 18, § 3, van dezelfde wet wordt aangevuld
met wat volgt :

« Wanneer dit getuigschrift buiten de gestelde ter-
mijn wordt aangevraagd, zal een boete worden toege-
past door de Koning te bepalen. »

G. VANDENBERGHE.
P. AKKERMANS.

A. BOGAERT.

0. SCHEIRE.

J. WIARD.

H. VAN DONINCK.
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du moyen commerce et de la petite industrie, modifiée
par la loi du 8 juillet 1964, est remplacé par la disposi-
tion suivante :

« Article 4, § 1. — Les conditions d’exercice de la
profession doivent étre remplies, pour chague activité
réglementée, par une seule et méme personne, qui sera
soit le chef d’entreprise, soit un préposé chargé de la
gestion ou de la cogestion de I’entreprise ».

ArT. 2.

Le 2° alinéa de Particle 5 de la méme loi est rem-
placé par les dispositions suivantes :

< Il en va de méme des enfanis durant cinq ans a
partir du décés ou, s’il s’agit d’enfants mineurs, durant
cinq ans a partir de leur majorité ou, le cas échéant,
la fin de leur service militaire.

» IIs doivent toutefois étre titulaires d’une attesta-
tion ayant une durée de validité limitée, qui leur sera
délivrée par le bureau de la Chambre des Métiers et
Négoces, assisté par un délégué du Ministre des Classes
moyennes. »

ART. 3.

L’article 6 de la méme loi est remplacé par la dispo-
sition suivante :

¢ Article 6. — En cas de cession d’une entreprise, le
cessionnaire dispose de douze mois pour satisfaire aux
conditions requises. »

AnRrT. 4.

L’article 18, § 3, de la méme loi est complété comme
suit :

« Lorsque cette attestation sera demandée en dehors
du délai imparti, il sera appliqué une amende d’un
montant a déterminer par le Roi ».

" 720067 — E. Guyot, n. v., Brussel,



