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Art. 6bis.

Remplacer le texte de cet article par ce qui suit:

Un article 24ter rédigé comme suit est inséré dans la
même loi:

« Art, 24ler. - Sont nulles les clauses interdisant il l'ou-
vrier sprès la cessation du contrat, d'exploiter une entreprise
personnelle, de s'associer en vue de l'exploitation d'un corn-
meree 0/1 d'une industrie, ou de s'engaget chez d'autres
peirons,

» Toutefois, pareille clause est valable dans la mesure où
elle se borne à interdite à l'ouvrier pour une durée maximum
de deux ans après cessation du contrat, d'exploiter une
entreprise personnelle similaire li celle de son chef d' entre-
prise, dans UTI rayofll de 500 mètres de ladite entreprise.

» Tant au cours d« contrat qu' après sa cessation, ( ozz-
crier doit s'abstenir de divulguer à un concurrent ou il une
autre personne les secrets de fabrication ou d'affaires du
chef d'entreprise, cl de se livrer ou de coopérer il tout autre
acte de concurrence déloyale. »

Voir:
407 (1966-1967) ;

- N° 1: Projet de 101.
_. N'" 2 à 7: Amendements.
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Kamer
van Volksvertegenwoordigers

ZITTING 1967-1968.

27 NOVEMBER 1968.

WETSONTWERP
tot wijziging van de wetgeving betreffende

de arbeidsovereenkomsten.

SUBAMENDEMENTEN VOORGESTELD
DOOR DE HEER SAINT ~REMY

OP DE AMENDEMENTEN
VAN DE REGERING (Stuk n' 407/3).

Art. 6bis.

De tekst van dit artikel vervanqen door wat volgt:
Een ettikel 24ter, luidend els volgt, ioordt in dezelfde

utet inoeooeqd,
« Art. 24ter. - Nietig zijn de bedingen krechtens welke

het aan de erbeiderc oerboden is, na het eindiqen van de
ooereenkomst, een persoonlijke onderneminq in bedrii] te
netnen, zicli met enderen te oereniqen ont een hendels- of
industriële onderneminq te exploiiereti; of bij endere tuerk-
qeoers dienst te nemen.

» Desniettemln is een dergelijk beding geldig ooor zcuet
het er zicli toe beperkt aan de arbeidet qedurende een mexi-
mumtermiiri van twee jaar fla het eindiqen vanl de ouet-
eenkomst te oerbieden om binnen een gebied van 500 meier
uan de onderneming van zijn bedrijfshoofd een soortgelijk
persoonliike onderneminq te explolteren,

» Zowel ioenneer de ouereenkamst van kracht is ols na
liet eindiqen deerven moet de erbeider er zich. van onthouden
de geheimen der [ebricerinq ol der zeken van het bedriijs-
hoofd aan een. concurrenr of aan elk endere persoon bekend
te meken en elke endete daad van oneerlijke concutrentie
te oerrichten of deeman deel te nemen. »

Zie-:
i07 (1966-1967) :

- N' 1: Wetsontwerp.
-- Nl'b 2 tot 7; Amcndcrnenten.

H. --- 35.
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Art, 27bis.

Supprimer cet article.

JUSTIFICATION.

On trouvera la justification de notre premier sous-amendement dans
les développements de notre proposition de loi n? 354/1 du 12 jan-
vier 1967. Nous croyons que notre texte répond plus adéquatement
au but visé.

Le deuxième sous-amendement se justifie par le souci d'établir l'uni"
formité des deux régimes. d' autant plus que le texte du premier sous-
amendement ne fait que reprendre le texte de l'actuel article 26 des
lois coordonnées sur le contrat d'emploi.
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Art. 27bis.

Dit artikel weqlaten.

VERANTWOORDING.

De verantwoordinq van ons eerste subamendement. komt voor in de
toelichting van ons wetsvoorstel n" 354/1 van 12 januari 1967. Wl]
menen dat Onze tekst betcr aan het qestelde doel bcantwoordt.

Het tweeds subarnendernent is verantwoord door het streven naar
uniformltelt in beide reqelinqen, te meer daar de tekst van het
eerste subamendement ·feitelijk die van het huidige artikel 26 van
de qecoördtneerde wetten betreffende hct bediendencontract overneemt.

A. SAINT~REMY.


