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Chambre
des Représentants

SESSION 1970-1971.

17 JUIN 1971.

PROJET DE LOI
portant revision de la législation concernant la

fermeture d'entreprises.

AMENDEMENT
PRESENTE PAR M, COUTEAU

AU TEXTE
ADOPTE PAR LA COMMISSION,

Art, S,

« In fine » du 10, ajouter ce qui suit:

« Le traoeilleur âgé de soixllnte ans et plus, s'il ne trouve
pas à se reclasser. continuera chaque année à bénéficier des
dispositions ci-dessus, et ce jusqu'à l'âge de la retraite. »

JUSTIFICATION.

Trouve!' un emploi est bien souvent un problème insoluble pour le
travailleur de 60 ans et plus.
Cette préoccupation est d'ailleurs en partie rencontrée par ce projet

de loi en son article 5. qui prévoit l'octroi d'un supplément de 1000
francs par année d'âge au-delà de 45 ans,
Toutefois. ce supplément est payable une seule fois et ne peut dépasser

20 000 francs.
Il est donc logique. sur la base de cette préoccupation générale. de

prévoir la continuité du paiement de cette allocation supplémentaire,
[usqu'à J'âge de la retraite, aux travailleurs âgés de 60 ans et plus qui
ne parviendraient pas à se reclasser.
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Kamer
van Volksvertegenwoordigers

ZITTING 1970-1971.

17 JUNI 1971.

WETSONTWERP
tot herzieninqvan de wetgeving op de sluiting van

onderneminqen.

AMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE HEER COUTEAu

OP DE TEKST
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE.

Art. 5.

« In fine» van 1° bijvoeqen wat volgt:

« Indien de uietknemer van zestig jaar of ouder geen
nieuioe betrekklnq oindt, blijft hij ieder jaar tot de pensioen-
gerechtigde leeftijd het ooordeel van deze bepelinqen
genieten. »

VERANTWOORDING.

Ecn betrekking vinden is vaak een onoverkomelijke moellljkhetd
VOOr de arbeider van 60 [aar of onder.

In artikel 5 van dit wetsontwerp wordt trouwens qedeeltelijk rekening
gehouden met die moerlijkheid, daar per leeftijdsjaar boven 45 jaar
een supplement van l 000 frank wordt toeqekend, '
Dat supplement wordt evenwel slechts ecnrnaal betaald en mag

20 000 frank niet overschrijden.
Op grond van die algemene bezorqdheid is het bijgevolg logisch te

voorz ien in de verdere toekenning, tot de pensioengerechtigde leeftijd,
van die bijkomende tegemoetkoming aan de werknemers van 60 jaar of
ouder die qeen nieuwe betrekkinq kunncn vinden,

M, COUTEAU.
G. GLlNEUR.
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