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Chambre
des Représentants

SESSION 1975-1976.

9 DÉCEMBRE 1975.

PROJET DE LOI
portant réglementation provisoire du travail tem-
poraire, du travail intérimaire et de la mise de

travailleurs à la disposition d'utilisateurs.

AMENDEMENTS
PRESENTES PAR M. SCHYNS.

Art. 30.

1. - Compléter le § 1 par un second alinéa libellé comme
suit:

« Le caractère exceptionnel de la mise à la disposition
n'est toutefois pas requis lorsqu'elle concerne des travailleurs
handicapés occupés par un atelier protégé agréé en exécution
de la réglementation relative au reclassement social des han-
dicapés »;

2. - Compléter le § 4 par un troisième alinéa libellé
comme suit:

« Toutefois, lorsqu'il est fait application du § 1, alinéa 2,
le fonctionnaire désigné par le Roi fixe les rémunérations,
indemnités et avantages à attribuer aux travailleurs handi-
capés concernés; la rémunération ne peut en aucun cas être
inférieure au minimum fixé en application de l'article 23 de
la loi du 16 avril 1963 relative au reclassement social des
handicapés» .

JUSTIFICATION.

Il est nécessaire de permettre aux travailleurs occupés dans des ateliers
protégés d'être à l'abri de toute interprétation. rigide de cette loi. Il faut
permettre aux ateliers protégés d'effectuer des travaux pour compte
des entreprises.

L'amendement au § 4 donne la garantie que les rémunérations payées
aux handicapés à cette occasion, seront en conformité avec les dispo-
sitions de la loi relative au reclassement social des handicapés.

G. SCHYNS ..

Voir:
627 (1974-1975) :

- N° 1: Projet de loi (+Annexe).
- N°' 2 à 6: Amendements.
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Kamer
van Volksvertegenwoordigers
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9 DECEMBER 1975.

WETSONTWERP
houdende voorlopige regeling van de tijdelijke
arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking
stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers.

AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE HEER SCHYNS.

Art. 30.
o.

1. - Paragraaf 1 aanvullen met een tweede lid, luidend
als volgt: .

« Het buitengetoone karakter van het ter beschikking stel-
len is evenwel niet vereist, wanneer het minder-ualide werk-
nemers betreft die zi;n tewerkgesteld door een beschermde
werkplaats welke is erkend op grond van de reglementering
betreffende de sociale u/ederaanpassing van de minder-uali-
den »;

2. - Paragraaf 4 aanvullen met een derde lid, luidend als
volgt:

« Wanneer evenwel het tweede lid van § 1 wordt toege-
past, stelt de door de Koning aangeu/ezen ambtenaar de 0

lonen, vergoedingen en voordelen vast, welke aan de betrok-
ken minder-ualide werknemers worden uitgekeerd; het loon
mag in geen geval minder bedragen dan het minimum dat is
vastgesteld ter uituoering van artikel 23 van de wet van
16 april 1963 betreffende de sociale toederaanpassing van de
minder-ualiden » •

VERANTWOORDING.

Het is noodzakelijk de in beschermde werkplaatsen tewerkgestelde
werknemers te beschermen tegen een te strikte interpretatie van de
onderhavige wet, De beschermde werkplaatsen rnoeten in staar worden
gesteld voor rekening van de ondernemingen te werken.

Het amendement op § 4 biedt de waarborg dat het loon dat te dier
gelegenheid aan minder-validen wordt uitgekeerd, overeenstemt met
de bepalingen van de wet betreffende de sociale wederaanpassing van
de minder-validen.

Zie:
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