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Kamer
van Volksvertegenwoordigers

ZITTING 1980-1981

18 MAART 1981

WETSVOORSTEL

tot wijzigingvan artikel 25 van artikel 4 - Over-
gangsmaatregelen _. van de wet van 10 oktober
1967 houdende het Gerechtelijk Wetboek in ver-
band met het statuut van de leden van de griffies

van de rechtbanken

(Ingediend door de heer Bourgeois)

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Artikel 25 van artikel 4 - Overgangsmaatregelen - van
de wet van 10 oktober 1967 houdende her Gerechtelijk Wet-
boek bepaalt een aantal afwijkingen op de benoemingsvoor-
waarden voor betrekkingen op een griffie ten gunste van
personeelsleden die reeds in dienst waren op het ogenblik
van het van kracht worden van het Gerechtelijk Wetboek.

Artikel 27 van dezelfde overgangsmaatregelen bepaalt
eveneens een aantal afwijkingen op de benoemingsvoorwaar-
den, echter voor berrekkingen op een parket ten gunste van
personeelsleden die reeds in dienst waren bij het in voege
treden van de bepalingen van het Gerechtelijk Wetboek.

Het gaat dus over de benoemingsvoorwaarden voor per-
soneelsleden in personeelsformaties met een sterk gelijk-
aardig karakter, waarvan de ene tewerkgesteld zijn op een
griffie van een rechtbank en de andere op de griffie van een
parker,

De beide beschikkingen van artikel 25 en artikel 27, be-
treffende de regeling van de gunstvoorwaarden ren voor-
dele van personeelsleden in dienst, wijken echrer nogal sterk
van elkaar af.

De gunstvoorwaarden voor de leden van het parket gel-
den voor personeelsleden die reeds in dienst waren op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit artikel van het
Gerechtelijk Wetboek, hetzij op 15 februari 1970 (konink-
lijk besluit d.d, 12 januari 1970).
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PROPOSITION DE LOI

modifiant l'article 25 de l'article 4 - Dispositions
transitoires - de la loi du 10 octobre 1967
contenant le Code judiciaire en ce qui concerne
le statut des membres des greffes des tribunaux

(Déposée par M. Bourgeois)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L'article 25 de l'article 4 - Dispositions transitoires -
de la loi du 10 octobre 1967 contenant le Code judiciaire
prévoit, en faveur des membres du personnel qui étaient
déjà en service au moment de l'entrée en vigueur de ce
Code, un certain nombre de dérogations aux conditions
de nomination applicables pour les fonctions exercées dans
un greffe.

De même, l'article 27 des mêmes dispositions transitoires
prévoit également en faveur des membres du personnel qui
étaient déjà en service au moment de l'entrée en vigueur du
Code judiciaire, certaines dérogations aux conditions de
nomination, mais cette fois en ce qui concerne les fonctions
exercées dans un parquet.

Il s'agit donc des conditions de nomination concernant
des personnes qui font partie de cadres dont le caractère
est très similaire et dont les unes travaillent aux greffes des
tribunaux, tandis que les autres travaillent aux greffes des
parquets.

Or, les dispositions des articles 25 et 27, qui déterminent
les conditions de faveur dont bénéficient les membres du
personnel en fonction, présentent une divergence assez im-
portante.

Les conditions de faveur prévues pour les membres du
parquet s'appliquent aux membres du personnel qui étaient
déjà en service au moment de l'entrée en vigueur de l'arti-
cle visé du Code judiciaire, soit le 15 février 1970 (arrêté
royal du 12 janvier 1970).
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De gunstige benoemingsvoorwaarden voor leden van een
griffie, bepaald bij artikel 25, gelden echter slechts voor de
personeelsleden die reeds in dienst waren op het ogenblik
van de inwerkingtreding van de wet van 20 decernber 1957
houdende het statuut der griffiers.

Zodoende zijn de lagere personeelsleden, die na 20 de-
cember 1957 en vóór de inwerkingtreding van het Gerech-
telijk Wetboek op 15 februari 1970, in dienst kwamen op
een griffie van een rechtbank, in een minder gunstige situa-
tie geplaatst dan hun collega's die in dezelfde periode een
functie hebben opgenomen in dienst van het parket van een-
zelfde rechtbank,

Het voorstel wil een volledig identieke regeling invoeren
voor alle personeelsleden van griffies en parketten: voor al
wie in dienst kwam vóór de inwerkingtreding Van de bepa-
lingen van het Gerechtelijk Wetboek zouden gelijkaardige
en gelijkwaardige overgangsbepalingen gelden.

Zodoende zou een vorm van discriminatie tussen een be-
langrijke groep personeelsleden van griffies en parketten
kunnen uitgeschakeld worden.

Tenslotte zij er nog op gewezen dat het voorstel geen
budgettaire terugslag heeft. Het brengt inderdaad alleen
mede dar een aantal personeelsleden ietwat ruimere over-
gangsmaatregelen genieten. Deze personeelsleden komen
echter slechts in aanmerking voor benoeming naargelang
van het normale openvallen van de ambten,

A. BOURGEOIS

WETSVOORSTEL

Enig artikel

Het eerste lid van artikel 25 van artikel 4 - Overgangs-
maatregelen - van de wet van 10 oktober 1967 houdende
het Gerechtelijk Wetboek wordt vervangen door de vol-
gende bepaling:

c Het getuigschrift van middelbaar onderwijs van de ho-
gere graad of van door de Koning gelijkwaardig verklaard
onderwijs en het getuigschrift van kandidaat-griffier, be-
doeld in de, artikelen 263, 264 en 265 van het Gerechtelijk
Wetboek, en het maturiteitsexamen voorgeschreven door
het Gerechtelijk Wetboek, zijn niet vereist voor de kandida-
ten voor een plaats van hoofdgriffier, griffier, klerkgriffier
in een griffie, indien ze op het ogenblik van de inwerking-
treding van de artikelen 260 tot 272 van het Gerechtelijk
Wetboek, het ambt uitoefenden van hulpbeambte, beambre,
eerstaa!'wezend.~ambte, opsteller of eerstaanwezend op- I
sreller 10 een gnffie. .

Het getuigschrift van middelbaar onderwijs van de ho-
gere graad en het maruriteirsexamen bedoeld in artikel 267
van her Gerechtelijk Wetboek zijn nier vereist voor de kan-
didaten voor een plaats van opsteller, die vóór 15 februari
1970 het ambt uitoefenden van hulpbeambte met volledige
prestatie, tijdelijke beambte, beambre of eerstaanwezende
beambre in een griffie. ,.

9 maart 1981.

A. BOURGEOIS
M. RUITEN

[2 ]

Par ailleurs, les conditions de faveur prévues pour les
membres d'un greffe, qui sont fixées à J'article 25, ne s'ap-
pliquent qu'aux membres du personnel qui étaient déjà en
service au moment de l'entrée en vigueur de la loi du
20 décembre 1957 portant révision du statut des greffiers.

Il s'ensuit que les membres du personne! de niveau infé-
rieur qui sont entrés en service au greffe d'un tribunal
après le 20 décembre 1957 et avant l'entrée en vigueur du
Code judiciaire :e 15 février 1970 se trouvent dans une
situation moins favorable que leurs collèguesqui sont entrés
en fonction au parquet du même tribunal au cours de la
même période.

La présente proposition vise à uniformiser la réglemen-
tation applicable au personnel des greffes et des parquets,
c'est-à-dire à prévoir l'application de dispositions transitoi-
res similaires et équivalentes pour tous les membres du
personnel entrés en service avant l'entrée en vigueur des
dispositions du Code judiciaire.

Cette uniformisation doit permettre d'éliminer une discri-
mination qui touche de nombreux membres du personnel
des greffes et des parquets.

Soulignons enfin que la proposition n'a aucune incidence
budgétaire. Elle a seulement pour effet d'accorder le béné-
fice de dispositions transitoires plus larges à un certain
nombre de membres du personnel qui ne pourront d'ail-
leurs être nommés qu'en fonction des vacances normales
d'emplois.

PROPosmON DE LOI

Article unique

Dans l'article 4 relatif aux dispositions transitoires de la
loi du 10 octobre 1967 contenant le Code judiciaire, le pre-
mier alinéa de l'article 25 est remplacé par la disposition
suivante:

"Le certificat d'études moyennes du degré supérieur ou
d'études déclarées équivalentes par le Roi et le certificat
de candidat greffier, visés aux articles 263, 264 et 265 du
Code judiciaire, et l'examen de maturité prévu par le Code
judiciaire, ne sont pas requis des candidats à une fonction
de greffier en chef, de greffier, de commis-greffier dans un
greffe s'ils exerçaient la fonction d'employé auxiliaire, d'em-
ployé, d'employé principal ou de rédacteur principal au mo-
ment de l'entrée en vigueur des articles 260 à 272 du Code
judiciaire.

Le certificat d'études moyennes du degré superieur et
l'examen de maturité visés à l'article 267 du Code judiciaire
ne sont pas requis des candidats à une fonction de rédac-
teur qui exerçaient la fonction d'employé auxiliaire à pres-
tations complètes, d'employé temporaire ou d'employé prin-
cipal dans un greffe, avant le 15 février 1970. »

9 mars 1981.
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