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DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

Les cumuls dans le secteur public étaient jusqu'à une
date récente réglementés d'une façon incomplète:

- d'une part, il existait un arrêté royal n? 87 du 5 fé-
vrier 1935 relatif aux cumuls en matière de fonctions et
d'emplois publics, qui règle les cumuls administratifs pour
les administrations de l'Etat et les établissements publics
dépendant de l'Etat, à l'exception des pouvoirs subordon-
nés et de leurs associations;

- d'autre part, la loi du 6 mars 1925 règle les cumuls
pécuniaires dans le secteur public, à l'exception des orga-
nismes d'intérêt public;

- enfin, il existe à côté de cette législation d'ordre gé-
néral, quelques dispositions légales particulières gui régis-
sent les cumuls des corps spéciaux, tels que la magistrature,
les enseignants, le Conseil d'Etat, la Cour des comptes.

Le Gouvernement actuel, dans le cadre des pouvoirs spé-
ciaux attribués au Roi par la loi du 2 février 1982, a certes
cru pouvoir remédier à cette situation par l'arrêté royal
n° 46 du 10 juin 1982, relatif aux cumuls d'activités pro-
fessionnelles dans certains services publics; mais, au-delà
de l'insuffisance révélée par son intitulé même «< certains
services »), il est apparu, de l'aveu de ses auteurs, que ce
texte présentait de sérieuses difficultés d'application. L'ar-
rêté royal n° 142 du 30 décembre 1982, modifiant l'arrêté
royal n? 46 n'y porte guère remède, puisque ses dispositions
essentielles, celles relatives au recouvrement fiscal du trop
perçu, ont été supprimées, le Conseil d'Etat estimant qu'elles
relevaient d'une compétence du législateur non soumise à
délégation.
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WETSVOORSTEL

betreffende de cumulatie van beroepsarbeid
door rechtstreeks of onrechtstreeks

door de overheid bezoldigde personen

(Ingediend door de heer Deleuze c.s.)

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Cumulatie in overheidsdienst was tot vóór kort onvol-
ledig gereglementeerd:

- er bestond een koninklijk besluit nr 87 van 5 februari
1935 betreffende de cumulatie inzake openbare ambten en
bedieningen, dat de administratieve cumulatie regelt voor
de Rijksbesturen en de van het Rijk afhangende instellin-
gen, met uirzondering van de ondergeschikte besturen en
verenigingen daarvan;

- voorts regelde de wet van 6 maart 1925 de geldelijke
cumulatie in de overheidssector, met uitzondering van de
instellingen van openbaar ambt;

- er bestaan ten slotte naast die meer algemene wet-
teksten enkele bijzondere wetsbepalingen op de cumulatie
voor bijzondere korpsen zoals de magistratuur, het onder-
wijzend personeel, de Raad van State, het Rekenhof.

De huidige Regering heeft in het raam van de bij de
wer van 2 februari 1982 aan de Koning toegekende bijzon-
dere machten ongetwijfeld gemeend die toestand te kun-
nen verhelpen met her koninklijk besluit n" 46 van 10 juni
1982 betreffende de cumulaties van beroepsactiviteiten in
sommige openbare diensten. Niet alleen echter is het on-
toereikend - het opschrift « sommige openbare diensten »
wijst daar reeds op -, bovendien geven de auteurs ervan
toe dat het in de praktijk moeilijk toepasselijk is gebleken.
Koninklijk besluit n" 142 van 30 december 1982 tot wijzi-
ging van het koninklijk besluit n' 46 heeft daarin weinig
verbetering gebracht, aangezien de belangrijkste bepalingen
ervan, met name die betreffende de terugvordering van de
te veel geïnde bedragen werden afgeschaft nadar de Ra~d
van State had laten weten dat het ging om een bevoegdheId
van de wetgever die niet voor overdrachr varbaar was.

G. - 164
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l lnc initi.uivc du législ.ucur csr clone devenue indixpcnsn-
ble pour suivre la voie qui par.tit la meilleure :

- privilégic« la dissuasion. en limir.mr drastiqucmenr,
1';11' voie fiscale, les cumuls dl' revenus résultant dl' cumuls
de fonctions.

Cette méthode offre l'avantage de simplifier la régle-
meutatiun et de diminuer la bureaucratie, en evitant de re-
courir .\ des procédures complexes d'autorisation, voire .\
des derogation individuelles qui, selon ie Conseil d'Etat
(avis sur l'article 6 du projet d'arrête royal n'' 46), relèvent
d'une appreciation discrétionnaire et, ajouterons-nous, peu-
vent aggraver une poiitisarion dont l'administration souf-
fre déi.\ assez à l'heure actuelle;

- viser de manière globale tous les bénéficiaires de ré-
munération dans le secteur public au sens large, sans ex-
cepter les services rattaches au pouvoir judiciaire, J'ensei-
gnement, la force publique, et surtout les mandats publics
de caractère politique.

Ainsi, cette réforme contribuera-t-elle à revaloriser la
fonction publique (enc-r-e que cet objectif ne puisse être
pleinement atteint que pat un projet global de réformes, qui
comprend l'assainissement et la dépolitisation de la car-
rière, ainsi qu'une amélioration du statut pécuniaire des
fonctionnaires en fonction de leurs responsabilités, et la
prise en considération de critères plus rigoureux de sélection
et de compétence) et, dans une certaine mesure, à réaliser
des économies et une meilleure répartition de l'emploi dis-
ponible, sans blesser les sentiments d'égalité et de justice
distributive.

C'est inspiré par ce souci d'équité que la présente propo-
sition inclut dans son champ d'application les revenus tirés
du cumul de mandats de nature politique: elle répond de
la sorte aux préoccupations et aux critiques de l'opinion
qui estime à juste titre que les hommes publics doivent prê-
cher d'exemple. Par contre, elle ne règle pas la question
de savoir s'il faut étendre ou revoir les incompatibilités et
interdictions établies par la loi du 6 août 1931 établissant
des incompatibilités et interdictions concernant les Minis-
tres, anciens Ministres et Ministres d'Etat, ainsi que les
membres et anciens membres des Chambres législatives et
donc limiter ou interdire les cumuls des mandats eux-
mêmes.

Cela pourrait faire l'objet d'une initiative distincte; sans
entrer dans le débat, on peut observer que la création de
nouvelles institutions et les mesures prises par plusieurs
groupes politiques vis-à-vis de leurs membres, mesures qui
vont au-delà de la loi de 1931, sont des indications assez
claires à cet égard.

Cette proposition n'est pas exclusive, bien au contraire,
de notre proposition antérieure portant création d'une com-
mission d'enquête parlementaire sur les cumuls (Doc. Cham-
bre, session 1982-1983, n? 413/1). Cette commission pour-
rait prendre la mesure de l'étendue du phénomène et de ses
manifestations abusives, licites ou non, dans le cadre de la
réglementation en vigueur et assister le Gouvernement de
ses avis pour la mise au point des mesures d'application du
nouveau régime.

Commentaires des articles

Article 1

Cette disposition détermine le champ d'application de la
proposition.

Par l'expression « toute personne qui, en quelque qualité
que ce soit », la proposition veut éviter tolite équivoque au
sujet des catégories de personnes qui y sont soumises: il

Ecu iniriaticf van de wcrgcve r lijkr dan ook geboden
0111 de hcsrc oplossing toc te passen :

-- curnulatic ouaanrrekkclijk maken door de eruit voort-
vlocicudc samen\'oeging van inkomsten via de belasting
drastisch te beperken.

Die methode biedr her voordeel dar de reglementering
:"ordt. vereenvoudigd en de bureaucratie beperkr omdat
ingewikkelde procedures iuzake vergunning en individuele
afwijkillg dan overhodig zijn; volgcns de Raad van State
(advies op art. 6 van koninklijk besluit n' 46) berusten die
irnmers « op her vrije goedvinden » en ons inziens kunnen
ze de polirisering waaronder de adminisrrarie al genoeg te
lijden heefr, nog verergeren;

- ze moer algemeen genomen gelden voor alle bezoldi-
gingsgerechtigden in de overheidssector in de ruime zin,
zonder enige uitzondering voor de aan de wergevende
machr verbonden diensren, het gerechrelijk personeel, het
openbaar gezag en vooral de openbare mandaten van poli-
tieke aard.

De hervorming zal aldus bijdragen tot de herwaardering
van het overheidsarnbr (hoewel dat doel slechts ten volle
kan worden bereikr met een algemeen hervorrningsonrwerp
houdende sanering en depolitisering van de loopbaan, een
verbetering van het geldelijk staruut van de ambtenaren in
verhouding tot hun verantwoordelijkheid en strengere cri-
teria inzake selecrie en bevoegdheid) en in zekere mate tot
bezuinigingen en tot een betere verdeling van de beschik-
bare werkgelegenheid, zonder dar de gevoelens van gelijk-
heid en billijkheid geweld wordt aangedaan.

Uitgaande van dar billijkheidsprincipe zijn in het toe-
passingsgebied van het huidige voorstel ook de inkornsten
uit samengevoegde politieke mandaten opgenomen, hetgeen
beantwoordt aan de gerechrvaardigde kritiek dar politici
het voorbeeld rnoeten geven. De eventuele uitbreiding of
herziening van de wet van 6 augustus 1931 houdende de
vaststelling van onverenigbaarheden en ontzeggingen be-
treffende de ministers, gewezen ministers en ministers van
Staar, alsmede de leden en gewezen leden van de Wetge-
vende Kamers, met andere woorden de vraag betreffende
de beperking of het verbod van de cumulatie van rnandaten
zelf, wordt echter niet geregeld.

Dat kan afzonderlijk worden opgelost, De oprichting
van nieuwe instellingen en de maatregelen - die verder
reiken dan de wet van 1931 - van verscheidene politieke
fracties jegens hun leden zijn vrij duidelijke aanwijzingen
op dat stuk.

Onderhavig voorstel is niet in strijd - wel integendeel
- met ons vroegere voorstel (Stuk Kamer, zitting 1982-
1983, n' 413/1) tot oprichting van een parlementaire onder-
zoekscommissie inzake cumulaties: die commissie zou de
omvang van het verschijnsel en van de volgens de geldende
reglernentering al dan niet geoorloofde misbruiken kunnen
nagaan en de Regering van advies kunnen dienen bij de
uitwerking van uitvoeringsmaatregelen voor de nieuwe re-
geling.

Commentaar bij de artikelen

Artikel 1

Artikel 1 bepaalt het toepassingsgebied van het voorstel.

Met de woorden « al wie, in eender welke hoedanigheid »

wordt beoogd elke onduidelijkheid over de bedoelde per-
sonen te vermijden: het gaat zowel om vaste en tijdelijke



s'agit aussi bien des agents définitifs, stagiaires, tcmporuires
que des personnes engagées dans les lieus d'un contrat de
louage de services,

Le § 1er, 3", concerne les organismes d'intérêt public qui
ne sont p:1Svisés par la loi du 16 mars 1954 relative au con-
trôle de certains organismes d'intérêt public, ainsi que toute
autre institution ou organisme quelle que soit la forme juri-
dique qu'ils revêtent.

Art. 2

Le § 1er précise la notion d'activité professionnelle, en en
exceptant les occupations qui relèvent de la liberté de créa-
tion scientifique, artistique ou littéraire et qui ne doivent pas
être pénalisées: stériliser la création ne créerait pas d'em-
plois supplémentaires, bien au contraire, et diminuerait en
définitive les ressources du Trésor. Il va de soi que l'exploi-
tation du brevet d'une invention industrielle est exclue en
pratique.

Le § 2 est conçu en termes généraux: il est indifférent
qu'une des activités exercées, principale ou accessoire, ne
soit pas de caractère public. Il s'agit ainsi d'assurer un
traitement égal à tous et de limiter les effets, par exemple,
du cumul du revenu tiré d'un mandat politique rémunéré
comme un emploi à temps plein (parlementaire, bourgmes-
tre d'une grande ville, etc.) ou du traitement de professeur
dans l'enseignement supérieur, avec les revenus d'une pro-
fession libérale (à une époque où un chômage qui ne dit
pas son nom étend ses ravages parmi les jeunes médecins
et avocats !).

Le § 3 tend à éviter que des personnes qui ont choisi la
formule du travail à temps partiel ne soient injustement pé-
nalisées. JI permet également une meilleure utilisation des
ressources humaines dans le secteur public, tout en sauve-
gardant le principe, essentiel dans la conception classique
de la fonction publique, selon lequel celui qui entre au ser-
vice de l'Etat est censé, sauf exception, s'y consacrer de ma-
nière exclusive: la réglementation du travail à temps par-
tiel dans les services publics serait en effet détournée de
ses objectifs sociaux, si elle devait favoriser l'exercice com-
plémentaire d'activités lucratives dans le secteur privé.

Art. 3

Ce texte veut limiter autant que possible l'exercice d'oc-
cupations accessoires. Le montant à prendre en considéra-
tion est de 95400 F à 100 % (216 000 F en janvier 1983);
il est soumis au régime d'indexation applicable aux traite-
ments du personnel des ministères.

Art. 4

Le § 1er pose en principe l'interdiction d'activités acces-
soires pendant les heures de service de l'activité principale:
son champ d'application « ratione personae ') est donc moins
large que celui des articles 2 et 3, puisqu'il ne vise que les
agents d'un service public, quel qu'il soit par ailleurs (voir
l'article 1).

Il paraît peu opportun d'enfermer dans le carcan d'une
définition la notion de « tâche professionnelle inhérente à
la fonction ou à l'activité principale» qui constitue la pre-
mière exception; il appartiendra à l'autorité compétente de
l'appliquer avec discernement dans l'intérêt du service, en
conciliant rigueur et souplesse. La répartition de ces tâches
ne doit pas avoir pour effet de supprimer des emplois, ou
d'empêcher d'en créer, là où c'est objectivement souhaitable.
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pcrsoucclslcdcn en st.igiairs, als 0111personen Illet een ar-
bcidsovcrccnkomsr,

Paragruaf 1, 3", berrefr de instellingen van openbaar nur
die niet bedoeld zijn in de wet van 16 maart 1954 betref-
fende de controle op sommige inste1Iingen van openbaar
nut, en alle andere instellingen, ongeachr hun juridische
vorm.

Art. 2

In § 1 wordr het begrip beroepsarbeid omschreven;
worden uitgesloten, arbeid in verband met de vrijheid van
wetenschappelijke, arristieke of letterkundige schepping, die
niet mag worden getroffen: het fnuiken van de scheppende
kracht brengt geen nieuwe arbeidsplaatsen tot stand, inte-
gendeel; uiteindelijk zou her de inkomsten van de Schatkist
verminderen. De exploiratie van een industrieeloctrooi is
uiteraard eveneens uitgesloten.

Paragraaf 2 is in algemene bewoordingen gesteld: het
doet er niet toe of één van de uitgeoefende hoofd- of bij-
komstige werkzaamheden niet van openbare aard is. Aldus
wordt icdereen op dezelfde manier behandeld en worden, bij
voorbeeld, de gevolgen beperkt van de curnulatie van een in-
komen uit een als voltijdse betrekking bezoldigd politiek
rnandaar (parlementslid, burgemeester van een grote stad,
enz.) of van een professorale wedde met dat van een vrij
beroep (in een tijd waarin een schandalig hoge werkloos-
heid onder de jonge arrsen en advocaten verwoestingen
aanricht ).

Paragraaf 3 wil vermijden dat personen die voor deel-
tijdse arbeid hebben gekozen, ten onrechte gestraft worden.
Die paragraaf biedt tevens de mogelijkheid het menselijk
potentieel in overheidsdienst beter te benutten, en hij vrij-
waart het volgens de klassieke opvatting van het over-
heidsarnbt belangrijke beginsel dat wie in overheidsdienst
treedt, behoudens uitzonderingen, geacht wordt zich uit-
sluitend daaraan te wijden: een reglementering van de
deeltijdse arbeid zou het sociale doel immers voorbij schie-
ten als dientengevolge het uitoefenen van aanvullende,
winstgevende arbeid in de privésector toeneernt,

Art. 3

Dit artikel wil het uitoefenen van bijkornstige werk-
zaamheid zo veel mogelijk tegengaan. De grens wordt vast-
gesteld op 95400 F tegen 100 % (in januari 1983:
216 000 F); het wordt geïndexeerd zoals de lonen en wed-
den van het personeel van de ministeries.

Art. 4

Paragraaf 1 verbiedt principieel her uitoefenen van bij-
kornstige werkzaamheid tijdens de diensturen van de hoofd-
werkzaarnheid. Het roepassingsgebied « ratione personae »

is dus kleiner dan dat van de artikelen 2 en 3, orndat het
enkel op de ambtenaren van eender welke overheidsdienst
slaat (zie art. 1).

Het lijkt weinig opportuun om de eerste uitzondering,
met name het begrip « aan het arnbt of de hoofdwerk-
zaamheid inherente opdrachten » in her keurslijf van een
definitie te dwingen. De bevoegde overheid zal met de
nodige gestrengheid en soepelheid tegelijk in het belang
van de dienst de wet oordeelkundig moeten toepassen.
Met de verdeling van die opdrachten mogen geen arbeids-
plaatsen verloren gaan of niet tot stand komen waar dat
objectief wenselijk is,
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Quant ;1 LI sl'lonlk exception, rcl.uivc ,IlIX l!urges d'cu-
sciancmvnt ct dl' formariou, il s;l~it dl' permettre ;\ des toue-
~io;-;nair('s en activité de faire b0nl'ficier leurs collègues de
leur experience professionnelle cr d'encourager la forum-
rion permanente .111 sein des services publics, comme de con-
tinuer .1 favoriser des "changes mutuellement fructueux entre
la pratique ct l'enseignement ou la recherche. Cette excep-
tion bénéficie au Trésor, soit qu'elle permette de limiter le
recours fort onéreux ~ des personnal ités extérieures pour
les cvcles de formation au sein de l'administration, soit
qu'die réduise finalement le poids des traitements ou des
subventions-traitements payés par l'Etat, soit encore qu'elle
rende possible le maintien, il moindres frais, de cours très
spécialisés qui, par définition, n'attirent qu'un petit nombre
d'étudiants.

L'adverbe "éventuellement» dans le § 2 tend il éviter
que, sur la base de la présente loi, on confonde un droit il
la rétribution de semblables activités lorsqu'elles étaient
exercées gracieusement auparavant; ce paragraphe limite
plus strictement que l'article 3 le cumul des revenus ou
indemnités, en partant du principe qu'il n'est pas justifié de
rémunérer deux fois la même durée de travail, mais qu'il
n'est pas inéquitable non plus de consacrer l'effort, la qua-
lification ou l'initiative mis en œuvre, à priori, d'indemniser
des frais éventuels.

Art. 5

Cette disposition empêche que l'application cumulée des
articles 3 et 4 n'aille à contresens du but visé par la propo-
sition.

Art. 6

Cet article met l'accent sur le fait que la présente proposi-
tion de loi ne peut faire obstacle à l'application des dispo-
sitions en vigueur en matière d'incompatibilités pour l'exer-
cice de certaines fonctions, en particulier de la loi précitée
du 6 août 1931 et des articles 49 à 52 de l'arrêté royal du
2 octobre 1937 portant statut des agents de l'Etat.

O. DELEUZE

PROPOSITION DE LOI

Article 1

§ l"". La présente loi est applicable à toute personne qui,
en quelque qualité que ce soit, en raison de son ou de ses
activités professionnelles, perçoit une rémunération il
charge:

1° du budget de l'Etat, d'une Communauté, d'une Ré-
gion, d'une province, d'une agglomération ou association
de communes, d'une commune;

2° du budget d'un service public soumis à la tutelle d'une
ou de plusieurs autorités citées au 10

;

3° du budget de toute autre institution de droit belge qui
répond à des besoins collectifs d'intérêt général ou local et
dans la création ou la direction de laquelle se constate la
prépondérance de l'autorité publique.

§ 2. La présente loi est également applicable aux admi-
nistrateurs et commissaires des personnes morales de droit
privé, pour autant que ces administrateurs et commissaires
aient été nommés ou proposés par une ou des autorités vi-
sées au § 1'''.

I 4 I

De twcedc uitzondering, berreffende de onderwijs- en
voruunuskosrcn. wil de in dienst ziinde ambtenarcn de
mogclijkhcid bicdcn om hun collcga's van hun beroepser-
vuring te laren profircrcn; revens wil ze de permanente
biischoling in overheidsdiensr aanmoedigen en her vruchr-
bure wederzijdse contact russen prakrijk en onderwijs of
onderzoek blijven in de haud werken. Deze uitzondering
komt de Schatkisr ten goede. Ofwel kan daardoor het -
vrij dure - inzetten van aan de dienst vreemde personen
bij de vormingscycli in de adrninistrarie worden beperkt,
ofwei kunnen de door de Staar beraalde wedden of wedde-
toelagen wordcn verrnindcrd, ofwel kunnen tegen vermin-
derde kesten de hooggespecialiseerde cursussen behouden
worden die per definitie slechts een gering aantal studenten
lokken.

Het bijwoord «eventueel» in § 2 wil voorkomen dat
op grond van de ouderhavige wet een recht op vergoe-
ding wordt ingevoerd voor gelijkaardige werkzaarnheden,
die voorheen gratis werden verricht; sterker nog dan arti-
kel 3 beperkt deze paragraaf de samenvoeging van inkom-
sten of vergoedingen, orndar wordt uitgegaan van het prin-
cipe dat her niet verantwoord is twee keer dezelfde arbeids-
tijd te vergoeden, rnaar dar het evenmin onbillijk is om de
geleverde inspanning, de scholing of het initiatief te hono-
reren en, a fortiori, de eventuele kosten te vergoeden.

Art.5

Dit artikel beler dar de gelijkrijdige toepassing van de
artikelen 3 en 4 tegen het doel van het wetsvoorstel ingaat,

Art. 6

Dit artikel onderstreept dar het onderhavige wetsvoorstel
geen afbreuk doet aan de toepassing van de geldende bepa-
lingen betreffende de onverenigbaarheden inzake de uitoe-
fening van sommige overheidsarnbten, inzonderheid aan de
voornoemde wet van 6 augustus 1931 en de artikelen 49 tot
52 van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende
her statuut van het Rijkspersoneel.

WETSVOORSTEL

Artikel 1

§ 1. Deze wet is toepasselijk op al wie, in eender welke
hoedanigheid, wegens zijn beroepsarbeid een bezoldiging
ontvangt ten laste van:

10 de begroting van her Rijk, van een Gemeenschap, een
Gewest, een provincie, een agglomeratie of vereniging van
gemeenten, een gemeente;

20 de begroting van een aan het toezicht van een of
meer sub 10vermelde instanties onderworpen overheids-
dienst;

3° de begroting van enige andere instelling naar Belgisch
recht die beantwoordt aan collectieve behoeften van alge-
meen of plaatselijk nut en met een duidelijk overheids-
overwicht bij de oprichting en in het bestuur ervan.

§ 2. Deze wet is eveneens van toepassing op de beheer-
ders en commissarissen van privaatrechtelijke rechtsperso-
nen die door één of meer, in § 1 bedoelde overheidsinstan-
ties benoemd of voorgesteld werden.



An. 2
~ \'.r. Par activité professionnelle au sens Je la presente

loi, il faut entendre toute occupation dont le produit est im-
posable au titre Je revenu professionnel conformément au
Code des impôts sur les revenus, à l'exception des revenus
provenant de l'exercice des droits de la propriété intellec-
tuelle,

§ 2, Une activité professionnelle est dite principale lors-
qu'elle procure il l'intéressé- le revenu imposable il' plus
élevé.

Toute activité professionnelle autre que l'activité princi-
pale est dite accessoire,

§ 3. Ne constitue pas un cumul ail sens de ia présente
loi, l'exercice, dans les organismes visés à l'article 1, de
plusieurs activités à temps partiel dont la somme est infé-
rieure ou égaie à une charge il temps picin.

Art. 3

Sans préjudice de l'application de toute disposition, iégaie
ou réglernentaire, en rnauère de cumui pécuniaire, qui serait
pius restrictive que ce qui est prévu par il' présent article, ia
tranche des rémunérations visées à l'article 1, § Fr, et pro-
venant de l'exercice d'une ou piusieurs activités profession-
nelles accessoires, qui dépasse 10 % du traitement annuel
brut du secrétaire général d'un ministère est imposée au
taux de 100 %.

Art. 4

§ t-. L'exercice d'activités accessoires pendant ies heu-
res de service de l'activité principaie n'est autorisé que lors-
qu'il s'agit de tâches professionnelles inhérentes il la fonc-
tion ou à l'activité principale, ou de charges d'enseignement
et de formation.

§ 2. La tranche des indemnités ou revenus iiés éventuel-
lement à l'exercice des activités déterminées au § 1~' qui
dépasse 10 % du traitement attaché à la fonction principaie
est imposée au taux de 100 %.

Art. 5

Le cas échéant, J'addition des revenus vises aux articles
3 et 4 ne peut excéder ia limite fixée à l'article 3.

Art. 6

Les dispositions de ia présente ioi ne peuvent porter pré-
judice à i'application des dispositions légales ou réglemen-
taires relatives aux incompatibilités pour l'exercice de cer-
taines fonctions publiques.

Art. 7

L'arrêté royal n? 46 du 10 juin 1982, relatif aux cumuis
d'activités professionnelles dans certains services pubiics
et l'arrêté royal n° 142 du 30 décembre 1982, modifiant
l'arrêté royai n° 46, sont abrogés.

31 mai 1983.

O. DELEUZE
D. FEDRIGO
F. GEYSELINGS
W. KUIJPERS
H. MORDANT

[5\ 790 (1983-1984) N. I

Art. 2

§ 1. Onder hcrocpsnrbcid in de zin van de huidigc wct
dicnt te worden verstaan elke arbeid waarvan de opbrengst
volgcns het Wetboek van de inkomstenbelasringen als be-
drijfsinkornsren belastbaar is, met uitzondering van inkom-
sten uit de uitoefening van inrellectuele eigendornsrechten.

§ 2. Beroepsarbeid wordt als hoofdwerkzaamheid be-
schouwd wanneer zij de betrokkene her hoogste belasrbare
inkomen verschaft,

Eike beroepsarbeid die geen hoofdwerkzaamheid is,
wordt bijkomstige werkzaarnheid genoemd.

§ 3. Is geen cumulatie in de zin van deze wet, de uit-
oefening, bij in arrikel 1 bedoelde instellingen, van ver-
scheidene deeltijdse opdrachten die samen rninder zijn dan
of gelijk zijn aan een voltijdse opdracht.

Art. 3

Onverminderd de toepassing van alle wettelijke en be-
stuursrechtelijke bepalingen inzake geldelijke samenvoeging
die resrrictiever is dan dit arrikel, wordr her gedeelte van
de in artikel 1, § 1, bedoelde, uit de uitoefening van één
of meer bijkomstige werkzaamheden voortspruitende bezoi-
digingen dat 10 % van de bruto-jaarwedde van een secreta-
ris-generaal van een ministerie overtreft, 100 % belast.

Art. 4

§ 1. Uitoefening van een bijkomstige werkzaamheid tijdens
de diensturen van de hoofdwerkzaamheid is alleen toegestaan
wanneer het gaat om aan het hoofdambt of de hoofdwerk-
zaamheid inherente opdrachten of om onderwijs- en oplei-
dingsopdrachten.

§ 2. Het gedeelte van de eventueel aan de uitoefening
van de bij § 1 bepaalde arbeid verbonden vergoedingen of
inkomsten dat 10 % van de aan her hoofdarnbr verbonden
wedde overschrijdt, wordr 100 % belasr,

Art. 5

De som van de bij de artikelen 3 en 4 bedoelde inkom-
sten mag de bij artikel 3 vastgestelde grens niet over-
schrijden.

Art. 6

De bepalingen van deze wet mogen geen afbreuk doen
aan de toepassing van de wettelijke en bestuursrechtelijke
bepalingen betreffende de onverenigbaarheden voor de uit-
oefening van sommige overheidsambten.

Art. 7

Het koninklijk besiuit n' 46 van 10 juni 1982 betref-
fende de cumulaties van beroepsactiviteiten in sommige
openbare diensten en het koninklijk besluit n' 142 van
30 decernber 1982 tot wijziging van het koninklijk besluit
n' 46 worden opgeheven.

31 mei 1983.
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