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EXPOSÉ DES MOTIFS

MESDAMES, Msssrsuus,

1. Le charbon es] la matière première de hase sur
laquelle sc ronde l'économio industricll« d('.~ Icrnps
modernes. La Belg-icl'I(' 1.0111('lIlil're a fail. dun-meut
l'expérience de celle réalité depuis la libération. Cha-
cun convient qu'il est indispensable qlld IIlllre' pays
soit assuré d'une production sluhlc, ubondnnte, ,UI

prix de revient Je plus bas compntlblc uvee h',,; coruli-
l.ions nnlurclles de nos gjsen1l'nls.

2, Nos charbonnages, jadis prospères. onl ('IIIHllI

entre 1920 el 1940 de long-llcs [)(~riodl's de orisc. Il en
cst résulté ; ..

d'une pari, le l'CCIII économique des travailleurs
dl' la mine dont la pusitiou , ;Yjuste litre pl'i\'ilég-iéc
ù l'égare! des autres cal(~gories de l.ruvaillcurs, S'l'si

progressivement rapproché«, depuis 1920, de la con-
dition générale,

el, d'autre part, pal' suile du déf'aul de Iinnnce-
men t. des imrnohil isat ions Ill\cl'ssai 1'('5. lp v ici Il isse-
mcul d'une partie des installations dont h' l'cn<lemclll'
ne correspond plus aux possibilité,.; de la tpchniqlle
moderne.

3, Les CaliRI'S profondes dl' (~(, mnlniso s01l1 t1'IIT1

dCJIil ile ordre:

'- l'iustahilité pt l'illSlIffisance rlu prix de la
hou ille,

- l'extrême subdivision des conecssions.

27 JUNI 1946.

WE'I'SON'I'WERP

1111de Ilutg-inning van de steenkolenmljneu
in het algemeen belang,

:MEMORIE VAN TOELICHTING

MF.Vl\OUWF.N, MIJNI-: llfmRBN,

1. De steenkolcn zijn de basisgrondstof waarop
de gunscho industriucle economie der moderne tijden
gcgrondvcst b. Gchcel Bclgië heeft scdert de bevrij-
dillg deze waarheirl op harde wijze aan dell li] ve
gevoeld. Iedcreen is cr OVCI' akkoord, dat hel vol-
strckt 1I0odig is, ails land een beslendige, overvloc-
dige voortbreng ing tcgen dell Iaagst mogclijken kos-
tcnden prijs, t1ie vcreeuigbaur is mel de nutuiu-lijko
gesteldheid van onze kolenheddingen, tc verzckercn.

2. Onze ecrtijds voorspoedige stcenkolenmijncn
hebhen tusschcn '1920 en 1940 lang-dudg!' erisispe-
rioden gekend. Hiervan was hel gevolg:

censdcels een oconomischc achteruitgang van de
wcrknemers der steenkolenmijnen waarvan de len
opzichtc del' andere categoriën lerecht bevoordeclde
positic 1920 gcleidclijk hel algemeon pcil dezer klas-
sen van wcrknemers benaderde,

en anderzijds, wcgcns gcbrck aan voldoende Iinan-
ciering del' noodzakelijkc bcleggingen, hel veroudo-
l'en van ccn gcdccltc der installaties waarvan hel ren-
dement n icl meer beantwoord nan de mugelijkheden
der moderne techniek.

3. De diepcrc grondcn van deze malaise zijn van
twccërlei aurd :

- dl'. onvnslheid en ontocreikcndhcid cler kolcn-
prijzcn,

- de tot hel uHcrsl(' dOOl'gevocl'de versnippering
del' mljnconcessies.
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L'instabilité du prix, mettant souvent en danger
la vic même des charbonnages, a paralysé radian
des techniciens. Le mal aété aggravé par la diver-
sité considérable des cha-rges d'exploitation entre
les diverses entreprises, allant dans certains cas du
simple au double. Ainsi, le prix moyen du charbon
pour le Hoyaume passait de 188 francs II la tonne en
février 1930 à 79 francs en juillet 1934 - dans le
J'apport 2,4 à 1 -~~et en quatre ans, sur 68 charbon-
nages dont les résultats ont été rendus publics, les
uns perdaient ensemble 354 millions de francs,
tandis que les autres gagnaient 255 millions.

L'extrême subdivision des concessions ressort de la
statistique. En 1939 sur lin total de 167 sièges
d'extraction :

6 sièges ont produit plus de 500.000'1';

14 sièges ani produit de 250.000 à 500.000 T;

147 sièges ont produit moins de 250.000 T.

Parmi les 6 plus gros sièges, 4 dópassaien l le mil-
lion de tonnes, le charhonnagc de Limbourg-Meuse
atteignant 1.533.000 tonnes. Au contraire, parmi les
147 sièges de moins de 250.000 Lonnes, il y en avait
42 qui n'atteignaient même pas 100.000 tonnes.

Ce Iracüonnement a. limité les initiatives lors-
qu'elles étaient possibles, a provoqué des gaspillages
de charbon, cie capitaux, de lrnvail.

Ceux-cl s'Jnscr-ivcnl 'lll passif de lIolre (;collornie
nationale tout entière.

Les moyens it adopter pour corriger l'CS maux rloi-
vent être choisis en lenau I compte rie ce que, pen-
dan I Iongternps san s doute, la Belgiq ue II(~ pou rra
compter que SUI' son charbon ct qu'alle devra tirer
de són sous-sol les 30 Ù 35 millions de lonnes qui lui
sont nécessaires.ecu mettant à profil, aussi bien les
gisemenls dont le prix de revient est comparable ù
celui d'autres producteurs coutincntnux que les
nul res dont le col'II d'ex ploitnl iou ultein! If' rlnuhle de
('(,tt;: "fileur.

4. Un an après la fin' de la guerre, les pays de
l' Europe occidentale ne prod IIisen t en core que les 213
du charbon dont ils disposaient avant-guerre.

Gravement menacés aux sources mêmes de leu!'
acti vi lé Industrielle, ces pays ont inscrit le problème
du charbon en tête de leurs programmes de rénova-
tion économique. Sous la pression des circonstances,
des mesures radicales ont été prises: l'Etatnéerlan-
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De onvastheid der prijzen waarbij het leven
letf der steenkolenmljncn vaak op hel spcl gezel
wordt, heeît het werk del' techuici lamgelegd. De
kwaal is verergerd geworden door hel buitengcwoou
graol verschil in de ontginningskosten der verschil-
lende ondcruemingen, in bepaalde gevullen gaande

. van hel enkelvoudigc tot het, dubbele. Zoo daalde
de gemiddelde kolenprijs in België V~11l 188 Irank
per ton in Fehruari 1930 tot 79 fran k in J uli 1934
- in ecu verhouding van 2,4 tot l - en verloren
in vier janr tijd op 68 steenkolenmijuen, waarvan
de uitslagen bekendgernaakt werden, de cene gcza-
mcnlijk 354 millîoen frank terwijl cie anderen
255 millioen winst boekten.

D(~ Il,1 hel uitersle doorgevoerde versuipperlug (k r
ruljnconccssies blijkt uit de stutistische gegevens.
In 1939 zijn er op ecn geheel van 167 ontglnnlngs-
zetels :

6 die meer dan 500.000 T opgchaald hehhen ;

14 die van 250.000 lol 500.000 T opg-e1Ia"ld heb-
hen;

147 die minder dan 250.000 Topgehaald heblien.

Tusschcn de 6 voornanmste mijnzetels, waren cr 4
d io he! millioen lon le boven gingen; tusscheu deze
luuts!e hercik le (k steenkolcnrnijn Limbourg-vlcusc
1.533.000 lou. Duureutcgen waren ior 42 tusschen
de 147 mijnzch-ls, wuarvun de product ic lJl'lI(~dell

250.000 Ion hlccl', die 11<'1. zelfs niet. Iol 100.000 1011

hruchtcn.
Deze versnippering hoof'l ioder inif iatiuî, zoolnng

hel mogelijk wns, hin ncn Lcpcrk Il!. gl'CIIZCII gcllOll-

den, vcrsp illing HIn steen kolen, kapi lnlun en wcrk
ill deJltlnd gewerkl.

Dil alles dicul hij de passiva van gunsch hel nutio-
naal hedrij lslcvcu gehockt le worden.

De middr-lcu, die hocven aangewend om dit envel
te hcatrijdcn , ri icncn 11itgcdacht, rekening houdcnd
mct Tiut Icit dat Belgiö denkclijk voor langen tijd
uitsluitcnd op eigen slcenkolen zal aangewezen zijn
eu dal hel uit eig-('n hodem de 30 en 35 rnilliocn, die
hot noodig hrwf'l , jnarl ijks zal op te delvcii hebben,
door zoowcl deze kolcndheddingcn Ie bcnuttigou,
waarvan de kostende prijs met dczen van andere
vas I.e landsproducenten kan vergeleken worden als
de overige waarvan de ontg inningskosf en lol he!
dubbelc van rlit bedrag beloopen.

4. Ecn jaar na het cindc van den oorlog halen cie
landen van West Europe nog steeds maar 2/3 van de
kolen op, waarover ze vroeger beschikten ,

Zwaar aangetast in de grondslagen zclf van hHI1

industrieelc wcrkzaamhcden, hcbbcn deze landen hel
steenkolenvraagstuk aan het hoofd gcplaatst mn hun
programma's van economische hernieuwing. Hadi-
cale maatregelen werden gelroffen onder den druk
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dais gère dès il présent les mines qui j usqu'Ici étaient IdeI' ornstandigheden : l'eeds van nu af beheert de
propriété privée, la France el l'Angleterre ont nntio- ,Ncdcr1andschc Staat de ruijnen, die totnogtoe privaut
nalisé les leurs. En Belgique, tandis que d'une part eigendom waren, Frankrijk en Engeland hebben de
des mesures immédiates étaient prisespour augrnèn- huune genationalisecrd. Terwijl in ßelgië eendeels'
ter la production charbonnière, {['autre part, les pro- onmiddellijke maatregelen getroffen werden om de
hlèmes fondamentaux des houillères ont fait l'objet steenkolênproductie op te voeren" waren anderdeels
depuis plusieurs mois d'd udes contradictoires et de grondproblemen van de stcenkolenmijncn recds
objectives. sedert eltelijke maanden het voorwerp van tegenspre-

kelijke en objectieve studiën.
De bcstanddeclcn van menschlievcndcn, socialeu,

Lechn ischen en ckonomisclien aard werden zorgvul-
dig onderzocht, Het aan het Parlement voorgelegd
wctsontwerp sluit deze werkzaarnheden af.

Les éléments d'ordres humain, social, technique
ct économique ont été explorés. Le projet de loi pré-
senté au Pai-lement est la conclusion cie ces travaux.

5. La réforme de structure est Condée sm' l'examen
objectif des l'ails. Elle vise ù corriger les {naux dont
la mine souffre,

en assurant la stabilité du prix et sa fixation S LlÏ-

vant des bases appropriées à chaque bassin, de
manière telle que toutes les entreprises charbonnières
disposent:

des moy<:ns nécessaires ù une équitable rérnu-
nération du travail ct de l'épargne:

des fonds nécessaires à l'exécution d'un vaste
programme de rééquipement;

et en remembrant Ies mines en un ilés (l'une dimen-
sion su frisante pour permettre :

une exploitation méthodique des gisements;

la concentration graduelle de l'extraction dam:
les sièges de grande puissance outi llós cie
façon moderne;

la reconstruction des installations de surface
suivant UIl plan d'ensemble;

Je financement des recherches qui permettront
l'amélioration continue de la salllhl'ill\ du
travail et de son rendement;

Je Iiuancemcn t des lrn vau x: de prospection q li i
mettron t en valeur des richesses ho uilli"l'es
enCore imparfaitement connues.

Tout ceci, en encourageant au maximum l'initia-
tive, le sens de la responsabilité et en stimulant l'in-
térèt par la participation égale de tous, travail et
épargne, il la politiq ue charbonnière et aux arnélio-
rations de rendement.

6. Le projet de réforme de structure soumis ail Par-
lcment ne vise que l'extraction ct la préparation de la I

5. De structuurhervorming gaat uit van een ohjec-
.l.icf ondcrzoek cler' Iciten. Zij tracht de kwalen ,
;waaraan de kolenm ijnen onderhevig zij n te verhel-
'pen.

door de vastheid der prijzen en de vaststelling cr
'van volgens aan ieder kolenbekken aangepaste
'grondslagen zoodanig te verzekeren, clat. alle steen-
'kolenberh-ijven beschikken over:

de noodige middeleu om den arbeid en den
spaarzin op billijke wijze te vergoedcn:

de voor de uitvoering van eenbreed opgezct
programma van wederuitrusting noodigc
golden:

en door het hcrgroepenen der mijncn lol ecn hedcn
met een voldoende uitgestrektheid om tee te lalen
over te gaan tot:

cen mcthodische ontginning cler stcenkolcn-
beddingen;

de geleidclijke concen tratie van cie kolendcl-
ving in de machtige, op moderne wijze uit-
geruste mijnzetels;

den herbouw del' hovengrondsche installatics
volgclls een algemeen plan;

de financiering der opzoekingen waardoor ecn
voortdurende verbetering van de arheids-
hygiëne en van hot rendement der arbeid-
nerners mogelijk zullen gcmaakt worden;

de financiering del' prospcctiewerken die de
nog onvoldoendc gekende kolenrescrves pro-
ducticf zullen maken.

Dit alles, door zooveel mogelijk hel. initiatief', het
verantwoordelijkheidsgevoelen aan te moedigcn en
door het belang aan tewakkeren voortspruitend uit
een gelijke deelnerning van alle {actoren, zoowcl
werknemers als spaarders, aan de kolenpolitiek en
aan de verbetering van het rendement.

6, Het bi] het Parlemeritingediende ontwerp van
structuurhervormlng beoogt slechts de kolenopdel-
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houille, ces activités étant seules rlu ressort des char-
bonnages.

D'autres mesures sont en préparation pour assurer,
d'une manière concomilante, les progrès nécessaires
dans l'utilisation du charbon. Celles-ci doivent jouer
un rôle extrêmement important. En effel, ail taux
actuel de consommation, il nous serait bientôt impos-
sible de répondre aux besoins de la reprise écono-
mique du pays.

Seule une réduct ion gradllcl.le des consommations
spécifiques dans tous les secteurs, aussi bien indus-
triels que domestiques, nOLIs permettra d'assurer,
avec les ressources limitées de nos charbonnages, la
satisfaction. constante des besoins d'un niveau de v le
progressivement plus élevé. Une prospection géné-
rale des conditions dans lesquelles le charbon est uti-
lisé en Belgique révèle qu'en une dizaine d'années la
consommation spécifique pourrait être réduite dun
liers, ce qui revient à dire qu'avec une production
annuelle de J'ordre de 35 millions de tonnes nous
serions à même d'assurer un ensemble de services à
peu près double de celui d'avant-guerre.

Tel est l'objectif techniquement rénlisahlc que la
Belgique devra s'efforcer d'ni teindre.

7. La technique dt' la réforme a ét<'~ inspirée (laI'
la préoccupation constante de caractériser sl.ructu-
rellement les divers organes de man ièr« lcllo que
leurs tâches soient nettement sprciali:·;('e,; el IcUI'S
responsabilités bien définies:

la gestion aux Sociétés;

le contrôle ct l'orientation gélwl'au' h 1111COII-

scil national des Charbounugcs ;

la suprême défense de l"iutérêt gélléral h j'ElaL

Dans ces struclures, .qlle la nécessité de satisfaire
;1 la fois plusieurs candi/ions eontrad ictoirns rend
complexes, il importe hautement d'éviter la paralysie
qu'engendre inexorablement ln confusion des fonc-
tiens.

g. Le projet de loi Il'('s( pas 1111compromis entre

d('s doctrines adverses. Les solutions qu'il préconise
ont (\lt~ suggérées pa l' l'cxumen des dil'l'icullt's il

l'(~SOudre.
De ce l'nit, d'une pari la l'Manne ilpP:lI'illlrrî hardie

it ceux qui cruigncn] de s'écarter des règles Irudition-
nellcs d'un libéralisme classique dont tant de
crises cl de souffrances ont pourtant démontré l'inap-
titude ;'1 résoudre seul les conflits intérieurs de l'éco-
nomie contemporaine, tandis que d'autre pari, elle
restera au-dessous des 'uspirations de CCliX CJui cher-
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ving en toebereiding, aangezien enkel dit werk lot de
bevoegdheid der steenkolenmijnen behoort.

Andere maatrcgelen zijn in voorbereiding om
gelijken tred te kunnen houdon met den voor de
benuuiging der steenkolen noodigen voorultgang.
Deze laatste zullen een uiterst belangrijke rol Ic spe-
len krijgen .. Het zou ons,. inderdaad , moest. hct bi]
hel thans bereikle verbruiksquantum blijven, wcldra
onmogelijk zijn de voor het economisch herstel noo-
dige bchoef'ten te dekken. .

Alleen een geleideli,jke vermiridering van hct aan
iedere soort eigen verbruik in alle, zoowel industrie-
als huishoudelijke sectoren, zal ons in staal sl.ellcn
met de beperkte opbrengst onzer steenkolerim ijncn
de behoeften van een gcleidelijk hooger stijgendcn
levcnsstandaard voortdurend te dekken. Uit een nlge-
meen onderzoek naai' de omslandigheden waâr in de
steenkolen in België benutl.lgd worden hlijkt dat ovcr
cen lien tal jaren hel aan iedere soort verbruikers
eigen verbruik met een derde zou kunnen vermin-
derd worden wat beteekent, dat bij ecn jaarlijkschc
productie. van ongevecr 35 millioen ton, wij in staal
zouden zijn eén bijna het dubbele van hel vóóroor-
logsehe bedragend aantal dicnstprestaties te verze-
keren.

Ziehierde technisch verwczenlijkbare doelstellinv,
lot bereiking waarvan België zal moeren truchlen alle
mogelijke krachtinspanningen aan te wenden ,

ï . .'.!ell heef't zich,wat. de techniek cler hervor-
ming hctrefl., laten leiden door de bcstendigc zorg
de verschillcnde organcn structuree] derwijzc Ie kCIl-

rnerken, dat hun taak scherp gespecialiscerd en hun
aansprukelijkheid duidel ijk orngeschrcven wordt :

het beheer berustend hij de Vennootschappen ;

Iwl. toezicht en de algcmeene voorhchting, blj
ccn Nationalen Itaad der Steenkolcnmijnen:

de oppersteverdediging van hct algcmeen wel-
zijn hij het Hijk.

ln deze structurcn, {lie door de noodzakclijk hcitl,
icgelijkertijd versohillende tegenstrijdig« toestanden
Ie verhelpen, ingewikkeld gemaakt worden is hel
van hel allergrootst bclang de verlamrning Ie VOO1'-

komen,die door de funcLioneele verwan-ing op
onverbiddelijko wijzc verwek t wordt.

8. Hct wetsontwerp is geen vergclijk tusschcn
olkun r staande leerstelscls. De voorgehouden oplos-
singcn werdcn ingogeven door hct ondcrzock van de
op te lossen moeilijkheden.

Danrdoor zul de hervorming stoutrnocdig voor-
kOIl\('11 uun dcgenen die vrcezen van de traditioneclc
l'egels van een cconomisch liberalisme uf le wijkcn
dal door menige orisis en Iijden heeù anngctoond
allccn niet bij muchtc le zijn de iunerlijkc conf'liclen
van de hcdcnrlnagsoho economie op te losscn , terwijl
"ij audcrdcels bcncdcn de vcrzuchliugcn zal hlijvcn



dWld la ~olllli()n ties l'l"ol,I."II)I's pari iculiurs dali"; k
endre ral ionuel des dorlrille,.; politiques.

O. Il appilrail Cil synthèse qllc la réforme, après
iI\ oir [illl~ré l'Industrie charbonnière du double han-
dit:ap ,l'UII ",y"I;:II11: cie prix inadéquat cl d'uue slruc-
turc dt"meslln;mclIl Iructiou née, s'efforce de réaliser
;j S(JII avalltagc lu eonjolldiofl de la eapaeilé d'ini-
t iutivc, de décision rapide ct de respl)lIsahililt~ dc
l'entreprise .privée an:c la pui-saucc de cUllln"[c cl
l'ordouuuuccrncnt tic 'I'Etul.

La l'lJOJ'JIIC présonle 1111 ensemble de mesures
aples il rétablir duns Sil pl';lIilllde, ;\ tous les rall;!!S,

l'es1'l'il de l'orp ..; cl J'ail .u.lu-rneu I au IIll-1il'r ruiués iJal'
lu lassillIde morale el l'h~sique de cinq années
d'occupation,

La n:f"nne coturnuu iqucru 1II1 nouvel .;101[1 aux
«adres capables ct dévoués de 1105 charbunururr-s : LIli '

immense cl magnifique truvuil 11'1.11'est prol)l)st'~ duns '
une ul mosphèrc d'entrcprise cl d'Init iuliv o. En m'el-
[mil il leur disposition dr-s moycus lcrhn ique» ('I '
Iinuucicrs iuf'in imcnt p lus puissants qlle CCII.\ dun l :
doni ils on I pu sc prévuloi l' j LIS,! uici , IH róîorme
d{~gage ICR techniciens des cnl ravcs qui ont , jusqu'à
présent, limité leur action, Demain, ils mobiliseront
lI'S ressources Inépuisable- dl' la science, 10111 rl'ahnrd
pOlIr que I(~ travail dans la lI1inl~ Ile soil pIllS 1lIW

atteinte inhumaine il la snntó des mineurs cl ('llSllik

p<lIlr multiplier le rendement rlr: leur cf'Iort par Il'
recours ;1 ries mach ines plus puissantus. il LIIW orga-
Ilisu Iinn plus cf'Iicnce.

La rNtlrmc il:<SOClC les lru v a ilh-urs i'i la \ il~ IIU'I}H'

ch, l'on trepris« dont ils Slli\ l'()III dc;sorlll:lis lh' lin'."
l'h'oliltion d'une manière adiH~ l'll ~'('ol}lril)llillll dil

poids d(~ leu rs <I\'is d en en parlagealll Jes n;';1I1Ials
effectifs.

f/éparg'n(~, qui a laq!('nwnl cOl1lrillll{' 1':11' h- P:IS';';
:'1 la crl:aliolJ el au d{'\'(~lnpJll'lllelll rie no,; rluuhnn-
l1il~'I,''', voil égïJ1CT)ICIlI ses droits légitimcs J'('('I)III1I1R.

Alors qlJ(~. depuis '25 a ns, de longnes périodes de
I.,.is\~ 0111 a!lt'.rJIl; a\PC dt'.~ <L1l111:èSJn,;diOl":PS PI uvee
dl~ rares années cie pro~Jlél'il(;, l'existence même des
Pllln'pri~r,~ el 1;1 COIISCI'r;dion deli biens él<Llll quel-
qlldoif; mise's en (J(;ril, la réf'orme jcltc les Ilil:'CS d'une
<lnhilitó dans laquelle Il, l'rui! du travail industriel cl
1I01l pillS l'urr irlcnt spéculatif rérnunérorn les l'h'-
menis concourunl il ln production.
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vun dezcu, die de opl03Ring deze bijzonderc vruag-
slukkcn nusl reven hiuucn hel rattoneolkador van
de [Joli! icke lcerstclsels.

!J, Alles bij mekaar genorneu blijkt het dat de
hcrvurruing Cl' toc strckt tot haar voordeel de
bck waumheid inzukc hel ncmeu van een intil.iatlcl',
hel lrcff'cn van ecu suellc beslissing en inzakc dell
\ 1:l'<Illl woordelijkhoidszln, in hel pri vaufbedri] f le
vcrhiudcu mel de machl der contrôle-uitoefening en
door hel ordcncnd illgrijpell van den Staat, 'na dc
:-"('I~lJklJknin(ln:-;lrie bcvrijd tc hebben van hel dub-
bel uadccl vuu ecu niel cvenrcdig prijzenstclsel CH

yan cen bovcnrnatige structuurversuippcring.

Door de hervorming wordt een geheel van
muutregclcn vooraeslcld die van aard zijn in allo
;,:cledingen den geest van sumenhoorigheid in zijn
vulhcitl le herstellcn, nlsrnedc de vcrknoctheid aan
hel hcroep, twee hoedanigheden die ondermijnd
zijn door de zcdelijkc en lichaumelljke verrnoeidheid
van vijf juar bcxclting.

pc hcrvorming znl ecnnieuwen drang brengenin
de bevocgdc en toegewijde kaders van onze steen-
kolenrn ijncn : CCII onmetelijke en schoone taak
wordl hun voorgcstcld in ccn almospheer vanonder-
Illnningsgecsl en van initiatief'. Door oncindig mach-
tiger tcchnischc en Iinancieele middclcn tc hunncr
hcchik king tc stellen d an deze op dewelkc zij 10l-
nogtoc hcroep konrlen doen, maakt de hervorming
de tccluiici los van de hinderpnlcn die lotnogtoe hun
ilCl ic bclommcrdcn .. 'l'hans zullcn zij de onuitputt.e-
lijkc hulpbronnen der wetenschap kunnen aanboren,
\"OOl'eCl'51. opdut hel werk ill de mijn geen oumcn-
schclijk nadeel meer ZOu betrokkenen aan de gezoncl-
hcirl der mijnwcrkcrs en vervolgens om het nuLlig
cf'Iccl vun hun inspanningcn te verhoogen door ge-
hrui k te mnkcn van krachtiger machines en van ecn
doclmatiger organisatie.

De hervorrning mank t dc wcrknerncrs lot deelge-
uoolcn van het lcvcn zelf van het bedrijf', waarvan
zij \ oortaan do ovolul ic vdn dichlbij op acticvc wijzc
zullcn volgen, verrnils zij mel het gezag van hun
adviescn daarin .zullen bijdragen en in de werkelijkc
rcsu llalcn ervan zullcn deelen .

De -puurders, d ie in hel. verlcden groolendeels hcb-
Il(~11 hijged rag'ell lol de oprich ti ng en de uitbreiding
van OllZC slocnkolcnrnijnen, zien eveneens hun
rcchtmatige eischen erkend ,

Zoo scdcrl 25 jaren lange crislsperloden afwis-
spIelen met middelmatige en enkele zeldzame voor-
spoedige [aren, dan wanneer het bestaan zelf der
hcdrijvcn en hel hehoud der beleggingen wel
cens geval1\' liep, legt de hervorming de crrond-

1 . b
sagen vast vau een bestendigen toestand waarin de
vlucht van den industrieelen arbeid en niet meer het
speculatief clement dezen zal vergoeden die tot de
productie bijdragen.
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L'intervention de l'Etat se manifeste d'en haut, en
dehors de toute bureaucratie tracassière, pour asSu-
rer quc les oppositions d'mtérèts particuliers ne
lèsent pas l'Intérêt général, quc l'initiative ne reste
pus en défaut, que réellement tous les errorts sont
con,iugués pour obtenir le meilleur résultat dans l'in-
térêt bien compris du pays ct des mineurs.

La réforme nc constitue qu'un cadre; elle crée des
possibilités. Celles-ci ne deviendront des réalités con-
crètes quc par le travail ct par la valeur des honunc-
ct avec Ic concours du lemps. La renaissance de nos
mines est la tâche d'une décade; sa réalisutiuu Ill'

peut êt.re que graduelle, mais elle est it noire portée.

Au bout Je l'effort, il y aura (JoIIr 1011:-;ceux qui
y concourent 110 travail saluhre, des "ati:.:;rHl'lioll':
j)roressionnclles légitimes et Ja t'()!lqut~k d'lIll pIllS
haut niveau de vic; POlll' le pay;:, le charbon moins
cher,

Ainsi, dans WI cl imal de réalisme l'l d't~qllililm'
parficulièrnmcnl helge, la róforrne rt~ali!'(cra le con-
CaUl'S de toutes les compétences pOtlr assurer progrès-
sivcment la renaissance de nos Ch:ll';;onnH;!!CS dans
I'intérèt ein ceux qui y truvailleul cl du pay:-t 101lt

entier: .

10. La nouvelle stt-ucturc créée p;u' la loi pnllr l'ill-
{Ilistrie charbonnière cornprcnd :

- Cinq Sociétés anonymes, une pal' bassiu char-
bonnier, auxquelles est exclusi vernent réservée la
mise en valeur des giscrnen ts de houi Ile dans lei
limites du territoire national. Les Sociétés sonl Ienues
d'améliorer les conditions sociales du personnel, l'hy-
giène ct le rendement du travail, do poursuivre la
réduction du prix elc revient el d'assurer la perma-
nence cl Je développement de la production. Celtc
disposition de la loi exprime Je but suprême de la
réforme; elle est l'impératif auquel sont soumis les
Sociélés et Je Conseil national des Charbonnages
(art. 1 il 8 cl15 à 26).

- Un Comptoir, organe central de vente, consti-
tué salis forme coopérative par les cinq Sociétés
(a rt. 27 à 33).

- Une Commission paritaire nationale cl cinq
Commissions paritaires rél;Îonales ayant ;1 counaitrc
des questions qui ont trait aux conditions de travail,
cl des délégués perma ncnts ;\ la concil iu lion. utlachés
aux si(,gcs d'cxploitnl.ion (art. 35 ;'1 40).

-. Un Conseil national des Chnrhonungcs. HSSO-

ciation de droit public, chargé de veiller ;'\ l'appli-
cation de la loi (art. 41 fi 44),

11. Les cin q Sociétés et le Comploi l' cu tren I en
fonction un an après la publication de la loi,

[ 6 I

De tusschenkomst van den Staal gaal van boven
uit, buitcn alle plaagzieke ambtenaarswillekeur om,
len cinde zeker te zijn dat de tegenover elkuar
staande partitculiere belangen het algemeen belang
niet zouden schadcn, dat het initiatief niet in gebreke
wu hlijven, dat alle krachtinspanningen werkelijk
sarnengebundeld zijn om de heste uitslagen te beko-.
men in hel welbegrepen belang van het land en vau
de mijnwerkers.

De hervorming maakt slechts een kader uil; zi]
schept mogelijkheden. Deze Iuatste zullen alleen eon-
crete werkelijkheid worden door het werk en de
wanrde der menschen en de medewerking van dell
tijd. De heropleving van onze mij ncn is hct werk
van tien jaar ; de vcrwczcnlijking kan slechls gelei-
delijk- geschieden, doch he ligt binnen ons bereik.

Aau hel cindc van dokrachtsinspanning, zal voor
al dczen die cr loc bijdragen gezonder werk , recht-
rnaf ige voldocning in de uitoefening van hel bcroep
en hel hereiken van een hooger levenspeil weggelegd
zijn en voor het land gocdkooper steenkolcn.

Altius zal de hcrvorming de medewerking van alle
bevocgdhcden bewerstcIligen in een klimaat van
realisme en van de MU) hot Belgisch volk eigen even-
wieliligheid om geleidelijk de heropleving van 0117.C

slçcnkolenmijnclI in hel. belang van dezen die cl' Han
mudewerken en yan hel gansehe land Ie vcrzekorcn .

10. De hij de wet voor de steenkolenmijnen nieuw
geschapen strucluur omval :

- Vijf naarnlooze Vcunootschappon, cene per
slccnkolcnhekkcn , waaraan hct producticf makcn del'
stecnkolenbeddingen, binnen de 's Lands grcnzcn ,
uitsluitcnd wordt voorhchoudcn , Dc Vennoolschap-
pen zijn gehoudcn den socialcn tocstanrl van hel pcr-
soncel, de arbcidshyg iënc en hel arbeidsrendemcnt
le vcrbcteren, de vcrrnindoring van den kostendcn
prijs verder door Ie voeren en een ononderbroken en
stecds voortschrijdcnde productie te verzekeren , In
deze wotsbepaling wordt hel cindrloel der hervor-
lI1ing- lot /Iildnlk.k.ing gebracht; aan dezen gebierlc/I-
den eisch zijn de Vcnnoolschappcn en de Nationale
Raad der Steenkolenrnijnen onderworpcn (art. 1 tot 8
en 15 tot 26),

- Een als verkoopcentrale, door de vijf Vennoot-
schappcn in den vorm ecncr coöperatieve vennoot-
schap opgcricht Bureau (art. 27 tot 33).

- Ecn nationale paritaire Commissie en vijf ge-
westclijke paritaire Cornrnissies, bevocgd om kennis
te nemen van alle op de wcrk voorwaardcn betrekking
hchbendc k westics, en vaste hcmiddeluars, clie ann
den on 19innigszctcl gehech t worden (art. 35 lol 40).

- Een Nationale Raad der Steenkolenrnijncn,
publick rcchlelijke vereeniging, belast mel hel toc-
xicht op de toepassing der wct (art. 41 tol 44),

11. De vijf Vennootschappen en hel. Bureau aan-
vuardcn 111m nmht één jaar na de bekcndmaking
der wet.



En vue de leur création ct de la répartition des
parts sociales des nouvelles Sociétés entre IfS entre-
prises constituantes, la loi crée cinq Collèges de man-
dataires des constituants ct un Comité do concilia-
lion (art. 9 à 14).

Pendant la période s'écoulant entre la publication
de la toi eL la constitution des cinq Sociétés et du
Comptoir, d'une part, la gestion des charbonnages
est con fiée à cinq admin istralcurs provisoi l'CS dési-
gnés par les' Collèg'es des mandataires, ct d'autre
part, le Comptoir Belge des Charbons (Cohcchar)
esf chargé de la Ionction d'organe central de vente.

A 'daler de l'agrément des adrniuisl rutcurs provi-
soires, les organes des entreprises conslituan I les
cinq Sociétés cessent toutes opérat ions d'exploitation
des gisementsconcédés, mais les entreprises elles-
mômes ne sont pas dissoutes par Iii loi (art. 50 li 53).

Les Commissions paritaires el le Cousciluntional
des Charbonnages sont constitués di's la puhlical ion
de la loi.

12. Les progrès cie la technique Uilt conuuc cousé-
queuce gÙlérale la création d'IINil(~s dr: pruducl iou
de plus en plus puissantes, l'utilisàtion de machines
li haut rendement n'étant économique qu'à part ir
d'un certa in débit.

L'industrie charbonn ièrc nc rail pas exception il
lu règle. Ici. aussi, toutes autres conditions aan!
(~gales, les prix rle revient les plus has sont ohlcnus
par le recours ft des sièges d'extraction puissanls.

Bien entendu, le débit optimum auquel il convient
de pousser la concentration est différent dans chaque
cas particulier et dépend notamment des caructéris-
Iiqucs géologiq lies d u gisement cl (k la richesse de
la fractiol~ restant Il exploiter.

L'évolution normale a dùjù conduit dans l';~ntrc-
den x gllCITCS ù la créul ion tl'cntrcprises imporf autcs,
soit 'par fusion, soit par ahsorpt.iou . Toutefois, cette
évolution n'est pas let-m inóc. Dans II'S hussins de
Liége ct de Charleroi, par exemple, la production
par siùge n'est que le dixième de cdk dc Camp inc.
Les vieux bassins n'ultrindront sans dOIlI(~ jamais Il'
degré de concentration de la. Campine, mais cc r,lp-
pruchemcnt sllgge're l'umplcur de la IIIi1rpT orr(~rlc
it lin progTL's grad uel.

Le 1ll0llVCCJW1Ù vers une concentration ultérieure
a été entravé aux dépens de la productivité par des
obstacles d'ordres financier, juridique ou personnel.
La ról'ormc hûle Pl termine l'évolution en réunissant
dans IlI1e sl.ruclurc unique lotis Je", charbonnages
d'un môme bassin (art. 1 ('12). Les enlraves opposées
jllsqu'Îci nu remcnbrcrnenl éla'nt supprimées par la
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Met het oog op hun oprichting en de verdeeling
der maatschappelijke aandeelen der nieuwe Ven-
nootschappen over de oprichtende ondernemingen
worden bij de wel. vijf Collèges van Lasthebbers der
Oprichters en een Bemiddelingscomité opgericht
(art. 9 tot 14).

Gedurcndc de periode, .die verloopt tusschen de
bekcndmnking der wet en de oprichting der vijf
Vennootschappen en het Bureau, wordt eensdeels het
behcer der sleenkolenmijnen toevertrouwd aan vijf
voorloopige beheerdcrs, die door hel College van
Lasthcbbers worden aangewezen en anderdcels het
Belgisch Kolenburcau (Kolbur) met de Iunctie van
cenlraal verkoopbureau belast.

Van hct oogenblik af der aanstclling der \'001'100-

pige bcheerders stakcn de organen der oudernemin-
RCII die de vijf Vennootschappen uitmaken iedere
ontginningsvcrrichting der vergundc stecnkolen-
heddlngcu , maar de onderncmingcn zelf worden bij
de wct niel on t bondon (art. 50 lot 53).

Dc paritaire Commissic en de Nationale Baad der
SteenkolenmUnen wordcn van de bekcndmaking der
wct af opgericht.

12. De vooruitgung van de tcchnick heelt tot alge-
meen gevolg hel vormcn van sIecds machtige produc-
Iic-cen heden, gcY.ÏclI hel gebrIl ik Hill machines met
groot rendement slccht» van een hepaaldcn omzel
uf loonend wordt.

De stccnkolennijvcrheid maakt op dexen rejrel
g'cen li iIzon deri lig. Mils gelijkc voorwaarden, wor-
den hier cvcnccns de laagstc kostcnde prijzcn bcko-
men door bcroep te doon op machtigc exploilatie-
zetels.

De optimale orme! tot het bereiken waarvan de
conccntrutic moct doorgevoerd wordcn is weliswaar
verschillcnd in elk af'zonderlijk goen) en hangt
narnclijk af van de aardkundige kenmcrken der
kolcnbcdding en van don rijkrlom van hel nog te
ontginnen gedeelte.

Til de periode tussehen de twcc oorlogcn in heeft
de normale evolul i« rceds geleid tot hel oprlchtcn
van Iwlangrij kc hcd rij ven. hetzi] rloor samcnstel-
t ing, ltelzij door opslorping, Deze evolutie heeft
cvcnwr-l haar cindpunt nog niet bcrcikt, In de Luiker
hek kcns cu Jn deze van Charleroi, bij voorhecld ,
bedraagl dc productie per zotcl nauwelijks hel.
l icnrle van hot Kcmpisch bckkcn. De oude hekkens
zu llen voorzeker nooit den graad van concentratie
hereikcn van hel Kernpisch bekken , maar deze ver-
!.\·c1ijking luat den omvang uitschijnen van den aan
con geleidclijkcll vool'uitgang geboden speelruirnte.

De beweging naar een latere concentratie is
gedwarshoomd gewordcn len nadcele van het voort-
hrengingsvermogen door hinderpalen van f'inan-
cicclen, [uridischen of personnlijken aard. De her-
vorrning bespoedlgt en beëindigt de cvolutie door in
cen cnkele slrucluur al de steenkolenmijnen van -één
zelf'dc hekken te verccnigen (art. 1 en 2). Daar de
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loi, chaque SOt:iöté pourra opérer en toute liberté el
dans les plus courts délais, les regroupements que lü
technique rend opportuns (art. 17).

13, Les nouvelles unités d'cxploitatlon dont seront
ronsl.ituées les cinq Sociétés auront des capncilés
pouvant atteindre un ct deux millions de tonnes pat'
an.

Il existe déjà, cn Campine ct dans les bassins du
Sud, des charbonnages de cette importance cl l'cxpé-
ricncc démontre que celte dimension' pcrrncl une
organisation ct une direction efficientes,

La réunion de ces un ilés d'exploitation ali sein
d'une seule unité juridiquc présculc vuu intérêt
majeur pour trois raisons :

- elle permet la coordination de ces unités Ù l'iuté-
rieur de chaque bassin el notamment l'établissement
d'un plan méthodique d'exploitation du sous-sol et
la concentration cl la rationalisation nécessaires des'
installations de surface;

- elle permet de procéder avec de grands moyens
aux éludes, aux essais, aux prospections qui simpo-
scnl ct de promouvoi rph.s eff'icacnruon I, la 1'0rmation
professionnelle ct la spécialisation ù tous les échelons;

- elle permet en [in de résoud re le dil'Iicilc pro-
blème de la compensation des prix pa rI'ótuhl isscmont
d'uJI nombre restreint de burèmus de prix d'achat
par le Comptoir, appropriés au prix de revient de
chaq LlC bassin.

14. Les J!n:cHlIl.iOI·IS 1l(;('('ssaÎI'(:s uu l dl\ prises 1)(~llr

éviter que la réunion de p lusicur« Imilés dcxplol!a-
lion ail sein d'une même cnlité juridiquc ne pro-
,oqlle une conccutrution udmiuistrativc pnrulysatricc
de I'initiative.

1)n1l5 ce bill, la dil'celiofl de chaque Société est
confiée il un Comité l.cchniquc, présidé par lin direc-
IClir général ci dont font parl ic les gérants de chaque
unité cl'cxploitation ; lous les memhres du Comité
Iechn iquo sont de droit membres du Conseil d'ad-
ministration (arl., 18).

Chaque gérant est ainsi assurè xlu standing, du
degré dc libcrl<~ cl rie la possihilit« de recours corrcs-
pondant i't son rôle el ù sa responsabilité,

La fonction de dircclcu r g<:néra l <'sI, IIIlC Ionct ion
nouvelle de coordinateu r, d'an imateur I éven luellc-
ment d'arbitre, et non poinl.la concentration des res-
ponsabilités revenant normalement aux gérants.

[ 8]

Lot hiertoe \,001' de hcrgrocpeering' iugeroepcn hin-
derpalen bij de wet ingetrokken wordcn, zal elke
Vcunootschap in' alle vrijheid en binnen den kortst
tllOgdijken . tijd, de hCI'g'J'oepccriugcn kunncn
beworkstolligcu die door de tcclmiek gewl:ll~cht
geaehl worden (urt. 17).

13, De nieuwc ontginningseenhedcn waaruit de
vij]' Vennootsehuppcn zullcn . besluun zullen ecu
opdclvingsvct'mogcn hcbben dat één en twee mil-
liocn Ion 's jaars kan hereiken.

In lict Kempische hckkcn en in cie Zuiderbckkcns
bcstaun Cl' rceds steenkolenmij £len van dergelij k
bclang en de ervaring toont aan dat dergelijke
afmelingen CCIl daadwerkclijke inrichting en leiding
toelaten

Dc vereen iging van deze ontginuingsccnhcdcn ill

den schoot van éénzelfdc juridischc ecnhcid is van
groot belang orn drie rcdenen :

- zij laat loc deze ccnheden binncu ioder bck ken
Le coordinecren en nl. ccn mcthodisch olliginllilll-,P'-
plan van den ondcrgrond op le mak en alsmcde <lP
noodzakclijke concentratic en rationalisatie van de
bovcngrondsche installaties:

- zi] laat toc mel behulp yan groote mirlrlclcn
ovcr le gaan lot studién , procf'ncmingon, uoodur
gcoordeeldc prospccties en meer daadwcrkelijk de
bcrocpsvorrning en de specialisatic in alle gclcdingcn
hij te dragcn:

-- tell slottc Iaat ;-;ij loc hel mocilijk vrungsluk del'
prijzcncornpcnsatic op le losscn door hel opmakcn
door hct Kanl.oor van CCII bcpcrkt aunlul auu de kosl-
prijzcn van icdcr bckkcn uungcpustc aankoopp rijs-
taricven.

14, Jk . noodigc voorzorgsrnuulrcgclcn werden
gcnomen om le voorkornen dat de vereeniging van
vcrschillcndc ontginningsccnhcden in den schoot
vnn éónzclf'dc j uridische entiteit ecn bestu ursconcen-
tratie zou teweegbrengen die alle initintief lamlegl.

Met dit doel wordt de leiding van iederen venuoot-
sohap toevcrlrouwd ann ccn technisch Comité, ,,(XJ/"-

gczetcn door ecn directeur generaal en waarvan dl'
bedrijfsleiders van iedere ontginningsecnheld dccl
uitmakcn ; al de leden y,111 het technisch Comité zi,i))
l'an rechtswege Iid van den Iiaad van beheer (art. 18).

Elke bedrijf'sleider krijgt aldus een standing, een
vrij heid en ecn mogelijkheid tot hoogcr bcrocp die
overeenslernmen met zijn t'OI en zijn veranl.woordc-
lijk heid ,

De Junctie van d irecteur gencraal is ŒIl nicuwc
f'unctie van coordiuatie van bezieling, evcntueel van
schcidsrcchterlijken nard, en niet de concenl.rnties
van de aan de bedrijf'sleidcrs normaal loekomcndc
vera n twoordelijkheden,



15. Des points de vue humain, social cl technique, I
la conceutratiou ClI cinq grande,; Soci{~té~ se j usl iîie
par l'Individualisme régional 'et pal' la' personnalité
propre de chaque bassin, qui sc manifeste d'ailleurs
aussi hien dans les organisations des chefs d'entre-
prises que dans celles des travailleurs.

Les cinq Sociétés sc constituent pllr voie d'apport
du patrimoine des entreprises concessionnaires ou
amodiataires {les mines de houille, Les entreprises
dont l'activité principale n'est pas la mise en valeur
de gisements de houille Ile font apport que de la
partie {le leur patrimoine qui sc rapporte aux acti-
vités propres des cinq Sociétés (art. 5).

Sont appelées il constituer les cinq Sociétés u nique-
urcnt les entrepriscs qui exploitent acf.ucl lcmont
(tableau annexé au projet de loi). Cette restriction
est d'ordre pratique; elle a sa justification dans le
souci de ne pas alourdir les organes consf.itutif's pal'
la présence d'un nombre relativement imporlnnt de
concessionnaires non exploitants dont les concessions
Ile présentent souvent que pell d'intérêt. Ll.appnrl.icnt
aux cinq Sociétés de négocier évcntucllcrnent avec
certains concessionnui l'CS non exploitan Is, les cond i·

.1ions de reprise de leur concession.

1.6. Le capital de ('harpIl' Socililé esl n~pn;:'('nI0. pal'
lin million de parts sociales,' sans d6sigllalioll de
valeur, il utlribuer aux entreprises consl.ltuunlcs au
prorata de leurs apports (art. 6).

Par l:C Illode de rcpréscu lnl iou lili capital 1)11\ N{~
évitées les dirficullés d'une appréciation olïïriellc dl'
la valeur du capilul de chuquc Sociétó,

Gelte manière de proceder a en outre l'avantage
de laisser 101lie lilwrtl; ,111\ cousl il uuul s d;IIIS 1'\"\;1-

luntion de la valeur l'cial ive de leurs apports res-
pectifs.

Bien culcndu. dans racle de COllstitutioll de chu-
que SOl'i(~Il;, le capilid ~(·.I'l illdiqlll" Id qll'il rC~~IlI'I,

de:' hilans des ~l)ci('I(~s cuusl il uaulcs (arl , ;')1).

17, Lu nuruiunl ion des adlllillisll'alelll'~ élus par
l'a;;.sernb.h\' géllb'ak ('si In ih: suivant des r/''goks
illS[lÎI'I'I'S de la repn;senlntioll proportiul'lndlc,· cie
ldk muu iî-rc 1111(' les 6cl ionnaircs Ile soient repré-
SP/lI!;S qu'en proportion de leur purticipnllon dans le
l'api lai de la SociMé. Cctto disposition sauvegarde les
in lfoJ'(\ls des rninori lés (Ul'L. 16).
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15. Van uit een menschelijk, sociaal en techniek
oogpunt, is dccoucentraüe ill vijf groole Vcnnoot-
schappen te rechtvaard igen door het gewestelijk
individualisme en door de karakteristieke hocdanig-
heden van ieder kolenbckken, die trouwcns zoowel
in de organisaties dcrwerkgevers als in dezen der
werk.nerners tot uiting komt.

De vijf Vennootschappen worden opgçricht bij
inbrcng van hel patrimonium inzake steenkolenrnij-
nell del' vergunnièlghoudcnde of pachtende onderne-
mingen. De ondernerningen wier hoof'ddoel niet
hcstaat in het prod uctief -rnaken der steenkolenbcd-
dingen brcngen slcchts hct gedeelte l'an hun patri-
monium in, dat op de eigen werkzaarnhedender vijf
Vennoolschappen bctrekking heelt (art, 5).

Enkel de ondernemingen, die op dit oogcnblik aan
ontginning doen, komen in aanmerking orn de vij l
Vermootschappcn sarnen le stellen (zic de hij hel
wctsontwcrp gevoegde tabel). Deze bcpcrking is van
praktischen nard; zi] wordt geI'cchlvaul'digd door de
bezorgdheid de oprichtendc organen niet te bclastcn
door de aanwezighcid van een bel.rekkclijk groot
aantal niet aan ontginnlng docnde vergunninghou-
dcrs, waarvän cie mijnvclden veelt ijds slcohts ccn
o'crinCl' hclaruz vcrtoonen. Hel staat de vijf Vennool-o b o· t

schappon stceds vri] dcsgcvallcnd, Incl de nid nan
\llllginning doondc vergllnnigshonders, OVCI'de voor-
wanrdcn van overname hunncr vcrgunningcn onder-
handelingen Ie voeren.

16. Hct kapitanl vau ioder Vcn noulschnp wort]!
vcrtcgcnwoord igel door één mi lliocn mnntschappc-
Iij ke uaudeelen, zonder aanduiding l'au waardc, toc
tc wijzcn aan de oprichtende onderncmingcn in ver-
houding fot huu inbrerig (ur-l. 6),

Door rleze wijze van vertcgenwoordiging 1'(111 hd
knpilaal werden dcmoeilijkhedcn voorkornen , die
met ccn off icieelc raming van de waarde van hel
knpilaul van ioder Vennoolschap vcrbondcn zijn,

Deze methode bicdt evcnecns hel voordccl dr~
oprichtcrs volledig vrij te laten hij de raming der
herrekkclijke waardc VHn dell onrlerschcidcnlijkcn
inbreng.

HcI. sprcckl van zelf, dat in de aktc vanoprichting
\i1llil'del" Vcnnootsohup, hel kapitaul zal vcrmcld
wordcn zooals hel blijkt nil de hnlnnscn der oprich-
leude Vcunootsclrappcn (art, 51).

17. De benocming del' door de algcruecn verga-
dering gclwzenbehecl'dr.l's geschied volgens rcge-
lcn 'die dcrwijzo uan het siebel der evenrcdigo verte-
g()II\\'oorcligillg oullcond zi]n, dat de aandeeÏhoudcrs
slech!s ill verhoudlng lot Iwo deelhebherschap ill

hel kupilanl del' Vcunootschap vcrtegenwoordigd
zijn. Door deze bcsch ikking worden de bclnngcilder
mindcrhcdcn gevrijwaard (art. 16),'
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Lc Consell d'administration désigne les membres I
du COlllilt' leellllique. Leur nomination esl :lgl'I~l~epal'
le Hoi , l'ag rémenfest révocable (art. 18). I

LI~Cornil{: techu iquc nomme, par délégutiou du
Conseil d'udministration , le personnel appointé des
cinq Sociétés. Les 4)hligalions assl'lInécs il l'égard de
leur personnel pal' les entreprises constituantes des
cinq .Sociétés salit rcprjses pal' celles-ci; l'ang el
n~munél'ation sont conservés il chacun. Seules les
ohligations assumées apd'" Ic I"' mai 1946 devront
être soumises ilia ratification £III Comité technique
qui pOllrra ainsi ks modifier ou I"" annuler iii elles
upparaisscnt abusives (url , 20).

"<I1#-"T{' la •.•~dlH:lil)n du nnmb rr : d'unil!~s d'cxploi-
tatien, la réforme ne provoqllcnl Iii la contrar-lion
des ciull'l:s ni la réducf ion du nnmbrc des postes de
haulr- responsabilité. Bien au contrnire, eu donunnt
11111'g'rHlllle impulsion ClUX élllde:" ;11I\ essuis aux

recherches cl. aux prospections, elle 'créera lin grand
besoin (l'hommes d'expérience.

Salis cloute, certains sernn l ,HIII'lll'S it modifier la
nul ure de lnurs occupations, mais ec sera Il' plus SOIl-

vent pOlir S'Cil voir confier rl'uul rcs l'III:' importantes
el d'une utilité plus grande.

Lil spécialisation (II'S ncf ivilés :'l'ra rendue possible
pa l' le développement des cul repriscs. La dispersion
d'of'Iorf s dans une multiplieité de I,khes adminis-
I ruiivcs et commerciales, qu i sc répète uctucllerncnl
rlu ns lin trop gralld nombre d'entreprises, sera évi-
Iéo tout il l';wanlage d'ull lruvuil luchn iqu« plus con-
si ructil.

18, Les cinq Sociûlés {~la"lisscnl leur prix de
revient, leur cornplahililó el leur hilau suivant des
rl:glcs un if'ormcs fixées par alTêlé royal (art. 21).

En annexe au bilan de eliaql'l' ~oci{oll; il est puhlió
annuellement lin compie d'exploitntion de chacune
des unités de production ainsi qu'une docurncnlut ion-
détaillée relative aux résultats économiques, techni-
ques cl sociaux atleint s (art 22).

Celle stipulation est d'une grande importance fl(~llr

étendre J'horizon des intérêls professionnels dps
cadres des charbonnages cl [lour développer dans la
sf ruct ure nouvelle lm larg{~ esprit ti la f'oisr!o colla-
bora I ion cl d'émulation. .

Les techniciens l rnuvcronl dans celle vlIsle docu-
ment al ion organiq uc des rClI:\l'igncml'llf:, précioux :
les résultat- respectifs d'iuiliatlves différentes appa.
raitront objectivement, les (~CIHlngcs d'expérience en
scronl facilités,

[ 10 ]

De Raad van Beheer wijst de leden yan het Tech-
nisch Comité aan. Hun benoeming wordt door den
Koning goedgckcurd: deze goedkeuring is herroep-
haar (01'1. 18). .

Hel Tcchnisch Comité benocrnt, op lust van den
Raad vnn Beheer, het bezoldigd personeel der vijf
Yennootschappen. De ten opzichto van het personecl
door de oprichtende onderncmingen der vijf Vell-
nootschappen àangegane verbinten issen worden door
deze laatste overgenomen : ioder heeft recht op be-
houd van zijn rang en vergoeding. Enkel de na
1 Mei 1946 aangegane verbinlenissen dicnen nan de
bekrachtiging door . hel. Teohnisch Comité onder-
worpen tc worden, dat ze aldus zal kurinen wijzigen
of nictlg verklarcn bij uldicn zc wederrcchtelij k
rnoesten hlijken te zrjn (art. 20).

Ondanks de verrnindcring van het aanlal on lgin-
ningseenheden zal de hcrvorming noch CCII ink rirn-
ping der kadcrs, noch de verrninderlng van hel
auntal bctrekkiugen, waaraan cen groote verantwoor-
dclijkhcid verbouden is Ie weeg brengen. Wel inte-
gendeel, door aan de stud ic, nan de procf'ncmingcn ,
ann de opzoekingen en prospecties een gl'Oatesluw-
kracht te verleenen zal ze CCII g,:aol.e behoef'te aan
mannen met een groote crvaring vcrwckkcn ,

Ougewlijf'cld zullcn œnigen cr loc gebracbt wor-
den den aurd hunner bczighedcn te wij;.o;igen, muur
hel zal vaak geschieden om met bclaugrijkc en veel
nUlliger opdrachten belast Ic worden.

De spocialisatio der werkzaarnherlen zal mogclijk
gemaakt wordcn c100r de uilbreiding der ondernc-
mingen. De vursnippering dcr kruchtinspanningcn
in velcrlci adrninislraticf- en handclswcrk die Ihnns
iu eon al le groot aanlal ondcmcmingen herhaaldc-
lijk gcheurt zal kunncn vermeden wordcn ganse"
tcn balo van ecu meer coustructief technisch werk .

18. De vijf Vonnootschappcn stellen hun kostcnrlc
prijs, hun boekhouding en hun balans vast, volgens
ccnvormige bij koninklijk bcsluit vastgesleldo rcgc-
len (art. 21).

Ah bijlage van de halans van iederc Veunoolschup,
wordt cr jaarlijks een ontginningsrekening van clk
del' produtie-ccnhcden alsmedc ccn omstandige rlocu-
mcntaric hetrcf'Iende de. hercikte econornischc, tech-
n ische en sociale uitslagcn gepubliceerd (art. 22).

Deze hepaling is van groot bclang om hel gczichts-
veld inzake de bcroepsbclangcn van de kaders der
slecnkolcnmijncn te vcrruimcn en orn in de nieuwc
siruotuur l'Cil hrccddcnkenden- geest zoowel van
samcnwcrking als van onderlingen wedijver te docn
gedijen.

De technici zullcn uit deze omvangrijkc organieke
docurnentalie kostbarc gegevcns kunnen putten; de
onderscheidene uitslagen van verschillende initiatie-
ven zullcn op objectievc wijze hlijkcn, de uitwissc-
lillg van ervaringcn zal er door vcrgcmakkclij kl
worden.



Cette documentation sera largement répandue
parmi le personnel des mines; elle aidera il la Iols i.
former les hommes cl il faire progresser les entre-
prises.

Hl. li a été exposé plus haut qu'une des causes
fondamentales de la décadence de nos mines es] il
recherche!' dans l'Instabilité ct dans l'insuffisance du
prix dont elles souffrent depuis IIH quart do sii'e1c,
Le jeu de la libre concurrence devait être falal Ù nos
charbonnages dont le prix de revient est, par suite
des conditions naturelles, plus élevé que celui des
régions charbonnières voisines.

La fixation d'lm prix de vente l'Il rapport avec le
prix de revient moyen général de nos oharbonuagus,

"ne suffirait pas à résoudre le problème. Ell cffel, il
cause dc l'extrême diversité des conditions d'exploi-
tation, ce prix de vente moyen serait insuffisant il
couvrir les Irais de certaines cntreprises, taudis qu'il
procurerait il d'autres des bénéfice» exhorbitants. La
nécessité d'un traitement d if'Iércntiel apparaît si 1'01\

veut, d'une part, conserver en exploitation lous les
charbonnages nécessaires ù assurer notre upprovi-
sionnement el, d'autre pari, éviter illl pay:- la charge
d' li Il prix excessif.

Dès 101'5 qu'il s' avère uéccssai n' de sousl ru ire k-
:prix {lu charbon au jeu nature] des influences l'CO-

nomiques, le problème sc pose de savoir .\ quel
niveau il est rationnel de le fixer actuellement el l'II

fonction de quel critèro il convient de le raire évo-
lucr ul lérieurcmen I.

Le hon sens sug-gl:re que si 1\0118 voulons rnainteni'r-
active ct progressive chez nous une industrie char-
bonnière, il faut:

- que la somme globale payt'e pal' Ie~ consomma-
teurs couvre une équitable rémunération du person-
nel, les autres frais d'exploitation, la charge du
renouvellement de l'équipemenl et un intérêt J'ai-
sonriable au capital;

- que cette somme globale sc répartissv cul re le"
charbonnages en tenant compte pour chacun d'eux
du handicap ou de l'a vanlagc des conditions nalu-
rclles de son cxploilal ion [Jal' l'apport Ù la movcnnc
nationale; ,

- que chaque enl rqlri:,(' Irouvc dans la possi hi J ih'
d'augmenter' la rérnunérnt ion dedépart du travail cl
du capilal,llll puissant stimulant à améliorer son
outillage el ses mél hodes d'cxploi la lion, tout en
contribuant 11 In réduction progressive c111 prix it
payer par Je consommateur.
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Deze doeumentatie zal op groote schaal onder hct
mijnpersoneel verspreid worden; ze zal het harc zoo-
wel lot de opleiding der werkkrachtcn als tot den
vooruitgang der ondernemingen bijdragen.

19. Hooger WCI'd uiteengezet dat een der Iunda-
rnenleele oorzaken van het verval onzcr steenkolen-
mijnen Ic zoeken is in de onvaste en ontoereikende
prijzen waaraau zc sedert een kwart eeuws lijden.
Het spel del' vrije concurrentie moest noodlottige
parlen spelen aan onze steenkolenmijnen, waarvan
de kostende prijs, ten gevolgc van uatuurjijkc oor-
zaken, hooger ligt dan bij de steenkolenrnijnen uit
de uaburige kolengebieden.

De vaststelling van een verkoopprijs die in ver-
houding staal lot den algemecncn gemiddelden kos-
tendon ;prijs yan onze steenkolenmijncn , zou nict
volstaan om het vraagstuk op te lossen. Inderdaad,
uil hoofde der uiterst verschciden ontginningsvoor-
waardeu, zou <leze gemiddelde verkoopprijs ontoe-
reikcnd zijn orn de onkoslen van hcpaaldc ondernc-
mingen te dekkcn , terwijl hij aan andere buitenspo-
rige winsten zou verzekeren. De noodzakelij kheid
CCII dilfcrcnticele bchaurleling te verzckcrcn ligl voor
de hand, indien men censdeels, alle HlO1' onze
bevoorrading nooilznkel ijkc stcenkolcnm ijncn ill

werk ing willcn houdon en audcrdccls aan hel lund
den lasl van cen ovcrdreven prijs wil besparen.

Yan hel, oogcnblik af waarop hel. noodig Iijk] de
sleenkolcnprijs aun hel natuurlijk spcl der ccono-
mischc invloeden Ic onttrckkcn slell zioh de vraag
op wclk peil deze prijs thans vast te stcllen cn inge-
volge welkc criterium hel passcn wu hern lalcrlè
la len schommelen.

Het gczond versland zegt, ons dal , wanneer wc el'

prijs op stcllen tell onzcnl cen acticvo en vooruitstrc-
vende steenkolenindustrro op peil te houden, het
noodig is :

- dal hel door de vcrb ruikers bclanld gezamenlijk
. bedrag ill staal is ccn hillijkc bczoklig inu van hel
personccl, de overige onlgillllingskosle/l, de lastcn
veruorxaakl dour ccn hcrnicuwing der uitrusting Cil

cen redelijkc l't'Ille van hel kapilaal le verzekcrcn ;

- rlat dit gezamenlijk hedrag over de stccnkolon-
mijncn omgeslagen wordt , rekeniug houdend bi]
iedcr van hun mel hel handicap or hel voordeel van
de nal.uu rl ijkc untgiuningsomstandighedcn in ver-
houding lot hel nal ionak- gemiddelde;

-' dut icdcrc oJHlcl'llc'rning ill ele mogelijkheid d(~r
aanvankclijkc arbciders- of kapitaalsvergoeding tc
vcrhoogcn rcn krachtigcn prikkcl gewaar wortlt orn
zij Il u itrust ingo en ontg iun illgSlTIl:.f hodcs Ic vcrbetc-
l'Cil terwijl 7.(' levens hel haré cr loc bijdraagt OHI

den dOOI: (kil vcrbruikcr te belalen prijs geleidelijk
te verlagcn.



20, Om aan deze vcrcisohten Ic kunnen beant-
woorden wordt in de wct de vaststelling door de
hcvoegdc Ministers van vijf prijstarieven voorzk-n
tegen welke het Centraal Verkoopsbureau bij ieilere
Vennootschap hare gezamenlijke productie nîuccmt
en van één enkele prijstarief voor den verkoop uuu
verbruikèrs (art. 29).

Les barèmes d'achat sant établis dt~~ la puhlicatioù I De aankoopprljstarieven worden varrde hekend-
de la loi en tenant COIIlI}te des él(~rnclll;; curactéris- ! rnak ina van dc wet af vastgesteld, rekeninz houdend
tiques rlu prix de revient de chaque Société. Ils pour- 'I. met d.;'kenme,·kende h'~t;nddeelen van d~n kostcn-
rout être révisés en cas de modif'icntion importante, den prijs van iedere Vennootsehap. Ze zullen mogen
des conditions économiques affectant Ie prix de hcrzien worden in geval van belaugrijke wijzigingcn
revient pal' rappoi't. Ù la situation existant il la dale der cconomische omstandigheden die den kostenrlen
de leur première fixation, pr'ijs in verhouding tot den op den datum del' eerste

vaststelling bestaanden toestand beïnvloeden.
De hcrgl'Oepccl'ing del' ontglnningseenhcdcu van

ioder steenkolenbekken lot één enkele juridische
cen hoid, door het aantal der vereischte taricveu tot
\ijf'tc horlciden, maakt de toepassing del' diflcrcn-
ticclc tariefvaststclling praktisch mogelijk.

De hervorming verzckerd aldus uan de Vennoot-
scliappcn , op een voet "an gelijkheid, de tot Jiun
voorthcslann en ontwikkeling noodigc rniddelen ; ze
slual cvcnccn borg voor de bestendigheid van deze
gunqigc· omstandigbeden.

Hel eenig verkoopstarief wordt derwijze opgc-
mnak l, i n principe, hel cvenwicht tusschcn on t-
vungslcn en uitguven HHl hct Bureau vcrzckeul
wordt.

148

20. Pour répondre :1 ces oonditions. la loi prévoit
la fixation pal' les Ministres compétents de cinq
hurèmes de prix suivant lesquels l'organe cnntral de
vente achète ù chaque Société sa production totale, ct
d'un barème unique de prix de vente au cousornma-:
leur (art. 29),

Le regroupement des unités d'exploitation de cha-.
que bassin en une seule entité juridique, Cil J'édlli~allt·
ô\ cinq le nombre de barèmes requis, rcnr] pratique- .
ment possible l'npplication de la méthode dif'Iéreu- :
lie Ile de tarification,

ta réforme assure ainsi aux cinq Société's, SIl,. lin ,

pied d'égalité, les moyens nécessaires ù leur suhsis-
lance el ù leur développement; elle leur assure égale- '
ment la stabilité de ces conditions favornhlcs.

Le barème unique de vente est établi de mnn iùrc it:
assurer, en principe, l'équilibre des recettes cl (h~~,
d(~pclI:--e:; du Comptoir.

21. l.aloi fixe les l'l:gJes cl'aff'ccf.ion du huui lnul..
d'exploitation (arl. 23 cl 24). Elle prescril nol.arn-
meu: qu'il sna porté ail compte de pl~onl:, 1:1 p(:rlc~
de chnquc Société, après les déhits lISIie/S :

- une dotation pouvant aHeilldre 1 'X; de la recette,
desl.illée ù ulimouter uu Fouds d'Enseignement d lk
Bel' iJnc!lc sciout iIiq lIC,

-- la dolal.ion du eo;nplc d'arnortisscm.-nt,

-pOUl' auluut qlle la dotution du compl« tI'<lIIIO['-

li:<SCIIICllt ait atteint :

15 % de la recette pour la Société de Campine cl
10 % pour les quatre autres,

1111 dividende il l ilrc de rémunóratlon du cupilul
POl!HIIlI atteindre :

5 % de la rccett« pOUl' la Société de Campine et
3 'Xl,., I 1 I' pour cs q un .rc il u .rcs.

l.n dil'l'('('('II('C (/(os 1<111.\ cn l n: In C;unpil)(~ (~I 1(':; ba:<-
sins d u sud ('.:--1.due <III monf a nl pillS 1;lev{~des immo-
b ilisul ions ('(Jllsl',nlie:-- ClI Cnmpille pal' l'rallc de
l'cecite.

- Le surplus sera affecté pOlir Illoili6 Ù lin Fonds

[12 l

21. Bij de wet worden de regelen YOOl' Ile aanwcu-
ding van hel brute ontginningsovcrschot vastgcstcl.l
(url , 23 Cil 24). Er wordt namelijk in voorgeschrcvon
dut op de winst-ien verliesrekcning van ierlcre VCIl-

nootschap, na cie gcbruikelijke debitccringcn , zal
ge!Joek I worden :

-- ecu dolntic tell hcloopc van maximum IL. h.
der ontvnngsten lot het stijvcn van ccn Fond" voor
Wclcuschnppclijk Onderwijs en -opzoek ingen ,

- de dola lie van de rekeningsu Isch rijvi Ilgell,

- \·001' zoovcel de dola lie van de rckcning
nf'schrijven :

15 L. h. del' onl.vungstcn van de Veuuoolschup
der Kempen Cil

10 t. Il. van deze riel' ovcrigc vier, bcrcik I hecf l,

ccn llilkecrinlX hij wijze van kapi1aahwergucdin!;
k unncndc :

l5 I. h. van de ontvangstcn vau de Ycunoolschap
del' Kcmpcn en

3 L h , van deze der ovcrige vier hereikcn.

lIel vcrschil in de hoogi._: cler perccntagcs vun Iil'l
Kcrnpisch kolcuhckken en vnn cie Zuldclijk« kolen-
hokkcn ligt, aun hot hooger hcdrag der in hel Kcm-
pisch kolenbekkcn belegdc knpilnlen omgerckend
op één f'rnnk onl.vnngsten,

- De overschietendc rest zal voor de ecnc helft
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de rééquipement destiné ~I pourvoir aux besoins besteed worden aan het 'Wedcrllitrllsting'sfonds, dat
excepfionnels de réoutillagc des charbonnages, el bestcmd is orn de uitzonderlijkc behoeften inzake
pour moitié sera réparti entre les actionnaires et les werleruitrusting der steenkolenmijncn te dekken,
Iravui llours nu prorata des li ivulendes ct des rémuné- . en voor de andere helft verdccld worden ovcr de aan-

t' I dcclhoudors cn wcrkuemers in vcl'llOlHlin!!' lol uil-l'a lOllS. . '.'
kccringcn en bezoldigiugcn.

22, Ces dispositions assurent aux Sociétés, pour le
Iinaucemcnt de leur rééquipement, de lnrgcs lnoyens
qui peuvent dès ~I présent êl.rr: esl.irnós fi plus de
20 III illiards pOli l' l'ensemble des li ix premières
unnécs.

Le premier dividende servi au capital correspond
upproximnt.ivcmeu t nu di v idende unoyen des cinq
dernières années d'avant-guerre, rajusté au cocf'Ii-
cieut 2, ou encore it 4 % de la valeur boursière dei;
charbonnages eu 1938, rajustée d'après le même
coefficient.

La Iormule consistant it propodionner le premier
dividende. à la recette maintien! la corrélation entre
la rérnunération 'de l'épargne cl celle du travail. En,
ou trc, elle constitue pour les cinq .Soclétés lin pu 1s-
,.;anl stimulant à l'augmentation de la production.

Le surplus disponible après attribution du premier
dividende, et. dont la répartition est prévue pal' la
loi, prendra une ampleur croissante au Iur et :1
mesure de l'amélioration du rendement de la mine
ct sera ainsi un puissant. stimulant au progrès. Une
réduction du prix de revient de l'ordre 20 %, qu'il
devrait être possible d'atteindre bien avant l'échéance
de la dixième année, permettrait de disposer pour
J'ensemble des cinq Sociétés d'un montant de l'ordre
de 3 milliards, dont la moitié enrichirait le fonds de
rééquipement et dont l'autre moitié permettrait
l'attribution d'une prime de l'ordre de 30 % aux divi-
derides cl aux rémunérations,

La délégation ouvrière à la Commission paritaire
nationale pourra décider une compensation partielle
Oll totale entre les monlan ts revenant respectivement
'Ill personnel salarié de chaque Société; elle pourra
c'~gaJerncnL décider des prélhemcnts sur ces IIIon-
l,mis Cil faveur des œuvres sociales,

Les sommes affectées au Fonds de rééquipement
coustiluón! une dette des Soeiélés envers le Conseil
national des Charbonnages. Cette delle est repré-
sentée par des obllgntlons portant illl('ri\l :12 % l'an
<:1 remboursables Cil 25 ans,

22. Deze beschik kingen verzekeren nan de Ven-
nootsuhappen, wat de firwncicring van hun wcder-
uil rusting belreft; belangrlj ke geldnüddelen die vrin
nu af, op meer dan 20 milliard voor de gezamenlijke
lien eerstc jaren kunnen geraamd worden.

De cersle aan hel kapitaal toegekende uitkeermg
stemt ongevecr overeen met cie gcmiddclde uitkec-
ring der vij flaaste vóóroorlogsche juron aangepast
àan de huidige ornstandighcden door midelélván den
vcrrncn igvnldiger 2 of, zoo men wil, ahn 4 L h. van

·de beurswaarrle der stcenkolcnmijnen in 1938 aau-
W~pf\.sLnan de huidigo ornslnndighedcn door middcl
vau den zelf'den vermenigvuldigcr.

De formule cr in bestaande de eerste uitkcering ill

\'erhonding Ic brengen Lot de ontvangstcn, haurl-
ltaafd de onderlingo overeenstcmming Iusschen de
\'erg-oeding vando spaargeldcn eu deze yan dc werk-

. k rachten . Bovendicn is ze VOOI' de vijf Veunootschap-
pen cen krachtigcn prikkel tot bevordcring der
productie.

De overschietcnde rest na toewijzing van de eerstc
uitkeering, en waarvan de verdeelnig door de wcl
voorzien is, zal zienderoogen toenemen naargclaug
het rendement der steenkolenmijnen tot betere uit.-
slagen zalopgevoerd worden en derwijze cen kosl-
haro prikkel toL den vvooruitgang betcekcnen, Een
verrnindering van den kostenden prijs tot zoowat
20 t. h. dat lang vóór het verstrijken van den Lien-
jaarlijkschen termijn zou moeten kunncn bereikt
worden,ZOLl toelaten voor de gezamenlijke vijf Ven-
nootschappen over een bedrag van plus minus 3 mil-
liard te beschikken, waarvan de cene helft het wcder-
uitrustingsf'onds zou stijven en de ander helft CCli

loewijzing van nagenoeg 30 t. h. aan uitkeeringcn
en bezoldigingen mogelijk rnaken.

De arbeidersaf'vaurdiging op de Nationale Paritaire
Commissie zal kunnen heslisscn tusschcn de ourler-
sclrcidenl ijk aan het bezoldigd personeel van ieder
Vcunoótschap toekomende bedragcn gehed of
gedeeltelijk een compensa tic toe te passcn; ze zal
cveneens k unnen beslissen een gedeeltc van c1(~ze
bédragen len voordeele der sociale werken af te
houden.

De voor hel. Wederuitrustingsfonds ' bcstcmde
bcdrngcn makcn ecn schulrl uit del' Vcnnootsclmppcn
tcgcnovcr den Natioualen Band der Sl.c{~nkolenmi.i-
nell. Deze sch uld WOI'dt vr-rtcgcnwoordigrl rloor obl i-
gaties rentcndo 2 Lh. 's jaars en terughetanlbaar
gesteld na 25 jaar. .
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Le Conseil national des Charbonnages utilise ces
rüSSIJIlIÜ'S duns I'Inlérêl des Il) ines cl de leur per-

sonnel.

23, Le programme de relèvement des charhon-
nages s'étend sur une décade. Les personnes initiées
;1 l'exploitation desmines comprendront la nécessité
d'un délai apparemment long mais qui est imposé
pal' les exigences do la technique. Au cours de cette
période, les Sociétés seront largement pourvues des
moyens financiers nécessaires à assurer leur moder-
nisation cl, en fonction de l'évolution même de
l'organisation el de l'équipement, Je travail et le
capital seront assurés d'une rémunération croissante
st irnulant la pOilrsu ile (III progrt~s.

t\ Il terme de la décade les huls humains ct écorio-
miques qui justif'Ient la réforme auront (Sté atteints.
" ct' moment, 1(1 structure de la mine étant ù nou-
veau solide el. saine, le consornmalcur pourra roce-
voir sa part,

Le prix du charbon doit èll'e élevé aujourd'hui. 11
sf'rail économiqucmen l malsain de cacher la situa-
lion réelle par des artifices. Le prix dl, charbon
restera élevé pendant toute la période d(' redresse-
ment; ce sera là un stimulant puissant ,'I la ral iona-
lisation de son lisage.

\11 lenne de cette longue ct progressive évolution,
l'Exécutif fera le bilan du progrès réalisé: il sera san"
doute possible, ;\ ce moment, de cesser l'alimentation
extraordinaire du Fonds de rééquipement ct de rame-
ner le prix du chaubon au niveau normal dans les
conditions naturelles de nos gisements (art. 25).

24. Les Collèges cie mandataires sont composés à

raison d'un délégué par entreprise constil.uan le
(art. 9). Chaq lie Com~g(' a P0III" mission (a 1'1.. 10)

- de désigner les administrateurs provisoires de
la Société en voie de constitution;

- de préparer le projet de répartition des parts
sociales de la Société entre les entreprises consti-
tuantes;

- de convoquer l'Assemblée constituante cie la
Société.

[ 14 ]

De Nationale Baad der Steenkolenmijnen gebruikt
deze iukomslcu Ju het helang der steeukolenmijncn
Cil van hun personecL

23. Het programma, ertoe strekkende de steen-
kolcnmijn tot rrieuwcn hloei te breng'en, loopt over
tien jaar. De personen, die op de hoogte zijn van
mijnontginningen zullende uoodzakelijkheid van
dezen schijnbaar langon maar :door de technische
vereischten opgelegden terrnijn bcgrijpcn. Tijdens
deze lange periode zullen de Vennootschappen ruim-
schoots van de Vaal' hun moderriiseering noocligc
geldmiddelen voorzien worden en, in verband met
elen ontwikkelingsgang zelf der orgunisatic en uit-
rusting, zullen werkkrachten en kapitaal verzekerd
zijneen steeds toenemende vergoeding te ontvangen,
waardoor ze aangespoord zullen worden tot het steeds
verder bewandelen van .den weg van den voornit-
gang.

Op het cinde del' tienjaarlijksche periode zullen de
rncnschlievende en economische oogmerken, waar-
door de hervorming gewettigd wordt, bcreikt zijn.
Aangezien op dit oogenblik de structuur der steen-
kolenmijnen opnieuw gezond zal zijn zal de' ver-
hruiker zijn dcel toegcwezen krijgen.

'l'hans kan hel nict anders of de kolenprijs moct
hoejg zijn. Het zou, cconomisch gcsprokcn, een
ongczond opzct zijn .den werkclijkcn toestand door
k unst en vliegwerk te willcn verdoezelett. De kolen-,
prljs zal gedurende geheel de herstelperiode hoog
hlij ven; dit ulleen reeds zal een krachtige prikkel
zij n om het gebruik ervan te rationaliseeren.

Op het cinde van deze lange en voorwnartssch rij-
clenrle evolutie, zal de uitvoerende macht de balans
van de verwezcnlijk te vorderingen opmaken ; op di!
oogenblik zal het ongetwijfeld mogelijk zijn op te
houden met hel stijven yan het Wederuitrustings-
fonds mel. behulp van uitzonderlijko middelen en
den kolenprijs terug tothet poil te verlagen, dat in
verband mel elen natuurlijken tcestand van onze
kolenbeddingen als normaal kan beschouwd worden
(art. 25).

24, De ,Colleges van Iasthehhers wordcn samellge-
steld in verhouding van één af'gevaardigde per
oprichtend« onderneming (art. 9). Iedcr College hccf't
tot taak (art. 10) :

- de voorloopige heheerdcrs der Vennootschap,
die men doende is op tc richten aan te wijzcn ;

- het ontwerp van verdecling del' maatschappe-
lijkc aandeelen der Vennootschap over de oprich-

.tende ondernemingen voor te bereiden ;

, - de oprichtende Vérgadcrlng der Vennootschap
op te roepen.



Les cinq Collèges préparent conjointement le pro-
Iot de statuts lypc des cinq Sociélé:- ainsi que le
projet des statuts du Comptoir.

La désignation d'Administratcul's provisoires,
g-éranl comme un ensemble, dès la publication de la
loi, les biens de la Sociélé en constllution, ct res-
ponsables devant celle-ci des résllllats de leur gestion,
répond il la nécessité d'éviter que les entreprises
consfituanles, sous l'impulsion de leur intérêt parti-
culier, suivent I/fW polif iquc de liquidation lésant
J'intérêt général.

La gestion des Administrateurs Pl'OV isoires prépa-
rera utilement, sur Ie terrain technique, la rénlisuf ion
tic la réforme.

25. Le Cornil!: de concilinlion est composé de per-
sonnalités compétentes en matière de droit civil, de
Iinanccs, de charbonnages. Son président es~ choisi
parmi les magislrals de l'Ordre jurliciairc. TOilS les
membres sont nommés 1)<lr le Hoi (art. 13).

Le Comité de conciliation a pour lâche essentielle
d'assister les Collèges de mandataires dans I'élnhlis-
sèment d'un projet tic réparti lion des parts sociale»
tics Sociétés entre les· entreprises constituantes
(art. 12),

Le VŒU du lég islateur est de voir les parties en
cause s'entendre rlirectcment entre clics pour celte
-réparfition ; afin d'éviter que celle entente se fasse
éventuellement sous la pression d'une majorité au
détriment d'intérêts minoritaires, lu loi stipule que
le projet Je répartition devra être admis c'J l'unani-
mité.

A défaut d'unanimité, dans le but de permettre la
constitution des Sociétés dans lin délai de douze
mois, le Comité {le concilintion arrêtera une réparti-
tion provisoire, les parties en cause restant libres,
soit de l'l'chercher ultérieurement un accord, sail d'en
appeler aux juridictions ordinaires,

Les statuts des cinq Sociétés cl du Comptoir établis
par les Collèges de mandataires sont soumis ;1 la rati-
fication du Comité de conciliation.

26. Lt'" riuq Soci{'Ic~" sont tenues cil' promouvoir la
formation g(~néral(' el technique du personnel; la loi
leur accorde dans cc but (le larges moyens d'action.
Elles sont également tenues de développer la rccher-
che scientifique ~rt. 34).

L'enseignement professionnel cl la recherche
scieul ifiqno sont en dfet des moyens indispensables
élll progl'(~!'. Ils s'imposeront d'autant plus que, cha-
qlle année davantage, la machine sc substituera à
l'effort de l'homme.
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De vijf Collcges zullcn gcmeenschappelij k het
out 'lcrp van standuardstatuut del' vijf Vennootschap-
pen alsmede hel outwerp van statuut van hel Bureau
uitwcrken.

De aanwijzing van voorloopige Belieerders, die
van dl' bckendmaking der wet at', de goederen der ill

oprichti lig zij nde Vi-nnootschap ab ecn geheel hchee-
l'en, hcantwoordt aan de noodzakclijkheid te vermij-
dell dat de oprichtende ondernemingen, aangedreven
door hun eigen belang , l'en vereflcningspolitiek
voeren, die niet strookt met het algemeen belang.

HeL beheer der voorloopigc Beheerders zal, op nut-
tige wijze, op teohniseh ' gebied de verwezen lijk ing
van de hervorming voorherciden.

25. Ilet Bcmidrlelingsooruitó xal uit, op gcbicd van
burgerlijk recht, bcvoegtle personalitciten bestaan.
Zijn voorzlttcr worrlt onder de mug istralen van de
Hcchlcrhjke Ordo gekozen. Al zijnc loden worden
rloor den Koning benocmd (art. 13).

Hel Bcmiddclingscomité hcclt als eigenlijke taak
de Collcgcs van Iasthcbbers hij to staan bij de uitwer-
king van cen ontwerp van de verdeeling der rnaul-
schappclijko aundeelen del' Vennootschappcn over de
oprichtcndc ondernemingen (art. 12),

Hct is de wensch van dcnWetgever, dat de betrok-
ken partijcn zondcr iurncng ing van buitenstuanders
hel eens worden over deze verdccling; ten einde te
voorkomcn, {lat dit akkoord, desgevallend onder
drukking van ecn meerderhekl, ten koste van de
belangen der minderheid, tot standkome, wordt in
Je wet bepaakl dat het on twerp van verdeeling een-
parig dient aangenomen.

Bij gebrek aan eenparigheid stclt hel Bemidcle-
Iingscomité, met het oog op de oprichting der Ven-
uootschappcn binnen den tcrmijn van twaalf maan-
den, een voorloopige verdecling vast, waarbij de
hctrokkcn pnrtijcn vrij blij ven, ofwel te zoeken later
lol overeenkomst te gei'aken ofwel bij degewonc
rechtbanken in hooger beroep te gaan.

De door de Collèges van lasthebbers vastgestelde
slatuIen cler vijf Vcnnootschappen en- van het Bureau
worden het Bemiddelingscomité ler goedkeuring
voorgelegd.

26. Üc vijf Vennootschappcn zijn gehouden de
algemeene en tcchnische oplciding van het personecl
te bevorderen ; tot dit doel worden hun bij de weL
overvloedige actiemiddelen toegekend; 7.f. zljn even-
eens gehouden hct wctenschappelijk onderzoek nil
te breiden (art. 34),

Het vakonderwijs en hel. wetenschappelijk onder-
zoek zijn înderclaàd een onmisbaar hulprniddcl tot
den vooruitgang. Ze zullen des te meer noodzakelijk
hlijkcn, daar van jaar Iot jaarrle machine meer en
meerde plaats der mcnschclijke krchtinspanningen
zal innemen.
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27. La Conunissiou pariluirc nationale (art. 35) cl
les Commissions paritaires régionalc:;, il raison d'une
par bassin (art. 36), instituées par la loi pour traiter
des questions sc rapportant aux conditions de travail
du personnel ouvrier cl employé (art. 37), sont l'ex-
pression légale d'une pratique consacrée par LIlle
«xpéricnce d'un quart de siècle.

La loi consacre égnlcrnent l'Institut ion cil' délégués
ù la eonciliation auprès des sièges d'cxpluitutlon.
Lour juissiou est précisée ct IeIII' l'Ilgillle de lra vail
{~labli de manière à leur permettre de l'accomplir
el'Iicaccmen t (art. 40).

28. La coiuposition du (:oll,;l'il uul iouul dl''; Char-
LOllllages est régl~lc de telle manière que soient
,cpd:scnlés (a rl . 41) :

-- It's aelionllaircs des cinq ~ocil;I{'s,

-- les urganisatiuns !c's plus n'l'r{~senlall\'l's uu
pcrsunncl,

-- lus consomruntcurs de houillc,

~ des personnalités pu rl.iculiùrcrnent qllalilï{:ci
délli's la science ct l'cxploitution des mines.

Les directeurs généraux des cinq Soçiétés cl le
dinTkllr g(~I1(~1'a1du Comptoir l'uni ,"gal!'llwI11 par-
l.it: du Conseil, sam; voix délibéralive.

Les ddégu(:s des Ministre,; intéressés a:-<sislcnl élll\·

n"unions du Conseil.

2U. L(' Couscil untiunal des Charhol1l111gl'S Ol trois
II lissions distinctes :

une mission de contrôle,

IlIlC mission d'orienlalinll sociale, IpcltniqlH' cl
{'('oflomiq uc,

~ IInc mission Iiuancièrc.

POlir l'exercice de samission d(~ cont rólc. il dispose
des plus Inrge,; pouvoirs d'illn:stiglliioll, Il peul
notamment sc l'aire assister d'experls [>OIIl' la \(;rifi-
cul ion des eomp Les.

POlit' s'éclairer SUI' l'acti dlé des ~oci(;I{os ct
mieux rcrnpli r sn m iss ion d'orlcutut louv Jl délt~glll~
deux murulutaircs l'II qualité d'observateurs aux
réunions du Conseil d'ntlmi nistral ion el du Collèg«
des conuuissniro, ainsi qu'aux asscmhlér.s gl~llérnles
dl's cinq Soci,;l.{s cl elu Comptoir. Ces mundutuircs
s01l1 dö~igll(~s par Je Conseil sur prrlseillalion des
OI'glinisliliolls Jl.'.~plus représentatives du personnel.

[ 16

27. De Xationale paritaire Commissie (art. 35) en de
gewestelijke paritaire Comrnissies, a rato van eene
per steenkolenbekken (art. 36), door de wet opgericht
om de vraagstukken, die de werk voorwaarden van
arheiders- en bedlcndenpcrsoneel belreffen, te behan-
dcleu (art. 37), zljn de wetlelijke uitdrukking van
CCII door de ervaring van een kwart ceuws bekrach-
tigde methode.

De wet regelt evenccns de aanwijzing van de
IWllliddcl,liU'S die hij de onlginningsl':clels àlgevanr-
digd wordeu .. Hun opdracht wordt verder hepuald Cil

hun werkstatuut dcrwijzc vastgestcld dat ze in staal
gesteld worden hun opdracht doelmutig Le vervullcn
(art. 40).

28~ De salllensidling van den Nalionalell :n.aad der
~lI~enk,)leu rnijncn worrlt rlcrw ijze geregeld, dut
(art. 41)

- de unudeclhouders der vijf Ycnnootschappen,

- de ruecst vooraanstnandc orgnnisaties van het
personcel,

- de kolcnverbruikers,

- inzukc mijuwetensr hnp en mijnhouw bijzou-
der bevoegdc personalileitcn, vortcgeuwoordigd ziju.

De dircctcur-gcneraal del' vijf Vennootschappen
en de dirccteur-gcnoran I van hel Bureau mnkcn
C\'CIlCCIlS dccl uit van dell Haud, zondcr stemgercch-
tigd le zijn ~

DI~afge\"élélnligdcll del' hevoegde Ministers WOIlCII

Ik \crgal!crillgcn \<111 dvn liaad bij,

2!). De Nnlionnle Iluad \\(lnll mel dric wel onder-
;-;dll'idl~rt opdrachlcn bdasi

l.'('n contrôle opdracht,

('('Il oprlrnchl lol soriu!e, tr-chuischo en cconom i-
schc voorliclrting ,

ecu Iinanciecle optlrachl.

Tot n~rvuJling van xijn contrôle opdracht, heschikt
h ij OVCI' een verstrckkcnde opsporingsbevoegdheid.
!lij mag zich nurnclijk bi] hct uazieh] der rekcnin-
gell door dosk unid igcn luton bijstaan,

'l'l'Il ci nde ecu hctcr inxlch l. te krijgcn iIl de wcr-
kitlg der vcnnootscliappen en hcter zijn voorlich-
tingstaak le vervullen, vaardigt. hij twcc last-
hcbhers nf als waarncrners naar de vcrgaderiu-
gen van den Iland van behecr en van hct College vau
Comruissurissen , alsmede naar de algcrnccnc verga-
dering-cll van hel Burcuu. Deze lustlichbors worden
door den Band, op voordracht van de meesl \'001'-

uuustuuntle orgunisatics van hct personccl, uangc-
wczcn ,



L'action d'orientution du Conseil s'inspire de I'exa-
men des besoins du pays d'une part, ct, rl'aul re purt,
d'une large synthèse des résultats el. des progrès de
chaque Société.

Son interven lion auprès des Sociétés ct du Comp-
loir sc manifeste par la voie de recommanda lions
l'ailes directement aux entreprises ainsi que pal' la
voie de propositions adressées au Ministre compétent.
Ces propositions sont mati vées cl con ticnnen t. tous
les avis exprimés par les membres.

Le Conseil national des Charbonnages gère le por-
tefeuille d'obligations qui lui est attribué par la loi
(art. 24). Les accroissements de ce portefeuille attein-
dront graduellement des centaines de millions dé
J'ranes pal' an et constitueront au cours de la période
décennale une somme de plusieurs milliards. Les
revenus seront dónc importants et permettront de
fécondes initiatives, en particulier dans le domaine
social.

L'ensemble de ces dispositions fait du Conseil
national des Charbonnages un organe cie contrôle,
d'orientation et de gestion financière susceptible
d'exercer une bienfaisante influence sur l'évolution
de notre industrie minière, si les Jl0lmnes qui le com-
posent unissent à la compétence l'aptitude à un réel
tra vai l d'équipe dans l'intérêt général.

i\ li sein de cet organisme Je personnel prendra
connaissance des problèmes techniques, économi-
ques et sociaux que les entreprises doivent affronter
et . .pourra, à la fois, apporter le concours de son
expérience et défendre ses intérêts légitimes.

30. L'Exécutif est le gardien suprême de l'in térêt
gÖIIéral; le po uvoi l' final de décision doit lui être
réservé. Mais le législateur a ici une tâche difficile
pour rechercher l'équilibre entre le pouvoir d'inter-
vention à donner à l'Exécutif pour la défense de
l'intérêt général et la protection à accorder aux
entreprises contre l'immixtion arbitraire et tracas-
si('.rc de l'Administration.

Les éléments de cet équilibre ont. été recherchés
dans une procédure complexe qui prévoit que les
pouvoirs très larges accordés au Roi doivent s'exer-
cer par arrêté délibéré en Conseil des Ministres, le
Conseil national des Charbonnages ayant été entendu
cl. son avis étant mentionné dans la délibération du
Cabinet (art. 44).
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De voorllchtlnstank van den Raad gaat eensdeels
li il hcl ondcrzoek naar de behoertcn des lands Cil,

auderdccls van ceu bl'Ctldopgevalte samenvutting der
li itslngcn en vorderingen van iedere Venllootsehap,

Zijn optrcden bij Vennootschappen en Bureau
gebeurt door middel van rcchtstreeks tot de onder-
ncmingen gerichte aanbevelingcn alsmedc door
middel van aan den hevocgden Minister verstrekte
voorslellen. Voorstellcn dicuen mel redenen omkleed
le zijn en alle door de loden in het midden gebrachte
ad viezen te behelzen.

De Nationale Raad der Steenkolenmijnen be-
hcerscht de hem hij de wet toegcwezen obligatietasch
(art. 24). De aangroei van deze effcctentasch zal gclei-
delijk een waarde van hondcrdc milliocnen frank
's jaars kunnen bereikcn en tijdens de tienjaar lljk-
sche periode een bedrag' van vcrscheidenc milliarden
vorrnen. De inkomsten zullen dus ongemeen hoog
zijn en toelaten lot vruchtbare initiatieven meer
inzonderheid op sociaal gebied over te gaan.

Deze beschikkingen, in hun geheel genomen,
maken yan den Nationalen Raad der Steenkolenmij-
nen een conlrole-, voorlichtings- en Iinanciebeheers-
orgnan, dat van aard is een weldoenden invloed op
den ontwikkelingsgang van onze mijnindustrie uit
le oefenen, zoo degenen waaruit hij zal bestaan, mel
de vereischte bevoegdheid de geschiktheid tot ecn
werkclijk e innige samcnwerking mel het oog op hel
algt.'llIt~Crt helang wctcn le verccnigcn.

Bij dit organisme zal hel personeel ecn kijk kun-
nen krijgcn op de tcchnische, economische en sociale
vraagstukkcn, waarrnede de ondernemingen te kam-

'pen hcbbcn en zoowel de rnedewerking van zijn erva-
ring kunnen aanbiedcn als de vcrdediging van zijn
gcwelligde bclangen waarnemen.

30. De Uitvocrcndc Machl is de opperstc hocdstcr
van het algemecn welzijn ; de bevoegdheid om de
eindbeslissing te treffcn dient haar voorbehouden te
worden. Maar de wetgever staat hier voor de moei-
lijke laak het evenwicht tot stand te zoeken tusschen .
de aan de Uitvoerende Macht tot verdediging van hel
algerneen helang le verleenen bevoegdheid lot tus-
schcnbeide komen, en de aan de ondernemingen
tegcn willekeurige en plaagzieke adrninistralievc
bernoeii ogen te verleenen besch ermin g,

De bestanddeelen yan dit evcnwicht wcrden
gezocht in de ingcwikkclde procedure waarin VOOI'-

zicn wordt, dat de .zeer mime aan den Koning ver-
leende bevoegdhedcn bij hesluil, genomen op voor-
dracht van de in Itaad vergaderde Ministers, dienen
uitgeoefend te worden , gchoord de Nationale Raad
del' Stcenkolenmijncn, en onder verrnelding van
diens advies in hel verslag van de Kahinelsxitling
(art. 44). '
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J>nOJE'r nE J,OI

CHARLES, Pnr:«.n IlE BELGlQUE,

RÉGENT DU IlOYAUME,

i\ tous, présents et à venir, SALUT.

Sm la proposition elu Ministre du Ht;èqllipclllcni
national cl. de l'avis des Ministres qui en ont délibéré
en Conseil.

Nous AVONS AfUrf.:TI~ ET AluühoNS

Le Ministre du Bééqnipcmenl national cst chal'g(~
de déposer, en Noire nom, le projet de loi don I. la
teneur suit :

TITRE I.

,DE LA CONSTiTUTION
DES SOCI£TES CHARGEES DE L'EXPLOITATION

DES CHARBONNAGES.

Section A. - Dispositions générales.

Article premier.

La mise en valeur des gisement.s cie houille par 1.0118

procédés techniques, dans les limites du terr-itoire
national, tant en ce qui concerne les opérations du
Iond qu'en ce qui concerne celles effectuées à la sur-
face, est exclusivement réservée il cinq :)ociél.és
réputées commerciales constituées SOllS la lorme de
Sociétés anonymes et cou lormérnen! a ux prcscrrp-

. lions de la présente loi.

Ar], 2,

Les cinq Sociétés créées pal' l'article premier sonl
quulif'iées par les dénorn inutious suivantes :

Société Anonyme des Charbonnages Héllni~ de la
Campine:

Société Anonyme des Charbon nagcs R(~1JI1is de
Liége;

Société Anonyme des Charhonnages Héli n is de
Charleroi;
,

Société Anonyme rlr-s Chru-honuagcs H';.IIIIh; d u
Centre:

Société Anonyme des Churhonnagcs Héunis du
Borinage.

WJ<:'I'SON'J'W.KRI)

, KAREL, PRINS YAN BELGIË,

HEGENT VAN urrr KONINKIUJK,

11an (tl/en, leqenuioordiqen en toekomerulen, Hsn ..

Op de voord racht van den Min ister van 's Lands
Wcdcruitrusfing en op ad vies der Minislel's die cr ill

elen Raad ovcr heraadslaagd hehben ,

WIJ HEBBEN BESLOTEN EN WIJ BESLUITEN

De Minister van 's Lands WederuHl'usling is ge-
lasl., in Onzen nnam, hel. ontwerp vau wct in le die-
nen wuarvan de lekst volgt :

TITEL 1.

INRICHTINGE VAN DE VENNOOTSCHAPPEN
BELAST MET DE ONTGINNING VAN DE

8TEENKOI,ENMIJNEN.

Afdeeling A, - Algemeene bepalingen.

EersIc artikel.

Hel. prod ucl iefmaken van de sleenkolenlngen door
gelijk wolk« technische procédé's, binnen de gren-
zen van '5 Lands grondgebied, zoowel wat cie ver-
richtingen van den bodem als wat deze van de
oppervlaktc betref't, word I uitsluitend tocvertrouwd
aan vijf vcnuootschappen van koophandel opgcricht
onder elen YOI'm van naarnlooze vennootschappen
en ovcrocnkomstig de voorschriften van deze wel ,

Art. 2.

De vijf vcnnoolsohnppen opgcricht k rachlr-ns arl i-
kol één I worden gcnuarnd in dezer \Ioege ;

Naamlooze Venuootschap del' Vcreenigrle Steenko-
lcnrnijncn van rIe Kempen;

Naamloozc Vennootschap del' Vercenigde Steenko-
lenmijncn van Luik;

Naamloozc Vcnnoolschap del' Vorecnigdc Sleenko-
lr-nmijnen van Charleroi;

Naamlooze Vennoolschup der Vcrcenigde Sle('.llko-
lcumijneu van hèl Centrum:

Nnnmloozc Vcnnootschap del' Vurccnigde Slcenku-
lcurn ijnen van de Borinage.



Chaque Société assume la mise en valeur des
concessions accordées aux entreprises fig-umn t au
tableau annexé à la présente loi.

Art. 3.

Les cinq Sociétés sont subrogées de plein droit it
l'égard de l'Etat à tous les droits cl ohligatlons rccon-
IlIiS aux concessionnaires el nrnod ialaires actuels des
mines de houille.

Art. 4.
Los cinq SlIciéll!$ sont lcn ues d'améliorer la con-

dition sociale du personnel, J'hygiène cl le rende-
ment du travail, de poursuivre la réduction du prix
de revient ct d'assurer la permanence cl le développe-
ment de la production.

Art. 5.

Les oinq Sociétés se constituent pal' voie d'apport
du patrimoine des entreprises concession nnircs cl
amodiatnircs des mines de houille.

Les entreprises dont l'activité princlpalc n'est
pas la mise en valeur de gisements (le houille ne font
apport qlle de la parlic de leur pnlrimoinè qui Se l',q)-
(lnde aux activltés définies par l'article premier.

Le Comité de conciliation prévu ;'1 l'article 11 sta-
tue sur ces cas en premier ressort; ses (Ipcisiolls 50111.
exécutoires nonobstan tappel devan lies j urid ici ions
ordinaires.

ArL. 6.

I.e capi!nl de chaque goejl~\l' csl 1'('.p,'('st'IlLI' par
un million Ile parts sociulca, sans déslgnatlon de
valeur, à attribuer aux entreprises const itunntos au
prorata de lems apports.

AI'1. 7.

Chaque ~oeil'dFpOIII'I'a attaquer [udicinirr-ment les
actes accomplis en Iraudc dr. ses droits après Je
1" mai 194-6 pal' une société consLitllm~le el obtenir
ainsi, s'il y a lieu, l'annulation ou la revision de
('('s actes.

ArL. 8.
Les statuts des cinq Sociétés seront publiés en

annexe nu Monitellr Helge au plus lard un an fi dater
de la publication de la présente loi.
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Iedcr der vijf Vennootschappen neemt de verplich-
ling op zich de mijnbouwconoessiên productief le
maken, die worden toegewezen aan de ondernemin-
g'en welke op de als bijlage aan deze wet toegevoegdc
label voorkomen.

Art. 3.

De vijf Vcunootschappcn trcdcn , Len opzlchte van
den Stnat, van rechlawcgo, ill al de rechten en ver-
plichl.it.gcn wclke tockomcn aan dé huidige conces-
siehoudcrs en pachters.

Art. 4.

De vijf Vonnootsohappcn zijn cr loo gehouden clen
rnnatschuppeljjken loestand van hot personeel, de
hygiëne en het. rendement te verbeteren, de verla-
ging van den kostenden prijs na te strcven en het
pei l en de u itbreldi ng van de productie le verze-
kcrcn.

Art. 5.

De vijf Vonnootschappen wordcn gcyorind door
middel vaninbreng van het vennogcn van de onder-
ncmingendie de stecnkolenmijncn in conccssic or
pacht hebbcn.

De ondcrnemingen waarvan de hooîdbedrijvig-
heid niel bestaat in de cxploitatic van stcenkolcnmij-
nen , brcngcn slcchts dit deel van hun verrnogen in,'
rlat betrek.king heeft. op de bedrijvigheid hepaaldin
hct ccrste artikel.

Hct Berniddellngscornité, voorzien bij artikel 11,
(!r)('l u itsprnak in eersten aanleg; zijn beslissingen
zijn uitvoerbaar-, nieltegenstaande heroep voor de
gewone rechtbnnken.

Ar}, 6.

Hd kapitaal vnn elkc van de vijf Vcnnoolschup-
pen wordl vertegenwoordigd door één milliocn maat-
schappclijko nandeclen, zonder vermelding van
waardc, aan de oprichlinsondernemingen loc te ken-
non uaar rato van hun inhrengen.

Art. 7.

Elke van de vijf Yennootschappen kan in rechlen
de handeliuncn bestrljden verricht tegon haar rcch-
tcn in, na 1 Mei 1946, door een constituccrcndc ven-
nootschap en aldus, indien daartoe aanleiding
bestaat, de verniel.iging of de herziening van deze
hnndclingen hckomen.

Art.. 8,
De statulen van de vijf Vonnootschnppcn worden

als lJijJag-c in het Belgisch Saatsblad hekendgemnakt,
ultcrlijk één [aar na de bekendniaklng van deze wet..
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Section B. - Du Collège des mandataires,

Art. 9.

Il est cree, eo vue de hl constitution de chaque
Société, 1111 Collège composé xle rnnndataires d.'s
entreprises constituantes ;1 raison d'un mundntuirc
par entreprise, Les entreprises sont tcn lies de dési-
gncr Jeur mandataire cl il'Cil donner uotiîication
au Ministre uyant le Hééquipernent national dans ses
atf rihul ions, dans les quinze jours de la publication
de la présente loi.

Ll'''' cinq Colli'ges sont couvoquès lu prl'mihe rois
pal" les soins du Minish'C.

Alt. 10.

Chaq III.' Collège ti pOlir. mission

P Dans les huit jours de sa première réunion, de
prop()SI~r l'adrninislruteur provisoire et ses adjoints
prévus pal' les dispositions des articles 50 et suivants,
;1' l'ag-rénlf'nl du 'finistrc nyaul le Hpl'qllipcmcnL
unt iunul dans ses attribulions ;

2" DI.' préparer le projet de répartitlon des parts
social •.'s dl' 1.1 ~O('il~lé en \'oic de ('onsl ilul ion entre les
(:nlrepl'ises consl ituantrs ct de lP présenter au Comité
de conciliation conformément .HlX dispositions dl'

lnrl icle 12;

3· De convoquer l' Assrm 1M,!' gt~lIéral(' dr~ fnndfl-
IPIII''; dl' la ~ncil~lé l'II voie Ih: constitution.

Les rinq ColI;~g'I''' préparen! conjointenu-nt Ic pl'O-

jet de statuts type des cinq Sociétés. ainsi qlle le pro-
jet. de statuts du Comptoir de" Charbonnages Héunis
prévu il l'article 27.

Ces projets sou! SOlI/IIi,.; ,'I l'ag-I'énwnl du Comité de
concilial ion des ('nll'('I)l'j,.;(',; charhou niî-n-« prévu i'i

l'arl icl« 11.

Section C. - Du Comité de conciliation des entreprises
charbonnières.

Arl.. 11.

IJ ('~I 1'1'1:(; dans les 15 jours de la publication de la
présente loi, ct. pour une duréede 2 ans, 1111 Comité
de conciliation des entreprises charbonnières.
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Afdeeling B. ~ Het College der Iasthebbers.

Art. 9.

MeL hct oog op de oprichting van clkc der vijf
Vonnootschappcu, wordt een Collège gevol'md, sa-
mengesteld uit lasthebbers van de cönsti tuecrcnrlo
ondernemingcn, in verhouding lot één lasthebber pCI'

onderneming. De outlornemingen zijn Cl' loc gchou-
den huar lasthcbber aan te wijzcn en hiervan kennis
te geven aan den Minister clic bevoegd is in zakc
's Lunds Wcderuihusting, binncn vijll ien dngen na
de bckendmaking van deze wet.

De vijf Colleges wordcn voor de eerste maal hij-
eCllgel'oepen door toedoen van den Minislcr.

Art. 10.

Elk College heefl tot lank :

1" Binnen de acht dagcn na zijn eersle vergadc
ring, den voorloopigen hclu-erder en zijn adj unclcn,
voorzien hij de hepnlingcn vall artikel 50 en vol-
gende, tel' aanvaarding voor lt\ dragon aan den
Minister, die hevoegd is in zake 'sLandsWederuitrus-
ling;

2" Hel ontwerp van verdeeling voor te bereidcn
van de munlschappclijko aandeelcn van de Vennoot-
schnp in vorming lusschon de oprichtingsonderne-
mingcn, cn hct voor le leggen unn het Bemiddclings
comité ovcrcenkomstig de hcpalingcn van artikel 12;

3° Dc Algemeenc Vergudering bijecn le roepen
'. an de oprichlers van de Vcnnootschap in vorrning.

De vijf Collcg-es hereideIl sarnen het ontwerp voor
van standanrd-slut.uut vau de vijf Vcnnootschappen,
nlsrnerlr; hel onlwerp van slatuut van het Bureau voor
de Vcrccnigdc Slcenkolcmnijncn, voorzien bij arti-
kel27,

Deze ontwcrpen worden IcI' gocdkeuring voorge-
I(~gd ann lu-t Bem iddclingsl'llm iIt'~van de stccnkolen-
olHlcrlJelllingell, voorzicn hij arl.ik el 11.

Afdeeling C, - Het Bemiddelingscomité van de
steenkolenondernemingen .

Art. 11,

Blnnon 15 dagcll na de bekendmaking van deze
wet en VOOI' een duur van 2 jaar, wordt een Bemiddc-
Iingscomilé van de steenkolenondernemingen opge-
richt.



Art. 12.
Le Comité de Conciliation a pOllr mission

1" De prendre connuissancc des projets de réparti-
tion des paris sociales entre les entreprises consti-
tuantes, établis par les Collèges des rnandatuires
prévus à l'article 9; de les entériner en cas d'unani-
mité du Collège intéressé; ù défaut d'unanimité, de
proposer au Collège une répartition.

A défaut d'accord final el unauimo des parties inté-
rossées sur la répart ition, eellc dernière est établie
par Ic Comité de conciliation ct exécutée ;1 titrepro-
visoirc jusqu'à cc qu'intervienne soit 1111 accord
cnlre les parties, soit une décision des uibunnux
ordinaires.

2° De prendre connnissanco des projets de statuts
type des cinq Sociétés et du. Comptoir des Charbon-
nages Itéunis, établis pal' les ColJ('gcs des manda-
l aires ; dc vérifier la con lorm ilé tic ces projets avec
les prescriptions de la présente loi.

3" De statuer comme il (~sl indiqué au troisième
nlinéa de l'article 5.

L(~ Comité de oonoiliation drlerlllillc Ic~ d;"lais :\
i1('cordn i1IIX ColI(~g'es de,; rnanda ln ir'cs pOUl' la pré-
sen lai ion ,d'une parl , des projc!s dl' n~pilrlition d(~s
purl s sociales, d'aulre pari, des projets de statuts.

Le Corn ilé remettra au Ministre ayant le Ilééq uipe-
ruent national dans ses attributions, au plus lard ;\
l'expiration du d{~lai de 10 mois ft dater de la puhlica-
lion de ln présente loi, le lnhlca u de répartition (les
parls sociales ct les projets de statuts.

Art. 13.
Le Comité cie conciliation csl .composó d'un prest-

dent, d'un vlcc-prósitlcnl ct de lrois membres. lnus
nommés pal' le Roi, SUI' proposition du :\linis!re
ayant le Rééquipement national dans SI'S al l ri but ions.

Le président et le vice-président sonl choisis parmi
les magistrats de l'ordre judiciaire, effeclifs Oll hono-
raires; 'le Directeur général des Mines ('si urcrnhrc
du Comite de conciliation.

Les frais de fonctionnement du COlllih; de couci-
l ial ion sont Il chal'g(l du IJildgeldu \Iillisli~re du
Höéq uipcmcn I national.

Art. 14.
Dans Je mois de la publication de ln présente loi, Je

Comité de conciliaf.ion arrt\t,c son n\glerncnl d'ordre
int.éricul' qui est soumis il l'approbation du Iloi.
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Art. 12.
Ilel Bemlrldef ingscoruité heeft tot taak

I" Konnis h~ nemen van de ontwerpen van verdee-
ling van de maatschappelijke aandeelen tusschen de
constitueerende ondernerningen, opgemaakl door de
Colleges van Iast hebbers voorzieu bij nrtikcl 9; ze le
hckrachtigen in geval van eeustcmmigheid van het
betrokken Collcge; hij gebrek aan eenstemmigheid,
aau hel Colkge een verdceling voor Ic stellan.

\Vonlcn df~ lwlrnkkcn partijen het ten slotte en
eCllparig n iel I?CnS over de vcrdeeling, dan wordt deze
lantste opgemaakt door hel Bemiddelingscornité en
\oor!oopig uitgevoerd ill ufwnchl ing van een ovcr-
er-ukums! lusschen partijcu, of vun een IJeslissil,g van
ell.' gewone rechtbankcn.

2" Keunis tc ncmcn van de ontwerpen yan stan-
d;:anl-"I ••t u ul mil de vijf Yeunootsohappcn cn van
het Hurunu van lh~ Ycreeuigtlc Stecnkolcnrnijnen
npgl'maak' ilour de CI)lkg{'~ van lasthchhers : di~
O\l~I'I'Cllslellllllillg vuu rlcze nut wr-rpcn lia Ic gaun met
de voorsclu-iften van deze wct.

3" I; ilsprank le doen , zooals voorzicn in de dcrde
alilll'a van artikel 5.

Ill'! B('lIlidddillgscOIllilc', van dl' Sleenkoleuoruler-
IIt~nling('n hepaalt dl' termij nr-u uun de Collèges van
lasllwhllers tlW k stnan \001' de indiening van hel.
onl werp van venlecling vun de mantschappclijkc
aunrlceleu. ('('Ill'rzijd:<, van ch, ontwerpcn va JI sIalil-
ten , ruulcrzijds.

ill'! Comité muak t uan de :\Iinisler die bevocgd is
ill zakc 's Land" Wr.deruilrllsling,uiterlijk bij het
verstrijkcn van den termijn van 10 maandcn, te
rckencn va naf .de bekcndmak ing van deze wet, (k
vcrrlecl iugstahel over van de maatsehnppelijkc aau-
dl'l'kll ('tl dl' onl wnrpen van statutcn.

Art. 13.
Hel Bel1liddelingscomilé is saruonrrestcld uit ('CIl

voorzittcr, ccn ondcrvnorzil.ter en drie lcdcn , allen
henocmd rloor dell Koninjr. op de voordrucht van den
Ministcr die 1,,~Yoeg-d is ill zakc 's Lands \Vcdcruil-
rusting.

De voorziltcr en de ondervoorzitlcr worrlcn geko-
zen onder de workclijke of oudc mauistralen van de
rechtci-lijkc orde: de Dircctcur-gcncraal van hct
Mijn hest.uur is lid van hot Bcmirlrlcl ingscom ité.

De werk irurskostcn van hct lkrniddclillgscomilé
vallcn tell lnstc van de hl'grooting van hel \Tini~I('l"Îe
yan '" Lands Wcderuitrusting.

Art. 14.

Binnen de maand na cie bckcndmnking van deze
wel, stcll hel. Berniddelingscornlté zijn huishoudclijk
rcglerncnt vast, clat ter goedkeuring aan den Koning
wordt voorgelegd.
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TITRE II.
DE L'ORGANISATION INTERNE DES

CINQ SOCIETES ANONYMES DES CHARBONNAGES
REUNIS.

Art. 15.

Le nombre des membres du Conseil d'udrninistru-
lion de chaque Société est de 20 au ruaxiinurn, en cc
compris les administrateursdo cirait prévus par l'ar-
licle 18.

Lc nombre des commissaires de chaque Société est
limité à trois.

Art. 16.

Dans Ie but de sauvegarder les jlllérM~ des rn inn-
rités, les nominations des adtninistrntcurs élus par
l'Assemblée-générale sont Iuilcs suivant des rl~gle~
inspirées de Ja représentation proportionnelle, de
telle manière que les actionnaires ne soient rcpré-
sentés qu'en proportion de leur participation dans lu
Société.

Art~ 17.
Les cinq Sociétés son! divisées, en cc qui concerne

I'exploil al ion , CIJ un certain nombre d'unités de pro-
duclion, dirigées chacune pal' lIH dircctcur-gérant.

Ar]. 18,

Dans chaque bassin, la coordination cul re les
unités de prod uol.ion csl ussuréc pal' UIl COlllitó tech-
nique, composé desdirecteurs-gérants eL présidé IPaI'
Uil dircctellr ,::.;((n<'rul, ussistó d'un dircotcu» gl!lléral-
adjoint.

Le rlircclcur gélll;l'a I. le dlrectcur gélll~r;d adjoint
el les direcl('llI'~-góralils S01l1 nommés par le C()ns{~il
d'adminislration, Lcin: nomination est agl'6~c pal' le
Iioi ; l'agrémcn (.est révocable.

Les membres du Cornitó techniqun sont de droit
membres du Conseil d'a<1ministralioll.

AI'I .. 19.

Los nternhres du COlllilé Icdllliquc IW peuvent être
administrateurs, plll'ants, d irectcurs, r()lld(?~ de pou-
voirs ou, SOllS quelque dénomination que cc soit,
prendre parl fi la gestion d'une société commerciale
ou Il forme commerciale autre qlle celle ù laquelle
ils appartiennent.
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TITEL II.

I~;WENDIGE INRICIITING
VAN DE VIJF NAA~lLOOZE VENNOOTSCHAPPEN

DER VEREENIGDE STEENKOLENMIJNEN.

Ar!. 15.

Hl'! auntul Icd(~11van tien I{aad van belteer \',111 elke
Venuool.schap bed raagl len hüvgslc 20, Illet iubegri p
van tic bckcerders van rcchtswege voorzien hij arti-
kel 18,

Hel unntal commissarissen "an elke vun deze vijf
Vcunoolschuppeu wordt bepcrkt 10\ dric,

J\i'1. 16.

;\Ict hetoog op de vrij warj nj; van de belangcn vun
de minderhcden, ~cschicdcJl de henocmiugcn van (II~

behccrders. gekozen door de :\Igmncclle VCI'gallcring'
volgcus de regcls van de cvcnredige vertegenwoordi-
g;illg, derwijze uut de uundeclhouders iII den schoul
van genO(~l1Idcn Rnad slcchts vcrtcgcnwoordigd zijn
ill verhouding lol hun uantleel ill de Yeuuuoischup

Art. 17.

Dc vijf Vcunoolschuppen worrlen, wul de cxploi-
lalie helrelt, verdccld in CCII uuutul produclicccnhc-
den, clkn onder lciding van een vernntwoontclijk
ri il'CI'lcll r-zuak voerdcr.

Art. 18.

III clk bekkeu , wordl de sarucnorrlcning lusscheu
de productic-ccn hcden vcrzckerd door cen ·T••elurisch
Comité, samengcsteld uit vcrantwoordelijko direc-
Ieurs-zuu kvocrdcrs Cil voorgczelen door CPII LI irer-
teu r-gcnoraal bijgeslaa n door een adj unct-d irecleu 1'-

gelleraa I.
De directe ur-gencraal, dc ad.i Ilnet-directeur-gene-

rual en de vorantwoordclijkc dirccleurs-zunkvocrdcrs
wordcn bcuocmd door dell Baad van beheer. JIun
bcnocmiug wordt erkcnd rloor den Koning ; de crken-
n inp: is bcroephaar.

De loden van hel 'l'('ehlli~l'hComité zijn , rcchlcns,
leden van tien Haud vau bchccr.

j\rl. Il).

De lcdcn varrhc! Tcchniseh Comité kunnen gccu
bcheerclcr, znakvocrdcr, directeur, gcvolmnchtigdc
zijn of, onder welke benaming ook, deel nemen aan
het beheer VUn ecn vennoolschap vankoophandel of
met koophandelevorrn, met nitzondering van deze
waartoe I.ij bchooren.



Art. 20.

Le personnel appointé dcs cinq Sociétés est nommé
par h~ COllîitl~ technique, pal" délégation .du Conseil
d'adrninistration.

Les obligations assumées à l'égard de leur ,person-
nel pal' les entreprises constituantes des cinq Sociétés
sont reprises par ces dernières. Toutefois, losohliga-
l ions assumées après Je r"mai 1046 devront être
sou nrises it la ratification du Comité technique.

Art. 21.

Les cinq Sociétés établissent leur prix de revient,
ICIII" comptabilité et leur hilau sui vunl des règles
uniformes fixées par arrêté royal.

Arl. 22.

En annexe nu' hilandc chaque Société, il est puhlié
annuellement un compte d'exploitation de chacune
des unités de production, ninsi qu'une documenln-
lion détaillée relative aux résullals économiques,
techniques et sociaux atteints.

Art. 23.

A la fi n de chaque exercice cl sans préj url icc aux
disposif.ions de l'url iclc 22, il est porté succossivcmcnl
uu compte {le profits ct pertes de chaque Société,
ap('(~s les débits usuels :

1" Une dotation POII\ï\111 u ll cind rc 1 'x. dl' ln rcccl lo.

dr.sl inéo ft alimenter Ic Fonds d'Enseignement cl cie
Hecherche scientifique prévu it l'nrl iclc 34:

2" La dolnl ion d u compte d'urnort isscmcru :

3" POIII' autant q,l(~ la dol al.ion du compte d'amor-
tissement ait atteint :

15 % de la rcecUe pour la ~ociölé :\ 11(1)\ mc des
Charbonnages Réunis de la Campine; .

10 'X, de la rccottc pour la ~()ci('I{~ Anouvrnc des
Chnrbonnages Iléun is de Liéao ;

10 % Ik la rcedle pOlir' la ~()ci(>l(~AII()llynl(~ des
Ch,lrbolllHlgcs Héun is de Charleroi:

la % de Iii l'cecile pourlu Sociétl\ Auonvmc des
Charbonnages Réunis du Contre: ,
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Art. 20.

Hel. bezokligd personecl del' vijf Vennootschappen
wordt benoemd door het Technlsch Comité, in
opdracht van den Ilaad van beheer.

De verplichtingen welke door de oprlchtingsonder-
nemingen van de vijf Vennootschappen tegenover
haar personeel werden aangegaan, worden door deze
laatste overgenomen. "Vat, evcnwel de na l'Mei 1946
aangegane verplichtingen bctrcft, moeten deze ter
bckrachtiging aan het Teohnisch Comité worden
voorgelegd.

Art. 21.

De vij] Vcnnootschappen maken hun kostprijs,
hLITl eomptahiliteit en hun balansen op, volgens een-
vorrnigc regelen, elie bij koninklijk bcsluit worden
hepaald.

Art . 22.

, Als bijlagc van {k bulans van elke Vcnnootschap,
wordt. jaarlijks cen exploitatierekening bekend
gema;]kl van elke dé!' productie-eenheden, alsmede
cen u il \'oerige documentatic betrcff'eude de econo-
mische, lechnische en sociale uitkomsten.

Art. 23.

Op Iict cinrle van clk dienstjaar en onverminderd
bel hepaaldc ill urtikcl 22, wordt achterccnvolgens,
na de gehruikelijke dchitceringcn, op de win st- en
verl iesrekening'en van elke Vennootschap gebockt:

1° Een dotalie clic 1 t.h. kan bereiken van de ont-
vangst en hestemd is om het hij artikel 34 voorzicne
Fonds voor Onderwijs en Wctenschappelljk Onder-
zock Ie sl.ijven ;

2° De dotalie van de af'sohrijvingsrekenirur ;

3° Voor zoover dcdotal.ic vrm de aîschrij vingsre-
kening bercikt heeft:

15 \.. h. van de onl\'<lngst voor de Naamlooze
Vennootschap cler Vereenigde Steenkolenmij-
non van de 'Kmnpen;

10 L h. van de outvangst voor de Naarnlooze
Vennootschap der Vereenigde Steenkolenmij-
ncn van Luik:

10 I. h. van de ontvangst voor de Nunrnloozc
Vcnnootschup der Vereenigde Stcenkolenmij-
Hen van Charleroi; ,

10 I. h. van dû ontvangst voor de Nuamlooze
Vcnnootsohap del' Vereenigde Steenkolenmij-
nen van hot Centrum;
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10 ~£de la l'cecite ponr la Société Anonyme des
Charbonnages Héunis du Borinage;

un dividende à titre de rémunération du capital
pouvant atteindre :

5 % de la l'cecite pOlll' la Société Auon vrnc rlcs
Charbonnages Réunis de la Campine:

3 ~~ de la recette pour la Société Anonyme des
Charbonnages Réunis de Liégé:

3 % de la l'cecile pour la Société Anonyme des
Charbonnages Réunis de Charleroi;

3 %' de la recette pour la Société Anonyme des
Charbonnages Réunis du Centre:

3 % de la reeetle pour la Société Anonyme de:"
Charbonnages Réunis du Borinage.

Le surplus éventuel sera réparti comme suit :

. a) 50 % qui seront utilisés suivant les dispositions
des articles 24 ct 25;

b) 50 % li partager entre le personne! appointé, le
personnel salarié cl les actionnaires. (I Il prorata des
appointements, salaires el dividendes distribués pen-
dant l'exercice.

Toutefois, la délégation ouvrière à la Commission
paritaire nationale prévue (I l'article 35 ,p0urr(l déci-
der une compensation partielle ou totale entre les
montants revenant rcspectivemont au personnel sala:
rié de chaque Société; elle pourr(\ égalernenl décider
des prélèvements sur ces montants en faveur cles
œuvres sociales.

Art. 24.

Pendant une période de 10 ans (l dater de la consti-
tution des cinq Sociétés, af'inde f'airc face aux besoins
exceptionnels du rééquipcrnent des oharbonnugcs, la
Société dont l'exploitation aura donné le surplus visé
SOlI50) it l'article 23 est tenue de le COn5i1CJ'er inté-
gralemenl il l'amélioration de son équipement.

Le montant rie ces surplus constilue une dette de
la Société envers le Conseil national des Charbon-
nages prévu à I'nrl ielc 41. Celle dette est représentée
pal' des obligations portant intérêt ;,. 2 % l'an cl rem-
bOll rsablcs en 25 ans.

[ !4 l
10 I.'h. van de ontvangst voor de Naamloozc

Vennoolschap der Verecnigde Steenkolenmij-
nen van de Borinage;

cen dividend, als vergelding van hel kapitaal, dut
kan bereiken :

5 t. h, van cie ontvangst voor de Naamlooze
Vonnootschap del' Vereenigcle Steenkolenmij-
nen van de Kempen:

3 t. Ii. van de ontvangst voor de Naamlooze
Vennootschap cler Vereenigcle Steenkolenmij-
nen van Luik ;

3 t. h, van de ontvaugst voor cle Naamloozc
Vennootschap cler Vereenigde Steenkolenrnij-
rien van Charleroi:

3 l. h. van de ontvangsL voor de Naamlooze
Vonnootschap der Vereenigde Stccnkolenmij-
nen van het Cent.rum;

3 L h. van de ontvangst voor de Naarnloozc
Vonnootschap der Vcreenigde Sleenkolenmij-
nell van cie Borinage.

Hel eventueeloverschot wordt verdeeld als volgt :

a) 50 l.h. die zullen worden gchruikt volgens de
hepalingen der artikels 24 cn 25;

b) 50 t.h. le verdeelen onder hel bezoldigd pcrso-
neel, hel loontrekkend personcel en de aandeclhou-
ders, naar rato van de weddèn , loonen en tijdens hel
dienstjaar uitgekeerde d ividcndeu.

Dc urbeidersaf'vaardigmg bij de bij artikel 35 voor-
ziene Nationale Paritaire Comrnissie kan, evenwel,
besluiten tot een gecleeHelij kc of gcheele compensatic
tusschen de bedragen welke respectievelijk aan het
loontrekkend personeel van elk der Vennootschappen
toekomen; zij kan, insgelijks, Lot.afnemingen op die
bedragen ten bate van cie sociale werken beslüiten.

Art. 24.

Gedurcnde een tijdruimte van 10 jaar, te rekenen
vanaf de oprichting van 'de vijf Vennootschappen, om
de buitengewone kesten van de wecleruitrusting van
de stccnkolenmijnen te bcstrijden , is de Vennoot-
schap waarvan de exploitatie het onder het a) van
artik el 23 bcdoeld overschot heef'topgelevcrd ; gehou-
elen het volledig Ie bestedcn aan de verbetering van
haar uitrusting.

Het bedrag van deze jaarlijksche overschotlen
vorml een schuld van dcVennootschap jegens den
Nationalen Haad der Stecnkolenmijnen, voorzien bij
artikel 41. Deze sohuld is vertegenwoordigd door
ohligaties flan 2 t.h. rente 's jaars en terugbetaalbasr
in 25 [aar.



Le Conseil national des Charbonnages utilise ces
ressources Cil Vile de la rénl isation des objet:", prévus
Ù l'article 4.

Arl. 25.

A l'expiration du terme de 10 ans prévu à l'arliclo
précédent, un arrêté royal délibéré en Conseil des
Ministres déterminera, en fonction des conditions d LI

moment, et après avoir pris l'avis du Conseil national
des Charhonnages, les modaljlés d'aprj~", lesquelles k
surplus visé sous a) [I l'urticlc 23 "cl'~ affcclé il la
réducf ion (lu prix df\ vente du charbon aux COIlSOlTl-

rnalcurs.

Art. 26.

Les cinq Sociétés ne peuvent investir que dans des
moyens d'équipement it l'exclus ion de placements
spéculatifs. Elles peuvent "e prêter 1I111111Cllcrnent
leurs liquidités en excédent.

TITRE II!.

DU COMPTOIR DES CHARBONNAGES REUNIS.

AI'l. 27.

Db la constitution des cinq Sociétés. l'clics-ci
créent un Comptoir des Charbonnages Héullis con-
stitué sous forme d'assocint ion assirniléc il Hill'. société
coopérative, chargé de la vente du charbon el de:,
agglomérés produits pal' les cinq Sociétés.

Arl. 28.

Les produits d'exploitation autres que le charbon
elles agglomérés, cl notamment le gaz provcnanl de
la gazéification du charbon Cil veine, sont directe-
ment vendus pal' les société" productrices.

Art. 29.

A dater de l'agrément des ndrninistratcurs provi-
soires prévus ;t l'article 50, les Ministres nyant les
Affaires économiques cl Il' Rééquipcm(~nl. national
dans leurs attributions (;t;tbli~scnt les cinq hurèmcs
de prix suivant lesquels l'organe cenl l'al rie vcn!c
- ù savoir, sous le l'l~gimc d'adrn in isl rntion provi-
solre, le Comptoir Belge des Charbons cl ensuite le
Comptoir des Charhonnnacs Réunis ~ ad\(~tc il cha-
que Société, en voie de constitutlon Oll dóf'in itive-
mcn I. constil liée, le charbon ct les agglom(~rés pro-
duits.

148

De Nationale Raad der Steenkolenmijncn gebruikt
deze geldrniddelen om de oogmcrken te vcrwczenlij-
ken, voorzicn bij artikel 4.

Art. 25.

Bij het verstrijken van den termijn vau 10 jaar,
voorzien hij het vorig artikel, bepaalt cen in Minis-
terraad overlegd koninklij k bcsluit, mel inachtne-
ming van de omstandighedcn op dat oogenblik, en
na het advies te hebben ingewonncn van den Natio-
uulen Ituad del' Steenkolcnmijnen, de morlnl itcitcn
volgcns dewelko hetovcrschot bedoeld onder (I.) van
url ikel 23 zul aangcwend wordcn tel' vorrnindering
van den vurkoopprijs van de kolcn il il Il de vcrhruj-
kers.

Art. 26.

De vijf Vennootschappen mogen slecb ts beleggin-
gen docn in uitrustingsmiddclcn, met u ilsluil ing van
spcculatievc beleggingen. Zij mogen clkarulcr hun
ovcrschictcnde kasmiddclen leenen.

TITEL III.

BUREAU VAN DE VEREENINGD~ STEENKOLEN-
MIJNEN.

Art. 27.

Vall den dag van hun opricht ing uf', richtcn de v ijf
Ycnnootschup pcu ccn Bureau van de Vcrccuigdc
Stccukolcnmijncn op, onder den vorrn van cen vorcc-
uig-ing gclijkgesteld met ceri cooperatievc vcnnoot-
schnp, hclnst met elen vcrkoop van de door de vijf
Vcnnootschnppen voortgcbrnehtc stccnkolen en bii-
kcttcn agglomeraten.

Art. 28.

De cxploitatieproductcu, met uitzonderiug van de
slcenkolen cn de agglomct'<llen, en inzonderheid hot
gas voortkomend van hct vcrgnssen van de aderko-
lcn, worrlcn rcchlstrccks door cie voortbrengcnde
vcnnoolschappcn verkocht.

Art. 29.

Tc rckcncn van de bij arlikcl 50 voorxienc erkcn-
ning Yan de voorloopigc beheerders, rnaken de
'finislel's die bcvoegtl zijn op hel gebied van Econo-
mische Zukcn en van 's Lands Wcdcruitrusting, de
vijf prljslabcllcn op volgcns wolke hel centraal ver
kooporgnnisrnc - Ic wclcn, onder hel rcgiem vau
hct voorloopig heheer van hct Belgisch Kolenburoau
en, nndicn, het Bureau cler Vcrcenigdc Steenkolen-
mijncn - van clke van cie vijf in vorrning zijndc of
defin il iuf gcvormdo vcnnootschappcn , de stccnkolcn
en de agglomeraten afneemt.
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Ces barèmes sont établis dans chaque bassin sui-
l'Hill qual ités, compte Ieuu des éléments norrnaux du
prix de revient cl des dispositions 1·, 2" cl 3" dt:
l'urficle 23.

Les Ministres ayant les Affaires économiques cl le
Rééquipement national dans leurs attributions .~Ia-
blisseul égulement le barème de vente de l'organe
central Je vente suivant qualités cl quantités.

L'organe cent rai de vente ne pratique que la vente
déparl mine.

Ad. SO.
Le solde des opérations du Comptoir des Charbon-

nages Héunis, après déduction des Irais de nmlc cl
(l'administration, est réparti annuellcmeut enl rc les
cinq Sociétés, au prorata de leurs recettes.

Art. 31.

En cas de rnorl i Iicalions importun tes des uuru] ii ions
économ iques uffcctnnt le" prix de revient des chur-
bonnagcs par rapport à la situation existant ;\ la dale
de la [ixation des barèmes prévus ;\ l'article 29, (es
Ministres ayuntlcs Affaires économiques elle HI\c'~qlli-
pomunl nutionnl dans h~III'S al lribul ions pcuvent rcvi-
SCI' ces derniers.

Arl. 32,

Le charbon ulilisé pal' les cinq Sociétós pour leurs
hosoius propres, ainsi fille celui Cjll'clles dis.lribllf'nl ;'.
leur personnel, csl cornptahilis« uu l'J'i:\ du bill'i'lIIe de
veule d u Corupl oir des Chal'b()Ilnagcs Rl;lIuis,

Arl, 33,
Le Cornptoir de;; ChariJonnagc" H':;II11is ('·Jalllii SOli

prix: de rc vicn l , sa cornplabilil{: el son bilait suivant
(ks r(~gles fixées 1mI' arrêté royal.

TITRE IV.

nu FONDS D'ENSEIGNEMENT El' DE lŒCHERCIIE
SCIENTIFIQUE.

:\rt. 34.
1,(lS riuq :--o('i(\,lés soutIcnuns de promouvoir la 1'01'-

1I111riOll g(~l1hal(; el Im,hniqll(' el" personnel el la
recherche scientifique. A cette fin, chacune d'clics
consl il ucra un Fonds d'ElIsC'igllernent et. de ltcchcr-
dll~ seicntilïqlle ul imcnlé par-la dolnl ion prévue nu
1" de l'a rticle 23.

( 2{j J

Die prijstabellen worden volgens kwaliteit. in elk
lx-kkcn, opgemnakt rekcning houdend mel de 'nor-
male bcslanddcclen van den kostendcu prijs cu met
cie bepalingen van hot 1", 2" en 3" van artikel 23.

De "'Iiniste rs, die bevoegd zijn op hel gebicd van
Economische Zaken en van 's Lands \VilllcruÎlrll;<-
1illg mukcn eveuecns de vcrkoopprijslabcl op \'OUI'

hel ceutrunl vcrkooporgunisme volgens kwaliteit ClI

hoc veel he id .
Hc! centraalorganisme verkoopt enkel ar steen-

kolenmijn.

Art. 30.
Hel suldo van de verrichtiugcn vun IlCI nurcuu (ICI'

Yereculgdc Stccnkolenmljnen wordl, na ullrck van
de koslen van vcrkoop en behecr, onder de vij l VCIl-

nootschappen venlccld nuur ralo "ill huu on Inlllg-

:::lCIL

Art. 31.

III:.\cral rail helang-rijkc wijzigingen vnn de econo-
ruist-he ornstuudighcden welkc iuvlocd hehbell op
dt' kostcnde prijzeu van de sleenkolcnmij ncn, niel
h'Ir<'kkillg 101dell toestnnd welkc op den datum VHII

helopmaken van de bi] artikel 29 voorzicnc prijs-
lahellcn bcsluut, kunnen de Ministers. die hcvocgil
z.iju op het gehied van Ecollolllj~che Zaken en vun
's Lands Wederuitrusting, deze lnatstc hcrzien.

Art. 32.
])c stel'llknlen door de v ijf Vcnnootsehuppcn g'e-

hruikl \'OOI' hun eijrcn hehocftcn. ulsrnerlo die wclke
zij a;tn hun 1ll'I'SOllCeJ uildcelen , WOl'llell ge!JOekl

,kgl'll rlcn prijs "an dc verkooptuhel vun hel Bureau
del' \\~n~elli!!e Stecllkólcnmijnell,

Ar}. 33,
lIel Bumal! der Vcrccn igdc ~tcenk()!cnmijncll

muak t xijn koslenrlen p rijs, zijn comptab ilitcit cu
zijn haluns op, volgcns de l'l'gels welkc bij koniuklijk
bes! u il wordcn vuslgcsluld ,

TITEL IV.

l'"ONDS VOOR ONDERWIJS EN WETENSCIIAPPELIJK
ONDERZOEK.

Arl.34.

Ik vijf Vcnuootsclmppcn xijn gchoudcn de alge-
nll~(~U(.~eu techuisclrc vorrning vau hct pcrsonecl, als-
mede hel wctcnschappclijk ondcrzock te bcvorderen.
Tol dut doel, richt elkc cr vnn eeu Fonds voor Onder-
,·..ijs en Welcnschappe1ijk Ondenvijs op, geslijf{1I door de dotutic bij artikel 23 10 voorzien.



TITRE V.

DlŒ RAPPORTS ENTRE LE PERSONNEL
ET LES SOCIETES.

Ad.35.

Une Commission paritaire uationnlo composée de
villgL et un memhrcs truite des questions d'ordre
national sc rapportant uux conditions de travail du
personnel ouvrier ct employé; dix membres sont dési-
gnés par les chefs d'entreprise des cinq Sociétés el
dix par le Ministre du Travail et de la Prévoyance
sociale. Le lUinistrc désignc égalemeI1t le président
de lu Commission.

Arr.. 36.

Dans chaque bassi Il, il est créé IIIIC Corn fil issiou
par-itaire régiOiJalc de neuf membres. Quatre mem-
bres sont désignés par lu Sociól édu hnssi Il ct q ua kc
pal' le Ministre du Travail el de la Prévoyance sociale.
Le Ministre désigne également le président de ln
Commission.

Art. 37.

En cas de con fi il de 'travaillaient ou c1{>r!arl' l~nln'
le personnel cl le chef d'entreprise, el lorsque cc
conflit n'a pu être résolu ail scinde conseils d'entre-
prise cornpétcn ls, la Commission parilai re régionale
dubassln où le conflit s'est produit est saisie du dif-
[órcnd ct. cherchedes hases d'accord. La Commission
paritaire régionale peut ù celte fin, el moyennant.
I'asscnl.iment rIPs parties, sc conslilucr en comité
d'arbitrage.

Au cas où l'accord cherché n'est pas obtenu, le
différend est porté devant la Cflmmissioll pari l.a irc
nntionalo qui, ,'I son lot IL', cherche des bases d'accord
ct ,peut sc constituer (:11 comité r!',u'bilrage.

Au sein de la Corn m iss ion nalionulc peu veil L êl.rc
conclus des contrats collectifs de travail.

Art. 38.

A ch aquc si i:gc cl'expiai tatien comprcnanl au
moins quaire cents ouvriers ct employés inscri!s, un
délégué permanent ft la conciliation assure la liaison
en Ire Je personnel .k direction el. de surveillance cl
le personnel ouvrier et employé.

Deux ou plusieurs si(~ges IH~lIven I. (~tT(' gl'ollpés de
façon gue le total de leur personnel inscrit atteigne
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TITEL V.

BETltEKKINGEN TUSSCHEN liET PERSONEEL
EN DE VENNOOTSCHAPPEN.

Art. 35.

Ecn Nal ionnle Paritaire Cornmissic, bestnnûde uit
éC~1l en Iwinlig loden, bchandclt de vraugstukken vau
nul ionalen uard, die vcrband houden mel de werk-
voorwuarden van hel bcdienden Cil werkliedenpcr-
soneel: Lien Ieden worden aangewezcn: door de
bcdrijfshoofden van de vijf Venuootschappen en tien
door dell Minisier \'IJI Arbeid Cil Sociale Voorzorg.
De '\lini!;lcr wijst eveuecus dell voorzitler vun tic
Commissic aau.

Art. 36.

In clk hckkcn, wordt CCII g<:weslclijke Paritaire
Commissic vnnlwgcn lcdeu opgcricht. Viel' loden
wordcn an nge\\ezcn door de Vcnnootschap van hel
bekken en vier door den Minisler van Arbcid en
Sociale Voorzorg. De "fin ister wijst cvcueens dell
voorxil.ler van de Cornmiss!e aan.

Art. 37.

In geval van latent or opcnlijk nrbcidsconllict lus-
schcn het personeelen liet bedrijfshoof'd en wannecr
dit conf'lict in den school dei' bevoegde bedrijfsradcu
geen oplossing hecf't hekomen, wordt hel gcschil
aanhangig gemaakt hij de gewestelijke Parilaire
Comrnissie van het bekken wnar hel confliel is lIi1.ge-
brok en , die de grondslngen van cen akkoord t rach I
te vinden. De gewestelijke Paritaire Commissie kan
tot.dal cloel en mils toestemming der partijcn , al!"
scheirlsreohterlijk comité optreden.

In geval hel nagcstrecfd akkoord nict wordl
bcrcikt, wordt het geschil voor de Nationale Pnrituirc
Cornmissic gebracht, die op haar beurl de grondsla-
gen van ccn akkoord tracht te vindcn en als schcids-
rcchterlijk comité k an oph-erlen ,

Collectievc arbeidscontractcu kunncn in dcu schoot
van de Nationale Commissio worden zcslctcn.

Art. 38.

J Tl ierlcrr-n exploita! iezctcl, die lcn mins!« vicrhou-
rlerd injrcschrevon hcdir-urlen en werkliedcn ornval.,
verzeker! con vast hl'llIiddelanr rl(: vCI'binding 111!"-
schcn hel hcs! li urs- en toczich tspersonecl, eenerzijds
en het bedicndcn- en werklicdenpnrsonoel, anrler-
zijds.

Twee of vcrschillcndc zetcls k unnen derwijzr.
gcgrocpcenl worrlcn, dat het tolaal van hun inge-
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au moins le nombre de quntrc cents. Dans cc cas, la
mission du délégué s'étend à la circonscription ainsi
formée.

Lorsque le personnel ou vricr et employé inscrit du
siège comprend plus de 1.000 personnes, le nombre
de délégués ù la conciliation est porté ù deux. .

Les délégués li la conciliation ont pour mission de
présenter à la direction toutes réclamations indivi-
duelles ou collectives qui leur sont soumises par le
personnel cl d'en chercher la solution immédiate.

Art. 39.

Les candidatures aux fonctions de membres des
Commissions paritaires nationale ct régionales,. ainsi
que celles de délégués à la concilia tian son t ;présen-
tées par les organisations {ll"Ofcssionnelles les plus
représentatives des intérêts en cause.

Art. 40.

Les règles intérieures de Ionction ncmcn t des Com-
missions paritaires nationale ct régionales, la durée
du mandat des membres des Commissions paritaires
ct des délégués it la conciliation, les conditions d'éli-
gibilité el. d'élection des délégués, leur régime de
travail ct le détail de leur mission sont fixés pal'
arrêté royal élaboré de commun accord entre le
Ministre ayant l'exploitation desminos dans ses attri-
b litions cl. le JvlinisLrc du Tra vail et de la P rèvoy ance
sociale cl. après consultation des organisations pro-
fessionnelles intéressées.

TITRE VI.

DU CONSEIL NATIONAL DES CHARBONNAGES.

Art. 41.

JI est cree une association de droit public dénom-
mée Conseil national des Charbonnages. Le Conseil
ost chargf~ de veiller 11 l'observance des prescriptions
de la présente loi et de ses arrêtés d'exécution par les
cinq Sociétés ct par le Comptoir des Charbonnages
Héunis.

Il gère les capitaux qui lui sont versés en vertu
de l'article 24.

La composi lion, le Ionctionncmcnt ct les res-
SlliIITI'S pl'Oprcs du Conseil sonl d(;lnl'll1iIH;s par

arrôté royal.
La romposil.ion est dgl«~ de telle tuan ièrc qW}

soient représentés:

1n Les actionnaires des cinq Sociétés ou, pendant
la I";rjorle d'udrn inislrul iou provisoire, les cinq Col-
J("f!·cs des Hlillldalai,.cs;

[ 2~ ]

sohreven personeel tenrninsle het getal vierhonderd
bereike. In dat geval, hestrijkt de opdracht van dell
aîgcvaardigde het aldus gevormde gebied .

Wanneer het ingeschreven bedienden- en werklic-
denpérsóneel van den zetel meer danl.OOO pel'sonen
bedraagt, wordt het aantal vaste bemiddelaars op
twee gebracht.

De bernidtlelaars hebben tot taak aan de directie
alle individueele of collectievc bezwaren voor te leg-
gen, die hun door het personeel worden overgemaakt
en nuar de onmiddellijke .oplossing ervan te zoeken,

Art. 39.

De candidaturcn voor de Iuncties van lill van de
Nationale en gewestelijke Paritaire Commissies, als-
mede deze van berniddelaar worden voorgcdragcn
door de mccst vooraunstaande bcdrij fsorganisatics
van de betrokken belangen.

Art. 40.

HeL huishoudclij k reglemont van de werking van
de Nationale en gewestelijk~ Paritaire Commissics,
de duur van het rnandaat van lid der Paritaire Corn-
missies en van bcmiddelaar, de voorwaardcu van ver-
kiesbaarhcid en van verkieziug cler afgevaardigdcll,
hun werkregirnc en de beschrijving van hun op-
drach worden vastgesleid hij koninklijk besluit, in
gemeenschappelijk ovcrlcg oJ?gemaakt door den Mj-
nistcr lot wiens bevoegdheid de exploitatic van de
rnij non behoord en cie Minister van Arbeid en Sociale
Voorzorg en na raadpleging van de betrokken
bed"ij Iso rgan isaties.

TITEL VI.

NATIONALE RAAD DER STEENKOLENMIJNEN.

Art. 41.

Er wordt een publiekrechtelijke vereeniging opge-
richt, Nationale Baad der Steenkolenmijncn ge-
naamd. De Raad wordt gelast Le waken over de nalc-
ving door dc vijf Vennootschappen en het Bureau der
Vercenigde Steenkolenmijnen van de bepalingen van
deze wct en van harc uitvoeringsbcsluiten.

Hij behcert de kapilalen die hem overgemaakt
worden krachtens artikel 24.

De samcnstelling, de werking en de eigen inkom-
sten van den 'Haad worden bi] Koninklijk bosluil
bepaald.

De samenstelling wordt derwijze geregeld dal ver-
tegenwoordigd zijn :

l°De aandeelhourlers van de vijf Vcnnootschap-
pell of, ged urendc den tijd van hel. voorJoopig
bchccr, de vijf Collèges van lasthebbers ;



2~ Les organisations les pins représentatives
personnel:

3~ Les consommateurs de houille, it lisages dornes-
tiq uc ct industriel;

4~ Des personnalités particuliërcmcnt qualifiées
dans la science cl l'exploitation des mines.

Les d irecteurs généraux des cinq Sociétés cl le
directeur général du Comptoir des Charhonnages
Héunis Oll, pendant la période d'administration pro-
visoire, les udmlnistrateurs provisoires, fonl égale-
ment partie du Conseil, sans voix délibérative.

,
Les délégués des :Ministres ayant les Affaires éco-

nomiques, le Travail cl la Prévoyance sociale, cL le
Hééquipement national dans leurs attrihulions, assis-
Icnl aux réunions tlu Conseil.

Le Ministre ayant le Hééqnipemcnt national dans
ses nttr-ihutions nomme le prèsirleul du Conseil.

Art. 42.

Le Conseil dispose, i\ l'égard des cinq Sociétés ct du
Comptoir des Charhonnages Héunis, de Ious les pou-
voirs d'Investigation que la législation sur les sociétés
commerciales confère aux commissaires des sociétés
anonymes,

Le Conseil délègue deux mandaluires aux réunions
du Conseil cl'adrn inistrul ion ct du CoW~ge des COJU-

missaircs ainsi qu'aux assemblées générales des cinq
Sociétés el du Comptoir des Charbonnages Réunis.
Ces mandataires sont désignés par Ic Conseil sur pré-
sentation des organisations les plus représentatives
du personnel; ils onl qualité d'observateur, ils peu-
vent obtenir Ioules explications en rapport avec le
Ionctionncmcnt des organismes auprès desquels ils
sont délégués.

Le Conseil peut sc [aire assister pal' (les experts.

!\ rt. 43.

LI: Conseil fait des rccommnmlnt inns aux entre-
prises ainsi que des propositions au Ministre qui
fi le Hééquipcmeul national dans ses al tributions en
VlW de lu réalisation des objets de la présente loi. Ces
propositions sont motivées ct contiennenl \OIIS les
a vis exprimés pal: les membres du COIlSGiJ.

Le Conseil est tenu dc poursuivre dans un délai de
30 jours ;1 daler de leur constalal.ion, l'annulation de
tous les aeles des cinq Sociétés ct du Camp loir des
Charbonnages Héunis, qui contreviendraient. aux dis-
positions de la présente loi cl des l1I'rêlés d'exécution.
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du I 2° De meest vooraanstaande organisaties van het
porsoneel:

3" De verbruikcrs van huis- en lndusl.riekolen ;

4° Bijzonder bevoegde personen in
bouwkunde en mijnontginning.

zake mijn-

. De Di rcctcurs-goncraal del' vijf Vennootschappen
eu de Di reotcur-gcnci-aal van hel Hureau der Verco-
Ilig(h~Slocnkoleùtn ijneu, of, gedurende den tijd van
hel voorloopig beheer, de voorloopige behccrders,
muken evcneens deeluit van dei! Haml, zonder stem-
gcrechtigd te zijn.

De algevaardigden van de Ministers die Economi-
schc Zaken, Arbeid en Sociale Voorzorg, en 's Lands
Wedcruitrusting onder hun bevoegdheid hchhen ,
wonen cie vergaderingen bij van den Raad.

De Minister die 's Lands.Wedcrultruating onder
z ijIl hevocgd heid hceft benoemt den voorzitter van
den Hf1ad.

Art. 42.

De Baud boschikt, ton opzichto vnn de vijf'Ycn-
noolschappcn en van hot Bu l'cau del' Voreen igele
Stconkolenrnijnen, over iedere opsporiugsbevoegd-
heid die door de wetgeving op de handelsvennoot-
schappen nan de commissa risscu der naamlooze
vennootschappen wordt toegekend.

De TÜHld vaardigt twee laslhebhcrs nf riaur de ver-
gaderingen van elen H.and van Behecl' en van hel Col-
lege van commissarisscn alsmede naar de algornccne
vorgaderingcn van de vijf Vennoolschappen en van
hel Bureau cler Vereen igde Stccnkolcnrnijnen. Deze
last hebbers wordcn door den Haad, op voordracht
V,1I1 de mcest vooraanstaandc organisaties van hel
personeel ua ngcwezen ; zij Lreden op als waarnemcrs:
zij kurmen iedere opheldering; hetrekking hebbcnd
op de werking der orgunismen waarbij zij afgevanr-
digd zijn, bckornen ,

De Raad kan zich door deskundigcn cloen bijslnnn ,

Art. 43.

De Haarl richt nnnbevelingcn Lol de onrlcrncmin-
gen en doel, vcorstellen aan den Minister die
bcvoegrl is ill zuke 's Lands Wcderultrustiug, mel hel
oog op de verwezenlljking van de oogmerken van
deze wet. Deze voorstellen worden mel redenen
omkleed en behelzen al de door de lcdcn van den
Raad uitgcbrachte adviezen.

De Band is gehouden, binnen een lermijn van
30 dagen, te rekenen van den dag 'del' vaststelling,
ovcr te gann Lot de gcheele of gedeeltelijke nietig-
verklaring van alle handelingen van de vijf Vcnnoot-
schuppen en van het Bureau der Verecnigde Steenko-
lenmijnen , waardoor inbreuk wordt gemaakt op de
beschikkingen van deze wet en van de uitvoerings-
bcsluiten.
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Art. 44.

Le Bol peul, par arrêté délibéré l'Il Conseil des
JI ill istres , interdire ou uuuuler toutes mesures 1:011-

Iruires Ù l'Intérêt g{,uéral qui seraient prises par les
r.inq Sociétés ou par le Comptoir tics Chnrhonnugus
nt'~lllli:<nu leur imposer les IlWSIlI'CS uécessuires Ù la
n"alisalioll des objets de lu présente loi.

Sous Il; régime d'administration provisoin', il peul
pourvoir, duns les mêmes conditions, il J'exécution
de la loi <ill cas de carenee des organismes prévus pal'

celle-ci. 1
Les arrêtés royaux pris it ces fins mentionneut

l'avis du Conseil nationul des Charbollnages.

TITRE VII,

DISPOSITIONS DE DROIT MINIER.

Art. 45.

A l'effet de permettre IIJW rntionalisation de l'ex-
ploitation des cluu-bonnuges, les aelcs dl' coru-esslon
minière etIcs cahiers des charges y afl'él'l'Ills (lullr-
ront Mrp modifiés cl coordonnés pal' urrèté royal.

Ar}. 46.

Il peul Nre procédé, comme pour cause d'utilité
publique, à l'expropriation des biens immeubles qui
pourraient être nécessaires aux cinq Sociétés pour
l'exploitàtion rationnelle de leur entreprise.

La disposition de l'article 113, alinéa 2, dl~S lois s ur
les minos, minières el carrières, coordonnées pal"
arrêié royal du 15 scptr-mhr« 1919, fixant au double
l'Indemnité {lue aux propriétaires, csl abrogée.

.\1'1. 47.

Les syndicnls d'étude, ainsi qlle les wej(\t{·s cl par-
I iculicrs qui ont culrcptis dl''' rechr-rohos dl' gise-
ments miniers ou l'étude de la mise en valeur de
gisements, sonl tenus, s'ils y sont requis par le
Ministre ayant le Rééquipement nal ional dam ses
attributions, de transférer le résultat de leurs rocher-
chcs 1'1 {le leurs études ainsi qllt~ toute documcutntion
y arréren\e II III S()ei(~lé intéressée.
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Art. 44.

De KOlling kan, bij in Ministerruad overlègd be-
sluit, alle maatrcgclcn die tcgen het algcrneen bclang
iudruiscbcn, vcrbieden of vernictigen, wclkc moch-
ten genomen worden door de vijf Vcnnootschappen
of door het ßurcau cler VCl'ccuigdc Steenkolenrnijncn
of hun de noodige maatregelen oplcggen ter VCl'WC-

zculijking van de oogmerkcn van deze wet.
Onder hel regiem van het voorloopig behccr, kan

hij, onder dezellde voorwaarden, zorgen voor de uit-
voering nIH de wet, ingevul de org anismen door deze
voorxicn, in gebreke blijvcn.

De tot dat doel ~enomen Kouiuk lijkc besluiten ver-
uiulden hel advies vun den Nationalon Huud der
Stccn kolcnmij nen.

TITEL VII

BEPALINGEN INZAKE MIJNRECHT,

Art. 45.

Teil einde een rntionnlisntic van de ontginning der
stccnkolcnmijnenrnogelijk Ie laton, kunnen de
akten del' mijnbouwconccssiën en de hierop bel.rek-
king hebbcnde lastenkoh icrcn hij koninklijk hesluit
gewijzigd en samcngeordcnd wordcn.

Art. 46.

Er kan, zooals bij onleigening ten algemeenen
nuLLe, Lot de onteigening del' onroercndc goederen
worden ovcrgegaan, die de vij] Vcnnootschappen
voor de rnlioneelo exploitntio vun hun ondernerning
mochten noodig hebben.

De heschikking van urtikel 113, alinea 2, del' wei-
tcn op de mijnen, groeven Cil graverijcn, sarnen-
gcordend bij koninklijk hesluit van 15 Scplember
1!H9, houdendc vaststclling op hel. dubhel vnn de
aan de eigenaars verschuld igde schadeloosslelli ng,
wordt ingetrokken .

Al'I. 47.

De studicsyndicalcn, alsmede de Vennootschappen
en particulieren , die opsporingcn naar kolenlagen
hebhen ondcruomcn of liet productief maken cler
kolenlagen hebbcn hestudccrd, zijn geholl{len, hijal-
dien zij door den Minister, die 's Lands Wederuitrus-
ting onder zijn bevoegdheid heeft, hiertoe opgevor-
dcrd wordcn de uitslngcn van hun onderxoekingen
Cil van hun studiën, alsmede alle hicrop betrekking
hebbende documentatle overtc dragen nan de belang-
hehbende Vennootschap,



La Société qui est appelée ~I en hénéf'icier a l'ohli- I
gatien de les indemnise!',

Al'L 48.
Les Jois SUl' les mines ct les 'flisposiiiollS de In pn'~-

sente loi seront coordonnées par arrêté wyat.
La loi du 12 j uillet 1939 instituant lin 'Fonds natio-'

ual de garantie pOUl' la répnrnl.lon des dégùts liouil-
liers est abrogée.

TITRE VIII.

DISPOSITIONS FISCALES.

Art. 49.

Les actes ct. formalités requis par la consf itulion
des cinq Sociétés ct du Comptoir des Charbonnages
Réunis s'ont exonérés de tous droits fiscaux générale-
ment. quelconques.

Les sommes affectées au Fonds d'Enseignement cl
de Recherche scientifique, à l'amortissement el au
rééquipement, en application de l'article 24, sont
exemples de lous impôts et taxes établis ou ;'1 étnblf r.

TITRE IX,

DISPOSITIONS TRANSITOIRES.

Art. 50.

Un régime transitoire de gestioll csl instauré pen-
dunt la période de constitution de chaque Société.
Celte gestion est assurée par un nrl tn inislrnlcur provi-
soire el deux adjoints, agn;és par le Mini~ll'(' ayanl le
Rééquipement national dans ses attributions, sur pro-
position faite conformément ail 1" de l'article 10.

Sous cc régime de gestion, ln désignation des cinq
Sociétés Anonymes des Charbounagcs Réunis est
complétée par ln mention : "en voie {le consl.itu-
tion »,

A1'l. 51,

A dater de l'agrément de l'ndministrateur provi-
soire, les organes des cnl rr-prlscs consl.i lunnl les cinq
Sociétés cessent toutes opérations relevant directe-
ment ou indirectement <je l'exploilat.lon dl's gise-
ments concédés. Ces opérations son l confiées II partir
Ile celle dale à l'adrninistrutcur provisoire qui les
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Op de Yennootschap, die in aanmerking komt om
er mil tc genieten, rust de verplichting hcn hiervoor
schudeloos te stellen.

At'L 48.

De mijnwetten Cil de heschikk ingen van deze wet
zullen hij koniuklijk besluit samengeonlend worden.

De wet van 12 .J uni 1939, houdende oprichting
van een Nationaal Woarborgfonds voor hel herstel
van mijnschade wordt ingetrokken.

TITEL VIII.

FISCALE BEPALINGEN.

Art. 49.

Alle, voor tic oprichting van de vijf Vcunootschap
pen en hel Bureau der Vcrcenigdc Stecnkolcnnüjncn
vercischte akten en formaliteiten vwortlen van alle
welkdanige fiscale rechten vrijgesteld.

De gelden besteed aan hel fonds voor Ondcrwijs
en Onderzoek, nan de alschrijving en de wederult-
rusting , bij tocpassing van artikel 24, worden van
alle bestaande of in te voeren belastingcn en taxes
vrijgcsteld.

TITEL IX.

OVERGANGSI·EPALINGEN.

Art. 50.

Een overgangsregiem wat hct beheer betreft, wordl
ingesteld gedurcJHle de oprichtingsportorle van clke
Vennootschnp. Dit behecr wordt waargenomen door
cen voorloopig en twcc adj unct-hchecrdcrs crkcnd
door den Minister die hevoegd is inzake '5 Lands
Wederuitrusting op cen ovcreenkomstig artikel 10,
1" gedane voordracht.

Onder dit regiem van bcheer, WOI'{1L de benaming
van de vijf Naamlooze Vcnnoolschappcn der Verec-
nigde Steenkolenmijnen aangcvuld mel de vcrrnel-
ding: « inoprichting Il.

Art. 51.

Tc rekcncn van de aanstclling van den voorloopi-
gen behcerdcr, slakon de organcn van de ondernc-
mingen, die de vijf Vennootschappen vorrnen, fille
verrichtingcn welke rechtstreeks of onrechtstreeks in
verband staan mel de exploitntie del' vcrgunde laglill.
Die vcn-iehl ingen worden van dien datmn nf toevcr-
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poursuit pour le compte de la Société en voie de con-
stitution.

A cette même date, il est dressé un bilan de chaque
en treprise constituante.

Art. 52.

L'administrateur provisoire dispose de tous les
pouvoirs pour l'accomplissement de sa mission; tou-
tefois, il ne peut ni aliéner IIi hypothéquer les biens
immeubles.

Sauf le cas de dol ou de Iaule lourde, l'administra-
teur provisoire ne contracte aucune obligation per-
sonnelle, Il est tenu de faire rapport sur sa gestion à
la première Assemhlée générale de la Société dont il
a assuré l'administration provisoire. .

Les actions en responsabilité fondées sur la gestion
des administrateurs provisoires se prescrivent par
deux ans il dater de la prcm ièrc Assemblée de la
Société.

Art. 53.

[ 32 }

tronwd aan den voorloopigen heheerder, die ze voort-
zet VOOl' rekening van de Vcnnootschup in oprich-
ting.

I

I Op denzelfden datum, wordt .ecn balans opgemaakt
van elke constitueerende onderneming.

Ar]. 52,

De voodoopigc hehccrder heschikt O\'Cl' alle mach-
len tol het vervullen van zijn opdracht: hij mag
cvonwel de onroerende goedercn noch vervreernden
noch met hypotheek bezwaren.

Behoudens hel geval van bedrog of zware fout,
draagt de voorloopige bohccrder geenerlci persoon-
lijke verantwoordelijkheirl. IIij is gehouden vcrslag
ovcr zijn heheeruit Le brengen op de ccrste Algc-
mcene Yergndering der Vcnnootschap waarvan hij
het voorloopig beheer heeft waargenomen.

De rechtsvorderingen lol aansprakelijkheid ge-
grond op het beheer rlcr voorloopigc heheerrlers
vcrjarcn na twcc jaar, te rekcneu van de cerste Verga-
dcring der Vennootsehap.

Al'I. 53.

A dater de l'agrément. des administrateurs provi- Te rekenen van de aggregatie van de voorloopigc
soires des cinq Sociétés, et jusqu'à l'entrée en fonction hehecrrlers van de Vcnnoolschappen en tot de inwer-
du Comptoir des Charbonnages H.éunis, le Compl.oir kuurtrcding van hel.Bureau der Ycrcenigde Steen-
Helge des Charbons (Cobéchar) p.oursUil son acti vité J kolenrn ijncn, zet hel. Belgisch Kolcnhureau (Kolbur)
commerciale pour le compte di! Iutur Comptoir des zi,in handelsbedrijvir-heirl voort voor rekening van
Charbonnages Béunis, en la conformant aux pres- IH~I loekomstip Bureau der Vereenigde Stcenkolen-
criptions de la présente loi. mij IICIl, door ze Ic reg-elen naar dl' beschikkingen

van dezewet.
De bepalingen Hm Titcl JI [ houdende rcgelinjr,

inzondcrheid van de bctrekkingen tusschcn de vij f
Vcuuootschappen en hct Bureau der Vereenigde
Sleenkolenmijnen zijn van toepassing tusschen de
vijf Vennootschappen ln oprichting en het Belgisch
Kolcnbureau.

Les dispositions du Titre TTl réglant notamment les
rapports entre les cinq Sociétés ct le Comptoir des
Charbonnages Réunis sont d'application entre les
cinq Sociétés en voie de constitution et le Comptoir
Belge des Charbons.

TITRE X.

DISPOSITIONS PENALES.

Art. 54,

Toul refus ou tout retard pour les assujettis à la
présente loi {l'accomplir dans les délais impartis les
formalités qui leur sont imposées, Lous acles accom-
plis faisant obstacle à l'application de la présente loi,
sant punis d'une amende de 100 Irancs 11 1 million de
francs et d'un emprisonnement J'un mois à 5 ans
Oll d'une de ces peines seulement.

TITEL X.

STRAFBEPALINGEN.

Art. 54.

Alle weigering of 'alle vertraging vanwege degcne
die aan deze wel onderworpen zijn, de hun opgelegde
Iormaliteiten binnen de gestelde terrnijnen te ver-
vullcn, alle gestelde dadcn, welkc een hinder xijn
vooi' de locpassing van deze wet, worden gestraft met
gcldboete van 100 frank tot 1 millioen frank en met
gevangcnisstraf van één maand tol 5 jaar of met één
van die straffen.



TITRE XI.

DISPOSITIONS D'APPLICATION.

Art. 55.

Tous les arrêtés royaux ù adopter en vue d'assurer!
l'exécution de la présente loi seront pris, sauf dispo-.
sition contraire formelle , sur la proposition du'
Ministre ayant Ic Hééqllipemenl. national dans ses
nttributions.

Art. '56.

La présente loi entre en vigueur le JOUi' de sa publi-
cation au Moniteur Belge.

Donné à Bruxelles, le 28 juin 1946.

PAR I.E Rl~GENT :

Le Premier Ministre, Ministre dIL Ciuuïion,
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TITEL XI.

TOEPASSINGSBEPALINGEN.

Art. 55.

Al de koninklijke besluiten te nemen om de uit-
voering van deze wet te verzekeren worden, behou-
dens uitdrukkelijke andoraluidende bepallng, geno-
men op de voordracht van de Minister die bevoegd
is inzake 's I~ands Wederuitrusting.

Art. 56. :

Deze wet treedt in werking den dag waarop zij in
hct Belgisch StaatsDlad' is bekendgemaakt.

Gegeven te Brussel, den 28 Juni 1946.

CHARLES

V ANWEGE OEN REGENT .

De Eer$.te-Minister,
M lnisier van het Steenkolenuiezen;

A. VAN ACKER.

Le Mituslre du Rééquipement national,

A. DE SMAELE.

De Minister uoor 's Lands Wedcl'lLitrusting,
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TABLEAU ANNEXE.

LISTE DES ENTREPRISES CONCESSIONNAIRES
ET AMODIATAIRES DES ~nNES DE HOUILLE

EN EXPLOITATION.

Société Anonyme des Charbonnages Réunis
de la Campine.

S. A. des Charbonnages de Beeringen, il Koersel.

S. A_ des Charbonnages de Helchteren et Zolder, à Mor-
lanwelz (Marlemont).

.S. A. des Charbonnages de Houthalen, il Bruxelles,

S. A. John Cockerill, it Seraing, division des Charbon-
nages des Liégeois,

S. A. des Charbonnages de Winterslug, à Bruxelles,

S. A. des Charbonnages André Dumont, it Bruxelles.
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-BIJGEVOEGD TABEL.

LIJST VAN DE CONCESSIE
HOUDENJ;)E EN PACHT HEBBENDE ONDERNEMINGEN

DER STEENKOJ,El'\iJ\'IIJNEN IN EXPLOITATIE.

Naamlooze Vennootschap der Veereenigde Steenkolen-
mijnen van de Keinpen.

N. V. « Charbonnages de Beeringen», te Koersel,

N. V. « Charbonnages de Helchteren et Zolder'», te Mor-
lanwelz (Mariemont).

N. V. « Charbonnages de Houthalen », te Brussel.

N. V . John Cockerill, te Seraing, af'deeling « Charbon-
nages des Liégeois".

N. V. l( Oharbonnages de Winterslag », te Brussel.

N. V. « Charbonnages' André Dumont ", te Brussel.

S. A. des Charbonnages de Limhourg-Muuso, à Bruxelles. N. V. « Charbonnages de Limbourg-Meuse ", tf) Brussel.

Société Anonyme des Charbonnages Réunis
de Llége.

Société coopérative des Nouveaux Charbonnages de
l'Arbre-St-Miehel, il Mons-lez-Liège.

S. A. cl'Ougrée-Marihaye, it Ougrée, divisions des Char-
bonnages d'Ougrée et de Murihave.

S. A. des Charbonnages des Kessales el de la Concorde
Itéunis, IL Jemeppe-sur-Meuse,

R. A. des Charbonnages du Bonnie)', ft Grûce-Berlèur.

S. A. des Charbonnages de Gosson, La Haye et Horloz
réunis, il Ti lleur.

S. A. des Charbonnages de l'Espérance et Bonne-Portune,
il Monlegnée.

S. A. des Charbonnages d'Ans et de Rocour, il Ans.

S. A. des Charbonnages de Patience et Beaujonc réunis, il
Glain.

S. A. du Charbonnage du Bois d'Avroy, à Ougrée
(Sc\essin).

Naamlooze Vennootschap der Veereenigde Steenkolen-
mijnen van Luik,

S. V. (I Nouveaux Charbonnages de l'Arbre-St-Michel ",
te Mons-bij-Luik. .

N. V. « Oug rée-Marihnye », te Ougrée, afdeelingen « Char-
bonnages d'Ougrée et de Mai-ihayo n .

N. V. « Charbonnages des Kessales et de la Concorde
réunis », te Jemeppe-op-Maas.

N. V. « Charbonnages du Bonnier ». te GrÎlce-Berleur.

N. V. (I Charbonnages de Gasson, La Haye et Horloz réu-
nis ", te Tilleur.

N. V, « Charbonnages de l'Espérance et Bonne-Fortune »,
te Montegnée.

N. V. « Charbonnages d'Ans et de Racour », te Ans.

N. V. " Charbon nages de Patience et Beaujonc réunis ».

te Glain.

N. V. "Charbonnage du Bois d'Avroy ", te Ougrée
(Sclessin).
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R. A. des Charbonnages de Bonne-Fin, it Liégé. IN. V. " Churbonnages de Bonne-Fin u, te Luik.

S. A. des Charbonnages de Bonne-Espérance, BaUerie et IN. V .•• Charbonnages de Bonne-Espérance, Batterie et
Violette, à Liégé. . Violette ", le Luik,

S. A. des Charbonnages d'Abhooz cl Bonne-Foi-Hareng,
à Herstal.

S. A. des Charbonnages-de la Grande Bacnure, il Vollem.

S. A. des Charbonnages du Hasard, il Micheroux.

S. A.. John Cockerlll, il Seruing, division Houillères
Colard.

Sociélé civile Charbonnière des Six-Bonniers, iL Seraing.

,S. A. des Charbonnages de Wérister, il Romsée.

S. A. des Charbonnages des Quatre-Jean, de Rétinne et
Queue-du-Bois, il Queue-du-Bois.

S. A. du Charbonnage du Bois de Micheroux, il Sou-
magne.

S. A. des Charbonnages Réunis de la Minerie, it Ballice.

S. A. des Charbonnages d'Argenteau, il Lodelinsart.

S. A. des Charbonnages de Slud Rouvroy et Chaud in, il
Verviers.

S. A. des Charbonnages de Gives el de Ben réunis, it
Ben-Ahin (Gives).

S. A. des Charbonnages de Groynne-Liégeois, il Andenne.

S. A. des Charbonnages Réunis d'Andenne, à Andenne.

S. A. des Charbonnages de la Meuse, it Villers-la-Bouillet,
en liquidation.

Société Anonyme des Charbonnages Réunis
de Charleroi.

S. A. des Houillères d'Anderlues, il Anderlues.

S. A. Aciéries et Minières de la Sambre, à Monceau-sur-
Sambre, division des Charhonnuges de Fontaine
I'Evèque.

S. A. des Charbonnages du Nord de Charleroi, il Cour-
celles.

S. A. des Charbonnages de Monceau-Fontalne, il Mon-
ceau-sur-Sambre.

S. A. des Charbonnages du Centre de Jumet, il Jumet.

S: A. des Charbonnages d'Amercœur, il Jumet.

S. A. du Oharbonnage Sacré-Madame, it Dampremy.

S. A. des Charbonnages du Bois-rlu-Oazier, à Marcinelle.

S. A. des Charbonnages Réunis-Marnbourg , il Charleroi.

S. A. des Charbonnages du Poirier, It Montigny-su 1'-

Sambre.

N. V. " Charbonnages d'Abhooz et Bônne-Foi-Hareng ", te
"Hel'Stal. .

N. V. " Charbonnages de la Grande Bacnure ", te Vot-
lem.

N. V. u Charbonnages du Hasard », le Micheroux.

N. V.. John Oockerill, te Seruingvnfdeel ing •• Houillères
Colarrl ».

Civiele Vennoolschap " Charbonnière des Six-Bonniers ",
te Seraing.

N. V. " Charbonnages de Wérister tI, te Romsée.

N. V. " Charbonnages des Quatre-Jean, de RéLinne eL
Queue-elu-Bois », le Queue-du-Bois.

N. V. « Charbonnage du Bois de Michereoux ». te Sou-
magne.

N. V .•• Charbonnages Réunis de la Minerie ", te Battice,

N. V. « Charbonnages d'Argenteau u, le Lodelinsart.

N. V. « Charbonnages de Stud Rouvroy et Chaudin n, te
Verviers.

N. V .•• Charbonnages de Gives et de Ben réunis lt, te
Ben-Ahin (Gives).

N. V .« Charbonnages de Groynne-Liégeois ", te Andenne.

N. V .•• Charbonnages Réunis d'Andenne », Le Andenne.

N. V .« Charbonnagés de la Meuse ", te Villers-le-Bouillet,
in vereff'eni ng.

Naamloozc Vennootschap der Veereenigde Steenkolen-
mijnen van Charleroi.

N. V. « Houillères d'Anderlues ", Le Anderlues,

N. V. « Aciéries et Minières de la Sambre ", te Monceau-
SUI' Sambre, afdeeling « Charbonnages de Fontaine
l'Evêque »,

N. V. u Charbonnages du Nord de Charleroi lt, te Cour-
celles.

N. V. « Charbonnages de Monceau-Fontaine ", te Mon-,
ceau-sur-Sambre.

N. V. « Charbonnages du Centre de Jumet >l, te Jumet,

N. V .•• Charbonnages d'Amercœur lt, te Jumet.

N. V. " Charbonnage Sacré-Madame ", le Dampremy.

N. V. « Charbonnages du Bois-du-Cazier ", te Marcinelle,

N. V.•• Charbonnages Réunis-Mambourg », te Charleroi.

N. V. " Charbonnages du Poirier lt, te Montigny-sur-
Sambre.
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S. A. du Charbonnage du Boubier, à Châtelet.

S. A. des Houillères Unies du Bassin de Charleroi, à
Gilly.

S. A. des Charbonnages de Noël-Sart-Culpart, à Gilly.

S. A. des Charbonnages du 'I'rieu-Kaisin, à Châlelineau.

S. A. des Charbonnages du Nord de Gilly, il Fleurus.

S. A. des Charbonnages Elisabeth, il Auvelais.

S. A. des Charbonnages du Gouffre, il Chatellneau.

S. A. du Charbonnage du Carabinier, il Pont-de-Loup.

S. A.' des Charbonnages du Petit-Try, il Lambusart.

S. A. du Charbonnage d'Aiseau-Presle, il Farclennes.

S. A. des Charbonnages Réunis de Hoton Farciennes el
Oignies-Aiseau, à Tamines.

S. A. des Charbonnages de Bonne-Espérance, à Lambu-
sart.

S. A. de~ Charbonnages de Tamines, il Tamines.

Société civil~ du Charbonnage Balnte-Rilu; il Flawinne.

S. A. 'des Oharbonnages Réunis de Sambre et Meuse, it
Namur.

Société, Anonyme des· Charbonnages Réunis
du Centre.

S. A, des Charbonnages du Bois-du-Luc, à Houdeng-
Aimeries.

S. A. des Charbonnages de Maurage, à Maurage.

S, A. 'd'Ougrée-Marihaye, à Ougrée, division des Char-
bonnages de Bray.
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N. V, " Charbonnage du Boubier '~, te Châtelet.

N. V. " Houillères Unies du Bassin de Charleroi ", le
Gilly.

N. V. " Charbonnages de Noêl-Sart-Culpart ", le Gilly.

N. V. " Cha l'bon nages du Trieu-Kaisin ", te Châtellneau.
l.

N. V. " Charbonnages du Nord de Gilly", le Fleurus:

N. V. " Charbonnages Elisabeth ", le Auvelais.

N. V. " Charbonnages du Gouffre ", te Chatelineau.

N. V. " Charbonnage du Carabinier ", te Pont-de-Loup.

N. V .•• Charbonnages du Petit-Try ", te Lambusart.

N. V. " Charbonnage d'Aiseau-Presle », le Farciennes.

N. V. " Churbonnages Réunis de Rolon Farciennes et
Oignies-Aiseau ", le 'l'amines.

N. V. tl Charbonnages de Bonne-Espérance », le Lambu-
sart.

N.,V.•• Charbonnages de Tamines ». te 'famines.

Civiele Vennootschap " Charbonnage Sainle-Rila ", te
Flawinne.

N. V. " Charbonnages Réunis de Sambre etMeuse ", te
Namen.

Naamlooze Vennootschap der Veereenlgde Steenkolen-
mijnen van het Centrum.

N. V. tl Charbonnages du Bois-du-Luc", te Houdeng-
Aimeries.

N. V. « Charbonnages de Maurage ". le Maurage.

N. V. " Ougrée-Marihaye ", te Ougrée, afdeeling " Char-
bonnages de Bray n ,

S. A. des Charbonnages de Strépy-Bracquegnies, à Strépy. N. V. "Charbonnages de Strépy-Bracquegnies", te,
Strépy.

S. A. des .Oharbonnages de La Louvière et Sars-Long-
champs, à Saint-Vaast.

S. A. des Charbonnages de Mariernont-Bascoup, i\ Mor-
lanwelz (Mariemont).

S. A. des Charbonnages de Ressaix, Leval, Peronnes.
Sainte-Aldegonde et Genck, il Ressaix.

Société Anonyme des Charbonnages Réunis
du Borinage.

S. A. des Charbonnages de Bernissart, il Bernissart.

S. A. des Charbonnages d'Hensies-Pornmerœul, à Bru-
, . 'xellas.

N. V. « Charbonnages de La Louvière et Sars-Long-
champs n, le Saint-Vaast. '

N. V. « Charbonnages dc Marlernont-Bascoup ", le Mor-
lanwelz (Mariemonl).

N. V. « Charbonnages de Ressaix, Leval; Pérennes,
Sain le-Aldegonde el Genck )J, le Ressaix.

Naamloozc Vennootschap der Veereenigde Steenkolen-
mijnen van de Borinage.

N. V. n Charhonnages de Bernissart ", te Bernissart.

N. V, l< Charbonnages d'Hensies-Pommerœul ", te Brussel.



S. A. desDharbonnages du Hainaut, à Hautrage.

S. A. des Charbonnages Unis de l'Ouest de Mons, à
Boussu.

S. A. des Charbonnáges des Chevalières et de la Grande
Machine à Feu de Dour, à Dour.

8. A. John Cockerill, à Seraing, division des Charbon-
. nages Beiges.

Société civile Usines et Mines de Houille du Grand Hornu,
à. Hornu,

S. A. des Charbonnages d'Hornu et de Wasmes, il
Wasmes.

S. A. des Charbonnages du Rieu du Cœur et cie la Boule
réunis, à Quaregnon.

S. A. des Charbonnages du Levant et des Produits du
Flénu, à Cuesmes.
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N. V. " Charbonnages du Hainaut ", te Hautrage.

N. V. " Charbonnages Unis de l'Ouest de Mons ", te
Boussu.

N. V. « Charbônnages des Chevalières et de la Grande
Machine à Feu de Dour ", te Dour.

N. V. John Cockerill, te Seraing, afdeellng u Charbon-
nages Belges ».

Civiele Vennootschap « Usines et Mines de Houille du
Grand Hornu n, te Hornu.

N. V. "Charbonnages d'Hornu et de Wasmes », à
Wasmes.

N. .v. " Charbonnages du Rieu du Cœur et de la Boule
réunis ", te Quaregnon.

N. V. « Charbonnages du Levant et des Produits du
Flénu ", à Cuesmes.
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