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Chambre

des Représentants

17 Fepruans 1948,

WETSONTWERP

tot wnngm" van artikel 5 der wetten betreffende

de vrouwen- en kinderarbeid, samengeordend bij

koninklijk beshuit vau 28 Februari 1919 en gewijzigd

en aangevuld bij de wetten van 14 Juni 1921 en
7 April 1936.

VERSLAG
NAMENS DI5 COMMISSIE
VOOR DE ARBEID EN DE SOCIALE VOORZORG ('),
UITGEBRACHT DOOR DE HEER MORIAU.

Mevrouwsn, Mune Herenw,

Het ‘regentsheslnil dd. 21 Maarl 1945 belreffende
de organisatic van de verplichle verzekering tegen
siekle en invaliditeit voorziel in artikel 75, dat et
verzekeringsorganisme, waaraan het beheer van de
verzekering tegen ziekle en invaliditeit is loever-
trouwd, aan de verzekerde vrouw die haar arbeid
gedurende een periode tussen zes weken voor en zes
weken na haar he valling onderbreckt, cen vergoeding
uitkeert, gelijk aan 60 1.h. van een hij altlkel 77 van
bedoeld beshuit bepaalde forfaitaire bezoldiging.

Een wellelijke vuslvergoeding gedurende de zes
weken voor en zes weken na de bevalling.

(1) Samenstelling van de Commissie: de heet Heynan, voor-
zitter; de heren Berirand, De Paepe, Gilles de Pélichy, Kofferschli-

ger, Moviau, Peeters, Scheere, Van den Daele, Vergels, Verhamme,

1Je Keuleneir, Dieu-
Dejace, (lineur. ~

Willot. - Blwme-Grégoire (Mevr.),
donngé, .Gailly, T.eburton, Major,
Masquelier, Van Glabbeke.

Dedoyard,
Spinoy. -

Zie :
119 : Wetsontwerp,

17 rEvrien 1948.

PROJET DE LOI

modifiant Particle 5 des loié sur le travail des femmes

et des enfants, coordonnées par Parcété royal du

28 février 1919, modifiées et complétées par les lois
des 14 juin 1921 et 7 avril 1936,

RAFPPORT
FAIT, AU NOM DE LA COMMISSION
DU TRAVAIL ET DE LA PREVOYANCE SOCIALE ('),
PAR M. MORIAU.

Mxspames, MEessiEurs,

L’arrété du Régent du 21 mars 1945 concernant
l'organisation de l'assurance obligatoire en cas de
maladie ou d’invalidilé prévoil en son article ¥5 que
I'organisme assureur anquel est conlié la gestion de
Passurance contre la maladie et I mvalldlté paie a la
femme assurée, qui interrompt son ftravail pendant
une période comprise entre six semaines avant et six
semaines aprés ses couches, une indemnité égale a
60 % d’'uné rémunération forfajtaire fixée par Parti-
cle 77 dodit arrété.

Un indemnité de repos légale pendant les six
semaines avant et les six semaines aprés les couches.

(1) Composition de la Commlssion: M. Heyman, président;
MM. Bertrand, De Paepe, Gillds de Pélichy, Kofferschliger, Moriau,
IPecters, Sclicere, Van den Daele, Vergels, Verhamme, Willot, —
Blume-Grégoire (Mme}, Dedoyard, De Keuleneir, Dieudonné, Gailly,
Leburton, Major, Spinoy. — Dejace, Glineur, — Magguelier, Van
Glabbeke. )

Voir :

19 ¢ Projot de fol,
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Een grote ~lap vooruit, als wij daartegenover stel-
len artikel 5 der Ednlcﬂf_"(?hl,h-\'\leQ wetien, op de
vrouwen- en kinderarbeid dat uidt als volgt @ « De
viouwen mogen piel te werk gesteld worden gedu-
rende de vier weken volgende op hun bevalling ».

Daaruit volgt dat indien ¢en vreouw wilde gebruik
maken van de voordelen van artikel 75, regentsbe-
sluit 21 Maarl 1945, zij gevaar liep haar arbeidscon-
trakl verhrohen e zien wewens ongewetligde afwe-
righeid.

Het doel van dit welsonlwerp bestaat hierin arti-
kel 5 der samengeschakelde wetten op de vrouwen-
en kinderarbeid in overcenstemming te brengen mel
arlikel 73, regentshestuii 21 Maart 1945, zodat de
bedoelde vronwen zes weken voor en zes weken na
de bevalling verlof kunnen nemen zonder dat het
arbeidsconirak! om die reden verbroken werd, maar
enkel geschorst, '

Tijdens de behandeling van het ontwerp in de
Senaat werd de aandachl gevestigd op volgende pun-
ten

17 Dit voorstel brengl ons dichter bij de verwezen-
lijking van de conventic van Washinglon 1919,

2° Ecns de wel van loepassing, zullen wij de con-
ventie van Washington bebreffende de rusitijd voor
en na de bevalling nog niel kunnen hekrachtigen,
vermils de conventie bepaall :

@) De veouw die haar kind veedt heeft vecht op
twee rustiijden van een hall wor,

by De vrouw mag door de werkgever nict afge-
dankt worden uit oorzaak van zickie of ongesteldheid
voorlspruttende uit de zwangerschap of de bevalling.

3" Aan de bevoegde Minister werd gevraagd de
rustvergoeding vit e breiden tol de viel gesalarieerde

vrouw. die doorgaans meer kinderen ten laste heb-
hen, en dus ook vergoeding zouden moeten ontyvan-

acn, hu bevalling, om zich te laten helpen.

De niel gesalarvicerde arbeidersvroww verdient onze
volle nandacht. Tn de wereldbrief Quadragesimo anno
fezen wij wal volgt o« Huismoeders moeten vooral
in haar woning of in de onmiddellijke omgeving
onledig zijn met de zorgen van hel gezin. Dal echiler
“moeders wegens de ontoercikendheid van hel Joon
vin de vader er toe gedwongen worden’ buitenbuis
winstgevende arbeid te veerichten, met verwaarlo-
zing van haar eigen hezigheden en plichien, vooral
de opvoeding der kinderen, is een schandelijk mis-
hruik dat, koste wal kost, uil de weg geruimd moet
worden. Met alle krachl moel men er dus naar stre-
ven dat de huisvaders een loon onlvangen ruim
genoey o hehoorlijk e voorzien in de gewone
hehoelten van het gezin. Bn indien dit bij de tegen-
woordige verhondingen niet altijd mogelijk is elsl
de sociale rechtvaardigheid dat men 70 spoedig moge-
lijk overgaat ol dic hervormingen waardoor aan (’,lk{,
volwassen arbeider zulk cen loon wordt verzekerd ».

[ 2]

Voila ce qui constilue un grand pas en avant,
nous y opposons l'article § des lois coordonnées sur
le travail des femmes et des enfants stipulant que :
« Les femmes ne peuvent 8tre mises au travail pen-
dant les qualre seraines apris les couches ».

Il en résulle que si une femme désirait profiter des
avantages que lui accorde Uarticle 75 ‘de Parrdté du
Régent du 21 mars 1945, elle courait Te risque de voir
résilier son contral de travail pour absence injus-
tifiée.

L'objet du présent projel de loi est de mellre Varti-

cle b des lois coordonndes sur le lravail des femmes

et des enfants cn concordance avec Varlicle 75 de

Parrdté du Régenl du 21 mars 1945, de sovle que les

femmes dont il est question puissent prendre congé
six semaines avant el six sémaines aprés les couches
sans que le contral de travail soir résilic de ce chef,
mais uniquement suspendit.

Au cours de Vexamen du projel auw Sénalt, Vatten-
tion a éié altirée s les points suivanls

1° Ce projet de loi nous rapproche de la réalisalion
de fa Convention de Washington de 1919.

2° Dés que Ja loi sera cenlrée en applicalion, nous
ne pourrons pas encore ratifier la Convenlion de
Washington concernant la périade de repos avani et
apres les couches, puisque Ia Gonvenlion stipule :

a) Que la femme qui allaite son enlant a droit &
deux interruptions de lravail d'une demi-heure;

by Que ia femme ne peut dtre congédiée par Vemi-
ployeur du chef de maladie on o’ m(hsposmon résul-
tant de la grossesse ou de accotichement,

3° Il a é1€ demandé an Ministre compétent d’éten-
dre U'indemnilé de repos & la femme non salariée,
ayant souvent plus d'enfanis & charge, qui devrail
donc également bénéficier d’une wdemnilé, en cas
accouchement, en vue de se faire ussisler,

La havullcusu non salariée mérile pleinemenl
notre attention, Duans Vencyclique Quadragesimo
anno, nous lisons ce qui snit @« Clest & o maison
avant toul ou dans les dépendances de la maison, et
parmi les occupations domestigques, gu'esl le travail
des méres de famille. Cest donc par un abus néfasle,
et quil faut & lout prix faire disparaitre, que les
meres de famille, 4 catse de 1Ta médiocrité du salaive
paternel, sonl tontrainies de chercher hors de la
maison une occupation rémunératrice, négligeant
les devoirs toul particuliers qui Jeur incombent,
avant tout P'éducalion des enfants. On n (‘pdmncm
done aucun effort en vue d’asswrer aux peres de
famille une rétribution suffisamment abondante pour
faire face aux charges normales do ménage. Si Vélat
présent de 1o vic industrielle ne permet pas toujours
de satisfaire & cette exigence, la jusiice sociale com-
mande que I'on plocbdc sans détai A des réformes qui
garantiront & Pouvrier adulle un salaire répondant &
ces conditions. »



(8]

De gedachte « de vrouw aan-de haard » heeft veld
gewonnen omdal het een waarbory is voor de zede-
lijke gaafheid van het gezin, voor het geluk in het
huishouden, en de opvoeding van de kinderen.

Wij moeten ons inspannen om hel gezinsinkomen

le verhogen zodat de huismoceder niel meer verplicht”

worde buitenhuis loonarbeid te verrichlen,

En indien hel waar is dal voor sommige beroepen
vrouwenhanden onontbeerlijk zijn is het even waar
dat er mog altijd vrouwen zullen gevonden worden
ilie zelf voor hup eigen bestaan moeten zorgen door
arbeid,

Dit ontwerp werd door Uw Commissic mel alge-
meenheid van stemmen aangenomen.

Wij hopen dat de Kamer hetzelfde zal doen.

De Verslaggever,
E. MORIALL

De Yoorzitter,
H. HEYMAN.
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L’idée de « la femrme au foyer » @ gagné du terrain,
parce qu’'elle constilue une garantie de lintégrité
morale de la famille, du bonheur dans le ménage et
de I'éducation des enfants,

Nous devons nous efforcer d’2augmenter le revenu
familial afin que les meres de famille ne soient plus
contraintes d’effectner un travail salarié au dehors.

Et ’il est vrai que certaines professions ne peuvenl
se.passer de main-d’ceuvre féminine, il est tout aussi
vrai qu’il v aura toujours des femmes qui sont obli-
gées, par leur travail, de subvenir @ leurs propres
besoins.

Yolre Commission, a P'unanimité, a approuvé le
présenl projet.

Nous espérons que la Chambre loi réservera le
méme accueil.

Le Rapporteur,
E. MORIAU.

Le Président,
H. HEYMAN.
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