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MEVROUWEN, MIJNE HEREN,

A. - ALGEMENE BESPREKING.

Uw Commissie voor de Arbeid en de Sociale Voorzorg
heeft een uitvoerige bespreking gewijd aan de Begroting,
die voorafgegaan werd door een inleidende nota over de
« Evolutieder algemene politiek van het Departement ».

Deze nota verrneldt als de ·twee voornaamste objectie-
ven van het Ministerie van Arbeid en Sociale Voorzorg :

I) De bevordering der sociale en technische bescher-
ming der arbeiders. Een belangrijk deel van deze taak
werd na de Bevrijding samengevat onder de benaming:
« Maatschappelij~e Ze~erheid n ,

2) De goede regeling der betrekkingen tussen bedrijls-
hoofden en arbeiders of de waakzaamheid over de
« Sociale Vrede »,

I. - Maatschappelijke Zekerheid.

De Commissie heeft vooral aan deze sector en de belang-
rijke vraagstukken , die daarmede verband houden, bijzon-
dere aandacht verleend. Verschillende leden hielden er.
aan uiting te geven aan hun toenemende bezorgdheid.

In algernene zin werd er gewezen op het gevaar , dat er
in schuilt , de toestand van voorlopigheid der huidige wet-
geving op de Maarschappelijke Zekerheid nog langer 'te
laten aanslepen.

Er wordt namelijk gevreesd, dat bij een economische
depreesie de wanverhouding tussen bijdragen en voorde-
len in verschillende Iondsen, die langs de R. M. Z. ge-
spijsd worden, spoedig onrustwekkende vormen zou aan-
nernen. Daarom wordt er bij de Regering op aangedróngen
een einde te stellen aan het aanvankelijk onverrnijdelijk
empirisme en aan de Kamers « een wetgeving van duur-
zamer aard )) voor te leggen, zoals trouwens in de Memo-
rie van Toelichting bij de Beeluitwer van 28 December
1944 werd beloofd.
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MESDAMES. MESSiEURS,

A. - DISCUSSION GENERALE.

Votre Commission du Travail et de la Prévoyance So-
ciale a longuement discuté le Budget qui était précédé
d'une note relative à ru Evolution de la politique générale
du Département li.

Cette note indique les deux principaux objectifs du Minis-
tère du Travail et de la Prévoyance Sociale, à savoir:

I) L'augmentation de la protection sociale et technique
des travailleurs. Après la Libération, une partie impor-
tante de cette tâche fut résumée sous la dénomination :
« Sécurité Sociale'»;

2) La bonne réglementation des relations entre les chefs
dentreprise et les travailleurs ou la sauvegarde de la « Paix
Sociale li.

I. - Sécurité Sociale.

La Commission a prêté une attention particulière à ce
secteur et aux problèmes importants qui s'y rattachent.
A ce sujet plusieurs membres ont tenu à exprimer leur
inquiétude croissante.

En général, ils ont signalé le danger qui menace en main-
tenant le caractère provisoire de la législation' actuelle
relative à la Sécurité Sociale.

On craint notamment en cas de dépression économique.
que la disproportion ne devienne rapidement alarmante
entre le:>cotisations et les avantages dans les différent;
fonds alimentés à l'intervention de l'O.N.S.S. Pour cette
raison, nous insistons auprès' du Gouvernement pour qu'il
soit mis fin à l'empirisme inévitable du début et au' « une

'Iégislation plus durable Il soit soumise aux Chambres,
comme d'ailleurs la promesse en fut faite dans l'Exposé
des motifs précédant l'arrêté-loi du 28 décembre 1944. .



In d'iezèlfde Memorie van Toelichting heeft de regering
meermaals de nadruk gelegd op het karakter van proel-
neming en in het-bijzonder wat de ouderdomspensioenen
betreh waarschuwde zij er voor , dat het voorlopige stelsel
maximum slechts twee of drie jaar mocht duren.

We zijn het vierde toepassingsjaar ingetreden' en de
Commissie stelt met spijt vast" dat nog geen ontwerp van
definitief stelse] werd ingediend. '

In hoeverre nu ongerustheid gewettigd is hangtenigszins
af van het standpunt dat men inneemt ten opzichte van het
kapitalisatie- of het ornslagsysteem. De Commissie heeft
de oude discussie daarorntrent niet verder doorgezet. Som.

.mige leden hebben echter de juiste Iinancië]e toestand yan
elke sector der Maatschappelijke Zekerheid willen kennen.
Verder in dit verslag vinden zij de gegevens, in zover die
door het Departement werden rnedegedeeld.

** *

De Cornmissie drukt vervolgens haar teleurstelling uit
over het wegblijven der beloofde" oereenuotuliging, Er"
wordt integendeel vastgesteld, dat de adrninistratieve orn-
slachtigheid verbonden aan de toepassing dei' sociale wet-
geving niet verrnindert en dat de reglernentering voortdu-
rend ingewikkelder wordt.

Dat was nochtans een belangrijk voordeel, dat door de
instelling van de R. M. Z. in het vooruitzicht werd gesteld.
De werkgevers die op administratieve besparing hoopten
en de arbeiders die zekerder en vlugger willen bediend
worderr, liepen allebei ontgoochelingen op.

Afgezien van alle principiéle beschouwingen meent de
Commissie, dat een veel rationeler organisatie zich op-
dringt. In sommige sectoren heerst nog een te verregaande
versplintering, zoals in zake gezinsvergoedingen j in andere
heeft men gezondigd door overdreven centralisatie, die
aanleiding geeft tot gehypertrol iêcrde diensten , zoals in
zake betaald verlof.

Bij de bespreking van voorgaande budgetten heeft de
Regering reeds dikwijls voorbereidende studiën tot vereen-
voudiging aangekondigd. De Commissie wenst ten spoe-
digste daarvan kennis te krijgen.

** *
De Cornmissie wijst op de vertraging in de uitbreiding

der toepassing van de Maatschappelijke Zekerheid tot
nieuwe categorieën van burgers, zoals b.v. liei inuionend
huispersoneel eveneens op het àchterwege blijven der uit-
voeringsbesluiten in zake de M. Z. voor sommige caiego-
rieën Van thuisarbeiders .

Zij is de mening toegedaan, dat deze kwesties vol-
doende rijp zijn om onrniddellijk hun beslag te krijgen.
Daartegenover blijkt het wel; dar de uitbreiding tot ( de
zelfstandige arbeiders, ambachtelieden, handelaars of per-
sonen , die een vrij beroep uitoefenen n, zoals de Memorie
van Toelichting der Besluitwet van 28 December 1944 ze
verrneldt , nog grondige voorafgaande studie vergt.

Het Departement heeft daaromtrent een mededeling ver-
strekt (Zie bijlage 1).
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Dans ce même Exposé des motifs, le Gouvernement in-
sista, à plusieurs reprises, sur le caractère expérimental et,
notamment en ce qui concerne les pensions de vieillesse.
il déclara que le régime provisoire ne pouvait durer au
maximum que deux ou trois ans.

-Nous sommes entrés dans la quatrième année d'applica-
tion et la Commission constate avec regret qu'aucun projet
de régime définitif n'a encore été déposé.

Les raisons d'inquiétude dépendent en quelque sorte
du point de vue adopté en ce qui concerne le sys-
tème de capitalisation ou de repartition. Toutefois. la Com-
mission n'a pas continué l'ancienne discussion à ce sujet.
Certains membres cependant ont voulu connaître la situa-
tion financière exacte de chaque secteur de la Sécurité So-
ciale. Ils trouveront plus loin dans ce rapport les données
qui s'y rapportent, pour autant que le Département les ail
communiquées.

** *
La Commission a exprimé ensuite sa' déception au sujet

du retard apporté à la simplification promise. On con-
state, au contraire. que [a prolixité administrative afférente
à l'application de la législation sociale est loin de diminuer
et que la réglementation devient de plus en plus compli-
quée.

C'était cependant un but important poursuivi par la créa-
tion de l'O. N. S. S. Les employeurs qui espéraient des
économies administratives. et les travailleurs qui désiraient
être servis de façon plus sûre et plus rapide, furent éga-
Iement déçus.

Abstraction Ia.te de toutes considérations de principe. la
'Commission estime qu'une organisation beaucoup plus
rationnelle s'impose. Dans certains secteurs, existe encore
une trop grande dispersion, par exemple celui des allo-
cations fam"iliales; dans d' autres, on a péché par une cen-
tralisation excessive, aboutissant à des services hypertro-
phiés, comme en matière des congés payés.

A l'occasion de la discussion des budgets précédents, le
Gouvernement a annoncé. à plusieurs reprises, des études
préalables de simplification. La Commission désire en
prendre conn~issance dans le plus bref délai.

.*
**

La Commission attire \' attention sur le retard apporté à
l'extension de l'application de la Sécurité Sociale à de
nouvelles catégories de citoyens, tels les gens de maison,
ainsi que sur l'absence d'arrêtés d'exécution" en ce
qui concerne la sécurité sociale ppur certaines coiégories.áe
travailleurs à domicile.

Elle estime que ces questions ont été suffisamment mises
au point pour être tranchées immédiatement. Par contre;
il semble bien que l'extension de la sécurité sociale aux
« travailleurs indépendants, artisans, commerçants ou aux
personnes exerçant des professions libérales n, d'après les
termes de l'exposé des motifs de ]' arrêté-loi du 28 décem-
bre 1944, nécessitera encore tine étude approfondie préa-
lable. I

A ce sujet, le Département nous a transmis une com-
munication (voir Annexe 1).
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De aandacht werd ook gevestigd op de noodzakelijke
ccôrdinaiie in de oerzebering tegen sociale risico's. Zo
bij voorbeeld worden het arbeidsongeval en de beroeps-
ziekte nog apart behandeld, Er werd ondertussen verne-
men, dat een speciale cornmissie in het Deparlement werd
belas! mel de etudie van de inschakeling dezer sectoren in
deM. Z.

Zonder zich uit te spreken over de vraag of dit moet
gepaard gaan met een algehele hervorming der M. Z.
zelve , meent de Commissie toch te moeten wijzen op de
dringende noodzakelijkheid sornrnige anomalieën te doen
verdwijnen, veroorzaakt door het gebrek aan coördinatie
in ons sociaal beschermingswezen : b.' v. het ouderdoms-
pensioen is verenigbaar met de rente als slachtoffer van
een arbeiclsongeval , daartegenover valt de vergoeding als
gebrekkige of verrninkte weg op 65-jarige leeftijd, wat
dikwijls zeer In het nadeel van: deze 'ongelukkigen uitvalt.

***
Anderzijds wordt door enkele leden aangevoerd, dat

sommige secroren, die tlians in de M. Z. uierden opge-
nomen, daar in de grond -niei thuishoren, omdat ze
geen 'eigenlijke risicos dekken. B. v. het verlofgeld. Va-
cantic-nemen is geen uitzondering meer en wordt thans,
gelukkig, ook voor de arbeiders met hun gezin normaal
en gewettigd geacht , Het begrip: verzekering wordt als
voorbijgestreeld beschou wd.

Eenzelfde redenering wordt gevoerd wat de gezinsver-
goedingen betreft.

Het is norrnaal, dat gezinnen kinderen hebben. Het kind
is geen risico, zoals b. v, het ongeval en de ziekte, die men
schuwen moet. Zonder daarom beroep te doen op de
Christelijke leve nsopvatting , die de kinderen als een zegen
beschouwt, moet elke burger er het behoud en de toe-
kornst der natie in z.en.De.gezinnen, die kinderen aanvaar-
den, bewijzen de hoogste diensten aan het land. Zij moe-
ten in een goed geordende gerneenschap over een inko-
men beschikken, dat een behoorlijk bestaan toelaat zoda-
nig dat zij niet de indruk opdoen slachtoffer te zijn van
hun vaderlandse plicht.

Andere leden begrijpen volkomen deze principiële stel-
ling, rnaar oordelen, dat er om redenen vantechnische
aard en van noodzakelijke coherentie in onze sociale wet-
geving geen kwestie kan zijn de tak gezinsvergoedingen
uit de M. Z. weg te halen. Om gelijkaardige redenen wordt

"de overdracht van bevoegdheid naar het Ministerie van
het Gezjn van de handgewezen. Daartegen wordt opnieuw
aangevoerd , dat wanneer het ministerie van het Gezin
[ogischerwijze met iets zou kunnen gestoffeerd worclen, het
loch met de dienst der gezinsvergoedingen zou zijn. Met-
een zou deze overdracht de mogelijkheid bieden om de
bevordering ener familiale politiek, door de regeringsver-
klaring aangekondigtl , beter te overzien. De Commissie
heeft zich niet verder op dit politiek terrein bewogen.

***

14]

L'attention a été également attirée sur la nécessité d'une
coordination de l'assurance contre les risques sociaux.
Ainsi, par exemple, les accidents du travail et les maladies
professionnelles sont toujours traités séparément, Entre-
temps, on apprit quau Dépaïtement une commission spé-
ciale avait été chargée d' étudier l'intégration de ces sec-
. te urs dans la Sécurité Sociale.

Sans vouloir se prononcer sur la question de savoir si
cette mesure doit aller de pair avec une complète réorga-
n.sation de ia Sécurité Sociale même, la Commission, tou-
tefois, estime devoir souligner l'urgente nécessité de faire
disparaître certaines anomalies, dues au manque de coor-
dination dans notre appareil de protection sociale. La pen-
sion de vieillesse, par exemple, est compatible avec la
rente octroyée à la victime d'un accident du travail. Par
contre, l'indemnité accordée, à un infirme ou un estropié
est supprimée à l'âge de 65 ans, ce qui souvent cause un
préjudice très grave à ces malheureux.

,*
* *

D'autre part, quelques membres font remarquer que
certains secteurs, r.epr·is par la Sécurité Sociale, n'y sont
au fond pas à leur place, parce qu'ils ne couvrent pas des
risques proprement dits. comme par exemple le pécule de
congé. Partir en vacances ne constitue plus une exception
et, de nos jours. on estime, heureusement, que, pour les
travailleurs et leurs familles, c'est également un droit nor-
maI· et légitime. La notion d' assurance est considérée
comme dépassée.

Un raisonnement analogue est tenu en ce qui concerne
les allocations familiales.

Il est normal pour des ménages cl'avoir des enlants.
L'enfant ne constitue pas un risque, comme par exemple
l'accident ou la maladie, qu'il faut éviter. Sans faire appel
il la conception chrétienne de la vie, qui considère les
enfants comme une bénédiction, chaque citoyen doit tenir
compte du salut et de l'avenir de la nation. Les ménages
qui acceptent d~s enfants rendent les plus grands services
au pays. Dans une société bien ordonnée, ils doivent dis-
poser de revenus leur permettant une existence décente,
afin qu'ils n'aient pas l'impression d'être les victimes de
leur devoir patriotique.

D'autres membres. tout en comprenant parfaitement cette
thèse de principe, estiment cependant que pour des raisons
techniques et d'indispensable cohérence dans notre législa-
tionsociale, il ne peut être question de séparer la branche
des allocations familiales de la Sécurité Sociale, Pour des
motifs analogues, il y a opposition au transfert des pou-
voirs au Ministère de la Famille. Par contre, i\ a été ob-
servé à nouveau que, s'ily a un service dont logiquement
ce Département devrait être chargé, c'est bien celui des
allocations familiale~. Ce transfert permettrait, en outre,
de mieux réaliser l'extension d' une politique familaile an-
noncée par la 'déclaration gouvernementale. La Commis-
sion ne s'est pas engagée davantage sur ce terrain poli-
tique.



Sommige leden menen ernstig te moeten waarschuwen
tegen de neiging tot wat zij étatisme noernen, in de prac-
tische uitbouw van de M. Z.

Alhoewel de Mernorie van Toelichting bij de Wet van
28 December 1944 zich vooral wapent tegen deze opwer-
ping met de woorden : " Men zal beslist elke opvatting van
staatsbernoeiing schuwen )1. wijst men er op dat de Heer
Minister van Arbeid en Sociale Voorvorg cr systematisch
zou naar streven zich practisch een alleen-beslissingsrècht
toe te eigenen. Het zichzelf benoemen tot voorzitter van
enkele parastatale instellingen zou dat voor doel hebben.
Men acht dit in tegenstrijd met de paritaire opvatting van
beheer, die aan de basis ligt van de Rijksdienst en de
Openbare lnstellingen, die daardoor overkoepeld worden.
De inkornsten van de Rijksdiensr komen trouwensbijna
uitsluitend van arbeiders en werkgevérs. De Staat, die gel-
delijk slechts tussenkornt in de vorrn van toelagen wordt
het recht ontkend het effectief beheer aan de bijdragenden
te ontnemen. Vooral in zake gezinsvergoe dingen wordt dat
bijzonder ongepast geacht, omdat het aanvankelijk initia-
tief hoofdzakelijk van patronale zijde is uitgegaan.

Wat aan de basis ligt van de kritiek op deze bestaande
toestand is het Regentsbesluit van 16 januari 1945 betrel-
tende de werking van de Rijksdienst voor Maatschappe-
lijke Zekerheid. Dit besluit kènt aan de Minister van
Arbeid en Sociale Voorzorg cen practisch oeiorechi toe.
Het bepaalt immers in artikel 17, voorlaatste alinea: «( De
vertegenwoordiger van de Minister heeft het recht . elke
beslissing van de Bestuurraad, welke hij in strijd acht met
de wetten, de inrichtingsreglernenten of de belangen van
de Staat, te schorsen, In dit geval brengt hij onmiddellijk
verslag uit aan de Minister. Deze beslist binnen vijf volle
dagen na de schorsing, bij ontstentenis waarvan het ge-
schorst besluit mag uitgevoerd worden ».

De Minister kan dus heel de werking van hetbeheer
lam leggen; hij kan door herhaald gebruik maken van dit
vetorecht practisch sommige beslissingen aan de beheer-
raad opdringen.

Dit recht neernt in feite de zelfstandigheid weg.
Het artikel 17 van het Inrichtingsbesluit wordt in tegcn-

strijd geacht met de basisbesluitwet van 2~ December
1944, waar absoluut van geen vetorecht sprake is. Arti-
kel 9, laatste alinea, voorziet eenvoudig, dat de vertegen-
woordiger van de Minister in de beheerraad als raadgeoer
optreedt.

. Andere leden hebben aangevoerd, dat het optreden van
de Minister om een meer rechtstreekse inmenging te ver-
krijgen van het Departement in de parastatale instellirïgen
dieressorteren van Arbeid en Sociale Voorzor~ een betere
coordinatie waarborgt en rnisbruikèn voorkornt. Ook het
Parlement vindt er baat bij, daar het de Minister kan ter
vcrantwoording roe pen, waar het anders tegenover de
meeste parastatale instellingen practisch machteloos staat
en slechts langswetgevende weg kan ingrijpen. De geop-
perde kritiek is ook moeilijk aanvaardbaar, wanneer ze
komt van hen, die op andere gebieden voorstanders zijn
van de radicale afschaffing van alle parastatale instellin-
gen. Moest dat gebeuren, dan zou het Departement nog
meer rechtstreeks kunnen optreden.
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Certains membres estiment devoir signaler le danger de
la tendance au prétendu étatisme dans le:développeinent
pratique de la SécuritéSociale.

Bien que l'Exposé des motifsde l'arrêtê-16i du 28 dé-
cembre 1944 se défende à priori contre cette objection eh
déclarant: « ..·.on s'écartera catégoriquement de toute con-
ception étatique » , on fait observer que M. le Ministre du
Travail et de la' Prévoyance Sociale tendrait systématique-
ment à' s'arroger pratiquement un droit de décision ab-
solu. en se nommant notamment en qualité de président
de quelques institutions parastatales. On estime que cela
est inconciliable avec la conception paritaire de la gestion,
qui se trouve à la base de l'Office National et des établis-
sements publics qui y émargent. D'ailleurs, les ressources
de l'Office National proviennent presque exclusivement
des travailleurs et des employeurs. On conteste à l'Etat,
qui n'intervient finanóèrement que sous forme de sub-
sides, le droit de priver les cotisants du droit de gestion
effective. En matière d'allocations familiales surtout c'est.
d'autant moins admissible que la première initiative esf
due principalement aux employeurs .

.A la base de la critique de la situation existante se trouve
l'arrêté du Régent du 16 janvier 1945 concernant le fonc-
tionnement de l'Office National de Sfcurité Sociale. Cet
arrêté confère pratiquement un droit de veto au Ministre
du Travail et de la Prévoyance sociale. 1\dispose, en effet,
à ]' avant-dernier alinéa de l'article 17: « Le représentant
du Ministre a le droit de suspendre toute décision du comité
qu'il juge contraire aux bis, aux règlements d'organisa-
tion ou aux intérêts del'Elat, En ce cas, il fait irnrnédia-
tement rapport au Ministre. Celui-ci statue dans les cinq
jours francs, faute de quoi la décision suspendue peut être
exécutée. J)

Le Ministre peut donc paralyser complètement le Fonc-
tionnement du comité, par un usage répété de ce droit de
veto, il peut pratiquement imposer certaines décisions au
comité de gestion.

En fait, ce droit supprime l'autonomie.
L'article 17 de l' arrêté d'organisation est considéré

comme étant en contradiction avec ]' arrêté-loi de base du
28 décembre 1944 où il n'est nullement question d'un droit
de veto. L'article-S. dernier alinéa, prévoit simplement que
le représentant du Ministre siège au comité de gestion à
titre consultatif.

D'autres membres allèguent que les efforts du Mi-
nistre en vue d'une intervention plus directe du Départe-
ment dans les organismes parastataux ressortissant au
Ministère du Travail et de la Prévoyance Sociale, assurent
une meilleure coordination et préviennent des abus. Le
Parlement aussi en profite puisqu'il peut demander compte
au Ministre, tandis qu'il se trouve pratiquement impuissant
à l'égard de la plupart des organismes parastataux et ne
peut intervenir que par voie législative. Les 'critiques pré-
sentées sont difficilement acceptables lorsqu'elles viennent
de ceux qui, dans d'autres domaines. sont partisans de la
suppression radicale des organismes parastataux. S'il en
était ainsi, le Département pourrait encore. davantage in-
tervenir driectement.
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Deze discussie is daarmede natuurlijk niet uitgeput en
waar het gaat over de vaststelling van ideale verhoudingen
tussen Parlement, Regering en Parastatale lnstellingen,
valt zij als zodanig buiten de bevoegdheid van de Corn-
missie.

Een laatste algernene bernerking loopt over de plaatsing
der geldcn, Sommige leden kermen aan de R. M. Z. het
recht niet toe de beschikking te behouden over de over-
schotten. Zij wijzen op artikel I van de basisbesluitwet,
waarin de Rijksdienst wordt opgericht Cl •• , bestemd om
de opbrengst der bij artikel 2 aan de werkgevers en de
arbeiders opgelegde bijdragen te innen en te verdelen ... ».

Hoofdzakelijk is de Rijksdienst dus een innings- en ver-
delingsorgaan. Men betwist her het recht de overschotten
voor zijn rekening te beleggen en de' opbrengst er van te
zijnen behoeve aan te wenden. Alles zou onrniddellijk
moeten verdeeld worden onder de ressorterende [ondsen,
waarvan de beheerraaden zell over de beleggingen zou-
den beslissen

Deze opwerping werd reeds vroeger herhaaldelijk ge-
daan bij middel van parlementaire vragen. Telkens ant-
woorde het Departement, dat de overschotten in li call-
rnoney » bij de Nationale Bank berusten en dus onmid-
dellijk beschikbaar zijn. Andere beleggingen of het verle-
nen van tijdelijke voorschotten aan andere inrichtingen
worden slcchts gedaan mits goedkeuring van de beheer-
raad.

Die onder Staatswaarborg gedane beleggingen bedroe-
gen , op 31 December 1947, een gezamenlijk totaal van
3.038.000.000 fr. inbegrepen het voorschot groot één mil-
liard, dat aan de Rijkskas voor betaald verlof werd ver-
leend om het dubbel verlofgeld voor het jaar 1947 te
[inancieren.

** '"

Il. - Afzonderlijke takken
der Maat~chappelijke Zekerheid.

A. - Ouderdomspensioenen.

Zoals reeds hoger aangesript, wekt de toestand van voor-
lopigheid vooral hier onrust.

Het gedeelte « kapitalisatie II in de pensicenvorrning is
na de Bevrijding practisch onbeduidend geworden in ver-
houding tot cie " repartitie ». De Cornrnissie wenst, dat de
Regering onverwijld haar bevindingen volledig zou mede-
delen orn het Parlement in de gelegenheid te stellen met
kennis van zaken uitspraak te doen.

Wat de thans toegekende bedragen 'betreft herinnert de
Comrnissie aan cie opvatting, die voorgezeten heeft bij de
instelling der M. Z., als volgt in de Memorie van Toelich-
ting uitgedrukt: " .,. volgens gedane berekeningen zal

( 6 ]

Cette discussion n' épuise évidemment pas la question:
cl'ailleurs. la fixation de relations idéales entre le Parle-
ment, le Gouvernement et les Organismes parastataux
n'est pas de la compétence de la Commission.

'"* *

Une dernière remarque générale concerne le placement
des fonds. Certains membres contestent à l'O. N. S. S. le
droit de disposer des soldes. Ils invoquent l'article premier
de l'arrêté-loi de base créant l'Office national: « ... des-
tiné à recueillir et à répartir le produit des cotisations im-
posées aux employeurs et aux travailleurs définis à l'ar-
ticle 2 ... i)

L'Office national est donc essentiellement un organisme
de recouvrement et de répartition. On conteste à l'Office
le droit de placer les soldes pour Son compte et d'en em-
ployer le produit à son profit. Tout devrait être immédia-
tement réparti entre les fonds qui en relèvent et dont les
comités de gestion eux-mêmes décideraient des investis-
sements.

Celte objection a déjà été présentée à plusieurs' reprises
par la voie de questions parlementaires. Chaque -fois le
Département a répondu que les soldes sont déposés à la
Banque Nationale en IC call-money » et qu'ils sont donc
immédiatement disponibles. D'autres investissements ou
l'octroi d'avances temporaires à d'autres institutions ne
sont autorisés que moyennant l'approbation du conseil
d'administration.

Ces investissements effectués sous .la garantie de l'Etat,
s'élevaient au 31 décembre 1947 à 3.038.000.000 'francs
au total, y compris J'avance d'un milliard accordée à la
Caisse Nationale des congés payés en vue du financement
du double pécule de congé pour l' année '947.

** *

Il. ..- Branches distinctes de la Sécurité Sociale.

A. - Pensions de vieillesse.

Comme il a déjà été signalé plus haut, c'est surtout ici
que la situation provoque de l'inquiétude.

La part de IC capitalisation » dans la constitution de la
pension est devenue, depuis la Libération, pratiquement in-
signifiante par rapport à la {(répartition ». La Commission
exprime le désir de voir le gouvernement, sans tarder, faire
part de ses constatations afin de permettre au Parlement
de se prononcer en connaissance de cause ..

En ce qui concerne les taux attribués actuellement, la
Commission attire l'attention sur la conception qui a pré-
sidé à l'instauration de la S.S. et qui est formulée comme
suit dans l'Exposé des motifs: « •.. d'après les calculs, soit



men aldus (met 7 'X, van het bedrag der lonen) voor een
getrouwd paar op 65-jarige leeltijd, het uit te keren nor-
male pensioen kunnen brengen op SO% van het gebruike-
Iijkeloon, waaronder dient verstaan het loon geregeld
verdiend door het merendeel der arbeiders I~,

De Commissie stelt vast, dat de huidige bedragen daar
niet meer aan beantwoorden en stelt voor de aanvullingen
op te voeren tot een maximum van 18.000 frank bereikt
wordt voor de hoogste categorie.

Te dier gelegenheid wordt de nadruk gelegd op de on-
houdbare toestand waarin vele vrij-verzekerden zich op
dit ogenblik bevinden, door het feit, dat de kosteloze toe-
slag nog niet werd aangepast aan de werkelijke waarde-
vermindering van de munt. Hij beloopt slechts het dubbel
van het vooroorlogs bedrag.

De Comrnissie wenst , dat de Regering onverwijld een·
regularisatie zou voorstellen of de parlementaire initiatie-
ven, die daartoe strekken, zou steunen.

Financiële inlichtingen.

lngevolge de gegevens verstrekt door het Departement
kon de volgende tabel samengesteld worden :
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permettre (avec 7 % du montant des salaires). de porter la
pension normale. échue à 65 ans, pour un couple marié. à
un niveau correspondant à 50 'Yo du salaire usuel, enten-
dant par là le salaire couramment gagné par la plupart
des ouvriers. I)

La Commission constate que les taux actuels n'y répon-
dent plus et propose de porter les compléments jusqu'à un
maximum de \8.000 francs pour la catégorie la plus éle-
vée.

A cette occasion. il est insisté sur la situation intolérable
dans laquelle se trouvenl actuellement de nombreux assurés
libres du fait que le complément gratuit n'a pas encore été
adapté à la dépréciation réelle de la monnaie. Il n'atteint
que le double du montant d'avant-guerre.

La Commission- exprime le vœu de voir le Gouverne-
ment proposer, sans tarder. une régularisation. ou appuyer
les initiatives parlementaires dans ce sens.

Renseignements financiers.

Les renseignements fournis par le Département ont per-
mis de dresser le tableau suivant:

Nationale Kas uoor Ouderdomsréntetoeslagen. enz.

Caisse Nationale des A llocalions supplémentaIres de Vi~illesse, etc.

Aandelen
door de R. M. Z.

verschuldigd
voor elk van de i

aangegeven jaren, ~
na aftrekking van!
de beheerskosten, i

I

Quetes-parts. i
déduction faile des:

frai. de ltestion. :
dues par l'D.N.S.S .:

pou, chacune
des années

considérées.

"J "["

UITGAVEN.

DEPENSES.
Door de R. M. Z. ,.-.,---

gedane
stortingen.

EXl,atoeiage
genaamd voor
nuishoudelijke

wederuirrusting.
Versements

effectués
pa, l'O. N. S. S.

Aanvullende
pensioenen.

Allocation
extraordinaire

dite de
rééquipement

ménager.

Frais de gestion.

Beheerskosten.

Compléments
de pension.

1945

1946

i
i1.306.200.537 I 585.000.000

2008.459623 I 1.240.000.000

768.715

2.266.009

1947, I,to serneste r
Icr semestre.

.1B1.461.B91 t
615,209.792 i 2.341.671.683

545.000.000 \.

3" kwo etaal (0)
3" trimestre (o}.

4" kwartaal (raming)
4< trim. (évaluation).

5.656.331.843

441.998.548

\.179.020.221

2.130.000.000 1.920.262.384 173.195.000 4.196.054

3.541.281.153 173:195.000 7.230.778, .-------- t-----··--~--"..-·------ ------
3.955.000.000 3.721.706.931

---------~
620.000.000 '

( 1948) 233.293.069
[overschot op 31.12.1947 bij de Nationale Kas)

(solde au 31.12.1947 à la Caisse Nationale]

4.575.000.000

1.081331.\343
(.aldo door de R. M. Z. verschuldigd

op 31-3.1948)
(solde dû par l'O. N. S.S. au·31.3.1948)

Boekhoudkundig overschot op 31.12·1947: 5.656.331.843 (aandelcn] - (quotes.parts}
Solde comptable au 31·12·1947: ·-3.721.706.931 (tolaal·uilgaven)-(total des dépenses}

1.934.624.912
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Toelagenfonds Voor Bedienden. - Fonds ,d'Allocations pour Employés.
--- •.._.__ .~.--~-- .--_ ..--~ .._.-~~~_.~ .._-_.,----.--- ... _- ..~ ~------._.•.,.----_ .._, .~.-~---.---- . _ ..~~.,.,~, -~-_.__ .•.... ,._.,--~.,--_._-_.

Aendelén I
door de R. M. Z. I

verseh uldigd I
voor eik van de !

aangegeven jaren , i
na aftrekking van I
de beheerskoeren. I

i
Quotes-parts, i

déduction faite des I

Er",;, de gestion, i
dues par rO.N.S.S.1

pour chacune I

des Minées
considérées.

UITGAVEN.

DEPENSES.
, i----

Door de R. M. Z. !
gedane :

stortingen. ;
Extra-toelage

genaamd V60r

. huishoudelijke
! wederuitrusting. Toelagen

en beheerskosten.Versements
effectués

par l'O. N. S. S.

Aanvullende
pensioenen.

Allocation
extraordinaire

dite de'
rêéquipement .

ménager.

Allocations
et frais de gestion.

Compléments
de pension.

1945 347.109.700 140.788.453 56.056.634 41.519.116

1946 459.576.853 313.000.113 135.252.923 43.307.263

1947 : 1 J'lÜ' semestcr 264.081266 ~I r-r semestre.

3" kwartaal (0) 1B.584.916 527.666.202 273.000.000 200.322.8(,0 1/.141.000 44.700.1)00
3" trimestre (D). (R) (R)

4" kwartaal [r arning} 130.000.000
4" Irim. (évaluation).

391.632.417 17.141.000 129526.361

726.788.566 538.299.798

----~._,-'~'_.-----.-
107.000.000

( 1948)
188.488.768

(overschot op '31-12-1947 in het Toe lagenfoncls]
(solde au 31.12.1947 du Fonds d'Allocations)

./.334.352.755 i 833.788:566
i

500.56'4-.1-8-9-----
(saido door de R. M. Z.

verschuldigd op 31.3-1948)
(solde dû par l'O. N. S. S.

au 31.3.1948)

Boekhoudkundig ove rsc hot op 31.12.1947 :
Solde comptable au 31-12·1947 :

1.334.352.755 [eanele len ]
538.299.798 (uitgaven)

( quores-par te]
(dépenses)

B. -- Gezinsoergoedingen. ,
Over de practische organisatie van het cornpensatie-

s.elsel in zake gezinsvergoedingen werd veel kritiek uit-
gebracht. Het aantal kassen is te groot en de administra-
tieve formaliteiten, die zij de beneficianten opleggen,
vooral wat aangaat de toekenning der wezenvergoedingen ,
zijn overdreven. In vele gevallen wordt de indr uk gewekt,
dat de éne kas de last op de rug van de andere zoekt te
schuiven. Ondertussen moeten de weduwen maanden
wachten. Zulke toestand is onduldbaar.

In deze tak bestaat er een doolhof van allerlei naast en
boven elkaar werkende instellingen, waarin zelfs specia-
listen hun weg niet meer vinden. Benevens de gewone
compensatiekassen, is er de Nationale Kas, met daarboven
de nieuwe opgerichte Rijksdienst voor Samenordening.
Daarmede is gans de bevoegdheid nog niet bestreken,
want voor sornmige gevallen moet men uiteindelijk te-
rechtkomen bij de Dienst voor Gezinsvergoedingen, ge-
hecht aan het Departement zelf.

Sommige leden zijn dan ook de mening toegedaan dat
de nieuwe Dienst voor Samenordening de zaken nog inge-
wikkelder gemaakt heeft.

796.052.957

B. - Allocations familiales.

De nombreuses critiques ont été formulées au sujet de
l'organisation pratique du système de compensation en
matière dallocat.ons familiales. Le nombre de caisses est

. trop grand et les formalités administratives qu'elles impo-
sent aux bénéficiaires, surtout en ce qui concerne
]' attribution des allocations d'orphelins, sont exagérées.
Dans de' nombreux cas, on a l'impression qu'une
caisse cherche à se décharger sur l'autre. Entretemps, les
veuves doivent attendre pendant des mois. Une situation
pareille est intolérable.

Dans cette branche, il existe un dédale d'institutions di-
verses fonctionnant à côté ou au-dessus les unes des au-
tres, et où les spécialistes eux-mêmes se perdent. A côté
des caisses de compensations ordinaires, il y a la Caisse
nationale, avec, au-dessus, l'Office national de Coordi-
nation, nouvellement créé. Mais ainsi la compétence n' est
pas encore épuisée, car pour certains cas on aboutit fina-
lement au Service des allocations familiales, attaché au
Département même.

C'est pourquoi certains rnembressont d'avis que le nou-
velOffice de Coordination a encore compliqué davantage
les affaires.



Renseignements financiers.

Naiionole Kas voor Kindertoeslagen. - Caisse Nationole dlAllocations Familioles,

verschuldigd
jare.n,

heerskosten.

.s frais de gestion.
S. S.
considérées.

1.819.211.168.-

2.680.&30300.-

3.09:'941.663.-

1.591.189336.-

.. M.-Z. op

·3-1948 ,

48 ...
946.

Bedri'l.gen die nrrn de Nationale Kas
gewerden j:l de aangeg even jaren ,

Sommes parvenues à. la Caisse Nati~ale
nu coure des années considérées.

Door de R.M.Z.
gedane

stcrtmgen.

1.104.000.000.-

1.960.0DO.000.-

i25.674.Dl1,63

24-1. j 53.56 1,75

3.055.000})00.- 295.194280.47 9.600.DOO,-

6.119.000.000,"':

996.000.000,-,

662.621.853.85

101,796.692,- 9.600.000,-

7.115.000.000.- 764.418.545,85 ! 9.600.000,-

416.789336.--

± 8.446.206.063,-

Storlingen
door '~'erkgever~
g edaan voot niet

aan de wet
onderworpenen.

Versements
effec.tués

pilf lea employeurs
pour les

non-assujettis
à la loi.

171.404136.-

199.288.240,05

I
I-1--------

557. ]81.522.25

Weueüike
voordelen.

Avantages
légaux.

1.214.261.926,42

1.896.318.727.77

]66495.] 46,20 2.396.636.4)0.66

I
.--.--.----------I

557.187.522,25 ;.509.417.125,07 I

8.446.2p6.06S,- (C;:stort) ....:....{Soromes parvenues)

-r ·476.ï89.336.- (Blijft verschuldigd) - (Reste dij)

Bóekhoudkundig overaehot c
Solde comptable :

924.408.538,-

jenrlijkse leeten.

. Clur-'rB'c,;:; an1l\H!.I1eR.

I
!

B~jkOl:nerlde
vonrdelen.

I
! AvantagesI ccmplérnnnteires.

I
I

Allocations
d'orphelins.

And •.•re uilga",:en
Ibeheerekeete»

pri:1,ail:e keseen] ..

.Áutres dépenses
(früis de gestion

des cuises
prima:rcs).

I
194.399.663.-41 I

'j
307.858_623.24 107.056.693.85

63.051.494,26

107.98i.337,05

646.285.954,70 432.836.196,0\

'.1.48.544.261,41 539.892.891,86

]53.110.31C,ó6

324.143.201,97

-l- 7.)21.997.480,- (Betallneen gedaan .tot op
~ 31:3.1948: vccr de drie aan-

gehaalde jaren]
(Paiem.ent$ ef.fe(::u';~ jus-
qu'au 31·;·1948 pour les.
troie années ecnsidérées]

1.400.991.924.-



c. - Betaald Verlof.

De Commissie klaagt de laattijdigheid aan, wa~rmec;le
de uitbetaling van het vacantiegeld overhet algemeen is
gêbeurd en de traagheid, waarmede de vèle hangende ge-
vallen worden opgelost. Verleden jaar werd op dëzelfde
toestand gèwezen en het Departement beloofde in te grij-
pen. Vele leden zijn de mening toegedaan, dat de cent~á-
lisatie bi] de Nationale Verlofkas de zaken nog heeft
verergerd. .

De Commissie bezweert de verantwoordelijke diensten
dit jaar alles in het werk te ~tellen opdat de arbeiders hun
verlofgeld zouden ontvangen wanneer ze met vacantie
gaan en niet maanden daarna of voor velen tot nu toe hele-
maal niet.

Parlementaire initiatieven werden genomen om het dub-
bel verlofgeld, dat verleden jaar werd toegekend, te be-
stendigen. Er wordt bi] de Regering aangedrongen opdat
zij haar standpunt te dien opzichte zou bepalen. [mrners,
wanneer er een oplossing rnoet gevonden worden in hét
verhogen der patronale bijdragen, dan zullen daar bijko-
mende moeilijkheden aan verbonden zijn, vermits het in-
ningsjaar reeds aan gang is.

Financiële inlichtingen.

l lU J

C. - Congés payés.

La Commission dénonce le retard apporté généralement
à l~ liq.uidatioh dû pécule de. vaca.nces·~t la lente~mise
à résoJidie)es nombreuses affaires en-suspens. L'an der-
nier ,'1' attention a été attirée .sur. la même situation, et le
'D6partement a promis dïhtervetiir. Denorrtbre'ux mem~tes
sont d'avis que la centralisation à la Caisse nationale dès
Vacances annuelles .il; encore aggravé les affaires ..

LaCommission insiste auprès des services responsables
de mettre tout en œuvre cette année pour que tes travai]-
leurs reçoivent leur pécule de vacances lorsqu'ils partiront
en vacances et non pas des mois après ou, pour nombre
d'entre eux, absolument pas jusqu'à présent.

Des initiatives parlementaires ont été prises en vue de
rendre permanent le double pécule de vacances, octroyé
l'année dernière. II est insisté auprès du Gouvernement
pour qu'il fasse connaître son point de vue à cet égard.
En effet, si une solution doit être recherchée dans la majo-
ration des contributions patronales, des difficultés complé-
mentaires en résulteront, étant donné que l'année de per-
ception est déjà en cours.

Renseignements financiers:

Nationale Verlof~as. - Caisse Nationale des Vacances annuelles.

~~~t~~~r~~h~lj'~dl-.'- .-- -.-- -.~~pG~~::'
voor elk van I

de aangegeven jaren ,
na aftrekking van Door xlc RMZ
de behee rskosten. Odor Ct;..' ._ ge ane so ungen.

Quetes-parts. I Ver.emen~ effectués
ded~et'otL falte. I ar \'0. N. S. 5.

des fraIs ?e geShon'l p
dues par 10. N. S. S. .

pour .chacune des
années ~on8idéréc~'L i

I
489.376.685 I
821.620.243

I945 .. ... ... .. - .. ... ... .. ... " .. '"

1946 ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ...
1947: ,." semester .

!" semestre. 474.602,278 \

246.444.078

220.000.000

941.046.3563" kwartaal (0) ... ...
3' trimestre (0),

4" kwartaal (raming),
4' trim. [évaluntion] .

2.252.043.284

Voorschotten aan
d" private kassen

voor de jaren

-I
I

Betaald door
de Nationale Kas

i z~.
I
I Payements eFfectué"

I
. par)a Caisse

Nationale même.

I

I

Avances aux
caisses privées

pour les années

276.222.104 222.056.396 206914.443
( 1946)

420,221.0 10
( 1947)

715.407.509 415.183.656

1
979.327.862

i 245.000.000I ( 1948)
\
I

i 2.215.957.475

437,892.257' 7.554.456
( 1948)

······I:075.132:J09--·1-634.68~9.909-·--·
-- .••......... _- ---

1.709.822.218

36.085.809 506,135.257

18nldo door de R. M. Z. vèrschuldigd (bedrag in het bezlt van de Nationale KIl,S

op 31.3.1948) op 31.3-1948)
(solde dO par l'O. N. S, S. (montant en possession

au 31.3.1948) de la Caisse Nationale au 31-3·1948)
Boekhoudkundig overschot: 2,252.043.284 (aandelen) - (quotee.parts)
Solde comptable:

-1.709.622,218 (uitga\'el1r~ (dépenses)

542.221,066



D. - Ziekte en Invaliditeit.

£r wordt geklaagd over talrijke misbruiken in deze sec-
tor, zowel vanwege dokters en apothekers als vanwege ver-
zekerden zelf. Wanneer niet spoedig wordt ingegrepen,
wordt er voor gevreesd, dat deze tak het minst tegen een
"economische c;isis zou bestand zijn.

De Commissie betreurt, dat men er nog niet in geslaagd
is de medewerking der dokters op een gezonde basis te
verkrijgen, Zolang dit niet is gebeurd zal de verplichte
verzekering steeds mank lopen en kunnen talrijke han-
~endè problernen geen oplossing kriigen,
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D. - Mal~die. -'Invalidité.

On se plain! de nombreuxabus dans ce secteur, "t~nt d~
la part des médecins et pharmaciens que"dela p~rt"des.
assurés ~ux-mê~e8. IJ..,défaut de mesûre's' rapides, ile~t'
à craindre que c~~t~h~ap~he soit le moin~"à même cl~ ré.~'... '. ~•.. )"" '.. .., ,
sister a une cnse econormque.

La Commission" regr~tte que J'on ne. soIt. pa;>.encore par,·
venu à obtenir sur uneba~e saine la collaboration, d~~rné-
decins. Aussi longtemps qu'il n'en sera pas-ainaiv Fassu-
rance obligatoirerestera boiteuse et l'ón ;e tr~u~erá dans
l'impossibilité de resoudre déno~br~ux' probïème~ pen-
dants.



Renseignements financiers.

Ri/ksfonds Voor V

Aendelen cloor de R. M. Z. verschulcligd
voor de eengegeven jaren.

naaftrek van-de beheerskosten.

Quetes-parts. déduction faite des Irais de gestion,
dues par ra. N. S. S.

pour chacune des années considôrées.

1945 1.805.967.490

1946 2.631.550.072

1947 : l'''' semester
ll;'r semestre.

1.532.213.282

3e kwèrteal ...
3° trimestre.

-794.769.566 3.051. 982.848

¥ kwartaal (raming) ...
¥ trimestre (évaluation).

725.000.000

7

. Blijft verschuldigd door de R. M. Z. op 3 i
Reste dû par l'O. N. S. S. au 31-3-1948 :

Boekhoudkundig overschot :
Solde comptable :

7.489.500.410 [aandeler

490.673.003 (mijnwer
1.211.562.647 (Rijkasub

20.666.626 {aanvuHe

9.212.402.686
-7.936.747.163 {uitgaven

1.275.655.523

~ en lnooliditeii,

n die aan het Rijksfonds

Sommes parvenues au Fonds Natior

r. 100.493.423

2.345.309.884

3.211.000.000

·56.S03.3D7

llO.OOO.OOO
(1948)

83.S31.646

160.822.153

246.019.204

490.673.003

8.379.705.5113

110.000.000

510.075.277
i·

591.487.370

1.211.562.647

, d'Assurance Maladie-InoalidiM.

Financi .htingen.

~c~:'e-~-=:~---r-_.'-..-- -- Jaarlijkse last~l1.

nées ccnaidérées. Charges annuelles.

Aanvullende
bijdragen.

i Cotisations
! complémeutalres.
I
I

6.449.064

6.904.252

7.313.310

20.666.626

Verzekerlugs-
organisrnen, Mlinwerkers,

Andere uitgaven
(beheerskosten

R. M. Z. e.a.] .

Aueres ' d~penses
(frais de gestion

O. N. S. S.
et autres},

6.461.000

21.173.233

24.000.000 I

51.634.2331

Organismes
d'assurance.

OuvTier~ rnineurs. !

± 443.000.000 '(.) Overschot (31.12.1947) op ontvangsten ;
Excédent (31.12.1947) sur reeeu •.s :

987.905.37! 195.117.444

I

Door de R. M. Z. I
gedane I

stortjngen. l Mijnwerkcrs.
1
0

. -.
Versements ~ uvners mineurs.

effectués .
par l'O. N. S. s. I

I

I
I

I
I
I
I

i
I

2.328.375.9SI 368.025.994

3.528.560.821 (R) 477.127.319 (R)

i
6.844.842. meR) i 1.040.270.757 (R);

± 7.936.747.16~(R)

Bedrijfskapitaal verzekeringsorllanimtin ... ...
Capital d'exploit. des org_i.mes d'assurenee ,
Beschikbare sommen R. M, Z ... ,
Sommes disponibles à 1'0, N. S. S.
Wettelijke beleggingen ,.. ... ..,
lnvestlsaernents léllllll)( :

220.000.(

60.000,(

163.000,(

"'3.000.000



E. - Werkloosheid en Plaatsing.

Van verschillende zijde werd de vrees geopperdvdat de
gevraagde kredieten onvoldoende zoùdèn zijn, wanneer
de eerste tekenérrener economische crisis zouden beves-
tigd worden. Een ua vraagt of de Regering niet elk jaar
een bepaalde subsidie kan vastleggen; temeer, daar de
noodzakelijkheid zich voordoet om de vergoedingen aan
te passen ten einde, zoals principiéel bij de verzekering
tegen ziekte; 60 % van heL verloren loon te bereiken.

ln zake omscholing wordt ook de bedenking gemaakt,
datdeze sneller en rationeler zou kunnen gebeuren.

Wat de arbeidsbemiddeling betrett, klaagt een lid de
strekking aan van het Departement om door inkrimping
der subsidies in verhouding tot vóór de oorlog de, vrije
bureau's voor arbeidsberniddeling stilaan de leefbaarheid
te ontnernen. Een schriftelijke vraag werd ingediend,
waarop het antwoord verder kan gevonden 'worden.

Financiëie inlichtingen,
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E. -.Ch:gmage ct Placement.

D~ plusieurs côtésv la crainte a été exprimée de voir les
crédits sollicités devenir insuffisants lorsque se manifeste-
rontIes premiers symptômes d'une crise économique. Un
membre a demandé si ·le· Gouvernement ne pourrait pas
attribuer' anntiellefuent un subside déterminé. d'autant
plus qu'apparaît la nécessité d'adapter les indemnités en
vue d'atteindre 60 % du salaire perdu, comme cela se fait
en principe pour rassurance-maladie. .

.En matière de reclassement. on a fait remarquer que
celui-ci devrait s'effectuer plus rapidement et de façon plus
rationnelle. ' .

En ce qui concerne le placement, un membre a dénoncé
la tendance du Département à enlever. petit à petit. toute
viabilité aux bureaux de placement privés par suite de la
réduction des' subsides par rapport' à l'avant-guerre.
. Une question fut posée par écrit, dont on trouvera plus

loin la réponse.

Renseignements financiers.

Voorlopig Steunfonds voor Onvriju>ilUg W crkloz.en.,
Fonds Provisoire de Soutien des Chôm~i;lrs lnoolonioires:

- ~:!-d-~-~-)~.-~.-'\--".. .."'--'1
1

'--- '-'1
1

-- UDIETpGEANVSEEsN.,

verschuldigd
voor elk van de I Door . ------~~------
aangegeven jaren , Door de R. M. Z. I hel Mijnfonds I !

na aftrek van gedane! gedane !
de behe~ska"ten. I stortingen. stortingen,

Werklozensleun. 'Quotes-parts, I Versements Versements
dêduction.Iaite des effectué. effeclués

frais de gestion. par l'O. N. S. S.. par le Fond.
due. parl'O.N,S,S

i
...des Mine,.

pour chacune I
de. 'l',,,né~s
con$idérécs.. !

1945 •.. 632.176.595

918,601.6441946 ...

1947 : 1 etc sem este r '...
lor serne'stre.

534.879.n8

3" kwa rtaal (0)
3< tr imest r e (0).

4" kwarla·al (raming)
4c t r im .. ( éva lu atión} ..

277.267.7'41 1.062.146,979
(R)

250.000.000

2.612.925.218

Beheerakoeten
e, a,

Aide
aux chômeurs. Frais

de gestion. etc,

375.000.000

755:000.000

41.891.337

·8'~384.518

153.867.633

175.116,876

l.J57.121.577

838.839.130

1.150.000.000 101.274.116 1.030,000.000
(R)

, 205.300,000
(R)

i

i
i i·-·..·--..------i· -TO

2.280,000.000 223.549.971! 3.225.960.707 \ 534.264.509
, r-- - 1· -----:.---- ·

2,503.549.971 3.760,245.216

300.000.000
( 1948)

2.580,000,000

1.256.695.245 'theoretisch tekort op 31 De·
cern ber 1947 dat .8'eclel:l is
door de Riikesubsidies die in
de loop van cle drie aange-
haaldë jaren aan het voor-
lopig Steunfonds veratrekt
werden ,
déficit lhéorique au 3 J dé-
cembre 1947 couvert par les
subsides de l'Etat fournis au
Fonds provisoire de Soutien
au cours des trois années
considéréee.

33.250.465
( 1948)

32,925.218
(saldo door de R. M. Z.

versehuldigd op 31.3: 1948)
(solcle dû par \'0. N. S. S.

au 31.3.1948)

Boekhoudkunclig tekort: 3.760.245.216 (uilgaven)
Déficit comptable:

-2.612.925.218 (aandelen)

1.147.319.998

{dépenses}

[quotes-parts],
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F .. :- Heruitr.l.fs.tingsfQnds.

Nu de voornaamste producten in het wederuitiustlngs-
stelsel voorzien voor ·het merendee] werden vrijgegeven,
schijnt er geen bijzondere reden meer te ziin om de in om-
loop zijnde bonnen niet volledig te latèn.valoriseren.

De uitvoering van het besluit van25 Februari 1947, wat
de landbouwarbeidèrs betreft, laat ook op zich wachten,

Finonciêle inlichtingen.
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F. ...,...Fonds de rééquipemen~.

Mai:ritenárit que les. principaux prQdu'its prévus dans le
système de 'rééquipemènt ont en rnajéure partie été libérés
il ne semble plus y avoir d~ raison' spéciale pour ne pas
permettre la' valorisation co~plète' des bons en circulation.

La mise en application de l'arrêté du 25 février 1947, en
ce qui concerne :les' ouvriers agriéoles," se Fait toujours
attendre.

Rcnseigncm1nts [lnonciers,

Nôiionaa! Hu/pfond; Voor de iluishoudelijke Wederuilrusting der Arbeiders,

Fonds National d'Â ide au Rééquipement Ménager des Travailleurs.

1945 .

1946 .

1947: t'le scmestcr
Icr semcet re.

3" kwartaal
3" trimestre.

'I" kwartaal (raming)
4< tr irn. (évaluation).

397.991.S61/

205851.0 r I>

180.000.000 \

-dO~~~h~:;~d'~~"I'-'--'-------~- ~;~~::~-·-·..-·--..1------
voor elk van de ._...A_ .. --·_ I
aangegeven jaren , Door de R', M. Z.I.

na aftrek van gedane ! Geldig gcmaaktc
de beheerskosten. stort ing en. I bons.

T erugbetaalcle . I
bono. Bestuurskostcn. I

Frai. de gestion. I

1
I
I
I

Quetes-parts;
déduction faite des

frai~ de "gestion,
dues par l'O.N.s.S.

pour chacune I
des années I

.. considérées. j

I
l,'

688.951.231 . I

i
!

783.8;2.572

Veraërnènts
effectués

par fO.N. S. S.

Bon.
validé •..

Bons
remboursés.

Il.930.151.950

i 1.316.244.075

\
I

L ..__ t-
I 3.2ofû.396.02S·· 83.497.345

1----
1.24;.000.000 I 3.329,893.370

2.0S8.80UDO420.000.000 28,173.450

82S.000.000 55.323,895 I. 1.555259.700

3.614.068.000

220.000.000

2.084,893.370 Tekort op 31.12-1947 door leningen
gedekt.

Déficit au 31-12-1947, couocrt pa( de.
emprunts.

1.472.793,803 : 1.465.000,000---_ .. ~---_•......_~
·Saldo dooi de R. M, Z. verschuldigdop 3'-'3.1948 : 7.793.803

Solde dû l'''' 1'0, N, S. S. au 31-3.1948 :

Boekheudkundig tekort :
Déficit comptable;

3,614.068.000 (Geldig gemaakte bons) - (8,;"s validés),

- 1.472.793.803 (Aandelen) - (Quotes.parts)

2.1; 1.274.197



111.- Samenvatting der finarldële inlichtinren.

I. - Saldi verschuldigd door de R. M. Z.
op 31 Maart /948: c

Ouderdomsrentetoeslagen . 1.081.331.843

Toelagenfonds... 500.564.189

Kindertoeslagen 'o.... 476.789.336

Betaald verlof 36.085.809

Ziekte.invaliditeit 32.697.103

Werkloosheid 32.925.218

Heruitrusting 7.793.803

2.168.187.301

2. - Boekhoudkundige saldi op 31 Deœmber '947
der oerschillende fondsen.

Ouclerclornsrentetoeslugen :

Toelagenfonds ...

Kindertoeslagen

Betaald verlof ... ...

! .934.624.912

796.052.957

I. 400. 997 .924

542.221.066

1.275.655.523Ziekte-invaliditeit

Werkloosheid 1.147.319.998

2.141.274.197Heruitrusting

5.949.552.382 3.288.594.195

Verschil : 2.660.958.187

IV. - Sociale Vrede,

Na de Bevrijding was natuurlijk de wanverhouding tus-
sen prijzen en lonen de grootste oorzaak van storing van
de sociale vrede. Aangezien de arbeiders bij monde van
hun representatieve organisaties de noodzakelijke ver ho •.
ging der koopkracht verwachtten van het dalen der prijzen
moest het Departement van Arbeid eerder regelend optre-
den in zake de lonen. Wanneer drukking op de prijzen on-
voldoende resultaten opleverde, werd meerrnaals beroep
gedaan op de Nationale Arbeidsconferentie.
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I. - Soldes dus 'par l'Q. N. S. S.
au' JI mars /948:

Compléments de pension
. de vieillesse ... . ..

Fonds d'allocations .

Allocations familiales .

Congés payés ..

Maladie-invalidité .

Chômage "

Rééquipement . ..

1".081.331.843

500.564.189

476.789.336

36'.005.809
32.697.\03

32.925.218

7.793.803

2.168.187.301

2. - Solde~ comptables au 31 décembre 1-947
des différents fonds:

Complçments de pension
de vieillesse .

Fonds d' allocations .

Allocations familiales .

Congés payés ... ...

Maladie-invalidité .

Chômage .

Rééquipement . ..

1.934.624.912

796.052.957

1.400.997.924

542.221.066

1.275.655.523

1.\47.319:998

2.141.274.197

5.949.552.382 3.288.594.195

Différence: 2.660.958.187

IV. - La Paix sociale.

Au lendemain de la libération, le décalage entre les prix
et le!! salaire; était évidemment la cause principale de per-
turbation de la paix sociale. Etant donné, cl'après les dé-
clarations de leurs organisations représentatives, que les
travaîlleu'rs attendaient l'augmentation 'nécesaairè du pou-
voir d'achat de' la baisse des prix, le Dêpartement du Tra-
vail devait plutôt exercer une action régulatrice sur les sa-
laires. Lorsque la pression exercée sur les prix donnait des
résultats insuffisants, 'on fît appel, à plusieurs reprises, à
la Conférence Nationale du Travail.
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De Commissie wenst, dat deze instelling, die. ontbetwist-
baar zeer doelmatig bijgedragen heeft tot de algemene
sociale vrede, zich in't vervolg er van zou onthouden, bij
het behandelen van sommige problemen, het Parlement
practisch voor voldongen feiten te plaatsen. Dit is gezegd
zowel voor de Regering als voor de syndicale en patronale
afvaardigingen. De Commissie hoopt, dat de komende
organisatie der economie de improvisatie der N. A. C. zal.
overbodig maken.

Wat de juridische afhandeling betreft van individuele
geschillen beerst er nog altijd een voorlopige toestand in
de aanduiding der werkrechters, Slechts enkele zijn nog
verkozen zoals de organieke wet het voorschrijft. Het
Departement heeft reeds lang een reorganisatie in het
vooruitzicht gesteld. De Commissie verneernt met voldoe-
ning, dat een commissie wordt voorbereid, die gelast zal
worden om een defiriitief stelsel uit te werken.

Sommige sociale wetten worden nog altijd gemakkelijk
overtreden, De sancties rnoeten verstrengd worden. De boe-
ten zijn verouderd en vergen een aanpassing.

B. - BESPREKING DER ARTIKELEN
EN INGEDIENDE AMENDEMENTEN,

Deze heeft zich hoofdzakelijk beperkt bij het stellen van
schriltelijke vragen die verder met het antwoord in het ver-
slag worden opgenornen.

Bij artikel 12 n" 8 «( Subsidién aan de mutualiteitsvere-
nigingen en -bonden voor pensioen » werd een amende-
mend ingediend door de heer De Paepe (doe. 184) waar-
bij een verhoging van 2.000.000 fr. wordt voorgesteld.

De bespreking van dit amendement gaf aanleiding tot
de opwerping, dat geen overeensternrnende inkomsten
werden voorzien, Waarop geantwoord werd, dat hef moei-
lijk was in een sociale begroting als deze van Arbeid op
één of andere post een vermindering voor te stellen zonder
de schijn op te wekken de sociale inspanning van het
Departement te willen dwarsbomen. £1' moet aangenornen
worden, dat alle begrotingen een geheel uitmaken en de
mogelijkheid moet openblijven eventuele verminderingen
op andere begrotingen voor te stellen.

Daarenboven wordt opgemerkt, dar de algemene begro-
ting een overschot van circa 81 millioen voorziet, waarvan
een deel zeer rechtmatig door Arbeid kan opgevorderd
worden.

Onder voorbehoud van deze aanrnerkingen wordt het
amendement met 12 stemmen tegen 4 onthoudingen goed-
gekeurd.

Onder dezelfde voorwaarden wordt een amendement
van de heer Vergels, waarbij artikel 12 n' 1 met 150.000 fr.
verhoogd wordt, met 9 stemmen tegen 4 onthoudingen
aangenomen. (Subsidiën aan de instellingen, die ten doel
hebben kosteloos aan de arbeiders werkgelegenheid te
verschaffen) .

Hel amendement van de heer Demoitelle (doe. 193)
wordt ingetrokken.

La Commission. exprime le vœu que cette institution,
qui a incÓ~testablemcnt contribué d'u~e manière très effi-
cace à assurer la paix sociale, s'abstienne à l'avenir de
mettre pratiquement le Parlement devant des faits accorn-
plis, lors de l'examen de certains problèmes. Cette remar-
que s'applique aussi bien au Gouvernement qu'aux déléga-
tions syndicales et patronales. La Commission espère que
la prochaine organisat ion de l'économie rendra superflues
l~s improvisations de la C. N. T.

£n ce qui concerne le règlement juridique de certains
différends individuels, le régime de la désignation des pru-
d'hommes est toujours provisoire. Quelques-uns seulement
sont toujours élus conformément aux prescriptions de la
loi organique. Depuis longtemps, le Département envisage
une réorganisation. La Commission a appris avec satisfac-
tion qu'une commission qui sera chargée de mettre au point
un système définitif, est en voie de création.

Certaines lois sociales sont facilement violées. Il y a lieu
de renforcer les sanctions. Les amendes sont périmées et
doivent être adaptées.

B. - EXAMEN DES ARTICLES
. ET AMENDEMENTS PRESENTES.

La discussion des articles s'est limitée surtout à des ques-
tions écrites desquelles les réponses ont été reprises plus
loin dans le rapport.

A l'article 12, n" 8, « Subsides aux sociétés et fédéra-
tions mutualistes de retraite », un amendement a 'été pré-
senté par M. De Paepe ~doc. 184) qui propose d'augmenter
le crédit de 2.000.000 de francs.

La discussion de cet amendement amena l'objection
que des recettes correspondantes ~'avaient pas été prévues;
II y fut répondu qu'il était difficile, dáns un budget
comme celui du Travail, de présenter une réduction à un
poste quelconque, sans paraître vouloir saboter l'eHort so-
cial du Département. Il doit être entendu que tous les bud-
gets forment un tout et il faut toujours prévoir la possibilité
de présenter des réductions éventuelles à d'autres budgets.

On a fail observer, en outre. que le budget général pré-
sente un excédent d'environ 81 millions, dont une partie
peut légitimement ,être revendiquée par le Travail.

Sous réserve de ces observations, l'amendement a été
approuvé par 12 voix contre 4 abstentions.

Sous les mêmes conditions un amendement de
.M. Vergels, tendant à augmenter de 150.000 francs-le cré-
dit prévu à l'article 12, n" l, fut adopté par 9 voix contre 4
abstentions. (Subsides aux institutions ayant· pour objet
de fournir gratuit.ement du travail aux travailleurs).

L'amendement de M.. Demoitelle (doc. 193) fut retiré.



C. - VRAGEN EN ANTWOORDEN.

I. - Maatschappelijke Zekerheid.

1. ~ Betreffende de R. M. Z. in het algemaen.

VRAAG:

Een lid is van plan tussen te komen in de bespreking
in de Kamer om het gevaar te onderlijnen waaraan de
sociale zekerheid bloot staat.

ANTWOORD:

De Minister zal in de Kamer tijdens de bespreking van
zijn budget een verklaring afleggen waarbij zal worden
bepaald wat gedaan geweest 15en waarbij hij zijn gezichts- -
punt zal te kennen geven met betrekking tot de hervor-
ming van de sociale zekerheid.

VRAAG:

Een lid deelt mede dat het noodzakelijk is na drie jaar
een definitief regime van sociale zekerheid in te stellen.

ANTWOORD:

Op dit ogenblik heeft de Algernene Paritaire Raad reeds
verschillende vergaderingen aan dit probleem gewijd.

De Minister wacht niet op het resultaat van deze werk-
zaamheden en bereidt met zijn onmiddellijke medewerkers
een gans herzieningsprogramma voor.

VRAAG;

Een lid vestigt de aandacht op verschillende anomalieën
in het kader der Arbeidsongevallen en Ouderdomspen-
sioenen.

ANTWOORD:

Een Comrnissie waarvan de samenstelling versche~n in
het Staatsblad van 3 januari 1948 is belast met het bestu-
deren van de opname van de Arbeidsongevallen en
Beroepsziekten in het kader der sociale zekerheid.

VRAAG:

Hoever is de studie gevorderd aangaande de uitbreiding
der M. Z, tot de zelfstandige arbeiders?

ANTWOORD:

Hetantwoord werd in een afzonderlijke nota opgenomen
(Zie bijlage 1).
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C. - QUESTIONS ET REPONSES:

I . - Sécurité Sociale.

1. - Concernant l'O. N. S. S. en général.

QUESTION:

Un membre a l'intention d'intervenir dans la discussion,
à la Chambre, pour souligner le danger que court la Sêcu-
rité Sociale.

RÉPONSE:

Le Ministre fera une déclaration à la Chambre lors de
la discussion de son budget précisant ce qui a été fait ainsi
que son point de vue en ce qui concerne la réforme de la
Sécurité Sociale.

QUESTION:

Un membre signale qu'après trois ans, il faut instaurer
un régime définitif de sécurité sociale.

RÉPONSE :

Pour le moment, le Conseil Paritaire Géhéral a déjà con-
sacré -plusieurs séances à ce problème. .

Le Ministre n'attend pas le résultat cIe ces travaux et a
préparé avec ses collaborateurs directs tout un programme
de revision.

QUESTION:

Un membre signale différentes anomalies dans le do-
maine Accidents du travail et Pensions de Vieillesse.

RÉPONSE:

Une Commission. dont la composition a parue au Moni-
teur du 3 janvier 1946. est chargée cl'étudier l'intégration
du régime des Accidents du travail et des Maladies proies-
sionnelles dans le cadre de la sécurité sociale,

QUESTION:

Où en est l'étude relative à l'extension de la S. S. aux
. travailleurs indépendants?

RÉPONSE:

La réponse a été reprise dans une note s-éparée (voir
annexe I).
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2. - OuderdoUlspentlioenen.

VRAAG:

Is het ontwerp voor de pensioenen der loontrekkenden
en zelfstandige arbeiders klaar?

ANTWOORD:

Het ontwerp is klaar en werd onderworpen aan de be-
raadslagingen van de Ministerraad; het bevat bepalingen
voor loontrekkenden en ,niet-loontrekkenden.

VRAAG:

Hoe komt het dat er nog oude lieden zijn, die recht
hebben op de extra-toelage van wederuitrusting en ze niet
hebben ontvangen ?

ANTWOORD:

Onder de 14 % begunstigden met een aanvullend ouder-
doms- of overlevingspensioen, aan .wie de extratoelage,
genaamd voor huishoudelijke wederuitrusting , voorzien bij
het besluit van de Regent van 16 Juni 1947, kan toegekend
worden en die nagelaten hebben de berichtkaart door mid-
del waarvan de administratie bedoelde' toelage mocht uit-
keren, binnen de gestelde terrnijn terug te zenden , bevin-
den zich al degenen die dat voordeel niet mochten genie-
ten, omdat zij voor zich persoonlijb de toelagen voor huis-
houdelijke heruitrusting hadden verkregen , toegekend in
uitvoering van de besluitwet van 15 November 1945 hou-
dende instelling van het Nationaal Hulpfonds voor de
huishoudelijke heruitrusting der werknemers.

Het staat niettemin vast dat, onder gemeld percentage,
er personen zijn die wegens nalatigheid de berichtkaart
niet hebben teruggezonden en die het enkel aan zich zelf
te wijten hebben indien zij de extratoelage niet hebben
ontvangen.

Er dient trouwens opgernèrkt dat bedoeld bescheid hen
bij een ter post aangetekendschrijven werd toegestuurcl,
dat de termijn van dertig dagen voor de terugzending er
van voldoende was, en dat hun aandacht duidelijk werd
gevestigd op het vervallen van hun recht na het verstrijken
van die terrnijn.

Voor het overige, werd er voldoende publiciteit gemaakt
op 't ogenblik van het in werking treden van het besluit
van 16 Juni 1947 en narnelijk door een mededeling aan de
Pers, waarbij de belanghebbenden ertoe werden uitgeno-
digd de vastgestelde regelen na te komen.

Het is derhalve geenszins gepast nieuwe termijnen te
openen.

3, - Gezinsvergoedingen.

VRAAG:

. Een .lid onclerliint het gevaar van de ctatisatie der
Gezinsvergoedingen en brengt kritiek uit over debenoe-
ming van de Minister tot Voorzitter van de Nationale Kas.
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2. - Pensions de vieillesse.

QUESTION:

Le projet pour les pensions des salariés et travailleurs
indépendants est-il prêt?

RÉPONSE:

Le projet est prêt et il a été soumis aux délibérations du
Conseil des Ministres; il comprend des dispositions pour
les salariés et pour les non-salariés.

QUESTION:

Comment se fait-il qu'il y a encore des personnes âgées
ayant droit à la subvention extraordinaire de rééquipe-
ment qui ne l'ont pas encore reçue?

RÉPONSE:

Parmi les 14 % des bénéficiaires d'un complément de
pension de vieillesse ou de survie, à qui la subvention extra-
ordinaire de rééquipement ménager, prévue par l'arrêté du
Régent du 16 juin 1947, peut être accordée et qui ont négli-
gé de renvoyer en temps utile l'avis permettant à l' adrni-
nistration de liquider la subvention en question, se trou-
vent tous ceux qui n'avaient pas droit à cet avantage du
fait qu'ils avaient obtenu pour eux personnellement les al-
locations de rééquipement ménager accordées en exécution
de l'arrêté-loi du 15 novembre 1945 instituant un Fonds
national, d'aide au rééquipement ménager des travailleurs.

Néanmoins, il est certain que ce pourcentage comprend
des personnes qui, par négligence, n'ont pas renvoyé l'avis
et qui doivent donc s'en prendre à elles-mêmes si elles
n'ont pallt reçu l'allocation extraordinaire ..

Il y a d'ailleurs lieu de remarquer que le document en
question leur fut envoyé par lettre recommandée, que le
délai de renvoi de 30 jours était suffisant et que leur atten-
tion fut attirée sur la déchéance de leur droit après expira-
tion de ce délai.

Pour le reste, il fut donné une publicité suffisante au
moment de l'entrée en vigueur de l'arrêté du 16 juin 1947,
notamment par un communiqué à la presse invitant les
intéressés à se conformer aux règles fixées par l'arrêté.

Il n'y a donc 'pas lieu d'ouvrir de nouveaux délais.

3. - Allocations familiales.

QUESTION:

Un membre souligne le danger d'étatieation des alloca-
tions familiales et critique le fait que le Ministre a été
nommé Président de la Caisse Nationale.



ANTWOORD;

Het regime der gezinsvergoedingen werd opgenomen in
het stelsel der sociale zekerheid en bijgevolg kán er geen
sprake zijn van een overdracht naar het Ministerie van
Volksgezondheid. Anderzijds is het de Minister die in
laatste instantie de verantwoordelijkheid draagt van de
algemene politiek in dit domein, De Nationale Kassen zou-
den eventuee] de door het Departement voorgestelde poli-
tiek niet kunnen volgen. Om deze reden werd gezocht naar
nauwere samenwerking. Een der maatregelen was de
oprichting van de R. G. alsrnede de aanduiding van de
Minister als Voorzitter van de Beheerraad der Nationale
Kassen.

VRAAG:

De R. G. heeft 10 inspecteurs in dienst. Een deel ervan
zijn, wat hun wedde betreft, gerangschikt in VI-C de

, .
andere in V. A.

Dit betekent voor laatstgenoemden een minder inkornen
van 25.000 frank.

De Christelijke Centrale der Openbare Diensten heeft
reeds herhaalde malen gevraagd, waarop dit verschil ge-
steund is. De dienst antwoorde gewoonlijk naast de
kwestie.

Op 19 januari werd een briel geschreven aan de Heer
Directeur-Ceneraal van de Rijksdienst voor Gezinsvergoe-
elingen, Wetenschapstraat, 21, Brussel.

Dit schrijven bleef tot op heden onbeantwoord.

lk zou graag vernernen :

1) Waarom op heden bovengemelde brief nog niet werd
beantwoord;

2) waarop dit verschil in wedde gesteund is ;
3) Indien dit verschil gesteund is op het feit dat som·'

mige inspecteurs, de titel dragen van lnspecteurs-boekhou-
der, hebben de inspecteurs gerangschikt in V A gelegen-
heid gekregen, eveneens deze functie te bekleden ?

Indien het antwoord ontkennend is, waarom kregen ze
die gelegenheid niet?

ANTWOORD:

Om deze vraag te beantwoorden kan niet beter gedaan
worden dan volgend schrijvenrnede te delen :

ALGEMENE DIRECTIE
PP/AD.

26 Januari 1948,

De Heer A. Van Rossum,
Nationale Secreiaris van de Christelijke Centrale

der Overheidsdiensten.

T oulousestraat, 6, Brussel.

[( Ik heb de eer U hieronder de inlichtingen mede te
delen welke door uw schrijven van 19 dezer , ref. VR/2Do
113 en de bijlagen er van. betreffende toekenning van de
graden aan de sociale inspecteurs en de adjunct-inspec-
teurs, gevraagd werden.

Gelieve eerst en vooral aan te stippen dat de indeling

I 19 ] 409

RÉPONSE;

Le régime des allocations familiales étant intégré dans,
ia sécurité sociale il ne peut être question de transférer ce
service au Ministère de la Santé Publique. D'autre
part, c'est le Ministre qui, en dernier lieu, porte la res-
ponsabilité de la politique générale dans ce domaine. Les
Caisses Nationales ne pourraient pas suivre éventuel-
lement la politique préconisée par le département.
Pour cette raison une collaboration plus étroite a été re-
cherchée. Une de ces 'mesures a été la création de
l'O. N. A. f., ainsi que la 'désignation du Ministre com~e
.Président du Conseil d'administration des différentes Cais-
ses Nationales.

QUESTION:

L'Office national des allocations familiales a dix inspec-
teurs en service. Une partie de ceux-ci appartiennent, quant
à leur traitement, à la catégorie VI-C, les autres à la caté-
gorie VA. .

Le traitement de ces derniers est inférieur de 25.000 Irs.

La Centrale chrétienne des Services Publics' a déjà de-
mandé à 'plusieurs reprise sur quoi se base cette différence.
En général, le service répondait à côté de la question.

Le 19 janvier, une lettre fut adressée à M. le Directeur
général de l'Office national des Allocations familiales, rue
de la Science, 21, à Bruxelles. '

Jusqu'à présent cette lettre est r,estée sans réponse.

Je voudrais savoir;

I) pourquoi il n'a pas été répondu à la lettre susdite?

•••
2) sur quoi se base cette différence de traitement?
3) si cette différence est basée sur le fait que certains in-

specteurs sont porteurs du titre d'Inspecteur-comptable, les
autres inspecteurs, classés dans la catégorie VA, ont-ils eu
l'occasion de remplir les mêmes fonctions}

Dans la négative, pourquoi cette occasion ne leur fut-
elle pas offerte (

RÉ.PONSE:

Pour répondre' à cette question nous ne pouvons faire
mieux que de reproduire la lettre suivante:

DIRECTION GENERALE
PP/AD.

26 janvier 1948.

Monsieur A. V an Rossum,
Secrétaire national de la Centrale chrétienne

dés Services Publics.

Rue de Toulouse, 6, Bruxelles.

J'ai l'honneur de vous faire parvenir par la présente les
renseignements demandés par votre lettre dû. 19 courant,
réf. VR/2 0"113 et annexes, concernant l' octroi des grades
aux inspecteurs sociaux et aux ,inspecteurs 'adjoints.

Veuillez noter avant tout que le Département avait déjà
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van het personeel der Coôrdinerie- en Controlediensten
door her Departement besloten werd, alvorens wij bij de
Rijksdienst voor Gezinsvergoe<lingen kwamen, door zich
te steunen op de voorstell~n van de vroegere directie.

Wat de graden betTeft waarvoor gij. ophelderingen
vraagt, heb ik de volgende aanduidingen kunnen verkrij-
gen :

l" de inspecteurs [vroeger stelsel) waren voorgesteld ge- .
weest voor graad IVO met de benaming van.controleurs : .
zij werden per speciale gunst door beslissing van het
Departement in V A als adjunct-inspecteurs ingedeeld.

2' wat de sociale- inspecteurs betreft, zij werden, inge-
volge de voorstellen van de vroegere directie en overeen-
komstig de door het Departement gevolgde regel in VIC
ingedeeld.

Wij kunnen ons met geen persoonlijke kwesties inlaten
aangezien deze niet binnen de bevoegdheid van onze
voorrechten vielen.

Ik sta er op U te laten weten dat, zo wij er toe bereid
zijn elke kwestie betreffende het personeel te onderzoeken,
wij geen bespreking kunnen aanvatten omtrent feiten
welke door het Departement bekrachtigd werden.

lk betuig U, Mijnheer de Nationale Secretaris, de verze-
kering mijner hoogachring,

De Directeur Generaal.

(get.) P. PRINCE.

4. - Betaald verlof.

VRAAC;

De klachten betreffende het betaald verlof blijven duren.
Een lid zou de oorzaak van deze vertragingen willen
kermen.

ANTWOORD;

Het is een Ieit dat de oude verlofkas beheerd door de
Lijirentekas geen voldoening s~honk voor wat organisatie
en beheer betreft. Anderzijds werd sedert de Bevrijding
de wetgeving drie tot vier malen gewijzigd ten einde toe
te Ïaten een verlolbezoldiging aan de arbeiders uit te beta-
len die zonder te hebben gewerkt of te weinig hebben ge-
werkt aanspraak konden maken op een verlofbezoldiging.

VRAAG:
Een lid dringt aan op de bespoediging van de bespre-

king over de verdubbeling van het verlofgeld in 1948.

ANTWOORD:

Sedert Maart 1947 is de Kas onafhankelijk maar werd
ermee belast de vertraging te likwideren en maatregelen
werden genomen opdat tijdens de Zomer 1948 deze ver-
traging tot een minimum zou worden herleid.

De verdubbeling van het verlolgeld heeft het voorwerp
uitgemaakt van besprekingen in de Algemene Paritaire
Raad en zal zonder twijfel op de agenda geplaatst worden
van de volgende Arbeidsconferentie.
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procédé, en se basant sur les proposmons de l'ancienne
direction à la classification dupersoimel des Services de
Coordination et de Contrôle avant le. rattachement de ce
service à l'Office national dés Allocations familiales.

En ce qui concerne les grades au sujet desquels vous de-
mandez des explications, f ai pu obtenir les renseignements
suivants: .

l" les inspecteurs (ancien système) avaient été proposés
pour le grade IVD avec le titre de contrôleur; par décision
du Département ils ont .êté classés, par faveur spéciale,
dans la catégorie VA comme inspecteurs adjoints.

?:' quant aux inspecteurs sociaux, ils ont été classés dans
la catégorie VIC, conformément aux propositions de l'an-
cienne direction et à la règle suivie par le Département.

Nous ne pouvons nous occuper d'affaires 'personnelles,
étant donné que ces questions n'entrent pas .dans nos attri-
butions.

Je tiens à vous faire savoir que, si nous sommes toujours
disposés à examiner toute question relative au personnel,
il nous est impossible d'entamer une discussion au sujet
de faits qui ont été consacrés par le Départe~ent.

Veuillez agréer, M. le Secrétaire national, l'expression
de mes sentiments distingués.

Le Diredeur Général,

(s.) P. PRINCE.

4. - Congés payés.

QUESTION:

Les plaintes au sujet des congés payés continuent.
Un membre voudrait connaître les causes de ce retard.

RÉPONSE:

Il est un fait que l'ancienne Caisse des Congés payés
gérée par la Caisse de Retraite ne donnait pas satisfaction
au point de vue de son organisation et gestion. D'a'utre
part, depuis la libération, la législation a été changée à
trois ou quatre reprises, afin ·de permettre de payer une
indemnité de congé à des ouvriers qui, tout en n'ayant pas
travaillé ou insuffisarnment, pouvaient prétendre à une in-
demnité.

QUESTION:

Un membre insiste pour que la discussion du double-
ment du pécule de congé en 1948 ait lieu sans tarder.

RÉPONSE:

Depuis mars 1947, la Caisse est indépendante. mais elle
a été chargée de liquider les arriérés et des mesures ont
été prises afin que pour l'été 1948 ce retard soit réduit au
strict minimum.

Le doublement du pécule a fait l'objet de discussions au
Conseil Paritaire Général et sera sans doute remis à l'or-
dre du jour d'une prochaine Conférence du Travail.



5. - Ziekte-Invaliditeit.

VRAAG:

Het Ministerieel besluit van 15 October 1947 voorziet
nieuwe schalen voor de verplicht verzekerden. Zij zijn
een gevoelige verbetering in vergelijking met de voor-
gaande -tarieven.

Bij vergelijking met de vroegere schalen stellen wij vast
dat op een punt geen verbetering werd aangebracht, en
namelijk inzake de tussenkomst voor onderhoud van zwak-
ke kinderen in de schoolkolonies. De prijs er van bleef
ongewijzigd op tO fr. per dag.

Ik meen te weten dat de vaste delegatie van het Rijks-
fonds tot tweemaal toe met een meerderheid van 7 stem-
men tegen 2 aan de Minister voorstelde dit bedrag .te bren-
gen op 20 fr. per dag.

De heer Minister heeft gemeend de vaste delegatie niet
te kunnen volgen en het bedrag van 10 fr. te moeten be-
houden. .

Cezien dit een enig Ieit is, sedert de verplichte verzeke-
ring, zou het rnij aangenaam zijn te mogen vernemen waar-
om de I~eer Minister gemeend heeft dit voorstel niet te
kunnen aannemen.

ANTWOORD:

De besprekingen waartoe de aangelegenheid van de kolo-
niën voor zwakke kinderen aanleiding geeft, in de schoot
der Vaste Delegatie van het R.V.z.I.. alsmede de gans
verschillende adviezen door de meerderheid en door de
minderheid van dit College uitgebracht, hebben mij ertoe
gebracht deze kwestie in haar geheel en grondiger te moe-
ten onclerzoeken, aan de hand van een bewijsmateriaal
clat rnij tot nog toe door de Minister van Volksgezondheid
en van Gezin slechts gedeeltelijk werd bezorgd.

Van meet af moest ik vaststellen dat een uitbreiding van
de lasten der verzekering niet noodzakelijk schenen,
vermits het Nationaal Werk voor Kinderwelzijn voortging
met aan de verzekering slechts een tussenkomst van 10 fr.
per dag te vragen ten behoeve van de koloniën welke aan
het N.W.K. behoren of door dit werk speciaal aangeno-
men zijn ,

Te meer, ik kon niet aanvaarden dat de verzekering
ziekte-invaliditeit 10frank per dag zou betalen voor de
kinderen, die in een officiële kolónie geplaatst zijn, welke
gecontroleerd wordt en toezankelijk is voor alle kinderen
en dat zij voor 20 frank per dag zou tussenkomen voor pri-
vate instellingen op dewelke het N.W.K. minder vat voor
contrôle heeft.

Ik moge hieraan toevoegen, dat ik er volstrekt van over-
tuigd ben dat het geboden is de lasten van de Staat ten
deze te verminderen om die van de verzekeringziekte-inva-
liditeit in dezelfde mate te verhogen.

VRAAG:

Van mutualistische zijde wordt terecht geklaagd over de
menigvuldige docurnenten en formulieren die, inzake ver-
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5. - Maladïe.lnvalidité~

QUEsnON:

L'arrêté ministériel du 15 octobre 1947 prévoit de nou-
veaux barèmes pour les assurés obligatoires. Ils constituent
une amélioration sensible comparativement aux tarifs anté-
rieurs.

La comparaison avec les barèmes anciens, nous fait con-
stater qu'en un point il n'est intervenu aucune améliora-
tions, notamment en matière d'intervention dans rentre-
lien des enfants débiles dans les colonies scolaires. Le prix
en a été maintenu ~ 10 francs par jour.

Je crois savoir qu'à deux reprises différentes, la déléga-
tion permanente du Fonds national a proposé au Ministre,
par 7 voix contre 2, de porter ce taux à 20 francs par jour.

M. le Ministre a jugé ne pas pouvoir suivre la délégation
permanente et devoir maintenir le taux de 10 francs.

Comme il s'agit d'un fait unique, depuis l'instauration
de l'assurance obligatoire. il me serait agréable de poil-
voir apprendre pour quelle raison M. le Ministre n'a pas
cru pouvoir accepter cette proposition.

RÉPONSE:

Les discussions auxquelles la question des colonies pour
enfants débiles ont donné lieu au sein de la Délégation
Permanente du F. N. A. M. 1. ainsi que les avis totale-
ment différents émis par la majorité et par la minorité de
ce collège, m'ont amené à devoir examiner cette question
dans son ensemble et d'une façon plus approfondie, à la
lumière d'une documentation qui jusqu'à présent ne m'a
été fournir- que partiellement par le Ministre de la Santé
Publique et de la Famine.

Dès l'abord, j'ai dû constater qu'une extension des char-
ges de l'assurance ne paraissait pas s'imposer étant donné
que l'Œuvre Nationale de l'Enfance continuait à ne récla-
mer à l'assur~nce qu'une intervention journalière de 10 Ir.
au profit de colonies appartenant à 1'0. N. E. ou spéciale-
ment agréées par cette œuvre.

De plus, je ne pouvais admettre que l'assurance maladie-
invalidité paie 10 francs par jour pour les enfants placés
dans une colonie officielle, contrôlée et accessible à tous
les enfants et qu'elle intervienne pour 20 francs par jour
au profit des institutions privées sur lesquelles 1'0. N. E.
ti moins de pouvoir réel de contrôle.

J'ajouterai que je ne suis pas absolument convaincu qu' if
s'impose de diminuer les charges de l'Etat en ce domaine
pour augmenter d' autant celles de l'assurance maladie-in-
validité.

QUESTION:

Du côté mutualiste, on se plaint avec raison de la mul-
tiplicité des documents et formulaires en circuladon dans
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plichte verzekering tegen ziekte en invaliditeit in omloop
zijn.

,Naar het schijnt zou voor een primaire maatschappij niet
minder dan \04 formulieren in ornloop zijn. Bestaat er geen
mogelijkheid om de overdreven bureaucratie te vereen-
voudigen, zodanig dat onze maatschappijen van Onder-
linge Biisrand verzekeringsorganismen blijven, in de echte
zin van het woord, in plaats van eenvoudige verdelings-
bureau's.

ANTWOORD:

In zake verplichte verzekering zijn alleen de Mutualis-
tische Landsbonden als verzekeringsorganismen aangeno-
men, met uitsluiting van de verbonden en van de primaire
mutualiteitsverenigingen, welke volgens de inrichtingen
en voor rekening optreden van de' Landsbonden, waarvan
zij afhangen.

De door het Rijksfonds voor verzekering tegen ziekte en
invaliditeit opgelegde administratieve formaliteiten. zijn
op het minimum teruggebracht dat onontbeerlijk is voor de
normale gang der administratieve diensten der verzeke-
ringsorganismen, voor het opmaken der onmisbare statis-
tieken en voor het uitoefenen van een doeltreffend toe-
zicht, zowelover de zieken als over het aanwenden van
de gelden der verzekering.

De door het R.V.z.l. van de verzekeringsorganismen ge-
vergde formulieren, en welke trouwens niet alle bestemd
zijn voor de primaire mutualiteitsverenigingen, zijn ten
getale van 46; deze hebben betrekking op de Iinanciéle en
statistische dienst (34 [ormulieren}, de medische dienst
(4 formulieren) en de mutatiedienst en de contrôle over
de verzekerden (8 formulieren).

VRAAG:

Op I Februari Il. werd de fiskale wet van toepassing ,
waardoor de geneesheren verplicht worden, een kwijting
af te leveren voor elke geleverde prestatie. Door deze maat-
regel werden alle maatachappijen voor ziekteverzekering
bevorderd tot Controleur der Belastingen. Wat echter erger
is. is het feit dat in laatste instantie de mutualist slachtol-
fer is van die maatregel, immers, het lid mag niet vergoed
worden wanneer de dokter dit kwijtschrilt niet aflevert. ..

Ik zou graag de maatregelen kennen die genornen wor-
den bij eventuële weigering van de geneesheren, dit kwijt-
schrift af te leveren, want als de dokters eenparig weige-
ren , staat het lid voor de keuze: ofwel geen dokter te raad-
plegen, wat uitgesloten is, of: zell de onkosten te dragen ,
wat al even dwaas is, wanneer het lid zijn bijdragen be-
taald heeft.

ANTWOORD:

Bescheiden door de geneesheren
aan de vew?~erden Ie overhandigen.

De éénparig door de Vaste Delegatie van het Nationaal
Bestuurscomité van het R. V. Z. l. getroffen beschikking
waarbij van de verzekerden het gelijktijdig voorleggen
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le domaine de rassurance maladie-invalidité obligatoire,

Pour une société primaire, il 'n'y aurait pas moins de
104 formulaires en circulation. N'y aurait-il pas possibilité
de simplifier la bureaucratie exagérée de façon à laisser'
à nos mutualités leur caractère d'organismes d'assurance,
au sens réel du mot, au lieu d'en faire de simples bureaux
de répartition.

RÉPONSE:

En matière d'assurance obligatoire, seules les Fédérations
nationales mutualistes sont agréées en qualité d'organismes
d'assurance, à rexclusion des Confédérations et des mu-
tualités primaires qui interviennent selon les directives et
pour compte des Fédérations nationales dont elles dépen-
dent.

Les formalités administratives imposées par le Fonds
national dassurance maladie-invalidité sont réduites au
minimum indispensable à la marche normale des services
administratifs des' organismes d'assurance, pour rétablis-
sement des statistiques indispensables et l'exercice d'une
surveillance efficace, tant sur les malades que sur l'utili-
sation des fonds de l'assurance.

Les formulaires réclamés par la F.N.A.M.1. .aux orga-
nismes d'assurance et qui ne sont d'ailleurs pas tous desti-
nés aux mutualités primaires, sont au nombre de 46;
ceux-ci se rapportent au service financier et statistique (34
formulaires), au service médical (4 formulaires) et au ser-
vice de mutation ainsi qu'au contrôle des assurés (8 for-
mulaires) .

QUESTION;

Le Ier février dernier est entrée en vigueur la loi fiscale
qui impose aux médecins la délivrance d'une quittance
pour chaque prestation fournie, Par cette mesure, toutes les
sociétés d'assurance-maladie ont été promues Contrôleur
des Contributions. Mais ce qui est plus grave, c'est le fait
qu'en dernière instance la victime de cette mesure c'est le
mutualiste, puisque le membre ne peut être indemnisé lors-
que le médecin ne délivre pas la quittance en question.

Je voudrais bien connaître les mesures prises en cas de
refus éventuel des médecins de délivrer cette quittance.
car en cas de refus unanime des médecins. le membre se
trouve d~vant le choix: ou bien ne pas consulter un méde-
cin. ce qui ne se conçoit pas; ou bien supporter personnel-
lement les frais, ce qui est tout aussi absurde lorsque le
membre a payé ses cotisations.

RtPONSE:

Documents à remettre,
par 'les mé·decins aux assurés.

La disposition prise à l'unanimité par la délégation
permanente du Comité national d'Administration du
F. N. A. M. L, d'exiger des assurés la présentation simlil-



wordt gevergd van bijde fiskale wet voorziene kwitantie
voor honoraria en van het officieel stuk van de verzekering,
beoogt de bedrieglijke praktijken te verrnijden, d.i, de
dubbele uitkering voor éénzelfde prestatie.

De verzekering is, bovendien, gerechtigcleen kwitantie
voor honoraria te vorderen om na te gaan of de verze-
kerde wel degelijk de prestaties betaald heeft voor de-
welke zij de terugbetaling moet doen.

Door de betwiste beschikking wordt er niet naar ge-
streefd de verzekeringsorganismen hun medewerking te
doen verlenen aan de toepassing der Iiskale wetten, doch
het is een feit dat de belangen der verzekering, ten deze.
aan die vande fiscus verbonden zijn.

Rekening houdende met de toestand zoals deze zich
thans voordoet, heeft de Vaste Delegatie geoordeeld de
terugbetaling te moeten toelaten van al de tot de 29" Fe-
bruari geleverde medische prestaties, voor zover het ver-
keringsorganisme het afdoende bewijs bezit van de leve-
ring en van de aard der prestatie.

Het is te hopen dar het Medisch Korps in de door hem
aangenomen houding niet zal volharden en dat de toestand
zich tegen de I" Maart, voor de belangen van deverzeker-
den, gunstig zalontwikkelen.

VRAAG:

Ik zou graag volgende statistiek bekomen:

Is het mogelijk het aantal contrôle-bezoeken op te geven
afgelegd door : ,

I. de gewone contrôle van het Rijksfonds ;
2. de vliegende contrôle,

en dit afzonderlijk per landsbond, verbond, en primaire
maatschappijen, met opgave van' het aantal primaire rnaat-
schappijen van elke landsbond.

ANTWOORD:

Contrôle der uerzeleeringsorganismen
door de diensien Dan het H. V. Z. J.

Met het oog op de verdeling der mutualiteitsinstellingen
onder de controleurs, zijn deze per gewest gerangschikt, en
in zover mogelijk, per verbond gegroepeerd.

Deze rangschikking is zo uitgewèrkt dat de aan ieder
controleur ten dele vallende sectoren nagenoeg evenveel
verbonden en mutualiteitsvcrcnigingcn omvatten. Op te
merken dat de verbonden met gecentraliseerde diensten
gedurende verscheidene dagen gecontroleerd worden.

Op 3{'December 1946 bestonden er:

1047 christene verbonden en mutualiteitsverenigingen ;
492 onzijdige verbonden en rnutualiteitsverenigingen :

67 socialistische verbonden en mutualiteitsvereni-
gingen ;

213 liberale verbonden en mutualiteitsverenigingen ;
,193 beroepsverbonden en mutualiteitsverenigingen ;
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tanée de la quittance d'honoraÎres prévue par la loi fiscale
et du document officiel de l'assurance a pour but d'éviter
les fraudes. c'est-à-dire, le double paiement d'une même
prestation.

L'assurance, 'au surplus, est en droit de réclamer une
quittance d'honoraires afin de se rendre compte si
rassuré a effectivement payé les prestations qu'elle est ap-
pelée à lui rembourser.

La disposition incriminée ne tend pas à imposer aux
organismes assureurs de prêter leur concours à l'application
des lois fiscales, mais il est un fait que les intérêts de ras-
surance sont liés, en cette matière, à ceux du fisc.

Tenant compte de la situation telle qu'elle se présente
actuellement, la Délégation permanente a estimé' devoir
permettre le remboursement de toutes les prestations médi-
cales fournies jusqu'au 29 février courant, pour autant que
l'organisme assureur ait une preuve suffisante de l'octroi
et de la nature de la prestation.

Il y a lieu d'espérer que le Corps médical ne persévèrera
pas dans son attitude actuelle et que, pour le )"r mars pro-
chain, la situation aura évolué dans un sens favorable aux
intérêts des assurés.

QUESTION:

Je voudrais obtenir la statistique suivante:

Est-il possible de communiquer le nombre des visites-
contr6les faites par:

1. le contrôle ordinaire du Fonds National;
2. le contrôle volant,

et ce séparément par confédération nationale, fédération,
sociétés primaires avec indication du nombre de sociétés
primaires de chaque ligue nationale?

RÉPONSE: IJ

, Contr81e des organismes-assureurs
par les services du F. N. A. J.

En vue de leur répartition entre les contrôleurs, les mu-
tualités sont classées par région, et groupées, dans la me- .
sure du possible, par fédération.

Ce classement est organisé de telle façon que les secteurs
incombant à chaque contrôleur comprennent environ un
même nombre de mutualités et de fédérations. A noter que
certaines fédérations dont les services sont centralisés sont
contrôlées pendant plusieurs jours.

Au 3{ décembre /946, il existait:

1047 fédérations et mutualités chrétiennes;
492 fédérations et mutualités neutres;
67 fédérations et mutualités socialistes;

213 fédérations et mutualités libérales;
193 fédérations et mutualités professionnelles
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Gedtirende het iaar 1946 werd er overgegaan tot de con-
frôle van ;

77 % van de c1uislene verbonden en mutualiteitsvere-
nigingen (810 bezoeken) ;

99 ~\, van de' onzijdige verbonden en mutualiteitsvere-
- nigingen (489 bezoeken};

99 % van de socialistische verbonden en mutualiteits-
verenigingen (65 bezoeken] ;

86 % van .de liberale vérbonden en mutualiteitsvereni-
gingen (I 85 bezoekers) ;

69 'h van de beroepsverbonden en -mutualiteitsvereni-
gingen (133 bezoeken] ,

Gedurende het jaar 1947 werd er overgegaan tot de con-
trôle van;

88 % van de christene verbonden en mutualiteitsvere-
nigingen (920 bezoeken) ;

83 % van de onzijdige verbonden en mutualiteitsvere-'
nigingen (411 bezoeken);

170 % van de socialistische verbonden en mutualiteits-
verenigingen (116 bezoeken) ;

90 % van de liberale verhonden en mutualiteitsvereni-
gingen (193 bezoeken) ;

84 % van de beroepsverbonden en- mutuaîiteitsvereni-
gingen (162 bezoeken). '

Sedert de maand Maart 1947 beschikt het R.V.Z.I. over
twee ploegen vliegende comroleurs wier opdracht er in be-
staat de comptabiliteit te onderzoeken en de verrichtingen
na te gaan van de instellingen wier inrichting te wensen
overlaat.

Tot 31 Decem ber 1947 legden deze controleurs bezoe
ken af bij:

28 christene verbq,nden en mutualiteitsverenigingen,
74.650 leden tellend;

5 onzijdige multualiteitsverenigingen, 2.560 leden tel-
lend;

3 socialjstische verbonden en mutualiteitsverenigingen,
92.469 leden tellend;

7 liberale mutualiteitsverenigingen, 7.162 leden tel-
lend;

3 beroepernutualiteitsverenigingen , 8.619 leden tellend.

VRAAG:

In de begroting wordt een verhoging voorzien van 115
millioen, in vergelijking met 1947, van de toelagen ver-
leend aan de verzekeringsorganismen door bemiddeling
van het R. V. Z. I.

Hoe wordt deze verhoging verantwoord?

ANTWOORD~

De toelage aan de verzekeringsorganismeningevolge
het ?es]uü van de Regent van 17 April 1945 te verlenen
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Pendant Z'armée 1946. il a été procédé au contrôle
de:

77 % des fédérations et, milt\lâlités chrétiennes (810 vi-
sites) ;

99% des fédérations et mutualités neutres (489 VI-

sites) ;
99 % des fédérations et -mutualités socialistes (65 VI-

sites);
86 % des fédérations et mutualités libérales (185 vi-

sites);
69 % des f~dérations et mutualités professionnelles (133

visites) .

Pendant l'année 1947, il a été procédé au contrôle de:

88 % des fédérations et mutualités chrétiennes (920 vi-
sites) ;

83 % des fédérations et mutualités neutres (4I I vi-
sites) ;

170 % des fédérations ët mutualités socialistes (116 VI-

sites);
90 % des fédérations et mutualités libérales (193 VI-

sites) ;
84% des fédérations et mutualités professionnelles (162

visites) .

Le F. N. Ä. I. dispose, depuis le mois de mars 1947, de
deux équipes de contrôleurs volants, qui ont pour mission
de procéder à la vérification de -la comptabilité et des 'opé-
rations' des associations dont l'organisation laisse à dési~er.

Jusqu'au 31 décembre 1947, ces contrôleurs ont effectué
le contrôle de:

28 fédérations e't mutualités chrétiennes, comptant
74.650 membres;

S mutualités neutres, comptant 2.560 membres;

3 fédérations et mutualités socialistes, comptant 92.469
membres;

7 mutualités libérales, comptant 7.162 membres;

3 mutualités professionnelles, comptant 8.619 membres.

QUESTION:

Dans le budget, il est prévu une augmentation de 115
millions, par rapport à 1947. pour les subventions aux or-
ganismes assureurs accordées par l'intermédiaire du
F, N. A. I.

Comment cette augmentation cst-elle justifiée?

RÉPONSE;

La subvention à accorder aux organismes assureurs en
vertu de l'arrêté du Régent dul7 avril 1945. est fixée à



is bepaald. op 16 ';{, van het aandeel der opbrengst van
de bijdragen der arbeiders en der werkgevers. dat aan de
verzekering tegen ziekte en invaliditeit is toegewezen.

Het krediet van 360.000.000 frank in artike] 29-1 van
de begroting voor het dienstjaar 1947 voorzien is ontoerei-
kend gebleken ingevolge de uitbreiding van de wetgeving
inzake maatschappelijke zekerheid tot nieuwe onderne-

. mingen (binnenscheepvaart en landbouwondernemingen)
en de verhoging der lonen. Het totaal der voor bedoelcl
dienstjaar verleende toelagen bedraagt 553.173.840 frank',
zodat aanvullende kredieten tot ee!1 gezamenlijk bedrag
van 193.173.840 frank moesten gevraagd worden,

Vermits de hoger uiteengezette redenen eveneens gel-
den voor het dienstjaar '948, diende wegens de ontoerei-
kendheid van het voor het lopend dienstjaar voorzien kre-
diet (475.000.000 frank) een aanvullend krediet van
75.000.000 frank gevraagd.

Rekening houdend met deze aanvullende kredieten
blijft het voor het dienstjaar 1948 aangevraagd krediet
(550.000.000 frank) lichtjes onder dat voor het dienstjaar
1947 (553.173.840 frank) aangevraagd.

" VRAAC:

Het Instituut voor Sociale Verzekeringen van Malmedy
heeft alle betalingen van invaliditeitspensioenen opge-
schorst sedert het besluit van de maand Maart 1947.

De bijdragen gestort aan deze instelling hadden een
tamelijk belangrijk fonds uitgemaakt.

Ik zou verlangen te vernemen welke bestemming aan
dit kapitaal za] gegeven worden.

ANTWOORD:

Het Regentsbesluit van 25 Februari 1947 houdende de
afschaffing van de bepalingen der wetgeving die vroeger
van kracht was in de kantons Eupen, Malmedy en St-Vith
betreffende de inrichting van de verzekering ziekte, invali-
diteit, ouderdom en overlevenden, voorziet in zijn artikel 4
dat wanneer de instellingen voor verzekering tegen de
invaliditeit voor arbeiders en bedienden, opgericht in bo-
vengenoemde kantons, terug zullen in het bezit zijn van
hun bezittingen die door de Duitse overheden naar Duits-
land werden overgebracht, een Koninklijk besluit de voor-
waarden zal vaststellen volgens dewelke bijkomende
voordelen zullen worden verleend aan de aangeslotenen
en rechth~bbenden in Iunctie van de door hen vroeger
gedane stortingen.

Tot hiertoe is de algeheelheid dezer bezittingen en fond-
sen nog steeds in het bezit van zekere Duitse instellingen
van sociale verzekering.

Van op het ogenblik dat het bezit van bovengenoemde
instellingen van Malmedy zal terug geschonken worden
door de Duitse organisrnen zal de vereffening der ver-
worven rechten of der rechten in wording kunnen over-
wogen worden naar gelang de overeenstemmende wis-
kundige reserves.

Het is nochtans van belang te onderlijnen dat de effec-
tieve regeling der rechten op deze bijkomende voordelen
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16 % de la part du produit des cotisations des travailleurs
et des employeurs qui est affectée à l'assurance maladie-
invalidité.

Le crédit de 360.000.000 de fr.. prévu à l'article 29-1 du
budget 'pour l'exercice 1947, est" apparu insuffisant il. la
suite de I'extension de la législation en matière de sécurité
sociale à de nouvelles entreprises (batellerie et entreprises
'agricoles) et de la hausse des 'salaires. L'ensemble
des subventions accordées pour cet exercice s'élève à
553.173.840 francs, de sorte qu'il a fallu solliciter des cré-
dits supplémentaires pour un total de 193.173.840 francs.

Les raisons exposées ci-dessus étant également valables
pour l'exercice 1948, il a fallu demander un crédit supplé-
mentaire de 75.000.000 francs à. cause de l'insuffisance du
crédit prévu pour l'exercice en cours (475.000.000 de fr.).

Compte tenu de ces crédits supplémentaires, le crédit
demandé pour l'exercice 1948(550.000.000 de francs) reste
légèrement inférieur à celui demandé pour l'exercice 1947
(553.173.840 francs).

QUESTION:

L'Institut d'Assurances Sociales de Malmédy a arrêté _
tous les payements de pensions d'invalidité, depuÎs l'ar-
rêté du mois de mars 1947.

Les cotisations versées à cette institution auraient con-
stitué un fonds assez considérable.

Je voudrais savoir 'queHe destination, sera donnée à ces
avoirs?

RÉPONSE:

L'arrêté du Régent du 25 février 1947, portant abroga-
tion des dispositions de la législation antérieurement .. en"
vigueur dans les cantons d'Eupen. Malmedy et St-Vith,
concernant l'organisation de l'assurance maladie. invali-
dité, vieillesse et survivants, prévoit en son article 4 que
lorsque les Instituts d'Assurance contre l'Invalidité pour
les ouvriers et les employés. établis dans les susdrts-can-
tons, seront rentrés en possession de leurs avoirs transférés
en Allemagne' par les autorités allemandes, un "arrêté -roval
fixera les conditions dans lesquelles se détermineront les
avantages supplémentaires à attribuer aux affiliés et ren-
tiers du chef de leurs cotisations antérieures.

Jusqu'à présent, la totalité de ces avoirs et fonds est
encore en possession de certaines institutions allemandes
de sécurité sociale.

Dès le moment où le patrimoine desdits Instituts de Mal-
médy sera restitué par les organismes allemands en cause,
la liquidation définitive des droits acquis ou en formation
pourra être envisagée au prorata des réserves mathéma-
tiques correspondantes.

11 importe toutefois de souligner que le règlement eHec-
tif des droits aux avantagessu,p,plémentaires visés ci-des-
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ondergeschikt blijft aan de afsluiting van het Vredesver-
drag.

VRAAC;

Hoever staat het met het praenuptiaal sparen en de
huwelijksleningen ?

ANTWOORD:

I. Er wordt aan gedacht eerlang de beschikkingen van
het B. R. van 15 juli 1947, betreffende het praenuptiaal
sparen aan te vullen, tot nader bepalen van zekere pun-
ten, op dewelke door de rnutualistische Landsbonden
werd gewezen als kunnende aanleiding geven tot verschil-
lende interpretaties en welke, namelijk, betrekking heb-
ben op de duur van de proeftijd, de mutatie van het ene
organisme naar hèt andere, de toestand van diegenen die
niet in het huwelijk treden of om ene of andere reden hun
stortingen staken.

2. Het is niet volstrekt noodzakelijk gebleken d~ aan-
gelegenheid van het praenuptiaal sparen en die van de
leningen bij huwelijk tegelijkertijd te regelen.

Er werd geoordeeld dat het bést was het inwerking-
stellen van de praenuptiale spaardienst in de schoot der
mutualiteitslandsbonden niet te verdagen tot op het ogen-
blik van het oprichten van het Fonds voor Leningen bij
h~welijk. Dit zal nochrans binnen kort ten behoeve van
de onder de verplichte verzekering vallenden opgericht
worden.

VRAAC:

Welke is het aantal vrije verzekerden per Landbond
op 31 December 1946?

ANTWOORD:

Aantal vrije verzekerden, per Landsbond op 31 De-
cember 1946, naar de inlichtingen geput uit de door de
Landsbonden geleverde rekeningen.

[ 26 J

SUs est nécessairement subordonné à la conclusion du
Traité de Paix.

QUESTION;

Où en est la question de l'épargne prénuptiale et des
prêts en cas de mariage?

RÉPONSE;

I. On envisage de compléter d'ici peu les dispositions
de l'arrêté royal du 15 juillet 1947, en ce qui concerne
l'épargne prénuptiale, en vue de préciser certains points
signalés par les Unions nationales mutualistes comme pou-
vant donner lieu à des interprétations divergentes et qui
ont notamment trait à la durée du stage, au passage d'un
organisme à un autre. à la sih~ation de ceux quine se
marient pas ou cessent leurs versements pour une raison
quelconque.

2. Il n'est pas apparu absolument nécessaire de régler
simultanément la question de répargne prénuptiale el
celle des prêts en cas de mariage.

Ori a estimé qu'il s'indiquait de ne pas retarder f'instau-
ration du service d'épargne prénuptiale au sein des fêdé-
rations nationales mutualistes jusqu'au moment de la. créa-
tion du Fonds de Prêts en cas de mariage. Celui-ci sera
cependant créé d'ici peu en faveur des personnes tomhant
sous le régime de l'assurance obligatoire.

QUESTION: .

Quel est le nombre d'assurés libres par Union nationale
au 31 décembre 1946?

RÉPONSE:

Nombre d'assurés libres, par Union Nationale, au
31 décembre 1946, d'après les renseignements puisés dans
les notes fournies par les Unions Nationales. .

Aangeslotenen
ou de r dan

Kinderen van 16 jaar zonder
Gezinshoofden. 14 10118 j a a r , laM van g'ezj n. Tolaal.

Affiliés de plu.
Chef. Enfants de de 15 ans Sans

Landsbonden. de ménage. 14 à 18 an s. charges de famille. Tolal. Union. Nationale s.

Christene mutualiteiten 113.864 26.641 64.246 204.751· Mutualités chrétiennes.
Socialistische mutualiteiten. 79.084 9.715 41.653 130.452 Mutualités socialistes.
Liberale mutualiteiten ... 26.521 4.498 13.149 44.168 Mutualités libérales.
Onzijdige mutualiteiten 36.983 5.091 18546 60.620 Mutualités neutres,
Beroepsmutualiteiten ... 8.721 993 5.769 15.483 Mutualités professionnelles.

Totaal; 265.173 46.938 143.363 455.474 Total.



6. - Werklooaheid 'en arbeidsbemiddeling,

VRAAG:

De begroting van het departement voorziet 54.800.000
frank voor bestuurskosten der werklozenkassen. Hoe zijn
deze sommen berekend >

ANTWOORD:

Administratiekosten van de werklozenkassen 54 mil-
lioen 500.000 frank.

Deze uitgave werd als volgt berekend in toepassing van
de bepalingen vervat in het besluit van 20 September
1946 dat aan de Werklozenkassen per groep van 200
werklozen een vergoeding van 4.700 frank per maand
toekent : met dien verstande dat deze vergoeding berekend
wordt op het grootste aantal werklozen die in de loop van
een periode van 5 maanden gecontroleerd werden.

[ 27 ] 409

6. - Chômage et placement.

QUESTION:

Le budget du Département prévoit une somme de
54.800.000 francs pour frais de gestion des caisses de chô-
mage. Comment sont calculées ces sommes ~

RÉPONSE:

Frais d' administration des caisses de chômage: 54 mil-
lions 500.000 francs.

Cette dépense est calculée comme suit. par application
des dispositions de l'arrêté du 20 septembre 1946 octroyant
aux Caisses de chômage une indemnité mensuelle de
4.700 francs par groupe de 200 chômeurs, étant entendu
que cette indemnité est calculée sur le nombre le plus élevé
de chômeurs contrôlés au cours d'une période de ') mois.

Aantal Nombre
.Aantal wer klozen vo or Bedrl\g Nombre de chômeurs Montan.

voorziene be rek e n irig van van de ,le chômeurs. pour le calcul de
wer k loz cn , de ve rgoeding. vergoeding. prévu. de l'Indemnité. l'Indemnité.

Januari 212.000 212.000 4.982.000 Janvier 212.000 212.000 4.982.000
Februari 195.000 212.000 4.982.000 Février 195.000 212.000 4.982.000
Maart 195.000 212.000 4.982.000 Mars 195.000 212.000 4.982.000
April 100.000 212.000 4.982.000 Avril 100.000 212.000 4.982.000
Mei 83.000 212.000 4.982.000 Mai 83.000 212.000 4.982.000
Juni 92.000 195.000 4582.500 Juin 92.000 195.000 4.582.500
Juli 120.0op 195.000 4.582.500 Juillet 120.000 195.000 4.582.500
Augustus 134.000 134.000 3.149.000 Août 134.000 134.000 3.149.000
September 123.000 134.000 3.149.000 Septembre 123.000 134:000 3.149.000
October 113.000 134.000 3.149.000 Octobre 113.000 134.000 3.149.000
November 165.000 165.000 3.877.500 Novembre 165.000 165.000 3.877.500
December 304.000 304.000 7.144.000 Décembre 304.000 304.000 7.144.000

-----
[algerond tot 54.500.000) Totaal 54.543.500 (arrondi à 54.500.(00) Total 54.543.500

VRAAG: QUESTION:

Zal er in de toekomst geen aanleiding bestaan om deze N'y aura-t-il pas lieu d'augmenter ces dépenses dans
uitgaven te doen verhogen? ]'avenir?

ANTWOORD: RÉPONSE:

De Dienst is van oordeel dat deze uitgave waarschijn-
lijk niet za] moeten verhoogd worden, alhoewel er dient
opgernerkt dat er slechts zeer weinig tijd verlopen is se-
dert het begin van het dienstjaar om over voldoende sta-
tistische gegevens te beschikken die de algemene tendenz
van de werkloosheid voor 1948 kunnen aangeven.

VRAAG:

Moest de werkloosheid verhogen, zou men in staat zijn
de vergoeding te betalen '(

Le Service estime que cette dépense ne devra proba-
blement pas être augmentée, malgré le fait qu'il Ile s'est
écoulé que très peu de temps depuis le début de J'exer-
cice pour disposer de données statistiques suffisantes pou-
vant indiquer la tendance générale du .chôrnage pour
1948.

QUESTION:

Si le chômage augmente sera-t-on à même de payer les
indemnités?
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ANTWOORD:

Het voorgestelde krediet is berekend op een hypothe-
tisch cijfer van gemiddeld 77X)(X)werkloz~n. Indien het
gemiddelde in 1948 moest hogèr zijn, zal de Staat moeren
tussenkomen bij middel van bijkomende kredieten.

VRAAG:

Een lid is van mening dat ieder jaar een gelijkaardige
som moet ingeschreven worden als tussenkomst van de
Regering in de werklozenvergoeding. Dit zou toelaten een
reserve te vorrnen.

ANTWOORD:

Het Departement is akkoord met dit voorstel en heeft
reeds iedere maal een gelijkaardig krediet voorgesteld ten
einde zekere reserves te vormen. Om redenen van bud-
getair evenwicht hebben de Ministers van Financiën en
van het Budget nooit sommen kunnen aannemen die
de werkelijke noodwendigheden overschrijden.

Men wanhoopt nochtans nietbovengenoemd ontwerp
later te kunnen uitvoeren en debedoeling bestaat om voor
de 'begroting 1949 een helangrijker som te vragen.

VRAAG:

Meer 'en meer verkiezen de werklozen zich ziek te ver-
klaren.

Een lid 'is van rrrening dat de werki~zenvergoedihg ook
op ·60:% van het loon .zou moeren !gehracht worden. Hij
isnochtans geenpartijganger vanhet onderscheidin '8
of 9 .categorieën zoals voor de ziekteverzekering.

ANTWOORD:

Deze oprnerking is zeer gegronden heeft reeds het voor-
werp uitgemaakt van .zekere contaetnamen en besprekin-
gen ,

Nochtans is het vraagstuk veelzijdig vermits de werk-
lozenvergoeding ook verschilt naar gelang het geslacht,
deouderdom en de verbliifplaats. Zelfs moest de werk- '
lozenvergoeding in functie van het loon worden vastge-
steld, dan zou een zeker verschil steeds hlijven bestaan.
Niettemin wordt dit punt weerhouden bij de op puntstel-
ling van het algemeen regime der Sociale Zekerheid.

VRAAG:

'Er zou moeten overgegaan wordentot de uitschakeling
der gemeentèbesturen als betalingsorganismen.

. ANTWOQRD:

Het Departement is partijganger van de syndikale vrij-
heid. De betaling der werklozenvergoedingen toevertrou-
wen aan de Kassen die athangen' aer syndikaten zou in.
breuk maken op deze vrijheid. Het Steunfonds voor'Werk-
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Le crédit proposé se rapporte à un chiffre hypothétluque
de 77.000 chômeurs en moyenne. Si la moyenne en 1948
était supérieure, l'Etat devra intervenir au moyen de cré-
dits supplémentaires.

QUESTION:

Un membre estime que, chaque année, une somme iden-
tique doit être inscrite pour le chômage comme interven-
tion du Gouvernement .Ceci permettrait de constituer une
réserve.

RÉPONSE:

Le département est d'accord sur cette proposition et a
chaque fois proposé un crédit identique. afin de constituer
~ertainesréserves. Pour des raisons d' équilibre budgétaire,
'les Ministres -des Finances et du Budget. n'ont jamais pu
accepter des sommes dépassant les besoins réels.

On ne 'désespère cependant pas de pouvoir réaliser ce
projet plus tard et l'intention existe de demander pour le
budget 1949 une somme plus importante.

QUESTION·:

Deplus en plus, les chômeurs préfèrent se déclarer
malades.

Un membre est d'avis que l'indemnité de chômage de-
vraitaussi être portée à 60 % dusalaire. Toutefois il n~est
pas partisan de créer 8 ou 9 cat':;gories comme pour l'in-
demnité maladie.

RÉPONSE:

Cette remarque est très pertinente et a fait déjà l'objet
de. certains contacts et pourparlers.

Toutefois la question est complexe vu que l'indemnité
de chômage est aussi différenCiée d'après le sexe, l'âge
et le lieu de résidence. Même en fixant l'indemnité dechô-
mage en fonction du salaire il y aurait toujours une diffé-
renciation. Toutefois, cette question sera retenue. lors de la
mise au point du régime général de la sécurité sociale.

QUESTION:

Il faudrait procéder à la suppression des administra-
tians communales comme organismes payeurs.

RÉPONSE:

Le département est. partisan de la liberté syndicale.
Confier le paiement des indemnités de chômage aux
Caisses dépendantes des syndicats serait porter atteinte
à cette liberté. Le Fonds de Soutien desCliêmeurs a été



lozen werd uitgenodigd een nieuw systeem te bestuderen
aangezien verschillende gemeenten zelf hebben gevraagd
om ontlast te worden van deze taak. Tot hiertoe werd
nog geen bevredigende oplossing gevonden. De laatste
modaliteit die wordt bestudeerd is de oprichting van rei-
zende betalingsburelen die afhangen van elk gewestelijk
bureel van het Steunfonds voor Werklozen.

VRAAG:

Men zou de Christene Syndikaten en het A. 8. V. V.
moeten raadplegen om hun advies te vragen.

ANTWOORD;

Het Departement is akkoord om niet alleen de twee
genoemde syndikaten officieel te raadplegen maar tevens
de algemene centrale der Liberale Vakbonden.

VRAAG:

loA ri. 11·1. - Voorlopig Steunfonds voor Onvrijwillige
Werklozen. - Wederaanpassing.

Uitgaven : 15.100.'000 francs.
Welk is de indeling van dit krediet?
Wat wordt gedaan vcor de ({wederaanpassing ))?
Volgens welke method~n worden de werklozen geörien-

teerd?
Op welke resultaten kan men bogen?

ANTWOORD:

a} De indeling van het krediet groot 15.100.00() frank
is : 15.000.000 frank ten behoeve van de collectieve Be-
rocpsherscholi~g; 100.000 frank ten behoeve van de indi-
viduele Beroepsherscholing.

Onder collectieve Beroepsherscholing wordt verstaan de
gemeenschappelijke cyclus die ingericht wordt door het
Steunfonds voor Werklozen met medehulp van de betrok-
ken patroonsverenigingenen volgens advies uitgebracht
door de Consultatieve Cornmissie hetzij in speciale centra
door het Steunfonds voor Werklozen opgericht hetzij in
een industriële inrichting die ter beschikking wordt gesteld
door een bepaalde firma hetzij in vakscholen door de Staat
gesubsidieerd naar dewelke werklozen van minder dan
21 jaar verwezen worden door het Steunfonds.

Door itldividuele Beroepsherscholing wordt verstaan de
heraanpassing van één of verscheidene werklozen in uit-
voering van een overeenkomst die gesloten wordt tussen
werkgevers en heraan te passen werklozen, door toedoen
en met instemming van het Steunfonds voor Werklozen.

De verdere indeling van de kredieten gebeurt op de vol-
g-ende manier:
, Er wordt aan het Directiecomiteit en aan de He!-'lr Mi-
nister vóór de aanvang van elk dienstjaar een ontwerp
vcorgelegd van de centra waarvan de stichting wordt voor-
zien tijdens dal dienstjaar.

Binnen het raam van dit plan wordendan in deloop van
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invité d'étudier un nouveau système, vu que plusieurs com-
munes ont demandé elles-mêmes d,'être décharg~es de ce
travail. Jusqu'ici eucunesolution satisfaisante n'a été trou-
vée. La dernière modalité qu'on étudie; est-la création de
bureaux de paiement itinérants dépendant de, chaque bu-
reau régional du Fonds de Soutien des Chômeurs.

QUESTION:

Il faudrait consulter les syndicats chrétiens et la F. G.
T. B. pour demander leur avis.

RÉPONSE:

Le département est cl'accord pour consulter officielle-
ment, pas uniquement les deux syndicats visés, mais éga-
lement la Centrale générale des syndicats libéraux, à cet
égard.

QUESTION:

1" Art. fI·1. Fonds Provisoire de Soutien des Chômeurs,
- Réadaptation.

Dépenses: 15.100.000 francs.
Quelle est la répartion de ce crédit '?

Qu'a-t-il été fait en matière de (( réadaptation II ?
Quelles sont les méthodes suivies pour l'Orientation Pro-

fessionnelle des chômeurs?
Quels sont les résultats obtenus?

RÉPONSE:

a) La répartition du crédit de 15.100.000 francs est la
su ivan te: 15.000,000 pour la réadaptation collective et
100.000 francs pour la réadaptation individuelle.

Par réadaptation professionnelle collective, il faut enten-
dre. des cycles de cours organisés par Je Fonds de Soutien
des Chômeurs avec le concours des organisations patro-
nales intéressées et suivant l' avis ~mis par la Commission
Consultative. Ces cours se donnent soit dans des centres
organisés par le Fonds de Soutien des Chômeurs, soit dans
les locaux industriels mis à sa disposition par une firme
déterminée, soit dans des écoles professionnelles subsi-
ciiée par J'Etat vers lesquels sont dirigés les chômeurs de
moins de 21 ans.

Par réadaptation professionnelle indlo.iJuelle, il faut en-
tendre une réadaptation de un ou plusieurs chômeurs en
exécution d'un contrat conclu entre des employeurs et des
chômeurs à réadapter, à Pintervention et avec l'accord du
Fonds de Soutien des Chômeurs.

La répartition des crédits s' effectue de la manière sui-
vante: '

Un projet des centres dont la création est prévue au cours
d'un exercice est soumis chaque année ~1J Oon~jl ~i;Qi-
rection et à M. Ie Ministre du T ravail ~t de la PléV:I\>-Yé\nç.e
Sociale. .

Dans Ie cadre de ce plan. les.budgets dMcUff~r~nt8 e,Em-
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het dienstjaar de budgetten van de verschillende centra
opgemaakt en goedgekeurd door de Directieraad.•

b) Het antwoord op de vraag Il Wat wordt gedaan voor
de wederaanpassing H is vrij lang.

Om het mogelijk te maken binnen de gestelde termijn
te antwoorden op de vraag van het achtbaar lid verwijst
het Steunfonds naar het artikel in het Arbei<Jsblad ver-
schenen in Januari 1947 blz. 131 tot 148 en waarin alle
gevraagde inlichtingen VOOI de hand liggen.

In dit artikel wordt ook geantwoord op de vraag volgens
welke methode de werklozen worden geörienteerd.

c) De resultaten waarop men kan bogen ~
Gezien ook deze vraag een vrii lang relaas zou vergen -

is het Steunfonds van oordeel dat het best is de Heer Ver-
slaggever in het bezit te stellen van een artikel dat zoeven
verschenen is in het Arbeidsblad van Januari 1948 en
waarin de ondervinding van 2 jaar Beroepsheraanpássing
wordt onder het oog genomen. Ongelukkig is de Neder-
landse tekst daarvan nog niet afgewerkt.

2" De werkzaamheid van de afdeling (I Beroepsvoogdij
der [ongeren ».

Voor de rijdsspanne tussen I Augustusl946 en 30 Sep-
tember 1947 kan deze werkzaamheid als volgt worden
samengevat:

Grondigeondervraging van jongeren beneden de 19 jaar :
32.000.

Verstrekken van raadgevingen en inlichtingen aan jon-
gelingen tussen 14 en 21 jaar : 19.000.

Hebben aangenomen zich ingevolge een oproep aan een
raadpleging bij een Dienst voor Beroepsoriëntering te on-
derwerpen: lASS jongelingen t.t.z. 9.9 'X, van de onder-
zochte gevallen; 159 jonge meisjes t.t ,z. 1.8 'X. van de on-
derzochte gevallen.

Van deze 1.614 jongelingen hebben er zich slechts
629 werkelijk onderworpen aan een psychotechnisch on-
derzoek.

VRAAG:

A rbeid,~bemiddeling.

Hel plaatsen van Vlaamse en Waalse seizoenarbeidera,
vooral in de landbouw, zou nog steeds geschieden door
tussenkomst van private plaatsers.

Deze plaatsers houden een gedeelte van het loon dezer
arbeiders at.

Een lid vraagt het aantal te kermen dezer plaatsers die
nog worden erkend en welke de maatregelen zijn die men
neemt om aan dit cuve] te verhelpen.

ANTWOORD:

Hel Koninklijk Besluit van 26 Mei 1945 van het Steun-
fonds der Werklozen behandelt in zijn titel Il de arbeids-
bemiddeling en de aanwerving van arbeiders. '

Hel Hoofstuk III van deze titel heeft betrekking op de
betalende bureau's voor arbeidsbemiddeling waarvan de
bedrijvig-heid tijdelijk werd toegelaten.
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tres sont élaborés et soumis à l'approbation du Conseil de
Direction .

_ b) La réponse à [a question I( Qu'est-il fait en matière
de réadaptation professionnelle » $'avère très longue.

Pour permettre de répondre dans le délai ptëscrit à là
question de l'honorable membre, le' Fonds de Soutien
des Chômeurs estime que les éléments de réponse font
l'objet d'un article paru dans la Revue du Travâil en jan"
vier 1947, pag,es 131 à 148, ~t dans lequel tous' les rensei-
gnements demandés figurent.

Cet article contient également les éléments de réponses
à la question relative aux méthodes employées pour l'Orien-
tation Professionnelle des Chômeurs.

i c] Quant aux résultats obtenus?
Etant donné l'ampleur de' cette question. le Fonds de

Soutien des Chômeurs est d'avis qu'a y aurait lieu de coin-
rnuniquer à M. le Rapporteur, le texte de l'article qui vient
de paraître dans la Revue du Travail de janvier 1948, dans
lequel rexpérience de deux années de réadaptation profes-
sionnelle est exposé et commenté. Malheureusement, le
texte néerlandais de cet article n'est pas encore élaboré,

2' L'activité de la «Tutelle Professionnelle des [eunes»,

Pour la période du 1<"août 1946 au 30 septembre 1947.
cette activité peut être résumée comme suit:

Nombre d'interrogatoires approfondis de jeunes de moins
de 19 ans: 32.000.

Nombre de renseignements et de conseils donnés aux
jeunes de 14 à 21 ans: 19.000.

.Nombre de jeunes gens qui ont accepté, après avoir été
sollicités à cet effet, d'être soumis à une consultation près
d'un service de Réadaptation Professionnelle: lASS jeunes
gens, soit 9,9 % des cas examinés; 159 jeunes filles, soit
1.8 % des cas examinés.

De 'ces 1,614 jeunes, 629 seulement se sont réellement
prêtés à un examen psycho-technique.

QUESTION:

Placement.

Le placement des ouvriers saisonniers flamands et wal-
lons, surtout dans l'agriculture. se ferait encore par f' inter-
médiaire de placeurs privés.

'Ces placeurs prélèvent encore une partie sur le salaire
de ces ouvriers.

Un membre demande le nombre de ces placeurs qui
sont encore reconnus et quelles mesures on prend pour
remédier à ce mal.

RÉPONSE:

L'arrêté royal du 26 mai 1945 organique du Fonds de
soutien des chômeurs traite au Titre Il du placement et
recrutement des travailleurs.

Le chapitre III de ce titre, viselee bureaux de placement
payants dont l'activité a été provisoirement tolérée.



Worden enkel toegelaten tot het uitbatingsbrevet van
betalende bureau's voor arbeidsbemiddeling die zich bezig
houden met huispersoneel, landbouwarbeiders en kunste-
naars, diegene die kunnen bewijzen een dergelijke activi-
teit te hebben uitgeoefend vóór 10 Mei 1940. Om de gelei-
delijke verdwijning dezer bureaus te verzekeren laat het
artikel 48 de overdracht van deze brevetten niet toe. In-
geval van overlijden van de titularis mag enkel de over-
levende echtgenoot, indien hij bewijzen van bekwaamheid
kan geven, de overdracht van het brevet op zijn naam
bekomen.

De af -te houden comrnissie-lonen werden beperkt op
5 % van het loon der eerste maand; ten Iaste van de arbei-
der en 5 'Yu ten laste van de werkgever.

Een enkele plaatser voor de landbouw is in het bezit
van een dergelijk uitbatingsbrevet en is aldus aan een regel-
rnatige contrôle onderworpen.

Het is nochtans algerneen bekend dat talrijke landbouw-
arbeiders zich wenden tot gewezen plaatsers zonder brevet
die wanneer bewijsmiddelen verzameld zijn worden gesi-
gnaleerd aan het. Gerecht.

VRAAG:

Waarom worden de toelagen aan de vrije werkbeurzen
niet regelmatig uitbetaald?

Brieven bleven onbeantwoord. Kunnen de toelagen niet
verhoogd worden?

ANTWOORD:

l'' De toelagen aan de vrije arbeidsbeurzen worden
regelmatig elk trimester vereffend, en dit overeenkomstig
de bepalingen van artikel 7 van het Ministerieel Besluit
van 15 Juni 1945. Nochtans, als sevols aan de administra-
tieve formaliteiten die deze vereffening vooralgaan (nazicht
der statistieken door de Steunfonds voor WerlHozen, op-
stellen van het vereffeningbesluit, ondertekening door de
Regent, visurn van het Rekenhof, enz.) verloopt er steeds
een zekere terrnijn na hel einde van ieder trimester voor-
aleer de vrije beurzen werkelijk het bedrag der tussenkomst
-mtvangcn. Dit ongemak heeft niettemin slechts éénmaal
bestaan bij de oorsprong vermits de vereffeningen nu re-
gelrnatig volgen : inderdaad het eerste trimester 1947 werd
vereffend op 30 Augustus 1947, het tweede trimester op
Z8 November 1947, het derde tr imester werd vereffend in
de Joop der maand Februari 1948 en het vierde trimester
is in staat van vereffening. In de praktijk, volgen de ver-
effeningen zich op van iritnester tot irimesier,

2" De dienst heeft nooit de briefwisseling van I Octo-
ber 1946 en I Jùli 1947 waarover de heer Volksvertegen-
woordiger Vergels spreekt ontvangen.

Ik herinner in dit verband de neer Kabinetschef dat ik
hem al op 3 januari 1947 mededeelde dat deze briefwis-
seling van I October 1946 zich waarschijnlijk op het Kabi-
net bevond. Bij deze gelegenheid vroeg ik hem een kopij
van deze briefwisseling te laten geworden omdat ik ver-
moedde dat zij de wensen bevatte van de Federatie der
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Sont seuls admis à la licence d'exploitation les bureaux
de placement payants s'occupant du personnel domesti-
que, des travailleurs agricoles et des artistes, qui peuvent
justifier avoir fonctionné comme tels, avant le 10 mai 1940.
Pour assurer la disparition progressive de ces bureaux, far-
ticle 48 n'autorise pas la cession de la licence. En cas de
décès du titulaire, seul le conjoint survivant peut, s'il peut
faire la preuve de sa compétence, obtenir le transfert de
la licence en son nom.

La commission à percevoir pour le placement est limi-
tée à 5 '::, du montant du .salaire du premier mois de tra-
vail, à charge du travailleur et de 5 % à charge de l'em-
ployeur.

Un seul placeur agricole est titulaire d'une licence pour
exploitation d'un bureau de placement, et comme tel sou-
mis à un contrôle régulier.

Il est cependant de notoriété publique que de nombreux
travailleurs agricoles s'adressent à d'anciens placeurs non
licenciés, qui, lorsque les éléments de preuve sont réunis,
sont déférés à la justice.

QUESTION:

Pour quelle raison les subsides aux oourses uores au rra-
vail ne sont-ils pas régulièrement liquidés?
. Des lettres sont restées sans réponses. Ne peut-on majo-

rer le taux de ces subsides?

RÉPONSE:

l" Les subsides aux bourses libres du travail sont régu-
lièrement liquidés chaque trimestre, et ce conformément
aux stipulations de l'article 7 de l'arrêté ministériel du
IS juin 1945.- Toutefois, eu égard aux formalités adminis-
tratives préalables à la liquidation de ces subsides (vérifi-
cation des statistiques par le Fonds de soutien des chô-
meurs, élaboration de l'arrêté de liquidation, signature du
Rég~nt, visa de la Cour des Comptes, etc.'] un certain
délai s'écoule toujours après I'expiration de chaque trimes-
tre avant que les Bourses libres ne perçoivent effective-
ment Je montant de la subvention. Néanmoins cet incón-
vénienj n'a existé que la première fois à l'origine, attend~
que les liquidations se suivent maintenant régulièrement:
en effet le l" trimestre de 1947 a été liquidé le 30 août 1947,
le Z<trimestre le 28 novembre 1947, le 3" trimestre dans
le courant de février 1948et le 4" trimestre est en cours de
liquidation. Pratiquement les liquidations se suivent donc
de trimestre en trimestre.

2' Le service n'a jamais reçu les correspondances des
1" octobre 1946 et I"' juillet 1947 visées par Monsieur le
le Représentant Vergels.

Je rappelle à ce propos à Monsieur le Chef de Cabinet
que je lui avais déjà signalé le 3 janvier 1947 que la cor-
respondance précitée du l'' octobre 1946 devait probable-
ment se trouver au Cabinet. Je lui demandais à cette occa-
sion de me faire parvenir une copie de cette correspon-
dance que je supposais contenir les vœux de la Fédération
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Vrije Beurzen strekkende tot verhoging der bedragen der
toelagen : geen enkel gevolg werdop deze vraag gegeven.
Het is d1.\8waarschijnlijk dat ook de brief van' [uli 1947
bi] hetzelfde dossier werd gevoegd dat dus nog altijd op
het Kabinet berust.

>" De vertraging in de betaling der toelagen voor het
vierde trimester 1946 wordt enkel gernotiveerd door de
ontoereikendheid der kredieten. Inderdaad, vermits het aan-
tal plaatsingen uitgevoerd door de Vrije Beurzen de voor-
uitzichten overschredenhebben e~l dat intussen talrijke
nieuwe private plaatsingsburelen, [koeteloos] werden aan-
genomen, waren de kredieten opgebruikt. Een bijkrediet
werd gevraagd en het Parlement heeft het onlangs goed-
gekeurcl. De betaling der achterstallen waarvan sprake rs
VOOT het ogenblik in staat van vereffening.

4" De dienst is volledig bereid een vraag tot verhoging
der bedragen der toelagen de Vrije Beurzen ·te onderzoe-
ken, maar, am dit te doen zou hij eerst met een olficiële
vraag dienaangaande in kennis moèten worden gebracht.

Ik herinner dienaangaande de heer Kabinetschef aan het
antwoord op het punt 2 hierboven ; in Ïeite schijnt het
dat een dergelijke vraag tot verhoging der toelagen bij het
Departement werd ingediend maar dat het Kabinet zich
nog niet uitgesproken heeft over de in overwegingneming.

7. ~ Wederuitrusting.

VRAAG:

Voor wanneer de toekenning der hcruitrustingsbons aan
de landbouwarbeiders ?

ANTWOORD:

De Ministerraad heeft besloten dat het meningsverschil
bestaande tussen de Minister van Arbeid en de MiniRter
van Landbouw geregeld zal worden door de bevoegde Mi·
nisters alsmede door de Eerste-Minister en de Minister van
Verkeerswezen. Zodra Minister Troclet zijn functies her-
nomen heeft, werd een akkoord bereikt. Nochtans dringt
een wetsontwerp waarbij het plafond der huishoudelijke
heruitrusting wordt verhoogd met 6 milliard zich op. Dit
zai worden besproken door de Ministerraad en zal weldra
in het Parlement worden neergelegd,

II. - Vragen en antwoorden
in verband met de sociale vrede,

VRAAG:

De inbreuken op de arbeidswetgeving (ê-urenwet, Zon-
d!lg~ri.tst, vrouwen, en kinderarbeid) worden talrijker en
talrijker. Een lid vraagt dat de Regering verscherping der
sancties zou voorstellen.
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des Bourses libres tendant au relèvement du taux des sub-
ventions; mais aucune suite n' a été réservée à cette de-
mande. Il est donc probable également que lalettre du
l" juillet 1947 est allée rejoindre le même dossier qui sem-
bIe donc toujours se trouver au Cabinet.

}' Le retard dans le paiement des subsides alférents au
4" trimestre est motivé exclusivement par une insuffisance
des crédits. En effet. le nombre de placemenrs effectués
parles Bourses libres ayant dépassé les prévisions et plu.
sieurs nouveaux bureaux de placement privés gratuits ayant
été. agréés entretemps, les crédits se sont trouvés épuisés.
Il a fallu demander un crédit supplémentaire au Parlement
qui l'a voté récemmennt. Le paiement des arriérés dont il
s'agit est actuellement en cours de liquidation.

4' Le service est tout disposé à examiner une demande
de relèvement du taux des subsides. aux Bourses libres.
mais, pour ce faire, il devrait d'abord être saisi officielle-
ment d'une demande de l'espèce.

Je rappelle à Monsieur ·le Chef de Cabinet que cette
réponse est liée à celle qui fait l'objet du point 2' ci-des-
sus; en fait il semble qu'une demande de relèvement' du
taux des subventions a bien été introduite du Département
mais que le Cabinet ne s'est pas encore prononcé sur sa
prise en considération.

7. - Rééquipement.

QUESTION:

A quand l'octroi des bons de rééquipement ménager aux
travailleurs agricoles ~

RÉPONSE. :

Le Conseil des Ministres a décidé que la divergence de
vues qui existait entre les Ministres du Travail et de l'Agr,i.
culture, sera réglée entre les ministres compétents ainsi
que le Premier Ministre et le Ministre des Communications.
Dès que le Ministre T roclet a repris ses fonctions, on est
arrivé à un accord. Toutefois, un projet de loi relevant le
plafond de 6 milliards pour le rééquipement ménager s'im-
pose. Celui-ci sera discuté incessamment 'par le Conseil:
des Ministres et déposé au Parlement.

IL - Questions et réponses
relatives à la paix sociale.

QUEsnON:

Les infractions à la législation du travail (loi des 8 heu-
res, repos dominical. travail des femmes et des enfants)
deviennent" de plus en plus nombreuses.

Un membre demande que le Gouvernement propose· un
renforcement des sanctions,



ANTWOORD:

Het Departement is van rnening dat de draagkracht van
deze inbreuken niet mag overdreven word~n. Wij zijn in
een periode van volledige tewerkstelling en de contrôle-
diensten bewaken de toepassing van de bestaande wetge-
ving. Deze zaak wordt van zeer nabij gevolgd en voor zo-
verre de noodzakelijkheid yan een verscherping der sancties
zich zal voordoen, zal het Departement het vraagstuk on-
derzoeken en de gepaste oplosaing voorstellen.

VRAAG:

De sociale controleurs zijn overstelpt. Eén lid vraagt hun
aantal te verhogen,

ANTWOORD:

Het Departement is volledig akkoord met deze opwer-
ping. Men kan zeggen dat de dienst der Sociale Contre-
leurs enkel de meest dringende zaken behandelt. Duizende
dossiers en stukken zijn hangende en het regelrnatig be-
zoek der onderneming is volledig uitgesloten. Vanaf het
ogenblik dat een uitbreiding van het kader zal mogelijk
zijn, zullen dienaangaande voorstellen aan de Regering
worden gedaan.

VRAAG:

Voor wanneer de instelling der Arbeidsgerechten ?

ANTWOORD:

Eèn yoorontwerp werd door enkele specialisten terzake
voorbereid. Dit ontwerp zal weldra worden voorgelegd
voor advies aan een daartoe officieel samengestelde corn-
missie. Inderdaad, de omvorrning der werkrechtersraden
in Arbeidsgerechten is zeer veelzijdig en vereist ernstige
voorbereiding.

. 111. - Vragen en antwoorden v~ algernene aard.

I. - Internationaal Arbeidsbureau.

VRAAG:

Het artikel 13, 2, blz .. 35 van de Begroting voorziet een
krediet van 4.765.000 frank voor de Belgische deelname
aan het I. A. B. Welke zijn de verrichtingen v~n dit orga-
nisme die voordeel opleveren voor België ~

ANTWOORD:

De voordelen door België bekornen ZIJn niet bereken-
baar in geld; dank zij zijn samenwerking, werkt België
mede aan de verwezenlijking van het doel van het I. A. B.,
t. t. z. het verhogen yan het sociale objectie] re door de
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RÉPONSE:

Le département estime qu'il ne faut pas exagérer la por-
tee de ces infractions. Nous sommes dans une période de
plein emploi et les services de contrôle surveillent IÔappli.
cation de la législation existante. On suit cette question de
près et pour autant, que la nécessité de renforcer les sanc-
tions apparaîtra, le département examinera une solution
adéquate.

QUESTION:

Les contrôleurs sociaux sont submergés. Un membre de-
dande d'augmenter leur nombre.

RÉPONSE:

Le département est tout à fait d'accord avec ce!te re-
marque. On peut dire que Je service des contrôleurs sociaux
traite uniquement les questions les plus urgentes. Des
milliers de dossiers et pièces restent en suspens et
la visite régulière des entreprises est tout à fait impossible.
Dès le moment qu'une extension des cadres sera possi-
ble, des propositions seront faites au Gouvernement à cel
égard.

QUESTION:

A quand l'installation des tribunaux de travail?

RÉPONSE:

Un avant-projet a été préparé en la matière par quelques
spécialistes. Ce projet sera soumis incessamment à l'avis
d'une commission officielie instituée dans ce but. En effet.
la question de la transformation des Conseils de prud'hom-
mes en Tribunaux de Travail est très complexe et exige une
sérieuse préparation .

Ill . ..:- ·Questions et réponses d'ordre social.

I. -Bureau International du Travail.

QUESTION:

L'article 13, 2, page 35 du Budget prevoit un crédit de
4.765.000 francs pour la participation belge au B. I. T.
Quelles sant les prestations de eet organisme, qui reprê-
sentent un avantage pour la Belgique?

R~PONSE:

Les avantages reçus par la Belgique ne sont point des
avantages chiffrables en argent; grâce ~ sa collaboration,
la Belgique contribue à la poursuite du but du B. I. T. qui
est la montée de l'objectif social « par la reconnaissance
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erkenning van het feil dat een gezonde democratie .een
aangepast economisch pei] insluit voor cie haar sarnen-
stellende elementen en door de vaststelling dat indien de
huidige voorwaarden niet meer toelaten te hopen di, resul-
taat te bereiken door de wederkerige actie van blinde eco-
nornische krachten, het belang van de mensheid zelf eist
dat de nationale en internationale politiek er bewust toe
zou strekken aan alle burgers de economische veiligheid
te bezorgen sarnen met de eenheid voor de indiiidu~le
waardigheid en vrijheid H. Dit programma H is niet ont-
staan uit de eisen door een groep van de gemeenschap aan
een ander gericht, maar uit de algemene overtuiging dat
de ganse gemeenschap voor het welzijn van allen moet
georganiseerd zijn Il.

De op economisch en sociaal gebied bevoordeelde lan-
den moeten meewerken aan de oprichting van een econo-
misch en sociaal evenwicht over de hele wereld.

Deze gedachten zijn uitgedrukt in de artikelen 4, 5 en 6
van het Charter van de I. A. O. :

Il 4. - Zij (de geallieerde Regeringen) zullen trachten,
Il rekening houdend met hun bestaande verplichtingen,
Il het genot te bevorderen van alle Staten, groot en klein,
H overwinnaars en overwonnenen , tot het bekomen op
li een voet van gelijkheid van de grondstoffen en de we-
n reldhandel die nodig zijn voor hun economische voor-
Il spoed. »

I( 5. - Zij wensen de meest uitgebreide samenwerking
" tussen de naties op gebied van economie te bewerkstel-
» ligen, met het oog aan allen de beste arbeidsvoorwaar-
" den, de econornische vooruitgang en de sociale veilig-
\) heid te verzekeren. 1)

(I 6. - Na de volledige vernietiging van de nationaal-
» socialistische tyrannie. hopen ze de vrede te zien tot
" stand komen die aan alle naties de middelen zal ver-
" schaffen om in zekerheid te leven binnen hun eigen
u grenzen , en die aan alle mensen van alle landen de ma-
n gelijkheid zal verlenen hun leven te leven, vrij van alle
" vrees en zorg. \1

2. - Algemeen commissariaat ter bevordering
van de Arbeid.

VRAAG:

Welke is de activiteit van het Commissariaat ter Bevor-
dering van de Arbeid?

ANTWOORD:

Sedert zijn oprichting heeft het Commissariaat-Generaal
voor de Bevordering van de Arbeid zijn activiteit geheel
en al uitgeoefend met het oog op verwezenlijkingen van
algernene aard en met het doel zekere vraagstukken, die
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du fait qu'une saineclémocratie implique uri niveau êco-
.nornique adéquat pour.jes éléments qui la composeüt, et
par cette corïstatation que.véi les condiHons~cfuêlles ne
permettent plus d'espérer obtenir ce résu1tatpar l'action
réciproque de forces ééoriotniques aveugles, nJtérêt même
de l'humanité exige que lapolitiquenationâlëet interna-
tionale tende défib~rément à assurer à tous le~ citoyens la
sécurité économique dans le respect de la digriitê et de la
liberté individuelles, dont elle constitue un élément essen-
tiel dans les conditions de vie moderne ». Ce 'programme
« n' a pas surgi des revendications adressées par un groupe
de la collectivité à un autre groupe rival, mais il est né de
la conviction universelle que la collectivité tout entière
doit être organisée pour le bien de tous ».

Les pays privilégiés au point de vue économique et so-
cial doivent participer à T établissement d' un équilibre éco-
nomique et social dans le monde entier.

Ces idées sont exprimées dans les articles 4, 5 et 6 de
la Charte de l'O. I. T. :

« 4. :....-Ils [les gouvernements alliés) s'efforceront ,. en
) tenant dûment compte de leurs obligations e~istantes, de
» favoriser la jouissance, par' tous les Etats, grands etpe-
n tits, vainqueurs ou vaincus, d'un accès sur unpied d'éga-
I) lité au commerce et aux matières premières du monde
» qui sont nécessaires à leur prospérité économique.

» 5. - Ils désirent établir 'la collabçration la plus com-
» plète entre toutes les nations dans le domaine écono-
)J mique, en vue de procurer à tous de meilleures condi-
J) tians de travail, le progrès économique et la sécurité
J) sociale.

» 6. - Après la destruction définitivèdela tyrannie
n nazie, ils espèrent voir ftablir une paix qui procurera à
)) toutes les nations les moyens de vivre en sécurité à l'in-
» térieur de leurs propres frontières, et qui donnera à tous
» les hommes de tous les pays la possibilité de vivre leur
II vie, affranchie de la crainte et du besoin. \)

2. - Commiasariat général à la Promotion du Travail.

,
QUESTION:

Quelles sont les activités du Comrnissgriat général à la
Promotion du Travail?

RÉPONSE:

Depuis sa Iondetion le Commissariat Général à la Pro-
motion du Travail a exercé son activité tout à la fois, en

. vue de réalisations de portée générale et, demànière à
engager sinon à résoudre immédiatement certains problê-



gesteld waren door de ornstandigheclen van het ogenblik.
te bespreken of op te lossen.

De tot hiertoe verwezenlijkte arbeid kan als volgt wor-
den samengevat.

A. - Onderhandelingen met de Indische Regering met
het doel een omzet en een uitwisseling van gedachten en
ook van beroepsdiensten tot stand te brengen.

Tot hiertoe hebben de inspanningen van het Commis-
sariaat de oprichting van een Belgische rnaatschappij
Sobelinde bewerkt.

Anderzijds wordt het Commissariaat aangezet door
Buitenlandse Zaken om in onderhandeling te treden met
(I The Indian Institute of Art and Industry II.

B. - Het Commissariaat heeft een verbinding verwe-
zenlijkt met de lntergeallieerde Dienst voor Herstelbeta-
lingen, die hem toegelaten heeft, ten bate van de Belgische
nijverheden, welke wensen het qualitatief peil van hun
onderneming te verhogen, de verslagen te bekornen, opge-
rnaakt door de Anglo-Amerikaanse Comrnissies in Duits-
land. Deze brochures. ten getale van twaalfhonderd, zijn
van nu af ter beschikking van het publiek in de Dienst voor
Buitenlandse Handel, Áugustijnenstraat , IS, te Brussel.

Daarbij heeft dit initiatief het Commissariaat in de ge-
legenheid gesteld een IC Nationale Weck der Plastieken li in
te richten, die plaats had van 4 tot IS Juni 1947.

c. - Het Commissariaat heeft onderhandelingen aan-
geknoopt met de Cie Jonn$on-Belenk.!J (U. S. A.), die
van de Verenigde Staten opdracht kreeg gedurende de
oorlog de versnelde vorming en versnelde heraanpassing
van de arbeiders te verwezenlijken. Dit initiatief heeft de
oprichting van twee Cornmissies ten gevolge gehad: een
voor de etudie van de methodes, de andere voor de proef-
ondervindelijke prestaties.

Deze laatste heeft aanpassingscentra van de methodes
voor versnelde vorming gesticht :

één bij de Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Werkloos-
heid;

vier bij het Ministerie van Landsverdediging;
één in het Vormingscentrum van de Kaders.

D. - Het Commissariaat heeft een Studieweek en Ten-
ronstelling ingericht: « Mechanisch Rekenen en Weten·
schappelijk Mden », met het oog op de verbetering van
het Bureau- en het Laboratoriumwerk.

E. - Het Commissariaat heeft verscheidene T entoon-

siellingen over Handarbeid ingericht, namelijk, en zelfs
t:;"'eemaal van de Kunstambachten en één van Zadel· en
Gareelmak,erij en aanverwante vak.ken.

F. - Het Commissariaat heeft een « Week ooor de
A rbeidskledif)l ingericht.
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mes qUI se trouvaient proposés par les 'incidences du moo.
ment.

*.* *

Letravail accompli jusqu'ici peut se résumer comme suit:

A. - Des négociations avec le gouvernement hindou
dans le but de créer un courant d'affaires entre les deux
pays et aussi des échanges de services professionnels.

Jusqu'à présent l'effort du Commissariat a provoqué la
constitution d'une société belge: Sobélinde.

Par ailleurs le Commissariat est sollicité par les Affaires
Etrangêres d'entrer en relation avec « The Indian Institute
of Art and Industry » ,

B. - Le Commissariat a réalisé une .liaison avec le Ser-
vice Interallié des Réparations qui lui a permis d'obtenir,
au bénéfice des Ïndustriesbelges qui désirent élever le ni-
veau qualitatif de leur production. les rapports établis par
les Commissions Anglo-Américaines en Allemagne. Ceux-
ci au nombre de douze cents sont dès à présent mis à la dis-
position du public à l'Office du Commerce extérieur. rue
des Augustins. IS, à Bruxelles.

En plus. cette initiative a permis au Commissariat d'or-
ganiser une « Semaine Nationale des Plastiques » , qui a eu
lieu du 4 au 15 juin 1947.

C. -Lé Commissariat a noué des relations avec la
Cie [ohnson-Belenb! (U. S. A.) qui a été chargée par les
Etats-Unis de réaliser pendant la guerre la formation accé-
lérée et la réadaptation accélérée de la main-d' œuvre. Cette
initiative a provoqué la Constitution de deux Commissions:
une d'étude de ces procédés; l'autre, de réalisations expé-
rimentales.

Cette dernière Commission est en train de fonder des
centres d'application des méthodes de formation accéiérêe:

Une à l'Office de Placement et de Chômage;

Quatre au Ministère de la Défense Nationale;
Une au Centre de formation des Cadres.

D. - Le Commissariat a organisé une Semaine d'Etudes
et une Exposition: « Calcul Mécanique et Mesure Scien-
tifique li en vue de perfectionner le travail des bureaux et
et des laboratoires.

E. - Le Commissariat a réalisé plusieurs ExPositions du
Travail artisanal. notamment et 'par deux fois des Métiers
d'Art, et une de Sellerie-bourrellerie et deij ac/ivUé appa-
rentées .

.F. - Le Commissariat a réalisé une « Semaine du V~te-
ment de T raoai! ».
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Een heropening, in Mei 1947, van de aangevulde Ten-
toonstelling van de Arbeidskledij moest worden voorzien,
gezien het sucees van de op 20 April gesloten week.

H. - Een Nationaal Salon voor Gleis- en Glaswerk
géorganiseerd te Bergen in de maand October 1947.

l. -:- Een Nationale Tentoonstelling Van de Arbeid in
de Keramische Industrieën ingericht te Brussel in de
maand December 1947. Deze tentoonstelling had een aan-
zienlijk sucees en werd heropend in de maand januari
1948.

De manifestaties. welke hier vooralgaan en in alles de
algèrnene richting volgen van de Bevordering van de
Arbeid, werden op punt gezet, niet naar een streng
plan. maar meestal partij trekkend uit de samenwerking,
die verleend werd door de Nationale Arbeidstentoonstel-
lingen.

Hun geheel maakt uit, wat tot hiertoe verwezenlijkt
werd en loopt terzelfdertijd over:

1) de kwalitatîe~e bevordering van de productie,
2) de persoonlijke bevordering van de Arbeid~r.
3) de sociale bevordering van de Arbeid.

Wat n' 2betreft. de Persoonlijke beoordering van de
Arbeider, bestaat er reden om dienaangaande de sarnen-
werking te overwegen, die verzekerd is door het Corn-
mieeariaat-Ceneraal voor de Bevordering van de Arbeid
aan de wedstrijden voor Laureaat van de Arbeid ingericht
door de Nationale Arbeidstentoonstellingen.

*'* '"

Betrekkingen mel Ministeriële Diensten en verschillende
Comlteiien.

1. Ministerie tJan Economische Zaken:

Bestendig contact met de dienst voor de Mîddenstand
en met de Nationale Commissie der Ambachten en Kunst-
nijverheid.

i. M'inisferie van Öpenboar Onderwijs:

a) bestendig contact met het Technisch Onderwijs;
b) voorsteJJen van studiecentra voor menselijke arbeids-

vraagstukken aan de Universiteit te Brm.sel, aan de Uni-
versiteit te Luik. Contact mel de Universiteit le Rijsel.

3. Er werden tot heden toe geen onderhandelingen aan-
geknoopt met het Ministerie Van Koloniën.

4. Met het St-aunfonds tJoor W crk/ozen [zie hoger') .

1341

Une réouverture, en mai 1947, de l'Exposition du Vête-
ment du Travail complétée - vu le succès remporté par
la semaine clôturée le 20 avril.

H. - Un Saion National des Arts du Feu - Céramiques
cl Verreries - organisé à Mons au mois d'octobre 1947.

L - Une Exposition Nationale du Travail dans les ItI-

dustries Céramiques organisée à Bruxelles au mois de dé-
cembre 1947. Cette manifestation ayant connu un succès
considérable, une réouverture a été organisée au mois de'
janvier 1948.

***

Les manifestations qui précèdent - tout en étant dans la
ligne générale de la Promotion du Travail - ont été mises
au point, non 'pas suivant un plan rigide, mais le plus sou-
vent en tirant parti des col1àborations qui ont été procurées
par les E"positions Nationales du Travail.

Leur ensemble constitue ce qui a été réalisé jusqu'à pré-
sent. concernant tout à la fois:

10 La promotion qualitative de la Production.
2~ La promotion personnelle du T r~vailleur.
.30 La promotion sociale du Travail.

En ce qui concerne le 'è: Promotion personnelle du T ra-
oailleur, il y a lieu de considérer en outre la collaboration
qui est assurée par le Commissariat à la Promotion du Tra-
vail au Concours des Lauréats du Travail organisés par les
Expositions Nationales du Travail.

;*
**

Rapports coec les Ministères et divers Comités.
~t#;~ ':-;;. «: ,.'

I. Ministère des Affaires Economiques.

Relations suivies avec l'Office des CÎasses Moyennes et
avec la Commission Nationale de l'Artisanat et des Indus-
tries d'Art.

2. Ministère de l'Instruction Publique.

a) relations suivies avec l'Enseignement Technique.
b) projets de Centres d'Etudes des Problèmes humains

du Travail, à l'Université de Bruxelles, à l'Université de
Liége, Contacts avec l'Université de Lille.

3. Rien n'est entamé jusqu'à présent avec le Ministère
des Colonie».

4. Avec le Fonds de Soutien aux eMmeurs (voir plus
haut).



5. Het Ccmrnissariaat verwezenlijkte vo~r het N.W.a.S.
desamenwerking van de verschillende belanghebbende
ministeries, ten voordele vande oorlogsgetroffenen en de
weggevoerdearbeiders jn Duitsland.

6.Met al de Syndicale Kamers uoor Ambachten en Ne-
ringen,

3. - Gebrekkigen en Verminkten.

VRAAG:

Hoe ,komt het dat de uitbetalingen voor de Gebrekkigen
en Vermirrkten zo .achteruit zijn?

ANTWOORD:

1. Algemeen ooerzichi oan-de Dienst der Gebrekhigen.

Het is juist dat thans nog vongeveer 9.000 bundels, be-
trekking hebbend op aanvragen voor toelagen ingediend in
\945, 1946, 1947 en 1948, onderzocht worden op de Dienst
voor Gebrekkigenen Verminkten,

Onder dezen bevinden zich ongeveer 1.500 aanvragers
die worden opgegeven als rechthebbenden op de voorde-
len van de Maatschappelijke Zekerheid.

De andere kunnen worden onderverdeeld als volgt :

Bundels dieklaar zijn om bestuurlijk te worden
onderzocht .., ". 1.500

Bundels waarvoor aanvullende inlichtingen wer-
den gevraagd , 2.200

Bundels overgemaakt of over te maken aan de
Dienst voor Medisch Toezicht methet oog op de
-vaststeljing van degraad van bestendige werkon-
bekwaamheid van de betrokkenen .. , .... ,. ... 2.175

Bundels voor beslissing voorgelegd of voor te
leggen aan de Commissie dertoelagen ... 1:700

Totaal... 7.575

Uit die tabel blijktdat de Dienst zich vooreen achier-
stand heoindt oan ongeoeer 5.000 te oruierzoelren aanora-
gen, rekening gehouden met het feit dat hetonderzoek
vande bundels die werden voorgelegd voor deskundig me-
disch onderzoek of aan de Commissie van de Toelagen,
hetzij ongeveer 4.000, practisch geëindigd is.

II. Vooruitzichten.

A. Oorzal~en Van de vertraging.

Op het ogenblik yan het in werking treden van de
nieuwe wetgeving en inzonderbeid van het besluit van de
Recent van 25, Novemberl946. betreffende de staat van'0
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5. Le Commissariat a réalisé pour l'O. N. A. C. la col-
laboration des divers Ministères intéressés, au bénéfice des
personnes de guerre et dès travailleurs déportés en Allema-
gne.

6. Avec toutes les Chambres Syndicales d'Industries et
des Métiers.

3. - Estropiés et mutilé s.

'QUESTION:

Comment se fait-il que les paiements pour estropiés et
mutilés sont en retard?

RÉPONSE:

I. - Aperçu général de la situation du Service
des Estropiés.

. 'Il est exact qu'à l'heure actuelle plus ou moins
9.000 dossiers relatifs à des demandes d'allocations intro-
duites en \945, 1946, 1947 et 1948 sont en cours d'instruc-
tion au Service des Estropiés et Mutîlés.

Parmi ceux-ci, plus ou moins 1.s00 concernent des re-
quérants qui ont été signalés comme étant bénéficiaires
des avantages de la Sécurité Sociale.

Quant aux autres, ils se répartissent de la façon SUI-

vante:

Dossiers prêts à être vérifiés administrativement... I .soo
Dossiers pour lesquels des renseignements com-

plémentaires ont été sollicités , 2.200

Dossiers transmis ou à transmettre au Service
d'Inspection médicale en vue de fixer le taux-
d'incapacité permanente de travail des intéressés. 2.175

Dossiers soumis ou à soumettre à la Commission
des Allocations pour décision ... ... ... ... 1.700

Soit un total de... 7.575

Ce tableau fait apparaître que le Service se trouve de-
vantun arriéré de ouelque 5,000 demandes à instruire,
compte tenu du fait .que I'Instruction des dossiers soumis
à l'expertise 'médicale ou à la Commission des Allocations,
soit 4.000 environ, est pratiquement terminée.

II. - Perspectives pour l'aven ir.

A. Causes du retard.

Au moment de l'entrée en vigueur de la nouvelle légis-
lation et, notamment, de l'arrêté du Régent du 25 novem-
bre 1946 ·relat·if à l' état de besoin, il y avaiten instance
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behoefte, waren ongeveer 8.000 bundels in onderzoek, be·
trekking hebbend op aanvragen van 1944 en 1945en waar-
over de Comrnissie zich nog niet had uitgesprokén in
afwachting van de nieuwe wetsbeschikkingentot wijziging'
en aanpassing van een barema van de staat van behoefte
dat, daar het sedert vóór de oorlog niet meer herzien werd,
volstrekt onvoldoende isgebleken ten overstaan van de
nieuwe bestaansvoorwaarden en waarvan het beginsel zelf
niet meer beantwoordde aan de nieuwe richting in zake
maatschappelijke wetgeving.

Tijdens het jaar 1947 kwamen , bovendien, 15.429 aan-
vragen voor toelagen binnen [vóór de oorlog bedroeg het
jaarlijks cijler 6 tot 7.000 I) Ten overstaan van die roestand
heeft de Dienst , in overleg met de Commissie vande Toe·
lagen, zijn volledige 'inspanning gericht op de oude aan-
vragen ten einde zo spoedig mogelijk aan het grootste
aantal voldoening te geven. Aldus is het mogelijk geble-
ken, volgens een uitzonderingsrechtspleging, 5.500 nieuwe
rechthebbenden uit te betalen in de loop van het tweede
halfjaar van 1947.
, In dezelfde geest handelend, houdt de Dienst zich eerst
en vooral bezig met de ongelukkigsten - dit wil zeggen
de verminkten die over 't algemeen over geen enkel inko-
men beschikken -, terwijl hij zich nadien en zo spoedig
mogelijk zal bezig houden met dezen die aan de Maat-
schappelijke Zekerheidonderworpen zijn.

Die wijze van werken was des te meer aangewezen daar
de Commissie van de Toelagen, krachtens de bevoegdhe-
den waarover zij beschikt, haar rechtspleging ten opzichte
van de niet door de nieuwe wetgeving rechtstreeks beoogde
gevallen diende vast te leggen.' .

Om aan die toestand het hoofd te' bieden, heeft de
Dienst, van de maand December 1946 af, gevraagd dat
tijdelijk personeel te zijner beschikking zou worden ge-
steld. De wervingsmoeilijkheden hebben het onmogelijk
gemaakt een gunstig gevolg te geven aan die aanvraag
vóór de maand November 1947.

Het is in die voorwaarden dat het werk in 1947 werd
verzekerd en dat de Dienst 12.673 beslissingen heeft be-
komen van de Commissie van de Toelagen.

B. Toestand Van de Dienst op I Februari 1948.

Buiten de 5.000 bundels waarop gezinspeeld wordt
sub l, in fine hierboven, en steunend op de tijdens de
maand Januari binnengekomen aanvragen , kan men voor
de 12 maanden van 1948 voorzien dat de Dienst ± 14.000
nieuwe aanvragen zalontvangen: het aantal te onderzoe-
ken aanvragen voor het ganse jaar aldus 19.000 berei-
ken.

C. Werkpragrmma voor 1948.

Indien het gevraagde en in de definitieve en tijdelijke
kaders voorziene personeel ter beschikking wordt gesteld
van de Dienst, zal deze, dank zij een rationalisering van
het werk, volgend programma kunnen verwezenlijken:

I" van 23 Februari 1948, in vier maanden, stelselmatig
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,d'instruction 8.000 dossiers environ concernant des deman-
des de 1944 et 1945 sur lesquels la Commission ne s'était
pas encore prononcée en attendant les nouvelles disposi-
tions légales devant modifier, en le réajustant, un barème
d'état de besoin qui. n'ayant plus été revu depuis avant la
guerre, s'avérait de ce fait nettement insuffisant .eu égard
aux nouvelles conditions' dexistence, et dont le principe
même ne répondait plus à l'orientation nouvelle de la lé-
gislation sociale.

De plus, au cours de ]'année 1947, il fut enregistré
/5.429 demandes d'allocation (avant-guerre le chiffre an-
nuel était en moyenne de 6 à z.eoon Devant cette
situation, le Service, d'accord avec la Commission
des Allocations. porta son effort tout entier sur les
anciennes demandes en vue de donner rapidement satis-
faction au plus grand nombre. C'est ainsi qu'il a été pos-
sible de payer, suivant une procédure d'exception,
5.500 nouveaux bénéficiaires dans le courant du second
semestre 194/.

D'autre part, dans le même esprit, le Service s'occupa
tout d'abord des plus malheureux - cest-à-dire' des estro-
piés qui ne possédaient en général aucune ressource - se
réservant de s'occuper ensuite et aussi rapidement que pos-
sible de ceux assujettis à la Sécurité Sociale.

Cette façon de travailler s'indiquait d'autant plus que
la Commission des Allocations, en vertu des pouvoirs
qu'elle détient, devait être appelée à fixer sa jurisprudénce
à l'égard des cas nori visés directement par la nouvelle
législation.

Enfin. pour faire face à cette situation, dès le mois de
décembre 1946, le Service' a demandé qu'un personnel
temporaire soit mis à sa disposition. Les 8ifficultés du re-
crutement n'ont pas permis de donner suite à cette de-
mande avant le mois de novembre 1947.

C'est dans ces conditions que le travail a été POurSUlVI
en 1947 et que le Service a obtenu de la Commission des
Allocations 12.673 décisions.

B. Situation du Service au , er février 1948.

En plus des 5.000 dossiers auxquels il est fait allusion
sub 1, in fine, ci-dessus. et sur la base des requêtes 'entrées
au cours du mois de janvier écoulé, il ya lieu de prévoir
que, pour les douze mois de 1948, le Service recevra plus
ou moins 14.000 demandes nouvelles: ce qui porte à
19.000 environ le nombre des demandes à instruire pour
toute l'année.

C. Programme d'activité pour 1948.

Si le personnel demandé et prévu aux cadres définitif et
temporaire est mis à la' disposition du Service, celui-ci
pourra, à la faveur d'une rationalisation du travail, réali-
ser le programme suivant:

10 à. partir du 23 février 1948, en quatre mois, instruc-
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onderzoek van de 1.600 gevallen, van personen onderwor-
pen aan de Maatschappelijke Zekerheid, gevallen die bij
voorrang zullen worden onderzocht naar gelang van het
binnenkomen van de nodige inlichtingen;

2' binnen de perken van de beschikbare tijd, nazicht en
onderzoek van de andere aanvragen.

Er dient evenwelopgemerkt dat het Departement zicb
inspant om twee andere moeilijkheden van algemene aard,
die de goede werking van de Dienst belemmeren, op te
lossen.

Het gaat er vooreerst om het kader van de Dienst voor
Medisch Toezicht aan te vullen doór de aanwerving van
nieuwe geneesheren-inspecteurs ten einde aan de Dienst
der Gebrekkigen en Verminkten toe te laten de voorziene
deskundige onderzoeken binnen een normale termijn te
beëindigen,

Vervolgens is het Departement zinnens aan het Parle-
ment een oplossing voo: te stellen voor de moeilijkheden
welke de Dienst heeft ondervonden in zake de uitbetaling
van de toelagen.

, ..
•• to

Als besluit van dit verslag client, enerzijds, weerhouden
dat alle schikkingen op het punt staan genomen te worden
om zo spoedig mogeliik de regelmatige werking van de
Dienst der Gebrekkigen te verzekeren, ten einde hem in'
staat te stellen zich van zijn aanmerkelijk verzwaarde taak
te kwijten, dit in het grootste belang van de gebrekkigen
en van het bestuur; anderzijds, dat alles wordt in 't werk
gesteld om een oplossing te bereiken in de zin door het
achtbaar lid gewenst.

4. - Arheidshuizen.

VRAAG:

Hoeveel arbeidshuizen werden tot hiertoe aangekocht
en op welke kredieten werden deze aankopen betaald?

ANTWOORD:

In totaal werden tot op heden 13 gebouwen aan-
gekocht, die als « Huis van de Arbeid » ingericht wer-
den:

In 1946: te Brugge, Oostende en Seraing;
In 1947: te Hasselt, Gent, Kortrijk, La Louvière, Me-

chelen, Bergen, Nijvel en Sint-Niklaas ..
Te Luik werden de nodige werken uitgevoerd aan het

gebouw in 1941voor het Voorlopig Steunfonds voor Werk·
lozen aangekncht, om dit tot Huis van de Arbeid om te
vorrnen. Bovendien werden te Charleroi en Doornik de no-
dige stukken grond gekocht met het oog op het bouwen '
van een Huis van de Arbeid.

In 1948: te Aalst.
Daarbij zal in de eerstkomende dagen de aankoop van

een gebouw te Antwerpen en te Turnhout zijn beslag krij-
gen,

>l<
•• >l<
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tian systématique des 1.600 cas d'assujettis à la Sécurité
Sociale. qui seront traités par priorité au fur et à mesure
de la rentrée des renseignements nécessaires;

2" dans la limite du temps restant disponible, ,vérifica-
tion et instruction des autres demandes.

Il est à noter toutefois que le département s'emploie à
résoudre deux autres difficultés d'ordre général qui entra-
vent la bonne marche du Service. .

Il s'agit tout d'abord de compléter le cadre du Service
d'inspection médicale par le recrutement de nouveaux
inspecteurs-médecins afin de permettre au Service des
Estropiés et Mutilés de faire procéder aux expertises pré-
vues dans un délai normal.

Ensuite, le département se propose deprésenter au Par-
lement une solution aux difficultés rencontrées par le Ser-
vice en ce qui 'concerne le paiement des allocations.

; *, to *

En conclusion de cc rapport, il y a lieu de retenir, d'une
part, que toutes les dispositions sont en voie d'être prises
pour assurer, dans le plus bref délai possible, le fonction-
nement régulier du Service des Estropiés .. afin de le-met-
tre en mesure de s'acquitter de la tâche considérablement
accrue qui lui incombe et ce dans le plus grand intérêt des
estropiés et de l'administration; d'autre part, que tout est
mis en œuvre pour apporter une solution dans le sens sou-
haité par l'honorable membre.

4, - Maisons du Travail.

QUE.STION:

Le nombre de Maisons du Travail acquises à ce jour et
sur quels crédits ces acquisitions ont été réalisées?

RÉPONSE:

Au total 13 immeubles qui ont été transformés en Mai-
sons du Travail ont été acquis à ce jour.

En 1946. à Bruges, Ostende et Seraing.
En 1947: à Hasselt, Gand, Courtrai, La Louvière, Mali-

nes, Mons, Nivelles, St-Nicolas.
Les travaux nécessaires ont été effectués à l'immeuble

acheté en 1941 à Liége pour le Fonds de Soutien des Chô-
meurs en vue de la réalisation de la Maison du Travail,
'En outre à Charleroi et à Tournai les parcelles de ter-
rain nécessaires ont été acquises en vue d'assurer la con-
struction d'une Maison du Travail.

En 1948; à Alost.
En outre l'acquisition d'un immeuble à Anvers et à

T umhout sera chose faite prochainement.

'*
,>l< *
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In 1946en 1947 werden de aankopen betaald .door mid-
del van een krediet dat vervat was in dat ter beschikking
van hel Voorlopig Steunfonds voor Werklozen gesteld.
(ln 1946, artikel 23 en in 1947, artikel 24 van de begroting
van het Ministerie van Arbeid en Sociale Voorzorg.]

Voor 1948 werd een krediet van 50 millioen frank uit-
getrokken op artikel 476 van het ontwerp van Begroting
der Buitengewone Ontvangsten en Uitgaven.

5. - Mijnwerker ••

VRAAG:

Een lid is van oordeel dat een propaganda-actie dient
gevoerd met het oog op de terugkeer van de Belgische ar-
beiders naar de steenkolenmijnen.

Hij wijst op hel gevaar van een te groot aantal vréemde
arbeiders; op de oprichting van ondergrondse vakscholen
in Nederland. Hij is van oordeel dat hel Commissariaat
voor de Bevordering van de Arbeid zich met dit vraagstuk
zou moeten bezighouden.

ANTWOORD:

Over 't algerneen hebben de mijnvakscholen weinig op-
geleverd. De provincie Luik heeft vroeger een inspanning
gedaan om dit onderwijs te verbeteren. De uitslagen zijn,
evenwel, onbeduidend geweest.

Het Departement is volledig bereid dit vraagstuk te her-
zien in het licht van de in 't buitenland opgedane erva-
rrngen ,

Indien wij de C( Gezamenlijke Beschouwingen Il en het
" Algemeen Overzicht li, alsook het (I Verslag van de Re-
gent », welke de besluitwet van de oprichting van het
Cornmissariaat Generaal vooralgaat, onderzoeken, vinden
wij hetgeen volgt:

« De veelvuldige stoffelijke en zelfs zedelijke vernielin-
» gen kunnen enkel hersteld worden ten koste van een
)) zware arbeid. Deze taak, die zonder overdrijven boven-
)) menselijk te noernen is, kan aileen door hard labeur tot
li een goed einde gebracht worden; hard labeur, waarin
)) de intellectuele en handarbeiders zich broederlijk ver-
n enigd moeten voelen om een groots Werk van Recht en
)) Vrijheid tot stand te brengen.

)) Het ogenblik is dan ook aangebroken om een werke-
n kelijke bevordering van de Arbeid en van al de arbeiders
)) tot stand te brengen.

)) De heropbouw van ons land. de overtuiging die wij
» allen hebben, verantwoordelijk te zijn voor zijn lots-
l) bestemming, en voor de levenden, en voor de doden, en
» voor deze jeugd die haar weg zoekt en er op rekent, dat
>l wij haar de meest waardige plaats voor haar geestdrift
» en haar krachten zouden .bezorgen; alles zet er ons toe
)) aan om zonder verpozen het vraagstuk der bevordering
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En 1946 et en 1947, les 'achats ont été faits au moyen de
fonds prélevés sur le crédit mis il la disposition du Fonds
de Soutien des Chômeurs. (En 1946, article .23 et en 1947,
article 24 du budget du Ministère du Travail et de la Pré-
voyance Sociale).

Pour 1948, un crédit de SOmillions de francs a ét~ prévu
à l'article 476 du projet de Budget des Recettes et Dép~n-
ses extraordinaires.

5. - Ouvriers mineure.

QUESTION:

Un membre estime qu'une action doit être faite en vue
du retour à la mine des ouvriers belges.

Signale le danger d'un trop grand nombre d'ouvriers'
étrangers et la création d'écoles industrielles souterraines
en Hollande. Il estime que le Commissariat à la Promotion
du Travail devrait s'occuper de cette question.

RÉPONSE:

En général, les écoles industrielles minières ont très peu
donné. La province de Liége a fait. dans Ie passê, un effort
pour perfectionner cet enseignement: Toutefois, les résul-
tats ont été quasi nuls.

Le Département est tout à fait disposé, à la :lumière des
expériences faites à l'étranger, de revoir le problème.

Si nous examinons les « Considérations d'ensemble J) et
l' « Aperçu général » ainsi que le « Rapport au Régent "
précédant l'arrêté-loi de création du Commissariat Géné-
ral, nous y lisons ce qui suit :

« Les ruines accumulées dans les cités et jusque dans
» les consciences ne seront relevées qu'au prix d'un ern-
Il mense travail. Cette tâche. qu'il n'est pas exagéré de
» qualifier de surhumaine ne pourra être menée à bien
n qu'au prix d'un labeur gigantesque où les travailleurs
)) intellectuels et manuels devront se sentir fráternellement
)l associés pour réaliser une grande tâche de justice et de
» liberté.

)) Aussi le moment est-il venu de réaliser une véritable
)J promotion du Travail et de tous les travailleurs. »

)) Le relèvement de' notre pays, la conscience que nous
IJ avons tous d'être responsables de son destin, et devant
)J les vivants, et devant les morts, et devant cette jeunesse
) qui cherche son orientation et attend de nous que nous
» lui fournissions le plus digne emploi de son enthousiasme
li et de ses forces, tout nous commande d'aborder, sans
)) plus de retard. ce problème de la promotion du travail



» van Arbeid en Arbeiders te bespreken, en het met klaar-
IJ heid en doorzicht , met durf en vaste wil, op te lossen
Il door alle hindernissen en moeilijkheden heen.

» Het is dus deze arbeid die wij ons voortaan moeren
)) inspannen om te verheerlijken, te vereren, te verbeteren
li en te waarderen.

I) Hoe dit beter te bereiken, dan door nadruk te leggen
]) op het ideaal zelf, dat het begrip Arbeid oproept en dat
» het woord Arbeid symboliseert, als het leitmotief van
)) de natie?

) Van dan af, zullen wij bij machte zijn de grole taak
» van materiële en zedelijke heropbouw en heropleving
]) van het land te ondernemen.

)) Het werk van hemieuwing, dat de vrede ons toe-
» laat te beginnen, zal eerst en vooral rnoeten steunen op
Il een hernieuwd idealisme, opgewekt door de Arbeid.
Il Wetenschap, techniek en productie zullen er de hoogste
]) rangen bezetten, welke ook hun plaats in de hiérarchie
Il van de scheppende en voortbrengende Iuncties weze, zij
Il zullen zich bevorderd gevoelen tot een hoge waardigheid
1\ en broederlijk verenigd sarnengaan in een klimaat van
» solidariteit, die op elk ogenblik beleefd wordt en tot
» uiting komt. Voortaan dient iedereen zich in te spannen
)) om volledig op te gaan in zijn dagelijkse bezigheid :
» zich een idee te vormen van de rol 'en waarde die zij
)) in de gezamenlijke arbeidspreetaties neemt; met fier-
n he id zijn beroepsverantwoordelijkheid op zich te nemen;
II manmoedig de gevaren te dragen, rlie elke onderneming
l) met zich sleept : een bewijs te leveren een verheven
» gedachte van de arbeid te bezitten.ven zich zonder voor-
» behoud noch bijbedoelingen te wijden in de veelvuldige
)I werkplaatsen van de sociale dienst.

u De Regering moet cr voor zorgen onze landgenoten
)1 voor te lichten, over hetgeen zij van hun waakzame ac-
l) tiviteit en van hun spontane edelmoecligheid verwacht
» om de openbare en particuliere pogingen te coörclonne-
" ren, die zich reeds in die zin openbaarden, om als er
" mogelijkheid is de initiatieven uit te lokken die wense-
l) lijk en geschikt zullen beoordeeld worden. Zulks zal de
Il toekomstige taak zijn van het Cornrnissariaar Generaal
» voor de Bevordering van de Arbeid.

» De vraagstukken van Productie en van Prima-Werk
l) zijn, reeds sedert lange jaren , één van de rneest besten-
)1 dige beslommeringen van de Regering. In verschillende
)) sectoren zijn zij het voorwerp geweest van officiële en
» particuliere initiatieven, die zeer nuttig en vruchtbaar
)) bleken. Ongelukkig is er tot nu toe geen enkele coör-
» dinatie tussen deze in het leven geroepen en van toen
» af werden de bereikte uitslagen verminderd en beperkt
» gevonden tot zekere sectoren van het economisch leven.

il Anderzijds stelt het einde van de oorlog ons voor de
)) geduchte vraagstukken van oriéntatie en beroepsheraan ..
)) passing. Deze zijn niet alleen van belang voor de arbei-
)) ders die in het land bleven, maar ook en voora] voor de
) driehonderd duizend der onzen, soldaten, weggevoerden
)) en krijgsgevangenen. Deze hebben. wegens de door hen
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l) et des travailleurs avec lucidité et clairvoyance, avec cou-
» rage et avec la plus ferme volonté de le résoudre par delà
» tous Jes obstacles et toutes les difficultés.

» C'est donc ce Travail que nous devons nous attacher
" désormais à exalter et à honorer, à perfectionner et à
)1 valoriser.

)l Comment y parvenir sinon' en polarisant sur I'idêal
» même qu'évoque la nation et que symbolise le mot
)) même Travail. I'unité de conscience de la nation?

) Dès lors, nous serons à même d'entreprendre la tâche
Il immense de la reconstruction et de la renaissance maté-
llrielle et morale du pays.

)) L'œuvre de rénovation que la paix va nous permettre
) d'entreprendre devra donc s'appuyer avant tout sur un
IJ renouveau d'idéalisme suscité par le Travail. Science,
II technique, production y trouveront leurs lettres de no-
l) blesse, quelque rang qu' ils occupent dans la hiérarchie
)) des fonctions créatrices et ·productrices, se sentiront pra-
l) mus à une dignité souveraine et fraternellement unis
li dans le climat d'une solidarité à chaque instant ressen-
I) lie et éprouvée. Désormais chacun devra tendre à se
)) réaliser pleinement dans sa tâche quotidienne; prendre
» conscience du rôle et de la valeur que celle-ci occupe
Il dans l'effort unanime; assumer avec fierté ses respon-
Il sabilités professionnelles; accepter virilement les risques
I) qui accompagnent toute entreprise courageuse; témoigner
II d'un sens élevé du devoir el se dévouer sans réserve ni
)) arrière-pensée dans les nombreux chantiers du service
n social.

)) Le Gouvernement se doit d'informer nos compatriotes
II de ce qu'il attend de leur activité vigilante et de leur gé-
n nérosité d'âme de coordonner les efforts publics et privés
]) qui déjà se sont manifestés dans ce sens, provoquer en-
Il fin, s'il y a lieu, les initiatives qui seront jugées souhai-
il tables et opportunes. Telle sera la tâche du futur Com-
» missariat Général du Gouvernement à la Promotion du
» Travail,

)) Les problèmes de la production et du Travail de Qua-
l) lité sont, depuis de longues années déjà, une des préoc-
» cupations les plus constantes du Gouvernement. Dans
J) divers domaines, ils ont fait l'objet d'initiatives officielles
)) et privées qui se sont révélées utiles et fécondes. Malheu-
» heureusement aucune coordination ne s'est jusqu'à pré-
\) sent manifestée entre celles-ci et, dès lors. les résultats
)) obtenus s'en sont trouvés amoindris et limités à certains
'l secteurs de la vie économique ..

» Par ailleurs la cessation des hostilités nous mettra de-
» main aux prises avec de redoutables problèmes d'orien-
l) tatien et de réadaptation professionnelles. Ceux-ci n'in-
)) téressent pas seulement les travailleurs demeurés au pays,
I) mais encore et surtout les quelque trois cent mille des
)) nôtres, combattants, déportés et prisonniers, auxquels les



» gebrachte offers, een onbetwistbaar techt op een bevoor-
» rechte behandeling. Wij moeren hun een uitgelezen
» plaats voorbereiden aan de haard van het teruggevonden
)) vaderland ; wij zullen hen edel werk rnoeten geven, hen
» in de gelegenheid moeten stellen zich aan te passen en
» bij hun werk doen blijven.

» Ten slotte zalook de publieke opinie ingelicht worden
)) omtrent het resultaat van de werking van het Commis-
)) sariaat, en alle werklieden uit den lande, we'lke ook hun
» beroep en rang weze, zullen verzocht worden cr hun da-
)) gelijkse inspanning naar te richten » .

Anderzijds laten ons de « Overwegingen )) en de « Arti-
kelen ) van de besluitwet van 6 juni 1947 weten:

« Overwegende het nut van de beroepsqualitatieve be-
l> vordering van de arbeiders van aile vakken te bevoor-
» deligen, en tevens' hun sociale vorming, zowel ten
» gunste van hun persone]e ontwikkeling als tot het be-
» lang van de maatschappij, waar zij voortaan een steeds
Il groter deel van de oriënta'tie en van de gemeenschappe-
I) lijkc actie op zich te nemen, in de hand te werken.

)) Het bovengenoemde Cornrnissariaat zal aan de Eerste
» Minister gegronde voorstellen voorleggen over de beste
) maatregelen om zijn opdracht te verwezenlijken. Deze
I) laatste zal namelijk bevatten: de coördinatie van de
)) reeds bekornen resuitaten, zowel door de openbare
)) machten als door. de private initiatieven , om de actie
» van alle ambachten uit te breiden ten voordele van
)) de verbetering van onze nationale productie , alsook
)) om gelijkmatig de qualitatieve bevordering van de ar-
J) beiders en de ontwikkeling van hun beroeps- en sociale
» opleiding te bevoordeligen. Het zalonder de bevoegd-
)1 heid van de verantwoordelijke, Minister alle initiatieven
J) nemen, vatbaar om ten gunste 'van zulke taak van open-
)) baar belang, de samenwerking van alle belangheb-
» bende middens te verwezenlijken.

» Ten laatste schikt de besluitwet van 4 November 1947 :

)) Art. 3. - Hel hierboven genoernde Commisaar iaat-
» Generaal heeft voor opdracht de activiteiten van de ver-
l> schillende ministeriële departementen strekkende tot
» de intellectuele, morele en sociale verheffing van de
)) arbeiders te coördonneren en met dit doel alle initia-
)) tieven te nemen »,

** *

Het is duidelijk dat voor een dergelijke actie de mede-
werking zal moeten verkregen worden van het Ministerie
van Brandstof en Energie.

Anderziids zal de interrninisteriële commissie, die zetelt
bij het Cornrnissariaat-Ceneraal, ter raadpleging bijeenge-
roepen worden, opdat elke poging aangewend met het
hierboven besproken doel zou kunnen ondernomen wor-
elen met een maximum van mogelijkheden, steun en
waarborg.
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» souffrances qu'ils ont endurées confèrent des droits in-
) contestables à un traitement préférentiel, Nous avons à
H leur préparer une place de choix au foyer de la patrie
» retrouvée; nous aurons à leur fournir du >beau travail,
» à les y adapter, à les y maintenir.

» Enfin, l'opinion publique, elle aussi. sera informée du
» résultat de ses travaux et tous les travailleurs du pays,
» à quelque profession qu'ils appartiennent et quel que

')) soit le rang qu'ils y occupent, invités à y conformer leur
» effort quotidien. »

D'autre part les « Considérants » et les Il Articles » dé
l'arrêté-loi du 6 juin 1947 nous apprennent:

« Considérant l'utilité de favoriser la promotion proles-
» sionnelle qualitative des travailleurs de toutes catégories,
Il ainsi que le développement de leur information sociale,
) tout à la fois au bénéfice de leur accomplissement per-
») sonnel et dans l'intérêt de la société où ils sont appelés
l) à assumer désormais une part de plus en plus considé-
)) rable d' orientation et d'action collectives.

)) Ledit Commissariat aura à présenter au Premier Mi-
j) nistre des propositions motivées sur les mesures les plus
» propres à réalis~r sa mission. Celle-ci comportera notam-'
» ment la coordination des efforts déjà réalisés, tant par
» les pouvoirs publics que par l'initiative privée. pour con-
» juguer raction de tous les milieux du travail en faveur
» de l'amélioration de notre production nationale, ainsi que
)1 pour favoriser parallèlement la promotion qualitative des
» travailleurs et le développement de leur information pro-
» fessionnelle et sociale. Il prendrasous l'autorité du Mi-
» nistre responsable toutes initiatives susceptibles de pro-
l) voquer , en faveur d'une telle tâche d'intérêt public, la
;j collàborationdes milieux intéressés. ))

EnEin l'arrêté-loi du 4 novembre 1947 dispose:

« Art. 3. - Le Commissariat Général susvisé a pour mis-
I) sion de coordonner les activités des divers départements
)) ministériels tendant à la promotion intellectuelle. morale
)) et sociale des travailleurs et de prendre à cet effet toutes
I) initiatives. ))

, .
'..

Il est évident que pour une action semblable le .con-
cours du Ministère du Charbon et de l'Energie devra être
acquis.

D'autre part la Cornmiseion interministérielle qui siège
près le Commissariat ,Général sera appelée en consultation.
pour que tout mouvement organisé dans 'le but susvisé.
puisse être entrepris avec un maximum de possibilité, de
concours et de garantie.



Uit wat voorafgaat mogen we besluiten, dat het Corn-
missariaat-Generaal bevoegd is om o.a. een actie op touw
te zetten in. verband met de arbeid van de Belgische ar-
beiders in de steenkolenmijnen. Het spreekt echter van-
zelf, dat de ononrbeerlijke rnateriële middelen ter beschik-
king van het Commissaria~t-Generaal zouden moeteri ge-
steld worden om het toe te laten de beoogde actie tot een
goed einde te brengen. .

VRAAG:

Waarom worden de premiën voor mijnwerkers niet re-
gelrnatig uitbetaald?

AN1'WOORD:

I. Het is onjuist te beweren dat de uitbetalingen der pre-
rniën, die in toepassing van het besluit dd. 14 April 1945
aan de nieuwe ondergrondse mijnwerkers worden toege-
kend, met aanzienlijke vertraging geschieden en sorns an-
derhalf jaar uitblijven.

Bedoelde premién worden op regelmatige wijze uitge-
keerd zover de betrokken arbeiders de vereiste Iorrnalitei-
ten tijdig en volledig vervullen en verder aan al de ge-
stelde voorwaarden voldoen om hun recht op de premie te
kunnen doen gelden.

Sedert het verschijnen van voornoemd besluit heeft het
Steunfonds voor Werklozen 7.360 eerste en 4.594 tweede
premiën uitbetaald aan arbeiders die vroeger nooit in de
ondergrond der rnijn gewerkt hebben en de verbintenis
hebben aangegaan gedurende 6 maanden ondergronds
rnijnwerk te blijven verrichten.

In 1945 werden 987 eerste en 87 tweede premiën toege-
kend : in 1946: 4.279 eerste en 2.739 tweede : in 1947:
1.814 eerste en 1.620 tweede en in Januari 1948: 280 eerste
en '148 tweede premiën.

Wat het toekennen dezer premiën betreft dient opge-
merkt clat het practisch onmogelijk is de eerstc dagen na
het indienen der aanvraag voor uitbetaling, het bedrag
der premie aan de rechthebbenden over te makcn en clat
de verschillende bewerkingen die de verzending der post-
assignaties voorafgaan een zekere tijd in ~eslag nemen.
Anderdeels spreekt het vari~elf, dat de uitbetaling der pre-
miën noodzakelijkerwijze moet gepaard gaan met .een
strenge en nauwkeurige contrôle van onze diensten.

Om alle misbruiken te voorkomen worden de vragen
tot betaling van de premiën door toedoen van het Bureau
voor Arbeidsbemiddeling in de mijnen overgemaakt na-
dat ze in voorkomend geval, werden onderzocht door het
bevoegd Bureau voor Arbeidsbemiddeling van de woon-
plaats van de arbeider.

Van aanzienlijke vertraging in de uitbetaling der pre-
miën kan spijt de verschillende genomen voorzorgsmaat-
regelen geen sprake zijn. De aanvragen die op de voor-
noemde .dienst toekomen worden regelmatig nagezien en
goedgekeurd.

De postassignatiee worden driemaal per maand verzon-
den, zodat kan aangenomen worden dat elke doorgestuurde
aanvraag voor uitbetaling doorgaans gelikwideerd wordt
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De ce qui précède, nous pOUVQnsconclure que le Com-
missariat Général est 'compêtent-pour entreprendre entre
autres une action de propagande en rapport avec le travail
des ouvriers belges dans les mines de charbon. Il va cepen-
dant de soi qu'en ce cas les moyens matériels indispensa-
bles devraient être mis à la disposition du Commissariat
Général afin de lui permettre de mener à bonne fin l'ac-
tion projetée.

QUESTION;

Pour quelle raison, les primes d'embauchage allouées
aux ouvriers mineurs ne sont-elles pas liquidées régulière-
ment?

RÉPONSE:

I. Il est inexact d'affirmer que la liquidation des
primes qui, en application de l'arrêté du 14 avril 1945 sont
accordées aux nouveaux ouvriers mineurs du fond, se
fait avec des retards considérables qui, dans certains cas,
atteignent I an et demi.

Les primes d'embauchage sont régulièrement liquidées
aux ouvriers intéressés gui accomplissent à temps et en-
tièrement les formalités prévues et qui réunissent les con-
ditions nécessaires pour faire valoir leurs droits à la prime.

Depuis la parution de l'arrêté précité, le Fonds de Sou-
tien des Chômeurs a procédé à la liquidation de 7.360
l "'X et 4.594 2ex primes à des ouvriers qui n'avaient jamais
été occupés à des travaux du fond et qui ont souscrit l'en-
gagement d'effectuer une prestation régulière de 6 mois
de travail dans Ie fond.

En 1945, 987 1ccx primes et 87 secondes ont été oc-
troyées; en 1946, 4.279 premières ét 2.739 secondes; en
1947, 1.814 premières et 1.620 secondes; en janvier 1948,
280 premières et 148 secondes.

En ce qui concerne l'octroi de ces primes, il convient
de noter qu'il est pratiquement impossible de liquider
celles-ci dans les premiers jours de l'Introduction de la
demande et que les formalités exigées préalablement à
l'envoi de l'assignation postale absorbent un certain
temps. Il va sans dire que Ie paiement des primes va de
pair avec un contrôle minutieux par nos services.

En vue de prévenir tous les abus, les demandes de paie-
ment des primes sont transmises par les soins du Bureau
de Placement minier après examen éventuel de celles-ci
par le Bureau de Placement compétent du domicile du
travailleur.

Il ne peut être question de retards considérables dans
le paiement des primes, 'compte tenu des différentes me-
sures de contrôle et de vérification. Les demandes qui
sont transmises à l'Administration centrale sont réguliè-
rement vérifiées et approuvées.

Les paiements des primes par assignation postale s'ef-
fectuent 3 fois par mois et il en résulte que le délai de
liquidation des primes n'excède pas 1S jours après la te-



binnen 14 dagen na de ontvangst van het document door
de bevoegde dienst van het Steunfonds voor Werklozen.

Indien de premie in somrnige uitzonderlijke gevallen
dan toch laattijdig wordt uitbetaald is zulks alleen aan fei-
ten te wijten die meesta] niet aan onze diensten kunnen
worden roegeschreven.

Ten einde alle misbruiken te voorkomen worden de aan-:
vragen voor uitbetaling der premiën op naam: der nieuwe
ondergrondse arbeiders die langs het Bureau der kolen-
rnijnen om aan onze diensten worden overgemaakt, achter-
eenvolgens onderzocht door het Gewestelijk Bureau voor
Arbeidsbemiddeling dat bevoegd is voor de mijnstreek en
door het Bureau voor Arbeidsbemiddeling van de woon-
plaats der arbeiders.

Het is laatstgenoernd bureau dat de aanvragen voor uit-
voering doorzendt aan de bevoegde dienst van het Steun-
fonds voor Werklozen.

In dit verband is het van belang te weten dat sommige
kolenmijnen de aanvragen voor uitbetaling indienen wan-
neer de betrokken arbeiders de verbintenis die ze aangin-
gen volledig hebben nageleefd, t.t.z. op het ogenblik dat
de nieuwe mijnwerkers reeds ge:l.urende 6 maanden on-.
dergronds mijnwerk hebben verricht,

Anderdeels dient ook opgemerkt dat het niet zelden
voorkomt dat Iorrnulieren zeer onvolledig worden ingevuld
en dat in sommige gevallen de belarigrijkste gegevens ont-
breken.

Zo komt het dat deze documenten sorns herhaaldelijk
voor aanvulling en regularisatie aan de belanghebbenden
of aan de kolenrnijnen worden teruggezonden.

Een andere factor die een grote rol speelt in de uitbeta-
ling der premiën en die doorgaans aan de basis ligt van
uitzonderlijke laattijdige uitbetalingen is het adres dat door
de rechthebbenden aangegeven wordt.

Hier dient er op gewezen dat er mijnwerkers zijn die nog
al dikwijls van verblijfplaats veranderen en dat onze dien-
sten dienvolgens verplicht worden bIj hlet postbeheer tus-
sen te komen, ten einde de assignatie die intussen 'reeds
verzonden werd, aan het juist adres van de belangheb-
benden te laten overmaken.

Onnodig er aan toe te voegen dat deze tussenkomst in
sornmige gevallen met grote moeilijkheden gepaard gaat.

Tot besluit kan gezegd worden dat de uitbetaling der
premiën op de meest regelmatige wijze geschiedt.

Op circa 12.000 premiën die tot nog toe door het Steun-
fonds voor Werklozen werden toegekend, werden er
slechts een zeer beperkt aantal, ingevolge een administra-
tieve missing met een zekere vertraging uitbetaald. De no-
dige schikkinzen werden getroffen ten einde in de toe-
komst dergelijke missingen te voorkomen. Terzelfdertijd
werd ook het nodige gedaan om de hangende gevallen te
regu Iariseren.

T ot nog toe hebben 1.561 arbeiders die een prernie ge-
noten in toepassing van het besluit dd. 14 April 1945 het
werk in de kolenmijn verlaten. Voor 763 gevallen werd
een dossier overgemaakt aan het Beheer der Renistretie
en Domeinen met het oog op de terugvordering der ten
onrechte genoten prerniên.
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ception des demandes par le service compétent du Fonds
de Soutien des Chômeurs.

Si dans quelques cas isolés, des retards sont survenus,
ceux-ci sont dans la plupart des cas dus à des faits OU
circonstances qui ne peuvent être imputés à nos services;

En vue d' éviter des abus les de~andes de paiement des
primes au nom des nouveaux ouvriers mineurs du fond
transmises à nos' services parle Bureàu de Placement mi-
nier, sont instruites successivement par le Bureau de Pla-
cement régional compétent pour la région minière et par
Ie Bureau de Placement' du domicile des ouvriers.

C'est ce dernier bureau qui transmet pour exécution les
demandes au service compétent du Fonds de Soutien
des Chômeurs.

A ce sujet, il importe de savoir que certains charbon-
nages n'introduisent les demandes de paiement de pri-
mes qu'après que les bénéficiaires ont exécuté entière-
ment leur engagement, soit après une prestation de 6 mois
de travail du fond.

Il convient de noter, dautre part, que clans de nombreux
cas, le~ formulaires sont remplis d'une manière imparfaite
et que les éléments essentiels sont omis.

Il en résulte que ces documents doivent être, dans de
nombreux cas, retournés soit aux intéresseés, soit aux
charbonnages en vue de leur iréguiarisation.

Un autre facteur jouant un rôle considérable clans le
paiement des primes dans la majorité des cas, lors des
paiements tardifs, consiste dans l'adresse indiquée par les
ayants-droit.

Il y a lieu de remarquer qu'un grand nombre de mineurs
changent souvent de résidence et qu'en conséquence, nos
services se voient dans l'obligation d'intervenir près de
l'Administration des Postes pour que les assignations
soient adressées aux adresses exactes qui nous sont rensei-
gnées par la suite.

Inutile d'y ajouter que cette intervention donne lieu,
dans certains cas, à de grandes difficultés.

En conclusion de ce qui précède, l'on peut considérer
que le paiement des primes s'effectue régulièrement.

Sur un total d'environ 12.000 qui ont été liquidées à ce
jour par le Fonds de Soutien des Chômeurs, un nombre
très restreint de celles-ci n'ont pu être liquidées qu'avec un
certain retard. Des dispositions ont été prises pour qu'à
l'avenir, ces retards ne se reproduisent plus'. Par la même
occasion, le nécessaire a été fait pour que les cas en sus-
pens soient régularisés. .

Jusqu'à ce jour, 1.561 travailleurs bénéficiaires de la
prime prévue par l' arrêté du 14 avril 1945 ont abandonné
le travail. De ce nombre, 763 ont fait l'objet d'une pro-
cédure en récupération à l'intervention de l'Administra-
tion de l'Enregistrement et des Domaines à laquelle leurs
dossiers ont été transmis.



107 arbeiders hebben het werk in de mijnen hervat in-
gevolge tussenkomst van onze diensten, terwijl 83 intussen
de premie hebben terugbetaald. '

Hier dient er ook op gewezen dat het Steunfonds voor
Werklozen niet alleen tussenkomst om de ten onrechte ge-
noten premiénte laten terugvorderen maar dat het ook op
al deze arbeiders strict de bepalingen toepast van de be-
sluiten betreffende de burgerlijke mobilisatie der mijnwer-
kers.

2. Onmiddellijk na de bevrijding heeft het Steunfonds
voor Werklozen een intensieve propaganda ingezet m~t
het oog op de aanwerving van arbeiders voor de kolen-
mijnen.

De Directeurs van de Gewestelijke Bureau's voor Ar-
beidsbemiddeling richtten in hun ambtsgèbied taltijke
spreekbeurten over de mijnarbeid in, waarbij meestal alge-
vaardigden van de kolenrnijn aanwezig waren en die door
aile werklozen van de streek werden bijge woond.

Eveneens werden verscheidene toespraken langs de ra-
dio tot de arbeiders gericht.

Een propagandafilm over de mijnarbeid werd gedraaid
en over alle bioscopen van het land verdeeld om gedu-
rende een 'week in het afgerolde programma te worden
ingelast,

Onlangs heeft het Ministerie van Brandstof en Energie
nog een propagande-affiche uitgegeven waarop al de aan
de mijnwerkerstoegekende voordelen vermeld staan. Die
affiches werden door de Bureau's voor Arbeidsbemidde-
ling van het Steunfonds voor Werklozen over de verschil-
lende gemeenten van het land verdeeld.

De propaganda-actie voor de kolenmijnen, die door het
Steunlonds voor Werklozen in samenwerking met het
Ministerie van Brandstof en Energie gevoerd wordt, wordt
momenteel door de Bureau's voor Arbeidsbemiddeling met
alle middelen doorgedreven, aangezien nu reeds in som-
mige gewesten een gevoelige stijging der werkloosheid
wordt vastgesteld.

3. De tewerkstelling van vreemdelingen in de kolenmij-
nen is noodzakelijk aangezien er gebrek heerst aan Belgi-
sche arbeidskrachten.

Niettegenstaande een intensieve propaganda gesteund
op de vele voordelen die aan de mijnwerkers worden aan-
geboden, dient er een tekort aan arbeiders in de kolen-
rnijnen te worden aangevuld, tekort dat zijn oorsprong
vindt in het feit dat het rendement van de mijnarbeiders
thans kleiner is dan vóór de oorlog ,

4. Het' inrichten van vakscholen voor
mijnwerkers ~erd reeds door verschillende
derzocht.

In de provincie Henegouwen bestaan reeds dergelijke
instellingen die echter het gevolg zijn van private initia-
tieven.

In het kader van de huidige reglernentering komen
alleen de vergoede werklozen voor beroepsherscholing ln
aanmerking.

ondergrondse'
instanties on-

I
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Par l'intervention de nos services, 107 ouvriers ont re-
pris le travail et 83 ont entretemps remboursé le montant "
de la prime dont ils avaient bénéficié.

Il convient de noter, en outre, que le Fonds de SOUtien
des Chômeurs intervient, non seulement pour la récupé-
ration des primes touchées indûment, mais qu'il veille
également à ce que les dispositions relatives à la Mobilisa-
tion Civile des ouvriers mineurs soient strictement appli-
quées.

2. Dès la libération, le Fonds de Soutien des Chômeurs
a mené une propagande intensive en vue du recrutement
de travailleurs pour les charbonnages.

Les directeurs des Bureaux Régionaux de Placement ont
organisé dans leur ressort des conférences sur le travail
dans les mines, te plus souvent, en présence des délégués
des charbonnages et auxquelles assistaient tous les chô-
meurs de la région.

Des communiqués et des appels ont été également
adressés aux travailleurs par la radio.

Par ailleurs, lm film de propagande sur le travail dans
les mines a été tourné et distribué dans toutes les salles de
spectacle du pays, pour être incorporé dans le programme
d'une semaine.

Dernièrement à l'initiative du Ministère du Combustible
et de l'Energie, une affi~he mentionnant tous les avan-
tages aux ouvriers mineurs a été éditée. Ces affiches ont
été réparties dans toutes les communes du pays à l'inter-
vention des Bureaux de Placement du Fonds de Soutien
des Chômeurs.

La propagande menée en vue de l'embauchage dans
les charbonnages en collaboration avec le Ministère du
Combustible et de l'Energie' est actuellement intensifiée,
étant donné la recrudescence du chômage cians certaines'
régions du pays.'

3. La mise au travail des étrangers doit être consi-
dérée comme nécessaire étant donné la pénurie de main-
d'œuvre pelge.

Nonobstant la propagande intensive menée actuelle-
ment, sur la base des nombreux avantages prévus pour
les ouvriers mineurs, il y alieu de prendre des dispositions
en vue de remédier à la pénurie de travailleurs du fond
dans les charbonnages. Cette pénurie est due en partie au
fait que le rendement desouvriers mineurs est actuellement
inférieur à celui d'avant-guerre.

4. L'organisation d'écoles techniques pour le travailleur
du fond dans les charbonnages a été examinée par diverses
instances.

Dans la province du Hainaut, il existe de pareilles insti-
tutions qui sont cependant dues à l'initiative privée.

Dans le cadre de la réglementation actuelle, seuls les
chômeurs indemnisés peuvent entrer en considération pour
la réadaptation professionnelle. '
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De huidige econornische toestand is van zulkdanige
aard dat er momenteel geen arbeiders voor te vinden zijn
om een beroepsherscholing als mijnwerker door te maken.

Alhoewel de aanwervingsmoeilijkheden van dergelijke
krachten zeer groot zijn en alle pogingen voorlopig weinig
sucees kennen heeft het Steunfonds voor Werklozen niet
nagelaten projecten te ontwerpen die kunnen verwezen-
lijkt worden zodra de werkloosheid sterk toeneemt en er
werklozen zullen beschikbaar zijn, die na een herscholing,
in de kolenrnijnen kunnen worden te werk gesteld.

Met dit doel werd reeds herhaaldelijk contact genomen
met de kolenmijnen van Hornu en Wasmes.

6. - Bestaanszekerheid.

VRAAG:

Er bestaat 'een strekking om de bestaanszekerheid tot
verschillendebedrijven uit te breiden.

Het ware wenselijk, dat het departement een gezamen-
lijke studie zou aanvatten om de in iedere sector gedane
pogingen samen te ordenen, .

ANTWOORD:

Het Departement volgt van nabij de verschillende uitin-
genvan die strekking. Hel is evenwel van oordeel, dat die
aangelegenheid nog niet volkomen rijp is, en dat men er
zich kan bij bepalen, de evolutie van dit denkbeeld te
volgen,

De juridische dienst volgt van nabij het opmaken van de
verschillende teksten en waakt voor hun eenvorrnigheid,
om ze nadien te kunnen sarnenordenen.

IV. - Vragen en antwoorden .
in verband met afzonderlijke artikelen der begroting.

VRAAG:

In bijlage I, artikel 3. I, Algemene Directie van de Stu-
t diedienst, wordt in Groep X één titularis in het kader voor-

zien , effectief zijn er nochtans twee, waarorn ?

ANTWOORD:

De twee ambtenaren in de Groep X, die voorkornen in
hel effectief van de Studiedienst zijn:

De Directeur-generaal van de dienst.
De lnspecteur-generaal (Weddeschaal XA), belast met

de functies van juridisch adviseur (Weddeschaal IX A).
Deze ambtenaar bekleedde die graad reeds v66r 1940.
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La situation économique actuelle est de nature telle que,
momentanément, il s'avère impossible de trouver des tra-
vailleurs pouvant entrer en ligne de compte pour l~ ré-
adaptation professionnelle comme ouvriers mineurs.

Bien que les difficultés de recrutement de candidats pour
la .réadaptation professionnelle soient grandes et que ce
recrutement ne rencontre que peu de succès actuellement,
le Fonds de Soutien des Chômeurs a cependant élaboré
des projets qui pourront être mis à exécution dès que le
chômage augmenterait dans des proportions conséquentes
et que des ouvriers chômeurs seront disponibles et qui
pourront après une période de réadaptation être mis au
travail dans les charbonnages;

Dans ce but, les charbonnages de Hornu et de Wasmes
ont déjà été pressentis à plusieurs reprises.

6. - Sécurité d'exi.tence.·

QUESTION:

Il y a une tendance à étendre la sécurité d'existence à
plusieurs entreprises.

Il serait opportun que le Département entreprenne une
élude d'ensemble afin de coordonner les efforts faits dans
chaque secteur.

RÉPONSE:

Le département suit de près les différentes manifesta-
tions de cette tendance. T outefois, il' estime que la ques-
tion n'est pas encore tout à fait mûre et qu'on peut se limi-
ter à suivre révolution de cette idée.

Le service juridique suit de près l'élaboration de divers
textes et veille à leur uniformité pour pouvoir les coordon-
ner après.

IV. - Queltionl et réponeel
concernant del articles distincts du budget.

QUESTION:

L'annexe l, article 3, l, Direction générale du Service
d'Etudes, prévoit au Groupe X un seul titulaire dans le
cadre. Effectivement. il y en a cependant deux. Pourquoi?

RÉPONSE:

Les deux fonctionnaires du Groupe X appartenant à
l'effectif du Service d'Etudes sont:

Le Directeur général du Service;
L'Inspecteur général (Barème X A), chargé des fonc-

tions de conseiller juridique (Barème IX A) .
Ce fonctionnaire remplissait déjà ces fonctions avant

1940,



VRAAG:

In bijlage I, artikel 3, 2, treft men onder het tijdelijk per-
soneel van de vaste diensten 226 ambtenaren

Wanneer werden zij benoemd? '
Welke is hun taak?
Wanneer zal hun opdracht vervuld zijn ?

ANTWOORD:

Een Koninklijk besluit van 16 Mei 1940, houdende vast-
stelling van de bevoegdheden van de Vaste WerVingssecre-
taris in oorlogstijd, schrijlt voor deze periode het stopzetten
voor van elke aanwerving in vast verband.

In afwachting dat het Vast Secretariaat voor werving
van het Rijkspersoneel zou kunnen overgaan tot het inrich-
ten van de examens voor toelating tot de proeftijd, worden
de vacante betrekkingen in het vaste kader, toevertrouwd
aan tijdelijke bedienden, waarvan de aanwerving, vanal
1940, geschied is binnen de perken van de vacatures.

Dit rechtvaardigt de aanwezigheid van 226 tijdelijke
bedienden onder het personeel van de vaste diensten.

VRAAG:

Artikel 10, 3, voorziet een kilometervergoeding voor het
gebruik van een eigen wagen of rnotorrijwiel in dienst-
opdracht.

Het krediet daartoe bestemd bedraagt 1.650.000 frank,
dit is meer dan zesrnaal het krediet verleend voor 1947,
en elfmaal het cijfer der uitgaven voor 1946.

Wij wensen te kennen :

I) het aantal vergoedingen toegekend in 1946 en 1947;
2) eventueel, waarom dit aantal verhoogd wordt;
3) op welke wijze het aantal af te ieggen kilometers

geraamd wordt, en welke contrôle hierop wordt gehouden;
4) hoeveel eigenaars van deze vergoede wagens deze

hebben gekocht mits een lening door de Staat toegestaan.

ANTWOORD:

1. - a) In het jaar 1946 werd de toelating bekomen tot
het afleggen van 140.000 Km. door 18 ambtenaren.

Werkelijk

gedane

ve t pl aataingën .

Basisbedrag
Vervoermiddel. der vergoeding. Llitg ave . '

85.402 Km. auto 73.742

moto 11.660

143.796,80
8.395,20

1,95
0,72

Totaal... 152.192,-
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QUESTION:

A l'annexe I, article 3. 2, on trouve 226 fonctionnaires
parmi le personnel temporaire des services permanents.
Quand ont-ils été nommés? Quand leur mission sera-t-elle
achevée?

RÉPONSE:

Un arrêté royal du 16 mai 1940, déterminant les attribu-
tions du secrétaire permanent au recrutement en temps de
guerre, prescrit pour cette période l'arrêt de tout recrute-
ment pour des emplois définitifs.

En attendant que le Secrétariat Permanent pour le Re-
crutement des Agents de l'Etat puisse procéder à rorga-
nisation des examens en vue de la régularisation de la no-
mination définitive de certains agents temporaires, ainsi
que des concours en vue de l'admission à l'essai, les em-
plois vacants dans le, cadre permanent seront conférés à
des agents temporaires dont le recrutement. depuis 1940.
a été effectué dans les limites des emplois vacants.

Ceci justifie la' présence de 226 agents temporaires parmi
le personnel des services permanents.

QUESTION:

L'article JO, 3, prévoit une indemnité kilométrique pour
l'usage d'une voiture personnelle ou d'une motocyclette en
mission de service.

Le crédit destiné à cet effet s' élève à 1.650.000 francs,
soit plus que le sextuple du crédit alloué pour 1947 et onze
fois le chiffre des dépenses pour 1946.

Nous voudrions connaître:

I) le nombre des indemnités ~ccordées en 1946 et 1947;
2) éventuellement, pourquoi ce nombre a été augmenté;
3) de quelle manière on évalue le nombre de kilomètres

à parcourir et quel est le contrôle exercé;
4) combien dé propriétaires de voitures bénéficiant de

ces indemnités ont acquis celles-ci au moyen d'un prêt
accordé par l'Etat.

RÉPONSE:

1. - a) En 1946, 18 fonctionnaires ont été autorisés à
parcourir une distance de 140.000 km.

Déplacements.
effectivement

effectués.

Moyen
de locomotion.

Montant de base
de l'indemnité Dépense.

85.402 Km. auto 73.742

moto 11.660

1,95
0.72

143.796,80
8.395,20

Total... 152,192.-
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b) In het jaar 1947: 525.800 Km. door 44 arnbtenaren.

[ 48 ]

b) En 1947, 525.800 km. par "'4 fonctionnaires.

Afgelegde Km.
Nombre de Km. Montant deper Bedr ag der Moyen de

Vervoermiddel. vervoerrniddel, ve rgoeding. Uitgave. de locomotion. rie loc~motion. Iïndemi.ité. Dépense.

Auto ... 85.347,::- 3,50 298.714,50 Auto ... ... ... ... 85.347,- 3,50 296.714,5Ô
184.216,- 3,70 681599,20 184.216,~ 3;70 681599,20

Moto 10.776,50 1,20 12.931,80 Moto .. , ... ... ... 10.776,50 1,20 12.931.80
14.221,- J ,25 17.776,25 14.22\,- 1,25 17.776,25

Totalen ... 294.560,50 1.011.Ó21,75 Totaux ... 294.560,50 1.011 ;021,75

Het oorspronkelijk krediet voor 1947 op dé begroting
uitgetrokken bedraagi 250.000 frank. Een bijkrediet groot
1.400.000 frank werd in de laatst ingediende lijst der
bijkredieten aangevraagd.

2. - a) Ingevolge aanschrijving n" 192 dd. 17 juni 1947
van het Ministerie van Begroting, kunnen een groter
aantal ambtenaren er toe gemachtigd worden hun dienst-
verplaatsingen per autorijtuig te doen en ofwel hun per-
soonlijke wagen gebruiken, ofwel een lening tot het aan-
kopen van een autorijtuig aanvragen.

b) Overeenkornstig de besluiten van de Regent dd.
9 Maart 1947 werd, in strijd met hetgeen vroeger ge-
beurde, geen maximum aantal kilometers meer bepaald;

- werden de vergoedingen toegekend voor de gedane
verplaatsingen verhoogd, respectievelijk tot:

fr. 350 per in autorijtuig afgelegde km.
fr. 1,20 per met motorrijwiel algelegde km.
Deze bedragen zijn bij aanschrijving n' 192 dd. 17 juni

1947, van 1 juni van hetzelfde jaar af, respectievelijk op
fr. 3.70 en fr. 1.25 gebracht.

3. - Het aantal af te leggen km. wordt geraamd door
de dienst waartoe belanghebbende behoort, rekening ge-
houden met de belangrijkheid van de te controleren sector.

De contrôle over de algelegde kilometers, die berekend
worden volgens de afstanden in het « Dictionnaire Offi-
ciel des Distances légales » aangegeven, gebeurt door de
dienst waarvan belanghebbende afhangt, aan de hand
van de door hem opgemaakte verslagen omirent de III

zijn sector afgelegde bezóeken en het gedane toezicht.

4. - Het aantal personeelsleden die een aanvraag tot
lening hebben ingediend bedraagt 16.

VoRAAG:

Artikel 2, blz. 16, v~n de begroting vermeldt 148.000
frank bezoldiging voor Economiech adviseur van het
Kabinet.

ANTWOORD:

De economische adviseur dient een toezicht uit te oefe-
.nen over loonpolitiek ten overstaan van de prijzen op
de markt en de verhoging van de productie.

Le crédit primitif inscrit au budget pour 1947 s'élève à
250.000 fr. Un crédit complémentaire de l'ordre de I mil-
lion 400;000 francs a été dem~ndé dans le dernier feuille-
ton des crédits .supplémentaires.

2. - a) Suite à la: circulaire n" 192 du 17 juin 1947 du
Ministère du Budget. un nombre plus élevé de fonction-
naires peuvent être autorisés à effectuer leurs déplacements
de service au moyen d'une voiture personelle, soit sollici-
ter uri prêt en vue de l'achat d'une voiture.

b) Conformément aux arrêtés du Régent du 9 mars
1947 et contrairement à ce qui se pratiquait naguère, le
nombre maximum de kilomètres à parcourir ne fut
plus déterminé;

- les indemnités accordées pour les .déplacements effec-
tués sont portées respectivement:

à 3 fr. 50 par km. parcouru en voiture automobile,
à 1 fr. 20 par km. parcouru à motocyclette,
Par la circulaire n' 192 du 17 juin 1947. et à partir du

l" juin de la même année, ces. taux ont été portéa.respec-
tivement à 3 fr. 70 et à 1 fr. 25.

3. - Le nombre de km. à parcourir est évalué par le ser-
vice dont l'intéressé fai,t partie, compte tenu de l'impor-
tance du secteur à contrôler , .

Le contrôle des kilomètres parcourus, que l'on calcule
d'après les distances figurant au « Dictionnaire Officiel
des Distances légales », est effectué par le Service dont
dépend l'intéressé, au moyen des rapports faits par
lui sur les visites et le contra le effectués dans son secteur.

4. - Le nombre des membres du personnel ayant intro-
duit une demande de prêt s'élève à 16.

QUESTION:

Article 2, page 16 du budget, mentionne 148~OOOfranc~
-:...traitement du conseiller économique du cabinet.

RÉPONSE:

Le conseiller économique doit contrôler la politique des'
salaires par rapport aux prix du marché et à l'augmenta.·
tian de la production,



VRAAG:

Hoeveel bedragen de zitpenningen in de Arbeidsge-
rechtcn.

ANTWOORD:

a) Àrbeidsgercchiea van eersie aanleg :

Voorzitters en Rechtskundige bijzitters ...
Leden ... ... ... ... ... . . . ... . ... ... . ..

.... fr.

b) Arbeidsgerechien Oan beroep :

V oorzitters : Brussel .
)1 Antwerpen, Brugge, Cenl,

Luik en Namen .:.

.. .... fr.
Bergen,

Leden ...

Een voorstel er toe strekkende op deze bedragen coélfi-
ciënt 2,2S toe .te passen, ligt ter studie.

VRAAG:

Artikel sA', bI. i9 van de begroting, verrneldt 60.000 fr.
voor calligraphische werken. Wat wordt hierdoor ver-
staan ?

ANTWOORD:

Het gevraagde krediet dient lot het dekken der kesten
voortspruitende uit de toekenning van een vergoeding
voor de calligraphische werken gedaan, buiten de dienst-
uren omvoor het opmaken der diploma's van de nijver-
heidseretekens, de bijzondere mutualiteits-, voorzorgs- en
coöperatie-eretekens.

De calligraphische werken bestaan in hel schrijven in
rondschrilt van naam en voornarnen van belanghebbende,
aard van het algeleverde ereteken, plaats en duur waar
belanghebbende zijn werkzaamheden heeft uitgeoefend.

Het krediet werd als volgt onderverdeeld:

a) Nijuerheidseretekens.

Aantal diploma's .
Vergoeding .

Totaal der uitgave : fr.

50.000
1.-

b) Muiualiieiisëreieieens.

Aantal cliplorna's .
Vergoeding '"

Totaal der uitgave : fr.

4.000
1,-

4.000,-

Algemeen totaal: fr.
Voor onvoorziene verhoging: Ir.

S4.000.-
6.000.-:-

fr. 60.000,-
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QUESTION:

409·

Quel est le montant des jetons de présence dans les
Conseils de prud'hommes?

RÉPONSE:

a) Conseils de prud' hommes de première insiance:

70 Présidents et assesseurs juridiques .. fr.
35 Membres : .

b) Conseils de prud' hommes d' appe] :

100 Présidents: Bruxelles fr.
» Anvers, Bruges, Gand, Mons, Liège

et Namur .
·Membres '" " "

65
40

70
35

100

65
40

Une proposition tendant à affecter ces mont~nts du coef-
ficient 2.25 est à ]'étude.

QUESTION:

L'article 5, page 19. du budget; mentionne 60.0ó0 ft.
pour travaux de calligraphie. Que faut-il entendre par là?

RÉPONSE:

Le crédit demandé est destiné à couvrir les frais résul-
tant de l'octroi d'une indemnité pour travaux de calligra-
phie effectués en dehors des heures de service pour la
confection de diplômes des décàrationsindustrielles, d'es
décorations spéciales de mutualité, de 'prévoyancé et de
coopération.

Les travaux de calligraphie consistent en l'inscriptiC?n en
ronde des nom et prénom de l'intéressé, de la nature de la
décoration délivrée, du lieu et de la durée où r intéressé a
exercé ses fonctions.

Le crédit a été réparti comme suit:

a) Décorations industrielles.

Nombre des diplômes .
Indemnité ... ... .. .

Dépense totale: Er.

50.000
1,-.

b) Décorations mutualisl.es.

Nombre des diplômes .
Indemnité '" .

Dépense totale: fr.

4.000
1,-

T oral général: fr.
Augmentation imprévue:

4.000,-

fr.
54,.000,-
6.000,-

60.000,-
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VRAAG:

Artikel 6, bI. 20, voorziet 400.000 frank voor maatschap-
pelijk dienstbetoon.

Is dit een uitgave van voorbijgaande aard of is het een
cluurzame post van de begroting?

ANTWOORD:

Sociaal dienstbeioon,

De post voorzien onder artikel 6 van het ontwerp van
begroting client als een duurzame beschouwd. Het kre-
diet moet toelaten een geldelijke hulpverlening te ver-
strekken aan beambten die ten gevolge van buitengewone
en onvoorzienbare omstandigheden zich in zulk een moei-
lijke toestand bevinden dat het hun onmogelijk is met
hun gewone middelen te voorzien in de hun opgelegde
lasten.

VRAAG:

Voor het jaar 1947 werden voor beheer- en werkings-
kesten van de Nationale Kas voor de Ouderdoms- en
weduwenrentetoeslagen en wezentoelagen kredieten ver-
leend voor een totaal bedrag van 1.900.000 frank.

Voor 1948 belopen de te dien einde voorziene kredieten
een som :van 2.882.000 frank. d.i. een vermeerdering van
982.000 frank. Waarom deze vermeerdering?

ANTWOORD:

Deze verhoging betreft de uitgaven welke voortvloeien
uit de mogelijke inrichting van de maandelijkse recht-
streekse uitbetaling der pensioenen door bedoelde Natio-
nale Kas en bestaande uit :

I) een bedrag van 232.000 frank. om de oprichtings-
kosten te dekken (kosten voor invoer , vervoer en verze-
kering van electro-rekenmaterieel, aanleg van drijfkracht
en aankoop van geschikt meubilair) ;

2) 750.000 frank om in de lopende uitgaven te voor-
zien (huren van electro-rekenmaterieel, lokalen, bezoldi-
ging van het technisch personeel en allerhande benodigd-
beden] .

VRAAG:

Is de toelage van 5 millioen voorzien bij artikel 12, 2.
van de begroting van 1948 voor gezinsvergoedingen voor
niet loontrekkenden voldoende?

ANTWOORD:

Gelet op de toepassing van de nieuwe schalen der bij-
dragen en kindertoeslagen, in werking sedert I juli 1946,
en rekening gehouden met de terugbetalingen gedaan
door de Nationale Onderlinge Kas aan het Rijk gedu-
rende het dienstjnar 1948, is het niet aangewezen heden
het bedrag van de subsidie voorzien bij voormeld artikel
te verhogen.
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QUESTION:

L'article 6. page 20, prévoit 400.000 francs pour le ser-
vice social.

Cette dépense est-elle de nature provisoire ou s' agit-il
d'un poste définitif du budget?

RÉPONSE:

Service social.

Le poste prévu à l'article 6 du projet de budget
doit être considéré comme un poste définitif. Ce crédit
soit permettre d'accorder une aide financière à des
agents qui, à la suite de circonstances exceptionnelles
et imprévues, se trouvent dans une situation si difficile

"qu' il leur est impossible de pourvoir, avec leurs ressources
ordinaires, aux charges qui leur sont imposées.

QUESTION:

Pour l'année 1947. les frais de gestion et de fonctionne-
ment de [a Caisse Nationale des majorations de rentes de
vieillésse, de veuve et des allocations d'orphelins ont at-
teint un total de 1.900.000 francs.

POUT1948, les crédits prévus à cet effet atteignent la
somme de 2.882.000 francs, soit une augmentation de
982.000 francs. Pourquoi cette augmentation?

RÉPONSE:

Celle augmentation concerne les dépenses à résulter de
l'organisation éventuelle du paiement direct mensuel des
pensions par la Caisse Nationale visée, et consiste en:

I) un montant de 232.000 francs pour couvrir les frais
de premier établissement (frais d'importation, de trans-
port et d'assurance du matériel élcctro-comptable, instal-
lation de la force motrice et acquisition du mobilier ap-
proprié) ;.

2) 750.000 francs pour faire face aux dépenses courantes"
(location du matériel électre-comptable, locaux, rému-
nération du personnel technique et fournitures diverses).

QUESTION:

La subvention des 5 millions, prévue à l'article 12·2 du
budget de 1948 pour allocations familiales, aux non-sala-
riés, est-elle suffisante?

RÉPONS£.:

Compte tenu de l'application des nouvelles échelles de
cotisations et d'allocations familiales, en vigueur depuis
le I·r juillet 1946, et des remboursements à effectuer par la
Caisse mutuelle nationale à l'Etat au cours de l'exercice
1948. il n'y a pas lieu de majorer actuellement le sub-
side prévu à l'article précité.



Hierbij een tabel die het overschot van de nationale corn-
pensatie jaarlijke opgeeft, onder aftrek van een overblijf-
sel van .10% op de verschuldigde bijdragen.

De ondervinding der voorafgaande semesters heeft be-
wezen dat het bijna onmogelijk is meer dan 90 :% der
bijdragen te doen inkomen,

Rechtvaardiging.

Verschuldigde bijdragen voor het dienst-
jaar 1948 (voorziening) rekening ge-
houden met het overblijfsel van 10 % 621.300.000

Verschuldigde vergoedingen voor het
dienstjaar 1948 [voorziening] '" ., .... - 516.600.000
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Ci-joint un tableau donnant annuellernent le reliquat de
la compensation nationale, déduction faite d'un excédent de
10 % sur les cotisations dues.

L'expérience des semestres antérieurs a démontré qu'il
est quasi impossible de faire rentrer plus de 90 'todes
cotisations.

Juslification.

Cotisations dues pour l'exercice 1948 (pré-
visions) compte tenu de l'excédent de
10 %'" '" ... ... ... ... ... ... ... 621.300.000

Allocations dues pour l'exercice 1948
(prévisions)... ... ... ... ... ... ... - 516.600.000

104.700.000 Reliquat de la Compensation nationale ... 104.700.000Overschot van de Nationale Compensatie

Voorziening van de terugbetalingen der
voorschotten toegekend door het Rijk:

Op 30-6-48
Op 31·12.48

- 15.000.000
- 65.000.000

Saldo. ,. fr. 24.700.000

Bedrag van hetwelk er 5.155.000 frank dient afgetrok-
ken te worden om het administratief tekort van de Natio-
nale Onderlinge Kas te dekken. Dit laatste cijfer bevat
evenwel niet het aandeel der werkingonkosten van de
Rijksdienst voor Samenordening der gezinsvergoedingen.
Arrikel 9 van de besluitwet van 10 januari 1947, houdende
oprichting van dit organisme heeft voorzien dat een
Koninklijk beslUit de verdeling der onkosten tussen de ver-
schillende hoofdorganismen zal vaststellen. Dit besluit is
nog niet verschenen.

D,- STEMMING OVER HET GEHEEL.

De totale begroting ten bedrage van 1.537.722.400 fr.
verrneerderd met 2.150.000 fr., ingevolge de aangenomen
arnéndementen op artikel 12, wordt met algemene stem-
men min één onthouding goedgekeurd. .

Dit verslag werd goedgekeurd met algemene stemmen
min twee.

De Verslaggever, De Voorzitter,

S, VAN DEN DAELE. H. HEYMAN.

Evaluation des remboursements des avances
allouées par l'Etat:

Au 30 juin 1948 .
Au 31 décembre 1948

... - 15.000.000

... - 65.000.000

Solde ... fr. 24.700.000

De ce montant, il convient de déduire 5.155.000 francs
pour couvrir le déficit administratif de la Caisse mutueile
nationale. Toutefois, ce dernier chiffre n'englobe pas la
part d'intervention dans les frais de fonctionnement de
l'Office national de coordination des allocations familia-
les. L'article 9 de l'arrêté-loi du 10 janvier 1947 portant
création de cet organisme a prévu qu'un a~rêté royal fixera
la répartition des frais entre les dilférents organismes cen-
traux. Cet arrêté n'a pas encore été publié.

D. - VOTE SUR L'ENSEMBLE ..

Le total du budget, d'un montant de 1.537.722.400 fr.,
augmenté de 2.150.000 fr. par ~uite des amendernentsadop-
tés à l'article 12, a été approuvé à l'unanimité moins une
abstention.

Le présent rapport a été approuvé à l'unanimité moins
deux voix.

Le Rapporteur, Le Président,

S, VAN DEN DAELE. H. HEYMAN.
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L. - BIJLAGEN.

BIJLAGE I.

I. - Stand der studie der maatschappelijke zekerheid
voor zelfstandige arbei.ders.

Uitslagen van de werkzaamheden van de Commiesie
voor de bestudering van de Maatschappelijke Zekerheid
voor zelfstandige arbeiders en samenvatting van de besluit-
ten van de Commisie,

Opzet Van de uierlezaamheden, Van haar eerste bespre-
kingen af heeft de commissie voor de bestudering der
rnaatschappelijke zekerheid voor zelfstandige arbeiders er
van afgezien, voor .de betrokken arbeiders, de voordelen
van de verzek.ering tegen werkloosheid en vanhet jaarlijk.s
verlof in overweging te nemen, daar zij van oordeel is dat
die voordelen onverenigbaar zijn met de aard van .de
bedrijvigheid van de belanghebbenden.

Drie maatschappelijke takken werden weerhouden :
ouderdomspensioenen, k.inderbijslagen, verzekering iegen
ziekte en invaliditeit.

Nadien heeft, evenwel, ook de mening dat de verzeke-
ring tegen ziekteen invaliditeit voórlopig diende ter zijde
gelaten , de bovenhand gehaald. De argumenten die ten'
voordele van dit prijsgeven werden aangehaald, zijn de
volgende: besparing van 600 frank per verzekerde en ver-
mindering tot het zelfde bedrag van diens bijdrage, wat
een grotere inspanning zou toelaten op het gebied van de
pensioenen; mogelijkheid zijn toevlucht te nemen tot de
vrije verzekering tegen ziekte en invaliditeit.

Onder voorbehoud van latere wijzigingen, zou de over-
wogen maatschappelijke zekerheid dus omvatten:

1, kinderbijslagen :

2. de ouderdoms- en overlevingspensioenen ,

J. - De l~inderbijlagel1.

Er bestaat reeds een stelsel van kinderbijslagen voor de
zellstandige arbeiders (wet van 10 Juni 1937 en organieke
koninklijke besluiten van 22 December 1938 en 2 Septem-
ber 1939).

In dat opzicht heeft de cornmissie haar verlangen te
kennen gegeven het stelsel van de kinderbijslagen als zo-
danig te zien opnemen in de maatschappelijke zekerheid
van de zelfstandige arbeiders, op voorwaarde dat het be-
drag van de bijslagen, dat thans merkelijk lager is dan dit
betaald aan de loontrekkende arbeiders, voortaan toerei-
kend zou zijn.
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E. - ANNEXES •.

ANNEXE L

I. - Etat de l'étude de la sécurité sociale.
des travailleur. indépendants.

Résultats des travaux de la Commission pour l'étude de
la sécurité sociale des travailleurs indépendants, ainsi qu'un
résumé des conclusions auxquelles cette "Commission a
abouti.

Cadre des travaux: Dès ses premières .dêlibérations, la
commission pour l'étude de la sécurité sociale des travail-
leurs indépendants a renoncé à envisager pour les travail-
leurs intéressés les avantages de l'assurance chômage et
et ceux des vacances annuelles, estimant que ces avan-
tages' ne sont pas compatibles avec la nature de l'activité
des intéressés.

Trois branches sociales ont été retènues:' pensions de
vieillesse, allocations familiales, assurance maladie inoa-
IMité.

Toutefois, ultérieurement, l'avis a prévalu qu'il fallait
écarter provisoirement l'assurance maladie-invalidité. Les
arguments qui ont. été invoqués en faveur de cet aba~don
sont les suivants : 'économie de 600 francs par assuré et
réduction à due concurrence de la cotisation de celui-ci,
ce qui serait de nature à permettre un effort plus grand
dans le domaine des pensions; possibilité de recours à ras-
surance libre pour la maladie-invalidité.

Sous réserve de modifications ultérieures. la sécurité so-
ciale envisagée comprendrait donc:

t. les allocations familiales;

2. les pensions de vieillesse et de survie.

1. - Allocations familiales.

Il existe déjà un régime d'allocatione familiales pour les
travailleurs indépendants (loi du 10 juin 1937 et arrêtés
royaux organiques des 22 décembre 1938 et 2 septembre
1939) .

La commission a affirmé à cet égard son désir de voir
intégrer dans la sécurité sociale des indépendants, le régime
des allocations familiales sensiblement tel quel, sous la
condition que le taux des andcations, notablement inférieur
à celui payé aux travailleurs salariés, soit désormais satis-
faisant.



Wat de compensatie betreft, heeft de commissie voorge-
steld dat de compensatie in de tweede graad voortaan zou
gebeuren binnen het kader van de provincie. lp dit stelsel
zal een gedeelte van de overschotten, zoals thans, voot-
eerst dienen voor het dekken van de tekorten : maar het
overige, waarbij eventueel de Staatstoelagen dienen ge-
voegd, zal, binnen het kader van de provincie, worden
besteèd aan de toekening van bijkomende voordelen ten
einde het geboortecijfer gunstig ,te beïnvloeden: geboorte-
premies, huwelijksleningen, aanmoediging en huisvesting
van de gezinnen, enz.

Lasi, - Rekening houdend met het feit dat de echtge-
note-helpster geen bijdrage meer zou dienen te storten,
kan de gemiddelde jaarlijkse last worden geschat op
J .800 frank per persoon aan het stelselonderworpen.

Il. - Üuderdoms- en ooerleoingspensioeneti,

De voordelen die in zake pensioenen dienen toegekend,
werden als vólgt vastgesteld :

Leeftijd Dan oppensioenstelling: 67 jaar.
I

Grondslag: een bijdrage van 4 % van de inkomsten met
een maximum van 1.200 frank wordt, volgens het indivi-
dueel kapitaliaatiestelsel, aangewend voor de vestiging
van een verzekeringscontract dat een persoonlijk pensioen
en een weduwepensioen omvat,

Weduwen: het weduwepensioen zou schommelen tussen
20 en 60 % volgens de leeftijd vanhet lid op het ogenblik
van zijn overlijden.

Wezen: in geval van vroegtijdig overlijden van het lid
zou hel beschikbaar kapitaal gedeeltelijk kunnenworden
toegekend aan de wezen.

Geuiezen zelfstandige arbeiders: de opnerning van de
gewezen zelfstandige arbeiders in het stelsel is voorzien.

Supplementen: een bijkomende bijdrage van 2 % van
de inkomsten zou geïnd worden met het oog op de toe-
kenning van de bijkomende ouderdoms- en weduwepen-
sioenen, in het geval van ledendie, op het ogenblik van
de in werkingtreding van de wet, te oud zouden zijn om
door een storting van 1.200 frank de maximumrente van
12.000 fr. en het overèenstemmende weduwenpensioen te
bereiken.

Bestemming: het deel van de bijdrage. (4' % + 2 %)
boven het jaarlijks bedrag van 1.200 fr. zal worden gestort
in een gemeenschappelijk fonds met het oog op de toeken-
ning van bijkomende pensioenen,

Economisch sterken en economisch zWak~en: alleen de
economisch zwakken zullen supplementen genieten.
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Dans le domaine de la compensation, la commission a
proposé que la compensation au second degré s'effectue
désormais dans le cadre provincial. Dans ce systêrne, une
partie des excédents servira d'abord à couvrir les déficits,
comme actuellement; rnäis leur surplus, éventuellement cu-
mulé avec des subvi:nîtions de l'Etat, sera consacré au sein
de la province à l'octroi d'avantages complémentaires favo-
rables à la natalité: primes de naissances, prêts aux ma-
riages. encouragements ou logement des familles, etc ...

Çharge »-: Compte tenu de ce que les con jointes-aidant es
ne seraient plus tenues à cotiser, la charge moyenne an-
nuelle a été estimée à 1.800 francs par assujetti.

Il. - Pensions de vieillesse ct de survie.

Les avantages à attribuer en matière de pensions ont été
fixés comme suit:

âge de la pension ~ 67 ans.

Base: affectation d'une cotisation de 4 % des revenus
avec maximum de 1.200 francs à la constitution, en régime
de capitalisation individuelle, d'un contrat d'assurance
comprenant une pension personnelle et une pension de
veuve.

Veuves: la pension de veuve varierait de 20 à 60 'j., ~l1i-

vant l'âge de'l'affilié au moment de son décès.
\.

Orphelins: le capital disponible en cas de décès préma-
turé de l'affilié pourrait être attribué en partie aux orphe-
lins. .

Anciens· i'nd~pendants: l'incorporation des anciens tra-
vailleurs indépendants dans le système est prévue.

Suppléments: une cotisation supplémentaire de 2 % des
revenus serait perçue en vue d'attribuer des suppléments
de pensions de vieillesse et de veuve dans le cas des affiliés
trop âgés, au moment de la mise en vigueur de la ]oi, pour
atteindre par le versement de 1.200 francs, la rente maxi-
mum de 12.000 francs et la pension correspondante de
veuve.

Affectation: la partie de la cotisation (4 % + 2 %) qui
dépasser à un montant annuel de I .200 francs sera versée.
à un fonds commun créé en vue de T attribution des sup-
pléments de pension.

Economiquement forts et économiquement. faibles :
seuls les économiquement faibles bénéficieront des supplé-
ments.



409

ilL - Verzek.ering tegen zie~le en inoaliditeit.

Onder voorbehoud van wat hoger werd gezegd betrel-
fend het voorlopig alzien van de voordelen van de verze-
kering tegen ziekte en invaliditeit, lijkt het ons nuttig hier
de uitslagen op dat gebied door de besprekingen bereikt,
mede te delen.

De Comrnissie heeft slechts rekening gehouden met de
grote risico's die een ernstige gebeurtenis zijn in het econo-
misch leven van de belanghebbende:

heelkundige bewerkingen die opneming in een hospitaal
vereisen :

kuren in 'preventoria en sanatoria :
kanker;
kunstmatige ledematen;
bevalling;
begrafen iskosren.

Rechthebbenden op die voordelen zijn het lid en de
leden van zijn gezin, volgens dezelfde regelen als die gel-
dend voor de loontrekkenden. Voor de bevalling zal men
zich houden aan die van de verzekerde of van de echt-
genete van de verzekerde. De begraleniskosten hebben
alleen betrekking op het overlijden van de verzekerde.

Voordelen :

Heelkundige bewerkingen: barema van de verzekering
der loontrekkenden;

moederschap: 2.000 frank;
begrafenisvergoeding : 4.000 frank;
dagelijkse vergoeding in geval van opneming in hospi-

taal of kuur: 50 ft. (zondagen en feestdagen inbegrepen) .

Last: De last voortvloeiend uit cie toekenning van die
voordelen wordt geschat op een jaarlijkse uitgave van
600 frank per verzekerde.

Middelcn,

Bijdragen: De ontvangsten van de begroting zullen
bestaan uit de van de leden gevraagde storting van indi-
viduële bijdragen; het bedrag daarvan zou verhogen naar
mate van hun graad van welstand. Iedere individuele
bijdrage zou globaal zijn, in die zin dat zij de deelneming
aan cie voordelen van al de beoogde .sectoren zou dekken.

\Vat de grondslag betreft die zou worden in overweging
genomen voor het vaststellen van de graad van welstand
van de .leden en van het bedrag van hun bijdrage, heeft
men zich (zoals in zake kinderbijslagen voor niet Ioontrek-
kenden) gehouden aan de grondslag van het kadastraal in-
komen c1ienende voor de berekening van de door de leden
verschuldigde grondbelasting. Een recht van beroep zou
voorzien zijn voor het geval een betwisling zou ontstaan,
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III. - Assurance maladie-invalidité.

Sous réserve de ce qui a été dit plus haut en ce qui con-
cerne un abandon provisoire des avantages de l'assurance
maladie-invalidité, il apparaît utile de communiquer ici les
résultats acquis en cette matière par les délibérations.

La commission n' a retenti que les risques considérables,
constituant un événement grave dans la vie économique
de l'intéressé:

opérations chirurgicales nécessitant une hospitalisation ,

cures en préventorium et en sanatorium;
cancer;
prothèse;
accouchement;
frais funéraires.

Les bénéficiaires des avantages sont l'assujetti' ainsi' que
les membres de sa famille, selon 'les mêmes règles que
dans le cas des salariés. Pour l'accouchement on s'en tien-
cirait à celui de l'assuré oude l'épouse de l'assuré. Pour
les frais funéraires: au cas du décès de l'assuré seulement;

Avantages:

Opérations chirurgicales: barème de l'agsurance des sa-
lariés;

maternité; 2.000 francs;
indemnité funéraire: 4.000 francs;
indemnité journalière en cas cl'hospitalieetion ou de sé-

jour en cure: 50 francs (dimanche et jours fériés compris) .

Charge: une estimation de la charge à résulter de l'oc-
troi de ces avantages a conduit ~. une dépense annuelle
d'environ 600 francs par assuré.

Les voies et moyens.

Cotisations; Le budget est à constituer en recettes par
le versement demandé aux assujettis, de cotisations indi-
viduelles, le taux en étant croissant avec leur degré d'ai-
sance. Chaque cotisation individuelle serait globale, en ce
sens qu'elle couvrirait à la fois la participation aux avan-
tages des secteurs envisagés. .

Concernant la base à prendre en' considération pour
l'évaluation du degré d'aisance des assujettis et clu taux de
leurs cotisations, on s'est arrêté (comme en matière d'al-
locations familiales aux non-salariés) 'à là base du' révenu
cadastral" servant d'assiette au calcul' dé la cortii:ibutioh fon-
cière acquittée par les assujettis. Un droit d'appel serait
réservé pour le cas où une contestation s'élèverait soit du
chef de l'assujetti, soit du chef de l'organisme percepteur,



hetzij uit hoofde van het lid, hetzij uit hoofde van het in-
vorderend organisme, nopens de kwestie of de door het
kadastraa] inkomen verstrekte aanwijzing overeenstemt met
de. werkelijke toestand van belanghebbende.

Bedrag Van de bijdragen: De jaarlijkse bijdragen zouden
schommelen tussen een minimum van 1.200 of 2.400 frank
en een maximum van 6.CX>O frank. De Comrnissie heeft
geaarzeld wat betreft de minimum bijdrage. Zij was van
oordeel dat in principe die bijdrage niet lager mag ziin dan
die van een loontrekkend handlanger, terwijl de overeen-
sternrnende bezoldiging geschat wordt op 30.000 frank
(8 % van 30.000 = 2.4(0).

Inzamelingsorganismen oan de oniuangsien : Het toepas-
singsgebied van het te vestigen stelsel zou hetzelfde zijn
als dit van het huidige stelsel van de kinderbijslagen voor
niet loontrekkenden (wet van 10 juni 1937). Er wordt even-
wel voorgesteld geen bijdragen meer te innen voor de echt-
genote-helpster.

De onderlinge kassen voor kinderbijslagen die reeds de
door de wet van 10 juni 1937 voorziene bijdragen innen,
zou ook voor rekening van het centraliserend organisme de
bijdragen innen voortvloeiend uit het nieuw globaal ba-
rema. De Nationale Onderlinge Kas, die reeds bestaat bin-
nen het kader van de wet van 10 juni 1937 en een aan-
gepast juridisch statuut heelt gekregen (Nationale Kas
voorde Maatschappelijke Zekerheid der Zelfstandige Ar-
beiders), zou de ontvangsten verdelen tussen de instel-
lingen die bevoegd zijn voor de toekenning van de voor-
delen van de maatschappelijke zekerheid in elke tak (pen-
sioenen, kinderbijslagen en, eventueel, verzekering tegen
ziekte en invaliditeit},

De Onderlinge Hulpkas van de Staat zou de inning ver-
zekeren van de bijdragen van haar eigen leden en van
de leden van de onderlinge kassen die de erkenning niet
zouden verkrijgen,

Samenvatting Van de besluilen van de Commissie.

A. ~ Voordelen :

a) op de leehijd van 67 jaar , een rente verzekerd door
de stortingen door belanghebbende gedaan tijdens zijn
beroepsbedrijvigheid, alsrnede een overlevingsreute in
geval van overlijden :

b) op elke leeftijd, voor hen en voor de leden van hun
gezin, sommige voordelen door bet stelsel verzekering te-
gen ziekte en invaliditeit voorzien ten voordele van de loon-
trekkenden. Dit punt dient evenwel opnieuwonderZocht.

e) kinderbiielagen en geboortevergoedingen, waarvan de
bedragen voortaan zullen gelijk zijn aan die toegekend aan
de loonlrekkenden ; 'die bijslegen zijn een aanvulling voor
het dekken van de kinderlast en een aanmoediging voor
de geboorten,
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sur la question de savoir si l'indice fourni par le revenu
cadastral correspond à la situation réelle de l'intéressé.

Taux des cotisations : Les cotisations annuelles vane-
raient entre un minimum de 1.200 fr. ou 2.400 fr. et un
maximum de 6.000 fr. La commission a hésité en ce qui
concerne la cotisation minima. Elle a estimé qu'en principe.
celte cotisation ne doit pas être inférieure à celle du manœu-
vre salarié, la rémunération correspondante' étant évaluée
à 30.000 francs (8 % de 30.000 = 2.400).

Organes collecteurs de IQ recette; Le champ d'applica-
tion du régime à établir serait le même que celui du régime
actuel des allocations familiales aux non-salariés (loi du
10 juin 1937), Il est toutefois proposé de. ne plus percevoir
de cotisations pour les conjointes-aidantes.

Les caisses mutuelles d'allocations familiales qui perçoi-
vent déjà les cotisations prévues par la loi du 10 juin 1937.
percevraient en compte de l'organisme centralisateur les
cotisations résultant du barème global nouveau. La Caisse
Mutuelle Nationale, déjà existante dans le cadre de la loi
du 10 juin 1937, après avoir reçu un statut juridique adé-
quat (Caisse Nationale de Séc~lTitéSociale des travailleurs
indépendants) effectuerait la répartition de la recette entre
les institutions compéte'~tes pour ]' octroi des avaniages de
la sécurité sociale dans chaque branche (pensions, allo-
cations familiales et le cas échéant, assurance maladie-in-
validité) .

La Caisse Mutuelle Auxiliaire de l'Etat assurerait la per-
ception des cotisations d~ ses propres affiliés et des affiliés
des caisses mutuelles qui ne recevraient pas l'agréation.

Résumé des conclusions de la Commission.

A. - A vantages:

a) à 67 ans, une rente justifiée par les versements effec-
tués par l'intéressé au cours de son activité professionnélle,
ainsi qu'une rente de' survie en cas de décès;

b) à tout âge, pour eux-mêmes et les -mernbres de leur
famille, certains des avantages que le régime de l'assurance
maladie-invalidité prévoit en faveur des salariés. Point
qui reste toutefois à reconsidérer;

c) les allocations familiales et de naissance. à Jes taux
désormais semblables à ceux dont bénéficient les salariés;
ces allocations devant constituer un appoint à la couverture
des charges d'enfants et un encouragement à la natalité.
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B. - Lasien :

"a) .ouderâoms- en ooerleoingspensioenen : de bijdrage
bestérnd voor het pensioen zou 6% bedragen van het be-
drijlsinkomen, volgens een vastgestëlde verhouding tussen
dit inkomen en hel kadastraal inkomen, vermits hel kada-
straal inkomen als grondslag zou di~nen voor de vaststel-
ling van de algernene schaal der bijdragen.

b) verzekering iegen ziekte en invaliditeit: jaarlijkse last
van ongeveer 600 frank per verzekerde.

c) kinderbijslagen: gemiddelde jaarlijkse last van 1.800
frank per lid.

c. - Tussenkomst Van. de Staat:

Men zou aan de Staat geen andere [inanciële tussen-
komst vragen dan die welke hij aan alle arbeiders, loon-
trekkenden of niet loontrekkenden, zou toekennen, binnen
het algemeen kader van een nieuwe wetgeving op de pen-
sioenen, en inzonderheid voor de overgangsperiode tijdens
.welke de .door individuele stortingen verworven rechten
geen völdoende pensioen zouden verzekeren. Alleen de
econornisch zwakken zouden het voordeel trekken van de
bijslagen belaald tijdens de overgangsperiode len Iaste van
de gemeenschap der aangeslotenen.
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B. - Charges:-

a) pensions Je vieillesse et de survie: la cotisation desti-
née à la pension serait de 6% du revenu professionnel.
étant établie une relation entre celui-ci et le revenu cada-
.stral, puisque le revenu cadastral servirait de base à l'éta-
blissement du barème général des cotisations.

b) ossurœnce maladie-Învalidité : charge annuelle d'en-
viron 600 francs par assuré.

c] allocations familiales: charge moyenne annuelle de
l ,800 francs par assujetti.

c. - [nierverâion de l'Etat:

On ne demanderait à l'Elal aucune intervention finan-
cière autre que celle qu'il sera amené à attribuer à tous les
travailleurs, salariés comme non-salariés, dansle cadre gé-
néral d'une nouvelle législation sur les pensions, et notarn-
ment pour la période transitoire pendant laquelle les d~oilS
acquis par les versements' individuels ne procureraient
qu'une pension insulfisante. Les économiquement faibles
seraient seuls à bénéficier des suppléments payés en période
transitoire à charge. de la collectivité des assujettis.
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BIJLAGE II.

II. - Liist der parastatale instellingen.

I. -- Parastatale lnsielliiigen afhangend van he! Ministerie
van Arbeid en Sociale Voorzorg.

A. Met eigen personeel,

I. RijkSdienst voor Maatschappelijke Zekerheid.

2. Voorlopig Steunfonds voor onvrijwillige werklozen.

3. Nationaal verzekeringslonds legen ziekte en invaL- '
, diteit.

4. Rijkska'i voor jaarlijkse vacantién.

5. Rijksdienst tot coördinatie van de kindertoeslagen.

6. Nationale cornpensatiekas voor kindertoeslagen.

7. Nationale onderlinge kas voor kindertoeslagen.

8, Rijkshulpkas voor kindertoeslagen.

9. Onderlinge hulpkas voor kindertoeslagen.

10. Speciale compensatiekas voor kindertoeslagen ten
bate van het personeel der hôtels, spijs- en drank-
huizen.

Il. Speciale onderlinge kas van kindertoeslagen voor de
diamantnijverheid en de diamanthandel.

12. Speciale cnderlinge kas voor de beroepen door rond-
trekkenden uitgeoefend.

13. Nationaal hulpfonds voor de huishoudelijke heruit-
rusting der werknemers.

14. Nationaal fonds voor mijnwerkerspensioenen. '

15. Nationale kas voor bediendenpeneioenen.

16. Toelagenfonds voor bedienden.

17. Nationale kas voor ouderdoms, weduwenrenteloesla-
,gen en wezentoelagen.

18. Voorzorgsfonds ten behoeve van door beroepsziek-
ten getrollenen.

19. Voorzorgs- en steunkas ten behoeve van de slacht-
offers van arbeidsongevallen.

20. Speciaal fonds voor de vergoeding der schade voort-
spruitende uit arbeidsongevallen ingevolge oor-
logsfeiten.

21. Nationaal werk voor wezen van de slachtoffers van
arbeidsongevallen.

ANNEXE Il.

Il. - Liste' des organismes parastataux,

I. ~ Organismes parastataux dépendant
du Ministère C/U Travail et de la Prévoyance Sociale.

A. Dotés 4'un personnel propre;

I. Office national de Sécurité Sociale.

2. Fonds provisoire de soutien des chômeurs involon-
taires.

3. Fonds, national d'assurance maladie-invalidité.

4. Caisse nationale des vacances annuelles.

5. Office National de coordination des allocations
familiales.

6. Caisse nationale de compensation pour allocations
familiales.

7. Caisse mutuelle nationale p~ur allocations fami-
liales.

8. Caisse auxiliaire de compensation de l'Etat pour
allocations Familialec,

9. Caisse mutuelle àuxiliaire de l'Etat pour alloca-
tions familiales.

10. Ca'isse spéciale d'allocations familiales en faveur du
personnel des hôtels, restaurants et débits de bois-
sons.

Il. Caisse mutuelle spéciale d'allocations familiales
pour l'industrie et le com1l!erce diamantaires. '

12. Caisse mutuelle spéciale d'allocations familiales
pour les professions ambulantes.

13. Fonds national d'aide au rééquipement ménager
des travailleurs.

14. Fonds national de retraite pour ouvriers mineurs.

15. Caisse nationale de pensions pou; employés.

16. Fonds d'allocations pour employés.

17. Caisse nationale de majorations des rentes de vieil-
lesse, de veuves et d'allocations d'orphelins.

18. Fonds de prévoyance en faveur des victimes des ma-
ladies professionnelles.

19. Caisse de prévoyante et de secours en faveur des
victimes des accidents du travai1.

20. Fonds, spécial pour la réparation des dommages ré-
sultant des accidents du travail causés par faits
de guerre.

21, Œuvre nationale des orphelins des victimes du tra-
vail,
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22. Dienst voor beheer en vereffening van de Duitse
maatschappijen van levensverzekering.

B. - Niel beschikkend ouer eigen personee],

I. Fonds voor wèduwen en wezen.

2. Speciale compensatiekas voor kindérbijslag der
kuststreken,

3. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten
voordele van arbeiders tewerkgesteld door de
scheepsreders.

4. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag teri
voordele van arbeiders der ondernerningen voor
herstelling van schepen,

5. Speciale compensatiekas voor kinclerbijelag ten
voordele van arbeiclers tewerkgesteld. in de onder-
nemingen voor binnenscheepvaart.

6. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten
voordele der thuisarbeiders, handelsreizigers en
-vertegenwoordigers tewerkgesteld door verschei-
dene werkgevers.

7. Speciale compensatiekas voor kinclerbiislag ten
voordele van arbeiders der diamantnijverheid.

8. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Bra-
bant.

9. Speciale kas van de Gemeenten der provincie He-
negouwen.

10. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Luik.

Il. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Lu-
xemburg.

12. Speciale kas van de Gemeentender provincie West-
Vlaanderen.

13. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Oost-
Vlaanderen.

14. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Lim-
burg.

15. Speciale kas van de Gemeenten der provmcie Na-
men.

16. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Ant-
werpen.

17. Speciale onderlinge kas voor de binnenscheepvaart
en de sleepdiensten,

. *
**

Al die parastatale organismen worden beheerd door een
Raad van Beheer of door een Comité van Beheer dat de
verschillende betrokken belangen vertegenwoordigt. Hun
leden worden benoemd door de Minister van Arbeid en
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22. Office de gestion et de liquidation des compagnies
allemandes d'assurances sur la vie.

B. - Noh dolés d'un personnel propre.

1. Fonds des veuves et orphelins,

2. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des régions maritimes.

3. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des travailleurs occupés par les arma-
teurs de navires.

4. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des travailleurs des entreprises de ré-
parationde navires.

5. Caisse spéciale de 'compensation pour allocations
familiales des travailleurs occupés dans les entre-
prises de batellerie.

6. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des travailleurs à domicile, des voya-
geurs et représentants de commerce occupés au
travail par plusieurs employeurs.

7. Caisse spéciale de compensation pour 'allocations
familiales des travailleurs de l'industrie diaman-
taire.

8. Caisse spéciale des Communes de la province de
Brabant.

9. Caisse spéciale des Communes' de la province de
Hainaut.

10. Caisse spéciale des Communes de la province de
Liége.

de la provmce de

de .1~ province de

de la province de

de la provmce de

Il. Caisse spéciale des Communes
Luxembourg.

12. Caisse spéciale des Communes
la Flandre Occidentale.

13. Caisse spéciale des Communes
la Flandre Orientaie.

14. Caisse spéciale des Communes
Limbourg.

15. Caisse spéciale des Communes de la province de
Namur.

16. Caisse spéciale des Communes de là province d'An-
vers'.

17. Caisse mutuelle spéciale pour la batellerie et le
remorquage.

** *

Tous ces organismes parastataux sont gérés par un Con-
seil d'administration ou un Comité de gestion représen-
tatif des divers intérêts en cause. Leurs membres sont
nommés par le' Ministre du Travail et de la Prévoyance



Sociale Voorzorg, doch dit voorrecht van de uitvoerende
macht blijft over het algemeen beperkt totde keuze tussen
candidaten voorgedragen op een lijst.

Nochtansdient de omvang van de zelfstandigheid van
de van het Ministerie van Arbeid en Sociale Voorzorg al-
hangende parastatale instellingen nier te worden beoor-
deeld op grond van die wijze van aanduiding van de leden
der Raden en Comité's, rnaar naar het Statuut dat eigen
is aan ieder organisme.

Over het algemeen en in de meeste van de hogerver-
meldeparastatale organismen, oefent de Minister van Ar-
beid en Sociale Voorzorg het recht van toezicht uii, door
bemiddeling van de te dien einde algevaardigde Il Rege-
ringscommissaris I).

Een afgevaardigde van eén ander Ministerie kan even-
eens verzocht worden als Cornmissaris van de Regering
te zetelen : dit is vaak het geval voor de Minister van fi-
nanciën, soms voor de Minister van Volksgezondheid ol

. \
van Economische Zaken.

Die Regeringscommissarissen oefenen een oeiorechi uit
clat, in beginsel, alle handelingen van de gedecentrali-
seerde overheid bestrijkt. '

Dit recht wordt uitgeoelend telkens de algevaardigde
van de uitvoerende macht meent zich te moeten verzetten
tegen de tenuitvoerlegging van een bealissing die hem strij-
dig lijkt met de wetten, 'de statuten of het algerneen be-
lang. De bestreden beslissing wordt gescborst en door de
Regeringscommissaris verwezen naar de Minister. Zij
wordt vatbaar voor tenuitvoerlegging , indien de Minister,
binnen een met ingang van- de schorsing vastgestelde ter-
mijn, geen uitspraak heeft gedaan. Indien de handeling
door de Minister wordt nietig verklaard. dan is er geen
nieuwe beslissing van de toezichthoudende rnacht die in de
plaats treedt van deze van het gedecentraliseerde orgaan.

Het ontbreekt het statuut .van de Regeringscommissaris-
sen echter aan duidelijkheid betreffende de uitgebreidheid
der navorsingsmiddelen die te hunner beschikking worden
gesteld om hen in staat te steHen hun contrôle op doeltrel-
fende wijze uit te oefenen.

Tenslotte, dient te worden opgernerkt dat de uitvoerende
macht, krachtens de « wet der wijziging }J, het recht heeft
te allen tijde de regelen betreffende de rnrichtiug en de
werking van de openbare dienst te urijzlgen en ze zelfs
af te schafien, zonder dat iernand er zich in rechte kan

.tegen verzetten.
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Sociale, mais cette prérogative du pouvoir exécutif est
généralement limitée au choix entre candidats présentés
sur une liste.

Cependant, le degré. d' aütonornie des organismes para-
stataux dépendant du Ministère du Travail et de la Pré-
voyance Sociale doit être apprécié non pas eh raison de
ce procédé de désignation des m~mbres des Conseils et des
Comités mais par le Statut propre à chaque organisme.

D'une manière générale et dans la plupart des orga-
nismes' parastataux cités plushâut, c'est le Ministre du
Travail ct de la Prévoyance Sociale qui exerce le pouooir
de tutelle, par l'intërmédiaire du {(Commissaire du Gou-
vernement ))délégué à cette fin. .

Un délégué d'un autre Ministre peut égalementêtre ap-
pelé à siéger en qualité de Commissaire du Gouvernement;
c'est souvent le cas pour le Ministre des Finances, parfois
pour le Ministre de la Santé Publique ou des Affaires Eco-

. normques.
Ces Commissaires du Gouvernemerü exercent un droit

de'oeto qui, en principe, s'étend à tous lès actes de l'auto-
rité décentralisée. ..

Ce droit est exercé chaque fois que le délégué du pou-
voir exécutif estime devoir s'opposer à r~xécution d'une
décision qui lui paraîtrait contraire aux lois, aux statuts DU
à l'intérêt général. l-a décision incriminée est suspendue
et déférée par le Commissaire du Gouvernement au Mi·
nistre et devient exécutoire si celui-ci ne s'est pas pro-
noncé endéans un délai fixé à partir de la suspension. Si
l'acte est annulé par le Ministre, il n'y a pas substitution
d'une décision nouvelle du pouvoir tuteur remplaçant
celle de l'organe décentralisé.

Le statut des Commissaires du Gouvernement manque
toutefois de précision quant à l'étendue des moyens din-
vestigation qui sont mis à leur disposition pour leur per-
mettre d'exetcer efficacement leur contrôle.

Enfin, il convient de noter qu'en vertu de la « loi du
changement » , le pouvoir exécutif a le droit de modifier
à tout moment les règles concernant l'organisation et le
fonctionnement du service public', voire même' de le sup-
primer sans que personne puisse juridiquement s'y oppo-
ser.



1948 1008 +

70.970.000 19.470.030 51.499.970

6.525.000 2.759.526 3.765.474

6.270.000 2.137.815 4.132.185

IUI'1.000 2.813.740 5.601.260
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BIJLAGE III.

111. - Vergelijking Begrotingen 1938 en 1948.

JI trge/ijking tussen de eoor 1943 1Joorgutelde
en de VO()1' 19.'J8 toeçekende kfeddete'n.

Posten.

I. Bezoldigingen .
II. Allerhande toelagen en

vergoedingen . .
III. Uitgaven voor materiële

behoeften '" .
IV. U'itgaven in verband met

de verplaatsingen ... '" •..
V. F'inauciële tussenkomst ten

bate van de parustataal-
openbare rechtspersoneu
en van de rcgieën .

VI. Andere wettelijke subsi-
diën ., .

VII. Subsidiën vclgens ovcr-
cenkomst :..

VIII. Niet verpl ichtc subsldiën.
IX. Andere wcrkingsuitgaven.

359.832.000 893.3H500

70V'>OO.000

4.799.000

lH.9Ö>2.776

34.000

U>55.400

367.656.000

114.500

4'l.272,531

X. Uîtxonderingsuitguven
XI. Afgeschafte posten ." ...

24.000.000 -i.sos.oœ
22.033.222
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ANNEXE III.

Il I. - Compara»on de. Budgeta de 1938 et 1948.

C'JJnl'arais(J'n entre les crédits lJroPQSÙ po ur UJJ,S

et ceux alloués pour 1938.

Postes.

1. Rémunérations,
II. Allocations ct indemnités

diverses.
III. Dépenses de matériel.

IV. Dépenses afférentes aux
dépiucements.

V. Intervention Iinanci ère Cil

faveur des personnes pu-
bliques parustatnles ct des

-,

609.5'17.224

4.765.000

533.492.500 régies.
VI. Antres subventions lé"

gales.
VII. Subventions convention-

nelles.
VIII. Subventions facultatives.

IX. Autres dépenses de Jonc-
tionnelnent.

X. Dépenses exceptionnelles.
22.033.222 XI. Suppiimés.

1.440.900

"323.3$3.460

22.196.000

·U'>M.522.400 1.083.';16.640 1.026.331.482 555.525.722

·170.800.760

T()elichlillfl·

1. Art ikrlr» 1 t.o]. ,6. -- JJ('w/diginycn: De verhoging yan
51.499.9,0 Ir. spruit, ill hoofdznak.voort uit de toegebrachte
w ijz.igi ngen anu het kader van het departement (1.0!]7 cen-
hsden, voorz ien voor 1948, tcgen 806 eenheden in W3S) en
uit de bezoidigingen van het penon cel der openbnre dien-
sten - n ieuwc Ioonschnlcn, tocpassing van de coëfficicnt
2,21), verhoging van de k indertoeslagen, enz.

Ir. Artikehn:; en n. - Allerhande {"dogen en 1'''I'ljflulillYl'n:

+ 3.765.47,1 frank ve rhog in g der bcdrngen.

IJL Art ikrlen. 7,8 en ri. - Uit{J(U.len 1;()O1' mat""i;!I£' belusejtcn:
+ 4.132.18;; Irank. Prijsst ijgjng der stoffeu en uitbreiding
der loknlen.

IV. :1rti1.·'" 10. - Uil{Jnl!"'! in 'vN'/mllil md. d" '·l'J'l'lcmt~i1/.yclI:

;;.601.260 Frank. Die verhoging spruit voort nit de groter
bcdrijvigheid del' contrôlediensten (uitbreiding van het
cf fecbief) en de stiigi nl~ der vcrvoerkostcn en de vergee-
dingen.

V. Artikd 11. - !"inf/lleiri" t ussenlmmet trli hat» mm de 7'11-

ru.st.atonl-openlmrr: rrrlit.snerso ncn. en. 11MI. ,lc rl'{lirën:

533.492.500 minrlor.

.IV otes jllstijit;«fi·l'(cs.

1. .-I J'tic/es 1 à .~.~- Rl.mlllléraÛolI.': L'augmentation de
51-.499.9ïO francs provient, en ordre principal, des modi-
fications apportées an cadre du département (1.057 uni-
tés prévues pour 1945 contre 806 unités en H138) et aux
rétr-ibutions du personnel des services publics - nou-
veaux barèmes, application du coefficient 2,25, majora>

tion des' allocations familiales, etc.

TI. Articles ~ et 6. - Allocations et ùulcuI.1Iit6s divc":.sà:
+ 3.765.474 francs majnrnbion ries taux.

III. Artiûes 7, 8 et 9, - DlJlellse~ rl"matéricZ: + 4.1:3:2.185

Irancs, Augmentation du coût des mat!c\res et oxtcnsinn
des locaux.

I V. il rtùl" 10. - /)(;lJellsCoIJ affb'ClItes tuun rlélllnl'f'lnr:II,f,q:

+ 5.001.260 france. Cette augmentation résulte de J'acti-
vité plus intense des 'services de contrôle (extnnaion de
l'effectif) ainsi que de la majoration des frais de truns-
port ct des indemnités.

V. Al'ûcle 11. - Tnteroentio« [incncière en faveur des per-
SO/l.lll',~ 1mbliqltc8 parastatalee d de réyielJ" en moins
533.192.500 francs.



Posten.

Werkloosheiâ ..... , ...
'I'oepasaing van de besluitwet

van 28 Decemberl944, betref-
fende de maatsehappél ijke ze-
kerheid der arboiders.

N a tùmaol. -We7'k »oor de TVezen
van de slochtoffcn uan. ru-
beidsouçeuollesi " .

De. vcrhoging del' pr ijzen heeft
ruim toegenomen uitgaven van
alle vorme:n' van bijstund van
het Werk ten gevolgc.

Aa.ntá! beseherrnrln k indercn:
1948 + 5.200.

1938 ± 4.000.

Ncaionale Kas 'VOOi' oudá~lolll.~-

rentetoeslo.çen, enz.
Kas voorzien bij arbikel 8 van

het Koninklijk besluit nr' 16
van 22 Juli '1939, bétreffende
het .tot stand brengen van een
Dotat.iefonds.

Toelage aan. het Fonde, 1:ngesteld
met liet oog op de ·nitiJctali1/'0
vwn epeciale teoemoetkomin-
den aan sommige cateo~?'-ieën
elach tofjers van a1'beùlsonge-

-uallea: ,., : ' _,
Die subsidio werd nict bij de

begroting over 1948 opgeno-
men, wegens het feit dat de
opbrengst der belasbingen VOO1"

verzekering Lcgcn de arbcids
ongevallen thans toereikend is
om in de uitgaven te voorz ien.

194.8

350.000.000

6.;>90.000

2.882.000,

1938

885.839.500

2.925.000

4.500.000

VI. l!?'tüel 12, - Andei-e v)p.udijke .wbsid·iën._ - In verho-
ging met 609.547.224 frank

Posten.

]{ inde1'toeslagen aan. de -wal'oe-
vers en de buiten dien ..siver-
band staande arbeulere ". ".

De toelage werd bij Koninklijk
besluit van 22 December 1938,
artikel 3J4 (Belçiech. Staats-
blad. 1J((,n 4'Pebrlul1'i 1989) op
[, millioen frank vastgesteld.

Ve1'plichte verzeke1·ing in {jeNf!

van ziekte of van ùwalùlif,c1:t.
'I'oepussing van de wet op de

maateohappclijko zckerhcid.
lJiÛJ8idiën ten ooortlele der dien-

sten van vrije m·ntllnlitc·its1Jer-
zeke1'Ùtg .. , .. , " ,

1048

5.000.000

565,000,000

132.000,000

1938

2.500.000

n0.422.776

[ 61 J

+

3.665.000

2.882,000
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Postes.

535.839.500 CMmagc.
Application de l'arrêté-loi du

28 décembre 1944 concernant III

sécurité sociale des travail-
leurs.

lEnv-re 'nationale des orphelin»
des vietimee d1t trtl'l/o·il.

L'nugmcntat ion des prix il pro-
voqué des dépenses largement
accrues de toutes les formes
d'assistance de l'Œuvre.

Nombre d'enfants protégés:
1948 ± :;.200.

1938' ± 4_000_
(!aù"e nationale des majorations

de 'rentes de vieillesse, etc.
Caisse prévue par l'article 8 de

l'arrêté royal nO 16 du 22 juil-
let 1939 concernant la création
d'un Fonds de dotation.

'Subvention. au. Fonds instit11é. en
'1J'IU~ dit paiement d'ulloeation«
spéciales à certaines catégories
de oietimee d'accidents du tra-
vail.

4.500.000

Ce subside n'a. pas été repris au
budget de 1948 du fait que Ie
produit des taxes d'assurance
contre les accidents du travail
est actuellement suffisant pour
faire face aux dépenses.

VI. 11rticle 12. - Attt·res subventions lé.gales. En augmentation
de 609.547.2N frnncs,

+

2.500.000

565.000.000

41.1i77,224

Postes.

illlocations familiales au» em-
ployeurs et auœ traoailleur«
i1ulépendants.

La subvention a été fixée à. 5 mil-
lions de francs par l'ar~êté

• royal du 22 décembre 1938, ar-
ticle 314 (Moniteur belge du
4 février 1939).

Assurance obligatoire en ccu de
. maladie ou d'invalidité.

Application de la loi sur la sé-
CUI'Hé sociale.

Svbsides en [aoeur de« .•eroieee
tl'aRRUl'flf/('e mntt(ulÏ!!te libre.
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Posten, 1948

N iettegenstaa nde een verm inde-

ring van het aantal Ierlen, 'in-
gevolge hot in Loepassi ng bren-
gen van de verpl ichte verzeke-
ring, is het u itget rokkcn be-
drag hoger wegens het feit dat
het bedrag der bijdragen aan-
zienl ijk verhoogd werd, daar
de subs'id ién cvcureclig lLltIl het
bedrug del bijdiagcn werclen

vastgesteld.

VIL "'!dil.:d l.t. - Slûm:rlùJn /Jolf/I'IIS rnrcreenkonist. Vcrhog iug :

·'l.7(;5.000 frank.

lNjll/"l~ge oan. lIelf/ii;' uoo r de In-

tcrnct.iouai« A:rIJ(:id,'(j/'f/O'llI::

xo/ù, .'. , , ," 4.7ßFl,OOO
Vóór de oorlog word de hij dragc

voor heb Internationaul Ar-
beidsburean gedekt doOl' de
bij d ruge va n België, die op (1ù

begroting van het Mi n isto rie

van Buitenlandse Zaken voor

dé begroting van de Volken-
bond werd uitgetrokkon. )LlIll'

sedert het ophoudcu del' wcr-
king van de Volkenbond en de

omvorm ing van het Internat.i«-
nalc Arbciclsbureau tot Inter-

uubionale ArJ~eidsorganisatie,.
met het st.a.tuut van gespecinl i-
secl'{lr: instei ling van de Orjra-

n isat.ie der Vcrcn igdc Nat.ies,

hec ft de J nte rnn.tinna.le A r
bei dsorgun isabie eon hegroting

onafha.nkcl ijk V:Ln deze van de

Orgn.nisnt.ie der Vereuigdo Na,
tics, Onder (lie omstaudigbc-

den, akkoortl met het Minish:·
rie van Bu ibenl aruls« Zaken,
WCI'd de bcbal ing V1Ln de dccl-

nonringskostcn aan de bcoogde

instcl li ng voorzien op de he-

grot.ing van hef Ministerio van
, . .
Arbeirl en Socialc VÓOl'ZDl'g.

VIIT, Art ikr] /4. - j'id /'/l'/I!i''11''{< SlIbs/ili;;,,: in meer
1.4 JO.flOO frank.

SlIhsirlù '(/(I/. rTe IJdr!lis,,1tI' Afrh',
!/1I11 noor IIlltrI/sr'h"jl/II,!ijk,'

l'oo/'II/tU(U/1I ." "

'J'negellOl1len hcdrij vighni ri vau
de Afckling,

SIIh81dlC ann d,' Vlm!"zor.,!s- 1'/1

S I I' u.n J,·Cl.' Ir I/. !1f):O('/'I' "/"1 I/. ri I'

"(lIchln/fl'rs 1"11/ Ilr!willsolll!"-

va lien .. , ". ". ,.. .. . ." ... " .

;)0,000

250.000

1938

60.000

[ 62 I

+ Postes.

Malgré une diminution du nom-
bre de rnémbres, suite á la
mise en application de l'assu-
rance obligatoire, le montant
inser it est plus élevé du fait
que le taux des cotisations 'n
été fortement majoré, les suh-
sides étant déterminés propor-
tionnellement au montant des
cotisations.

VII, Arlide M. - SIl!JI'f:/ltÙ)Jl,~ f;(}Jl.rnltù)IIJ1.dlt,~:~laj()l'ation :

4.76Fl,000 francs.

4,765,000

Contribution de
l' Orgunùal i01/

il u 'j'/,(L'l!flil.

Avant la guerre, la contribution
de la Belgique an budget de
la Société des Nnt ions, in-
scrite au budget du }[inii;thc

des Affaires Etrnngères, cou-
vrait la contribution au Hu-
l'eau international du 'I'ravn il.
Mais depuis la cessation des .
act ivités de la Société des- Na-
tions et la transformation du
Bureau internat.ional du 'I'rn-
vail en Organisation I nternn-
tionnlc du 'I'rnvail, ayant le
statut cEillsti tution spécial iséo
cie l'Organisation des Nations
nies, l'O. 1. T. a un budget
indépendant de celui de l'O.
:N". I:. Dans ces conditions,
d'nccord avec le :\l,inisthe
des Affaires Et.rangi-res, 1I~
paiement des f ra is de part.ici-

pat ion iL l'institution visée li

été prévu ail burlget rlu 'l'ru-
vail et de la 'Prévoynnce So-
cialé.

la Belgique ti
Ùlterllaliot/ale

VIII. A rtirlc 14. - SHl'I'('Jl.II()JI.,' [ar ultnt ù-» •• : en plus
l. 4.40, 900 fran 08,

S ubsid« ,I ,,:1 >;>;or/(I/ ion 1~I'flle

pnu.r le nroqr?» «oein],

8;500 41.500

Activité accrue de l'Assocint.ion.

'100.000

8'Ibûde à ln Cai,MI' tif. 1Jl'lIJfJ!lfTl1-

(J~ ct de secours en faveur dr»
uictime« des accidents du tm-
vail.



Posten.

Aanpasaing der tussenkomsten
vau cie Voorzorgs- en Steun kas
aan de huidige levensduurte.

Suùsùliën aati de natioual« Ar-
beidetentoonstcllinçen. ,..

Inrieht ing van technische en he-
roepswedst.rijden en verhoging
der werk ingskosten.

1948

1.250.000

1938

40.000

IX. Artikel l'l. - Aruler« u·t;"/'-/fl(]>;uitgr"."l'fI: in verhogi ng met

:l23.383AOO frank.

I'restatirs, CUZ., ·"'UI· de .·Ily(:mf·-
Ile Spewr- ,;n Dij/ren/(;l.·u s -If/-

y/l.·e ·I)t:rze!.-cri-IIY trogen d« fl,·l-

"dijke (fl'.lIol{Jen. nrtn onder-
dom l~/t '/:m';UÛjdi{/e dood ...

'rot in ]930 werd de VOOI' de
Spaarkas l'oort te spruiten
last, uib hoof'de van udnrinis-
t.ratiewerk, vc rvu lrl VOO)' )'c-
ken ing van hot Rijk inxalcc
verzekering tegen de geldelijke
gevolgen van ouderrlom en
vroegt.ijdige dood, aan de In-
stel ling tcrugbet.aald. Voor de
j arnn 1.?31 tot /(I.'J8 werden die
uitgnven, de r'inaneiële om-
stanrligheden in aanmerk ing
genomen, bij uitzondcri ni!:

(1001' tic Kas ged ragen.
..f l(Jf/llN.n COJlII/l';.~.~rll·i(f(lf. t ot (w-

I,'ort!r-ring ra n. de A rlf(·i,{ ...
Ingestcld bij beslu itwet van fi

J'uni 1945 en bij bosluitwct van
,I Novernber ]946 verbonrlen
aan het Mi nistcrie van Ar-
beid en Sociale Voorzorg.

I nt ernat ionolc "I r!){.;(!.vor!l(J l/ÙO-

fie (ronfercnt.ic», b(,.<tll u.rsro-

,{Ul, en i) ,

Verhoging vriu het getal vnrgnrlc-

r ingen.
Nij/ierheirhfref.ekrollR en 1;;1.rnn-

der" el'är:k('il.~ .. , , .

Verhoging van rloprij« del' juwe-
len , diploma's, cm:" en nan-
euivoring del' aehtcrstnllcn
(1040 tot HJ46).

Ann te st ippen valt dab het Mn-
kopcn del' insigne» en diplo-
ma's "nijvcl'heidsel'eteken"
sleohts van het dienstjlll1.l' ]030
nf uitget rokken wer d op de

. begroting van Arbcid en So-
ciale Voorzorg. Een eompen-

3.5ß8.000

1.700.000'

1.700.000

4.700.000

]47.000

76,031

[ 63 } 499

+ Postes.

Adaptation des interventions de
la Caisse de prévoyance et de
secours au coût actuel de la

1.210.000

VIC.

Subsides aux C.'[;l)()·~i.f.ioil.' natio-

nale« Itn T'I'avail.

Organisation de concours tech-
niques et p rofess ionnals ct ma-
[oration des hais de fonction-
nement.

IX. Artic'lc li. -- Auf..l'e8 dél}(:I18e~ dl'. [onct.io n nrment : en ma-
joration de 323.383.469 frnncs.

3,568.000

Prestations, etc., d« In CI/ùsr'
Ol:nlmle d' fi)pa.l'ljlle M rh Np-
traite en. 1IJ.aUe/"{; d' (/,~R" ra nee

en uuc de la. 1tù;iffe.<se f'i d u
dices prémauu«.

Jusqu'en ]930 ln charge résultunt
pour In Caisse d'EplLl'gne du
chef de truvaux adrni.nistrati:fs
accomplis POUl' compte de
l'Etat en mat-ière d'assllrance

en l'lie tic hl. vi ei Iles~e ct du
dée(~s prématuré était l'cm-
bourséc à cette inst.itut.ion.
POUl' les années .lU31.à l,MS, en
égard aux ci reonstances fi-

nancières laCU:isse a excep-
tionnellement slIPPOI·téecs dé-
penses.

] .700_000

C'0l/1:!il-;,s8al'iot gp.lIira/ ri l« prn-

motion. d.u. '1'1"«(Vltil.
Créé par arrêté-loi clu 6 J \11 n

1945 et rattaché un Ministère
du 'I'ruva.il et de la Prévoyance
Sociale par J'arrêté-loi du rj

novembre 1046.
Orçanieatio n. ù,Unwf.'iollole dtf

'J'rn I;rûl (eonférenccs, (·()lIsril.~

d'adm-iniostratio1', eic.).

Augmentation du nombre de réu-
nions.

Décoration» ind11.~trielles et ·spr!-
cinlcs.

j\{aj oration d tl. p ri x des hijoux,
diplômes, etc. ct apurement
des arriérés (1940 it ]5)rjß).

1.553.000

4.623.96ü

JI est ft noter que l'achat des
.insignes ob des diplômes "dé-
coration inrlust.riolle » n'a été
inscr-it nu hurlgef 'du 'I'rava.il
e.t, de la Prévoyance Sociale
qu'à pnrl.ir de l'exercice ]939,
Une recette compensatoire est
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Posten, 1948 1938

satie-ontvangst wcni bi] de
Rijksrniddalenbegrot.ing \'001'-

zien.
TeyemQetkornùtYf,n ao.n. yd)rt'k-

kintn 1:1tlJtnnif.klelt .

Verhoging van:
a} het bedrag lIer tC/.Çemlll~l.k",-

rningen ;

I,) heb getul begunstigden.
L'remiën. (UIn de (I.rbó"""k, ,fit~

Û"'t eoor 'IIuz"rgrrJfuhe mijn·
arbeit! lat en. nnnroerocn

en

Valtning ao n de «trenkole»-
mijnu.'",·kers ·,.f(f' uhnu ucnu.n-
ten. of rcisbewijZf:n bi] {jÛC{jnl'

keifl '/Jall hw. oerlo]...
Nieuwe kredieten.

:'ï:J.;iOO.OOI.l 4:~.965.000

;'.000.000

77.000.000

X. Artikel HI.. - "1w/r-·re uitzonlln·Îfl(f.<ttit{Ja.?lcn.

De verhogmg, met bet rekking tot UJ38, spruit in hoo îdznnk
voort uit de uitt.rekking van:

fi) een krediet van 5 rrrilfioen fl'llnk om te voorz ien in een
n ieuwe veert iendaagse propaganda voor cie vcil igheid, de ge-
zondheid en de verfj-aaiîng van de wcrkplaatsen ;

/1) een som van 750.000 frank VOOl" het aankopeu van meubels,
hesternd voor de sociale controleurs j

I~)een krcdiet van 17.400.000 frank voor het ve rlenen van
een extra-toelage, geldend als huishoudelijko wederuitrust.ing,
nan sommige categor ieën genieters van tcgemoetkomingen, toc-
gestuan nan de gebrekkigcn en verrninktcn Cil ann de gewezen
slaehtoffers van arbcidsongevallcn.

Xl. .- iYiet-opçenome» posten. in. 10.\8 .., fr. 22.033.n2

Prestaties vnn dienst aan dienst. (Cen-
traal bureau voor benodigdheden, ver-
voer van dienststukken, enz. ... ... ... ... 3.981.364

Intrekking van de bepalingen der Sociale
wetgeving van kracht in de kantons
Eupen-llfalmedy ..... , ... ... ... ... ... ... 6'12.280

Hulpgeld aan de gewezen gcnieters van
tegemoetkomingen aan gehrokk igen en
verm inkten ". 682.500

De belanghcbbenclen kunnen thans het
ouderdornspensioon genieten.

Overrlracht del' diensten t( Gocdkope W0-

ningen Il en « Gezondhcidsboekje » na al'

het Miniateric van Volksgezondheid ... .... 8.980.3313

Subsidie aan de Nationalo Compensatickas
voor kindcrtoelugcn (web van 4 Augustu«
1930). Afgeschaft krediet. Toopassing van
de bcsluitwct van 21 Augustus 1946 (Th"-
(fiJsrk Slanf.çldn,z van 1 Septemher 1046). 7.500.000

Drukkcn Van Iijfrentezcgels. Kostprijs,
rechtsbroeks bebaald op fin npbrengst vn.n

de verkoop , '" 197.300

[ 64 1

+ Postes.

prévue au-budget des Voies ct
Moyens;

229.535.000

Allocations awc estropié» et mu-
tilés;

Augmentation;
u) elu taux des nllocations ,

5.000.000

IJ) elu nombre de bénéfic ia,ires,
Primes «ua: ou ori«r» frui s' em-

luuichent: pour le tnnmi! I{.."

fond de la. mine.
et

Octroi ((.I/X ouvriel's houiileure
d'obo nncments (m de tÜ/ts de
voya.[jC it I' occasion. de leurs
congés.

Crédits nouveaux.
77.000.000

X. Artiel« W. - A1ttres dépen~es eoccntionncllcs.

L'augmentation, pal' l'apport à 1938, résulte, en ordre prin-
cipal, de j'inscription:

a) d'un crédit de 5 millions de francs pour fa.ire face à une
nouvelle quinzaine de propagande pour la sécurité, l'hygiène
e~ l'embellissement des lieux de t.ravai l ;

6) d'une somme de 750.000 francs pour l'acquisition de meu-
bles destinés aux contrôleurs sociaux j

c) d'un crédit cie 17.500.000 francs POUl' l'octroi d'une allo-
cation exceptionnelle tenant lieu de rééquipement ménager it
certaines catégories de bénéficiaires d'allocations accordées
aux estropiés et mutilés et aux anciennes victimes cl'accidents
du travail.

XI. -- I'ostc« non. 'l'(;pl'i.~ en .1OJ~ '" fr. 22.033.222

Prestations ele service à service (Office cen-
tral des fournitures, transport des corrcs-
pondances ele service, etc.) " 3.981.364

Abrogation des dispositions de la législa-
tion sociale en vigueur dans les can tons
d'Eupen-Malmédy ,.' 542.280

Secours aux anciens bénéficiaires d'alloca-
tions aux estropiés et mutilés '" 682.500

Les intéressés peuvent bénéficier actuel-
lement de la pension de vieillesse.

Transfert au Ministère de la Santé Pu-
blique des services « Habitations it hon
marché Il et « Carnet sanitaire Il 8.980.338

Subside il la Caisse nabionnle de compen-
sation pou)' allocations familiales (loi du
4 août 1930). Créc1it suppr-imé. Applica-
tion de l'arrêté-loi du 21 aoflt 194ë (Mani.
leur belge du l·r septembre 1946) 7.500.000

Impression des timbres-retraite. Coût
payé directement SUl' le produit de lit
vente H ••• '" •• ' ." H ••••• ,. 'H ••• 197.300
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