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PROJET DE LOI

modifiant la loi sur la réparation des dommages
résultant des accidents du travail,

AMENDEMENTS
PRESENTES PAR M. HUMBLET

AU TEXTE
PROPOSE PAR LA COMMISSION,

Art. 8,

Remplacer cet article par Je texte suivant;

L'alinéa 9 de l'article 6 de la même. loi est supprimé et
remplacé par le texte suivant:

« Lorsqu'en raison de maladie, d'appel ou de rappel salis
les armes ou de tout autre chômnqe accidentel jU5tifié, le
trnvnilleur n'a pu effectuer ses prestations pendant toute
l'nnnée, (a rémunération à. prendre en considération est
représentée par l'ensemble des salaires ecouis au cours de'
Fnnnée considérée. majoré d'une rémunération hypothétique
afférente aliX journées de chônuiqe ci-dessus visées.

« Cette rémunératioll hypothétique est égale au produit
de la multiplication de la rémuTlération journalière moyenne
de l'intéressé par le nombre des journées de chômage. La
rémunériltion journalière moyenne est obtenue en divisent
l'ensemble de la rémunération effectivement acquise par le
nombre de jal/meCS de tceoeil e[{ectif.

» S'il :;'agit depprentis 01/ douoriers âgés de moins de
21 ans. le saleire servent de base iÎ la Fixation des indem-
nités est cal cillé d'après le salaire h'ypothétiqlle moyen
d'une année normale et entière de treoeil,

» Di/ils les entreprises atteintes de chômage intermittent,
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WETSONTWERP

tot wijziging van de wet betreffende de vergee-
ding der schade voortspruitende uit de arbeids-

onqevallen.

AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE HEER HUM BLET

OP DE TEKST
VOORGEDRAGEN DOOR DE COMMISSIE.

Art 8.

Dit artikel door volgende tekst vervangen:

Lid 9 lIan ettikel ô van dezelfde wet ivordt opgeheuen en
vervenqen door volgende tekst .

« Wanneer wegens ziekte, oproepinq of wederopcoepinq
onder de urapens of elk endete gerechtvaardigde toeoelliqe
iverkloosheid, de ioerknerner ziin presieties qedurende hct
gehele jaar niet hee]: kunnen oertichten, wordt de in aan-
merkinq te nemen bezoldiqinq. oerteqenwoordiqd door hei
totaal lIan de door belenqhebbende tijdens het beschouuide
jaar gewonnen lonen, uetmeerderd met een lujpothetische
bezoldiging die betrekkinq liee]t op de hoqer bedoelde
urerkloosheidsdeqen ,

» Deze hupothetische bezoldiging is gelijk aan het pro-
duct lIan de vermeniqouldiqlnq van de gemiddelde dage-
lijkse bezoldiging. lIan de belenqhebbende met het nente!
werklcosheidsdeoen, De gemiddelde dagelijkse bezoldiging
ioordt berekend door het totaal oen de urerkelii]: ,qewonnen
bezoldiging te delen door het aantal tueckelijk: gepresteerde
deqen,

» Indien het leetjonqens of erbeidess geldt, die geen
21 jaar oud ziin, uicrdt het loon hetwelk tot grondslag dient·
ooor de vaststelling der vergoedingen nasr het qemiddeld
ondersteld loon van een not nuui! en geheel arbeidsjaar bere-
kend.

» In de bedrijoen waar bi} tussenpozen, regelmatig ol
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ré!JlIlicr (Ill irrégulier. le salaire servant de base û l« fixation
des indemnités. en cas d'incapacité permanente ou de décès ,
de la. ['iclime, ese représenté par l'ensemble des salaires
effectivement payés,rtféIjoré de la rémunération lujpothé-
tique afférente aux jOlirnées de chômane ct calculée comme
il est (lit aux deux alinéas qui précèdent. »

JUSTIFICATION.

Le dern; cr alinè a du texte adopsè par la Commission reprend 'le texte
dl' l'article I de l'arrêté-loi du 22 novembre J915, en l'étendant aussi
pi l'Il aux causes de chömaqe accidentel propres au travailleur qu' aux
causes de chômage inhérent es áI'cntrepris e, Or, la rêgle dill.' des trois
qua rts établie par l'arrêté-loi du 22 novembre 1945 pour les cas d'Inca-
pacité tl.'mpwaire, s'appliquait uniqu cment aux causes de chômage inhé-
rentes il l'entreprise. Pour les causes de chômage propres aux travail-
leurs, la compensation s'opérait S'HI$ distinction entre lincapacjté pcr-
mancnte ou le décès et l'tncapacnë temporaire. Il convient, pour ne
pas soumettre les travailleurs- qui se trouvent dans cette dernier c hypo-
thèse, il un régime défavorabl e en cas d'incapacité cemporatre, de ré-
soudre séparément les deux éventualités, Dans la première (caus es dc
chômage propres aux travailleurs). la compensation s'opérera de la
même manièr e pour les cas d'incapacité temporaire que pour ceux d'in-
capaeué permanente ou de décès, Le texte de l'arrêté-lot du 22 novem-
bre 1945. qui demeur era inchanqé et qui. pour cett e raison. n'est pas
repris dans l'amendement. ne s'appliquera. comme par le passé, que
dans la seconde éventualité relative au chômage de l'entreprise.

Art. 9.

À l'alinéa 5, remplacer les mots oZ: la rémunération
gagnee ~ par les mots «la rémunération que la victime
peut gagner .... ».

JUSTIFICATION.

Il est pratiquement impossible il l'assureur ou il lorqanisme chargé
du paiement de la rente, de s'informer de façon permanente d•.. ce que
la victime \lagne enIalt pendant la durée de l'mcapactté. Aussi con-
vient-il de .Iaire ici application de la régi e inscrite à l'alinéa 5 de l'ar-
ttcle 2 de la loi. qui prend en considération non le gain effectif. mais
la faculté de gagner.

[ 2 J

tijdelijk. wetkloosheid vcotkomt, wordt het beslsloon tot
l'aststellinn del' l'ernoedinnen in gcval pan bestendige on-
geschiktheid of pan ot·e.rlijden pan het slachtoffer oette-
genwoordind door het'totaal der. ioerkeliik uitbeteelde

"lonen, oerhooqd met dehypothetische bezoldiginn die be-
,trekkinn hee]: op de wetklooshetdsdeqen en berekend
zoels nczend in de tweepoora!naande leden. ».

VERANTWOORDING.

Hl'! laatstc lid van dl.' tckst welkc door de Commlsslc werd aan-
genomen is de weerqavc van de .tekst van het eerste artikel van de
bcslultwct van 22 Novcmber 19'15, wclke nochtans wordt ultqebrcid
zowel tot de toevalliqe oorzaken van werkloosheid dgen aan de arbci-
der als tot de oorzakcn van werklooshetd wclk e eig cn zijn aan hct
bedrij]. Welnu, de -zogenaamde rcqcl der drie vlcrdeu, ir,g evo erd bij
besluitwct van 22 November J915 voor de gevall en van rtldcltjke on-
gl.'schiktheid. gold uttslultcnd voor de oorzakcn van werklooshcid
6gen aan hct bedrijf. Voor de oorzakcn van werklooshcid eigen aan
de arbelders qeschiedde de compensatie zonder onderscheid tussen de
bestendiqe onqeschikthetd of het ovcrlijden en de tijdclljke onqcschtkt-
held. Om de arbetders die zich in die laatste onderstellinq bevinden aan
geen on9ustige regding te onderwerpen in geval van tijdelijke onqe-
schiktheld, betaarnt het beldc gevallen afzonderlljk op te Iosscn. In de
eerste (oorzaken van werklooshcid eigen aan de arbetdcrs] zal de com-
pensatie op dezellde wijze geschieden voor de geva'!len van tijdelijke
onqeschikth eid als voor die van bestendiqe onqcschlktheid of van ovcr-
lijden. D e tekst van de hesluitwet van 22 Novernber 1915 die ongewij-
zigd blijft en die daarorn niet in hez amendement wordt opqcnomcn zal,
zoals vrocqer, slechts qeldcn in de twecde ondcrstellluq bctreffende de
werkloosheid in het bcdrijf.

Art. 9.

In het vijlde lid de woorden « tijdens de ongeschiktheid
verdiende bezoldlqtnq » vervanqcu door de woorden
«bezoldiging uielke hetslachtoffer tiidens de orujeschikt-
held kan oerdienen >J.

VERANTWOORDING,

Voor de verzckcraar of voor hct orqauisrnc bclast met de uitbe-
taling van de rente is hct practisch onmogelijk gedurig na te qaan
wat het slachtolfer Icitclijk verdicnt gedurendc het tijdperk van onqc-
schiktbcld. Daarom past hct hier de rcqel toe te passcn welke is ver-
vat in lid 5 van artikcl 2 der wct, waarin niet de werkclijke vcrdicnste
wordt in aanrncrkinq qcnomcn, doch ,de moqclljkherd tot vcrdicncn.

P. HUMBLET.
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