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INTERPARLEMENTAIRE CONFERENTIE VAN DE VOORZITTERS VAN DE COMMISSIES VOOR DE
SOCIALE ZAKEN EN HET BEDRIJFSLEVEN VAN DE LIDSTATEN EN KANDIDAAT-LIDSTATEN VAN DE
EUROPESE UNIE

VERSLAG

De interparlementaire conferentie vond plaats binnen het raam van de parlementaire
dimensie van het lerse voorzitterschap van de Raad van de Europese Unie. Naast
vertegenwoordigers van de nationale parlementen namen ook andere actoren in de
besluitvorming aan de conferentie deel: leden van het Europees Parlement,
vertegenwoordigers van de Europese Commissie (waaronder de Europese commissaris voor
arbeid, sociale zaken en inclusie) en vertegenwoordigers van het lerse bedrijffsleven. De
Kamer van volksvertegenwoordigers werd vertegenwoordigd door de heer Yvan Mayeur,
voorzitter van de commissie voor de Sociale zaken.

In zijn openingstoespraak overliep de heer Damien English, voorzitter van de commissie voor
arbeid, ondernemingen en innovatie van het lerse parlement, het programma van de dag.
Het centrale thema van de conferentie was de ontwikkeling van strategieén om
jeugdwerkloosheid te bestrijden en het potentieel van kleine en middelgrote ondernemingen
te vergroten. Het thema werd uitgewerkt in drie sessies.

Sessie 1- Jeugdwerkloosheid, een uitdaging voor de Europese Unie

Deze sessie werd aangevat met inleidende uiteenzettingen van de heer Laszlo Andor,
Europees commissaris voor arbeid, sociale zaken en inclusie, en mevrouw Joan Burton, lers
minister van sociale bescherming.

De sessie focuste op de problematiek van jeugdwerkloosheid, die door de economische
crisis in de hele Europese Unie is gestegen en in sommige landen, vooral in Zuid-Europa,
ongekende niveaus heeft bereikt (tot meer dan 50 %). Een specifiek beleid voor de
doelgroep van de jongeren is nodig en vergt een actief relancebeleid, maar dat beleid stuit
op grenzen, die worden bepaald door de noodzakelijke sanering van de openbare financién.

De heer Andor gaf toelichting bij een nieuw initiatief van de Europese Unie, dat in februari
2013 werd gelanceerd: de jeugdgarantie, een instrument dat laaggeschoolde jongeren die
moeilijkheden ondervinden bij toetreding tot de arbeidsmarkt kansen geeft om door een
opleiding of een bedrijfsstage ervaring op te doen. Het betreft geen uniforme Europese
regeling die overal op gelijke wijze wordt toegepast, maar een aanbeveling en een
budgettaire faciliteit, die door de lidstaten op pragmatische en aangepaste wijze kan worden
ingevuld.
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Mevrouw Burton wees op de mix van structurele maatregelen die de lerse regering heeft
genomen om de jeugdwerkloosheid te bekampen: beter onderwijs, actieve begeleiding bij de
zoektocht naar een job, meer training op de werkvloer, jobervaring door stages en de creatie
van nieuwe jobs door doelgerichte overheidsinvesteringen.

De jeugdgarantie werd door alle delegaties positief onthaald, maar er werden bezwaren
geopperd tegen de te beperkte omvang van het programma, die ervoor zorgt dat veel
schoolverlaters nog steeds verstoken blijven van beroepsopleiding of stage. Veel
deelnemers pleitten voor een versoepeling van het budgettaire soberheidsbeleid van de
Europese Unie om de jeugdgarantie te kunnen verruimen en zo meer werkloze jongeren te
bereiken; de eerste stappen naar een versoepeling van het beleid van de Europese Unie
werden ondertussen gezet, onder meer onder impuls van de nationale parlementen.

Sessie 2 — De versterking van het potentieel van kleine en middelgrote ondernemingen
(KMO’s) en het aanwakkeren van de ondernemingszin in Europa

Drie sprekers hielden in deze sessie een inleidende uiteenzetting:

- de heer Richard Bruton, de lerse minister voor Werk, Economie and Innovatie;

- mevrouw Joanna Drake, speciaal gezant voor KMO’s bij het directoraat-generaal
Onderneming en Industrie van de Europese Commissie;

- mevrouw Triona Campbell, ondernemer en directeur van het bedrijf BeActive Media.

In de meeste Europese landen zijn KMO’s de motor van de economie. In het beleid moet
daar ten volle rekening mee worden gehouden door de toetsing van maatregelen op de
haalbaarheid ervan voor KMQO’s; complexe administratieve procedures, die correct kunnen
worden geimplementeerd door grote bedrijven, zijn immers vaak onoverkomelijk voor kleine
ondernemingen. De overheden moeten hun interne organisatie ook zo aanpassen dat de
ondersteuning en begeleiding van KMO’s optimaal is.

De ondernemingszin gaat in Europa achteruit, terwijl ze in andere delen van de wereld
toeneemt. Een mentaliteitswijziging vergt een integraal beleid: meer aandacht voor het
bedrijfsleven in het onderwijs, een proactieve begeleiding van beginnende ondernemers,
positievere beeldvorming over ondernemingen in de media, een betere sociale bescherming
van zelfstandigen, de maatschappelijke relativering van het stigma dat nu nog aan een
faillissement kleeft, ...

De heer Bruton toonde aan dat het KMO-beleid een speerpunt van het beleid van de lerse
regering is. Mevrouw Drake schetste het KMO-beleid van de Europese Commissie en reikte
ideeén aan voor de bevordering van de ondernemingszin bij de bevolking. Mevrouw
Campbell gaf voorbeelden van overheidsmaatregelen die voor kleine ondernemers obstakels
kunnen opwerpen en verduidelijkte hoe het beter kan door op een alternatieve manier met
mogelijkheden en problemen om te gaan.
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Sessie 3—0ndernemen door innovatie

Tijdens deze sessie gaven drie sprekers een inleidende uiteenzetting:

- de heer Wolfgang Burtscher, adjunct-directeur-generaal bij het directoraat-generaal
Onderzoek en Innovatie van de Europese Commissie;

- dr. Imelda Lambkin, directeur van het lerse ondersteuningsnetwerk voor FP7;

- dr. Mazhar Bari, medeoprichter en technologieverantwoordelijke van SolarPrint.

De heer Burtscher stipte aan dat het aandeel van de Europese Unie in de wereldwijde
investeringen in onderzoek en ontwikkeling is afgenomen van 28,7 % in 1995 tot 22,3 % in
2010. Dit pijnpunt moet worden aangepakt omdat innovatie de motor is van economische
ontwikkeling en oplossingen kan aanreiken voor de belangrijke uitdagingen van de toekomst:
de toename van de wereldbevolking, de groeiende behoefte aan energie en voedsel en de
klimaatverandering. FP7 (Framework Programme 7), het zevende EU-kaderprogramma voor
onderzoek en technologische ontwikkeling, speelt een cruciale rol in het op de kaart zetten
van de Europese Unie op het vlak van innovatie: het is binnen de EU het belangrijkste
instrument voor de ondersteuning van samenwerking tussen onderzoekers en voor de
ontwikkeling en innovatie in wetenschap, engineering en technologie. Sinds de lancering van
het eerste EU-kaderprogramma in 1984 heeft de Europese Unie een voorname rol gespeeld
in de initiatie en organisatie van multidisciplinair onderzoek en samenwerking, zowel binnen
de Europese Unie als tussen Europese en niet-Europese ondernemingen.

Mevrouw Lambkin legde uit hoe de lerse overheid FP7 heeft geimplementeerd ten behoeve
van de realisatie van een maximaal rendement. De heer Bari verklaarde hoe het Europese
en het lerse beleid een rol heeft gespeeld bij de ontwikkeling van zijn bedrijf SolarPrint, een
KMO die diverse applicaties ontwikkelt die van zonne-energie gebruik maken.
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