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CRIV
Integraal Verslag, met links het definitieve integraal 
verslag en rechts het vertaalde beknopt verslag van de 
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CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte 
rendu intégral et, à droite, le compte rendu analytique 
traduit des interventions (avec les annexes)

PLEN Plenum PLEN Séance plénière
COM Commissievergadering COM Réunion de commission

MOT Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig papier) MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations 
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CHAPITRE 1ER

Disposition générale

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

CHAPITRE 2

Prescription de l’incapacité de travail  
par le médecin traitant en vue  

de la reconnaissance de l’incapacité de travail 
dans le cadre de l’assurance indemnités

Art. 2

À l’article 88 de la loi relative à l’assurance obligatoire 
soins de santé et indemnités coordonnée le 14 juillet 
1994, modifié en dernier lieu par la loi du 19 décembre 
2025, les modifications suivantes sont apportées:

1° entre le deuxième et le troisième alinéa, deux 
alinéas sont insérés, rédigés comme suit:

“Pour l’application des deux alinéas précédents, la 
notification d’incapacité de travail destinée au méde-
cin-conseil de l’organisme assureur ne peut pas être 
établie par un médecin qui, conformément à l’article 3, 
§ 1er, de la loi coordonnée du 10 mai 2015 relative à 
l’exercice des professions des soins de santé et à l’ar-
ticle 10, alinéa 1er de la loi du 22 avril 2019 relative à la 
qualité de la pratique des soins de santé, est autorisé à 
exercer la médecine et est inscrit au tableau de l’Ordre 
des médecins, mais qui ne répond pas à l’une des 
conditions suivantes:

1° il est médecin généraliste agréé ou en formation;

2° il répond aux critères du médecin généraliste sur 
la base de droits acquis conformément à l’article 1er, 
§ 12, 3°, de l’annexe à l’arrêté royal du 14 septembre 
1984 établissant la nomenclature des prestations de 
santé en matière d’assurance obligatoire soins de santé 
et indemnités;

3° il est médecin spécialiste agréé ou en formation.

À l’exception des situations de force majeure, le 
médecin généraliste ne peut établir une notification 
d’incapacité de travail destinée au médecin‑conseil de 
l’organisme assureur que s’il a accès au dossier médical 
global du titulaire. Le Roi détermine, par arrêté délibéré 

HOOFDSTUK 1

Algemene bepaling

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

HOOFDSTUK 2

Voorschrijven van arbeidsongeschiktheid  
door de behandelend arts met het oog  

op de erkenning van de arbeidsongeschiktheid  
in het kader van de uitkeringsverzekering

Art. 2

In artikel 88 van de wet betreffende de verplichte 
verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkerin-
gen, gecoördineerd op 14 juli 1994, laatstelijk gewijzigd 
bij de wet van 19 december 2025, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht:

1° tussen het tweede en derde lid worden twee leden 
ingevoegd, luidende:

“Voor de toepassing van de vorige twee leden mag 
de kennisgeving van arbeidsongeschiktheid voor de 
adviserend arts van de verzekeringsinstelling niet worden 
opgesteld door een arts die, overeenkomstig artikel 3, § 1, 
van de gecoördineerde wet van 10 mei 2015 betreffende 
de uitoefening van de gezondheidszorgberoepen en 
artikel 10, eerste lid, van de wet van 22 april 2019 inzake 
de kwaliteitsvolle praktijkvoering in de gezondheidszorg, 
de geneeskunde mag uitoefenen en ingeschreven is op 
de lijst bij de Orde der artsen, maar niet voldoet aan één 
van de volgende voorwaarden:

1° hij is erkend of in opleiding als huisarts;

2° hij voldoet aan de criteria van huisarts op basis van 
verworven rechten overeenkomstig artikel 1, § 12, 3°, van 
de bijlage bij het koninklijk besluit van 14 september 1984 
tot vaststelling van de nomenclatuur van de geneeskun-
dige verstrekkingen inzake verplichte verzekering voor 
geneeskundige verzorging en uitkeringen;

3° hij is erkend of in opleiding als arts-specialist.

Behalve in situaties van overmacht kan de huisarts 
slechts een kennisgeving van arbeidsongeschiktheid 
voor de adviserend arts van de verzekeringsinstelling 
opstellen als hij toegang heeft tot het globaal medisch 
dossier van de gerechtigde. De Koning bepaalt, bij een 



1789/003DOC 564

K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  5 6 e   Z I T T I N G S P E R I O D E 2026 2027 C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  5 6 e   L É G I S L AT U R E

en Conseil des ministres, les situations de force majeure 
justifiant l’établissement d’une notification d’incapacité 
de travail par un médecin généraliste qui n’a pas accès 
au dossier médical global du titulaire.”;

2° dans la version néerlandaise de l’alinéa 3, qui 
devient l’alinéa 5, le mot “categoriëen” est remplacé 
par le mot “categorieën”;

3° à l’alinéa 4, qui devient l’alinéa 6, les mots “alinéas 1 
à 3” sont remplacés par les mots “alinéas 1er et 2 ainsi 
que des alinéas 4 et 5”;

4° entre l’alinéa 4, qui devient l’alinéa 6, et l’alinéa 5, qui 
devient l’alinéa 8, un alinéa est inséré, rédigé comme suit:

“Par dérogation à l’alinéa 6, le Roi peut déterminer, 
par arrêté délibéré en Conseil des ministres, les situa-
tions dans lesquelles la durée maximale prescrite de 
l’incapacité de travail est inférieure à trois mois.”

Art. 3

Dans la section I du chapitre III du titre IV de la même 
loi, il est inséré un article 89/1 rédigé comme suit:

“Art. 89/1. En cas de rédaction de la notification d’in-
capacité de travail à l’attention du médecin‑conseil de 
l’organisme assureur, le médecin généraliste doit, après 
l’écoulement d’une période d’incapacité de travail de 
six semaines et selon les modalités et situations déter-
minées par le Roi, intégrer les constatations effectuées 
par d’autres praticiens d’une profession de soins de 
santé, visés à la loi coordonnée du 10 mai 2015 relative 
à l’exercice des professions des soins de santé, dans le 
dossier destiné au médecin‑conseil de l’organisme assu-
reur, si celles-ci sont utiles dans le cadre de l’évaluation 
et du suivi de l’état d’incapacité de travail du titulaire.”

Art. 4

À l’article 95 de la même loi les modifications suivantes 
sont apportées:

1° l’alinéa 2 est remplacé par ce qui suit:

“Pour la notification de l’état d’invalidité au méde-
cin‑conseil de l’organisme assureur en exécution de 
l’alinéa 1er, les dispositions des articles 88, alinéas 1er 

besluit vastgesteld na overleg in de ministerraad, de 
situaties van overmacht die het opstellen van een ken-
nisgeving van arbeidsongeschiktheid door een huisarts 
rechtvaardigen die geen toegang heeft tot het globaal 
medisch dossier van de gerechtigde.”;

2° in de Nederlandse versie van het derde lid, dat het 
vijfde lid wordt, wordt het woord “categoriëen” vervangen 
door het woord “categorieën”;

3° in het vierde lid, dat het zesde lid wordt, worden 
de woorden “het eerste tot derde lid” vervangen door de 
woorden “het eerste en tweede lid, evenals het vierde 
en vijfde lid”;

4° tussen het vierde lid, dat het zesde lid wordt, en 
het vijfde lid, dat het achtste lid wordt, wordt een lid 
ingevoegd, luidende:

“In afwijking van het zesde lid kan de Koning, bij een 
besluit vastgesteld na overleg in de ministerraad, de 
situaties bepalen waarin de maximale voorgeschreven 
periode van arbeidsongeschiktheid korter is dan drie 
maanden.”

Art. 3

In afdeling I van hoofdstuk III van titel IV van dezelfde 
wet wordt een artikel 89/1 ingevoegd, luidende:

“Art. 89/1. In geval van het opstellen van de kennisge-
ving van arbeidsongeschiktheid voor de adviserend arts 
van de verzekeringsinstelling dient de huisarts, na het 
verstrijken van een periode van arbeidsongeschiktheid 
van zes weken en onder de door de Koning nader te 
bepalen regels en situaties, de vaststellingen van andere 
beoefenaars van een gezondheidszorgberoep, bedoeld 
in de gecoördineerde wet van 10 mei 2015 betreffende 
de uitoefening van de gezondheidszorgberoepen, in 
het dossier bestemd voor de adviserend arts van de 
verzekeringsinstelling op te nemen als zij nuttig zijn in 
het kader van de evaluatie en de opvolging van de staat 
van arbeidsongeschiktheid van de gerechtigde.”

Art. 4

In artikel 95 van dezelfde wet worden de volgende 
wijzigingen aangebracht:

1° het tweede lid wordt vervangen als volgt:

“Voor de kennisgeving van de staat van invaliditeit 
aan de adviserend arts van de verzekeringsinstelling 
in uitvoering van het eerste lid zijn de bepalingen van 
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à 5 et alinéa 8, 89 et 89/1 sont également applicables. 
Le Roi peut également déterminer, par arrêté délibéré 
en Conseil des ministres, les situations dans lesquelles 
le titulaire ne doit pas adresser de notification de l’état 
d’invalidité au médecin-conseil en vue de la reconnais-
sance ou de la prolongation de l’état d’invalidité.”;

2° il est complété par un alinéa, rédigé comme suit:

“La durée de chaque période prescrite d’invalidité 
mentionnée dans la notification adressée au méde-
cin-conseil en application des alinéas précédents est 
de maximum un an.”

Art. 5

Le présent chapitre entre en vigueur le 1er novembre 
2026.

CHAPITRE 3

Évaluation de l’état d’incapacité de travail

Art. 6

À l’article 100, § 1er, de la même loi, modifié en dernier 
lieu par la loi du 4 juin 2023, un alinéa rédigé comme 
suit est inséré entre les alinéas 5 et 6:

“Toutefois, pour la reconnaissance de l’incapacité de 
travail débutant durant les trente premiers jours suivant la 
date à laquelle il a été mis fin à l’ancienne fonction pour 
cause d’inaptitude médicale, laquelle a rendu l’ancien 
employeur redevable des cotisations dues en exécution 
des dispositions concernées de la loi du 20 juillet 1991 
portant des dispositions sociales et diverses ou de la 
loi du 6 février 2003 portant des dispositions sociales 
pour des militaires qui retournent à la vie civile afin de 
donner au travailleur le droit aux prestations de l’assu-
rance indemnités, la cessation de toute activité ne doit 
pas être la conséquence directe de l’apparition ou de 
l’aggravation de lésions ou de troubles fonctionnels.”

Art. 7

L’article 6 produit ses effets le 1er juin 2026.

artikel 88, eerste tot vijfde lid en achtste lid, artikel 89 en 
artikel 89/1, ook van toepassing. De Koning kan ook, bij 
een besluit vastgesteld na overleg in de ministerraad, 
de situaties bepalen waarin de gerechtigde geen ken-
nisgeving van de staat van invaliditeit moet bezorgen 
aan de adviserend arts met het oog op de erkenning of 
de verlenging van de staat van invaliditeit.”;

2° het wordt vervolledigd met een nieuw lid, luidende:

“De duur van elke voorgeschreven periode van inva-
liditeit vermeld in de kennisgeving voor de adviserend 
arts die wordt bezorgd met toepassing van de vorige 
leden, bedraagt maximaal één jaar.”

Art. 5

Dit hoofdstuk treedt in werking op 1 november 2026.

HOOFDSTUK 3

Evaluatie van de staat van arbeidsongeschiktheid

Art. 6

In artikel 100, § 1, van dezelfde wet, laatstelijk gewij-
zigd bij de wet van 4 juni 2023, wordt tussen het vijfde 
en zesde lid een lid ingevoegd, luidende:

“Voor de erkenning van de arbeidsongeschiktheid die 
aanvat tijdens de eerste dertig dagen na het beëindigen 
van de vroegere functie wegens medische ongeschikt-
heid waardoor de voormalige werkgever de vereiste 
bijdragen is verschuldigd in uitvoering van de betrok-
ken bepalingen van de wet van 20 juli 1991 houdende 
sociale en diverse bepalingen of de wet van 6 februari 
2003 houdende sociale bepalingen voor militairen die 
terugkeren naar het burgerleven om aan de werknemer 
het recht te geven op prestaties van de uitkeringsver-
zekering, moet de stopzetting van elke werkzaamheid 
echter niet het rechtstreeks gevolg zijn van de intrede 
of de verergering van letsels of functionele stoornissen.”

Art. 7

Artikel 6 heeft uitwerking met ingang van 1 juni 2026.
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CHAPITRE 4

Suivi renforcé de l’évaluation  
de l’état de l’invalidité

Art. 8

À l’article 94 de la même loi, modifié en dernier lieu 
par la loi du 20 décembre 2023, un alinéa rédigé comme 
suit est inséré entre les alinéas 2 et 3:

“À l’initiative du Comité de gestion visé à l’article 79 
et après avis de la Commission supérieure du Conseil 
médical de l’invalidité ou à Son initiative sur avis du 
Comité de gestion visé à l’article 79 et de la Commission 
supérieure du Conseil médical de l’invalidité, le Roi fixe, 
par un arrêté délibéré en Conseil des ministres, les 
critères déterminant quelles notifications établies par 
le médecin traitant du titulaire visées à l’article 95 font 
l’objet d’un examen avant l’établissement du rapport 
visé aux alinéas 1er et 2, à l’attention du Conseil médical 
de l’invalidité, avec l’organisation d’un contact physique 
par le médecin-conseil ou le collaborateur de l’équipe 
multidisciplinaire avec le titulaire. Lors de la fixation de 
ces critères, le Roi veille à ce que chaque titulaire ait 
pu avoir, au plus tard le 31 décembre 2029, et ensuite 
au cours de chaque période suivante de quatre ans, au 
moins une fois le contact physique précité. Toutefois, 
ce contact physique n’est pas requis pour les titulaires 
dont les très graves lésions ou troubles fonctionnels 
satisfont aux conditions déterminées par le Roi et qui, 
dans le cadre du rapport précité établi pour le Conseil 
médical de l’invalidité, justifient une proposition de re-
connaissance de l’état d’invalidité jusqu’à la fin du mois 
au cours duquel ils atteignent l’âge légal de la pension, 
fixé à l’article 2 de l’arrêté royal du 23 décembre 1996 
portant exécution des articles 15, 16 et 17 de la loi du 
26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale 
et assurant la viabilité des régimes légaux de pensions.”

Art. 9

Dans la section II du chapitre III du titre IV de la même 
loi, il est inséré un article 95/1, rédigé comme suit:

“Art. 95/1. Pour l’exercice des missions qui leur sont 
confiées par et en vertu des articles 90 et 94, les mé-
decins du Service des indemnités, membres du Conseil 
médical de l’invalidité, ont accès aux données suivantes 
du dossier médical du titulaire se trouvant auprès de l’or-
ganisme assureur auquel le titulaire concerné est affilié 

HOOFDSTUK 4

Versterkte opvolging van de evaluatie  
van de staat van invaliditeit

Art. 8

In artikel 94 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij 
de wet van 20 december 2023, wordt tussen het tweede 
en derde lid een lid ingevoegd, luidende:

“Op initiatief van het Beheerscomité bedoeld in ar-
tikel 79 en na advies van de Hoge Commissie van de 
Geneeskundige raad voor invaliditeit of op Zijn initiatief 
op advies van het Beheerscomité bedoeld in artikel 79 
en van de Hoge Commissie van de Geneeskundige raad 
voor invaliditeit, stelt de Koning, bij een besluit vastge-
steld na overleg in de Ministerraad, de criteria vast die 
bepalen welke door de behandelend arts van de gerech-
tigde opgestelde kennisgevingen bedoeld in artikel 95 
het voorwerp vormen van een onderzoek alvorens het 
in het eerste en tweede lid bedoelde rapport voor de 
Geneeskundige raad voor invaliditeit wordt opgesteld, 
met de organisatie van een fysiek contact door de advi-
serend arts of de medewerker van het multidisciplinaire 
team met de gerechtigde. Bij de vaststelling van deze 
criteria waakt de Koning erover dat elke gerechtigde, 
uiterlijk op 31 december 2029 en vervolgens tijdens 
elke volgende periode van vier jaar, minstens één keer 
een voormeld fysiek contact kan hebben gehad. Dit 
fysiek contact is evenwel niet vereist voor de gerech-
tigden van wie de zeer ernstige letsels of functionele 
stoornissen voldoen aan de door de Koning bepaalde 
voorwaarden die in het kader van het voormelde voor de 
Geneeskundige raad voor invaliditeit opgestelde rapport 
een voorstel tot erkenning van de staat van invaliditeit 
rechtvaardigen tot het einde van de maand waarin zij de 
wettelijke pensioenleeftijd bereiken bepaald in artikel 2 
van het koninklijk besluit van 23 december 1996 tot 
uitvoering van de artikelen 15, 16 en 17 van de wet van 
26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid 
en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke 
pensioenstelsels.”

Art. 9

In afdeling II van hoofdstuk III van titel IV van dezelfde 
wet wordt een artikel 95/1 ingevoegd, luidende:

“Art. 95/1. Voor de uitoefening van de door en krach-
tens de artikelen 90 en 94 toevertrouwde opdrachten 
hebben de artsen van de Dienst voor uitkeringen, leden 
van de Geneeskundige raad voor invaliditeit, toegang 
tot de volgende gegevens van het medisch dossier van 
de gerechtigde dat zich in de verzekeringsinstelling 
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ou inscrit et qui sont utilisées par le médecin-conseil ou 
par le collaborateur de l’équipe multidisciplinaire lors de 
l’évaluation et du suivi de l’état d’incapacité de travail 
de ce titulaire:

1° les rapports transmis par le titulaire, établis par le 
médecin traitant;

2° les données mentionnées dans le questionnaire 
complété par le titulaire, visant à vérifier quels facteurs 
personnels et liés à l’environnement peuvent, selon le 
cas, favoriser ou empêcher une reprise du travail auprès 
de l’employeur ou l’exercice d’une activité sur le marché 
du travail régulier;

3° les constatations effectuées lors des contacts phy-
siques réalisés avec le titulaire par le médecin‑conseil 
ou le collaborateur de l’équipe multidisciplinaire;

4° les prestations de santé, visées à l’article 34, dont 
le titulaire a bénéficié.

L’Institut est responsable du traitement des données 
à caractère personnel visé à l’alinéa 1er.

Les données visées à l’alinéa 1er ne sont pas conser-
vées plus longtemps que nécessaire à la réalisation de la 
finalité de leur traitement, avec un délai de conservation 
maximal de cinq ans à compter du 1er janvier de l’année 
suivant la clôture du dossier d’incapacité de travail.”

Art. 10

Le présent chapitre produit ses effets le 1er novembre 
2026.

CHAPITRE 5

Prime de reprise du travail

Art. 11

À l’article 110/1, § 1er, de la même loi, inséré par la 
loi-programme du 26 décembre 2022 et modifié par la 
loi du 22 décembre 2023, le nombre “1725” est remplacé 
par le nombre “3000”.

bevindt waarbij de betrokken gerechtigde is aangeslo-
ten of ingeschreven die door de adviserend arts of de 
medewerker van het multidisciplinaire team worden 
gebruikt bij de evaluatie en de opvolging van de staat 
van arbeidsongeschiktheid van deze gerechtigde:

1° de door de gerechtigde bezorgde verslagen die 
door de behandelend arts zijn opgesteld;

2° de gegevens vermeld in de door de gerechtigde 
ingevulde vragenlijst die beoogt om na te gaan welke 
persoons- en omgevingsgerelateerde factoren, naargelang 
het geval, een werkhervatting bij de werkgever of het 
opnemen van een beroep op de reguliere arbeidsmarkt 
kunnen bevorderen of verhinderen;

3° de vaststellingen die zijn verricht tijdens de door 
de adviserend arts of de medewerker van het multidis-
ciplinaire team uitgevoerde fysieke contacten met de 
gerechtigde;

4° de door de gerechtigde genoten geneeskundige 
verstrekkingen bedoeld in artikel 34.

Het Instituut is verantwoordelijk voor de verwerking 
van persoonsgegevens zoals bedoeld in het eerste lid.

De gegevens, bedoeld in het eerste lid, worden niet 
langer bewaard dan noodzakelijk voor de verwezen-
lijking van het doel van de verwerking ervan, met een 
maximale bewaartermijn van vijf jaar te rekenen vanaf 
1 januari van het jaar volgend op de afsluiting van het 
arbeidsongeschiktheidsdossier.”

Art. 10

Dit hoofdstuk heeft uitwerking met ingang van 1 no-
vember 2026.

HOOFDSTUK 5

Werkhervattingspremie

Art. 11

In artikel 110/1, § 1, van dezelfde wet, ingevoegd bij 
de programmawet van 26 december 2022 en gewijzigd 
bij de wet van 22 december 2023, wordt het getal “1725” 
vervangen door het getal “3000”.
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Art. 12

L’article 11 entre en vigueur le 1er novembre 2026 et 
ne s’applique qu’à la condition que la période couverte 
par l’autorisation du médecin-conseil et la reprise du 
travail du titulaire reconnu en invalidité auprès de l’em-
ployeur, sur la base de cette autorisation, ne débutent 
que le 1er novembre 2026 au plus tôt.

CHAPITRE 6

“Fonds Retour au Travail”

Art. 13

À l’article 110/2, § 2, de la même loi, inséré par la 
loi-programme du 26 décembre 2022 et modifié par la 
loi du 16 octobre 2023, un alinéa rédigé comme suit est 
inséré entre les alinéas 2 et 3:

“L’intervention du “Fonds Retour au Travail” visée à 
l’alinéa 2 s’élève à 1800 euros au maximum. Ce mon-
tant est lié à l’indice-pivot en vigueur au 1er novembre 
2026. Il est adapté conformément à l’article 4 de la loi 
du 2 août 1971 organisant un régime de liaison à l’indice 
des prix à la consommation des traitements, salaires, 
pensions, allocations et subventions à charge du Trésor 
public, de certaines prestations sociales, des limites de 
rémunération à prendre en considération pour le calcul de 
certaines cotisations de sécurité sociale des travailleurs, 
ainsi que des obligations imposées en matière sociale 
aux travailleurs indépendants. L’adaptation précitée est 
appliquée à partir du jour fixé à l’article 6, alinéa 1er, 3°, 
de la loi précitée du 2 août 1971 et, le cas échéant, elle 
est arrondie à l’unité supérieure. La date de décision 
d’octroi de l’intervention du “Fonds Retour au Travail” 
par le fonctionnaire dirigeant du Service des indemnités 
détermine le montant maximal étant d’application.”

Art. 14

Le présent chapitre produit ses effets le 1er novembre 
2026.

Art. 12

Artikel 11 treedt in werking op 1 november 2026 en 
is slechts van toepassing op voorwaarde dat zowel de 
periode gedekt door de toelating van de adviserend arts 
als de werkhervatting door de invalide erkende gerech-
tigde bij de werkgever op grond van deze toelating ten 
vroegste aanvatten op 1 november 2026.

HOOFDSTUK 6

“Terug-naar-werkfonds”

Art. 13

In artikel 110/2, § 2, van dezelfde wet, ingevoegd bij 
de programmawet van 26 december 2022 en gewijzigd 
bij de wet van 16 oktober 2023, wordt tussen het tweede 
en derde lid een lid ingevoegd, luidende:

“De tussenkomst van het “Terug-naar-werkfonds” 
bedoeld in het tweede lid bedraagt maximaal 1800 euro. 
Dit bedrag is gekoppeld aan de spilindex van toepassing 
op 1 november 2026 en wordt aangepast overeenkom-
stig artikel 4 van de wet van 2 augustus 1971 houdende 
inrichting van een stelsel waarbij de wedden, lonen, 
pensioenen, toelagen en tegemoetkomingen ten laste 
van de openbare schatkist, sommige uitkeringen, de 
bezoldigingsgrenzen waarmee rekening dient gehouden 
bij de berekening van sommige bijdragen van de sociale 
zekerheid der arbeiders, alsmede de verplichtingen op 
sociaal gebied opgelegd aan de zelfstandigen, aan het 
indexcijfer van de consumptieprijzen worden gekoppeld. 
De voormelde aanpassing wordt toegepast vanaf de 
dag bepaald in artikel 6, eerste lid, 3°, van voormelde 
wet van 2 augustus 1971 en wordt in voorkomend geval 
tot de naast hogere eenheid afgerond. De datum van 
beslissing tot toekenning van de tussenkomst van het 
“Terug-naar-werkfonds” door de Leidend ambtenaar van 
de Dienst voor uitkeringen bepaalt het maximumbedrag 
dat van toepassing is.”

Art. 14

Dit hoofdstuk heeft uitwerking met ingang van 1 no-
vember 2026.
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CHAPITRE 7

Frais d’administration  
des organismes assureurs

Art. 15

L’article 195, § 1er, 2°, de la loi relative à l’assurance 
obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée 
le 14 juillet 1994, modifié en dernier lieu par les lois du 
19 décembre 2025, est complété par un alinéa, rédigé 
comme suit:

“Dans le cadre de l’évaluation de l’état d’incapacité 
de travail et de la réinsertion socioprofessionnelle des 
titulaires reconnus en incapacité de travail se trouvant 
dans une période d’invalidité visée à l’article 93, ou à 
l’article 6, 3°, de l’arrêté royal du 20 juillet 1971 instituant 
une assurance indemnités et une assurance maternité 
en faveur des travailleurs indépendants et des conjoints 
aidants, le montant des frais d’administration des cinq 
unions nationales, attribué en application des alinéas 
précédents, est majoré d’un montant de 2.000.000 d’euros 
en 2026, d’un montant de 9.000.000 d’euros en 2027 et, 
à partir de 2028, d’un montant de 17.000.000 d’euros. La 
part de ce montant auquel chaque union nationale peut 
avoir droit est fixée en tenant compte du pourcentage de 
répartition obtenu conformément à l’alinéa 9. Ce montant 
n’est définitivement attribué à l’union nationale concer-
née qu’à la condition qu’à la fin de l’année d’exercice 
concernée, cette union nationale fournisse au Service 
des indemnités de l’Institut un registre démontrant que 
le montant octroyé a effectivement été utilisé pour la 
rémunération des médecins-conseils et des collabora-
teurs de l’équipe multidisciplinaire engagés en plus dans 
le cadre de l’évaluation de l’état d’incapacité de travail 
et de la réinsertion socioprofessionnelle des titulaires 
reconnus en incapacité de travail se trouvant dans une 
période précitée d’invalidité.”

Art. 16

Le présent chapitre entre en vigueur le 1er janvier 2026.

HOOFDSTUK 7

Administratiekosten  
van de verzekeringsinstellingen

Art. 15

Artikel 195, § 1, 2°, van de wet betreffende de ver-
plichte verzekering voor geneeskundige verzorging en 
uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994, laatstelijk 
gewijzigd bij de wetten van 19 december 2025, wordt 
aangevuld met een lid, luidende:

“In het kader van de evaluatie van de staat van arbeids-
ongeschiktheid en de socioprofessionele re-integratie 
van de gerechtigden die zich bevinden in de periode van 
invaliditeit bedoeld in artikel 93, of in artikel 6, 3°, van 
het koninklijk besluit van 20 juli 1971 houdende instelling 
van een uitkeringsverzekering en een moederschaps-
verzekering ten voordele van de zelfstandigen en van 
de meewerkende echtgenoten, wordt het bedrag van de 
administratiekosten voor de vijf landsbonden, toegekend 
met toepassing van de vorige leden, verhoogd in 2026 
met het bedrag van 2.000.000 euro, in 2027 met het 
bedrag van 9.000.000 euro en vanaf 2028 met het be-
drag van 17.000.000 euro. Het gedeelte van dat bedrag 
waarop iedere landsbond aanspraak kan maken, wordt 
vastgesteld rekening houdend met het verdeelpercentage 
verkregen overeenkomstig het negende lid. Dit bedrag 
wordt slechts definitief aan de betrokken landsbond 
toegekend indien na afloop van het betrokken dienstjaar 
deze landsbond aan de Dienst voor uitkeringen van het 
Instituut een register bezorgt op grond waarvan blijkt 
dat het toegekende bedrag effectief is gebruikt voor de 
bezoldiging van de bijkomende aangeworven adviserend 
artsen en medewerkers van het multidisciplinaire team 
in het kader van de evaluatie van de staat van arbeids-
ongeschiktheid en de socioprofessionele re-integratie 
van de gerechtigden die zich bevinden in de voormelde 
periode van invaliditeit.”

Art. 16

Dit hoofdstuk treedt in werking op 1 januari 2026.
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CHAPITRE 8

Compétences du service d’évaluation et  
de contrôle médicaux concernant le contrôle  

des certificats d’incapacité de travail

Art. 17

À l’article 139, alinéa 4, de la même loi, modifié en 
dernier lieu par la loi du 29 mars 2012, le 4° est remplacé 
par ce qui suit:

“4° d’assurer le contrôle médical des prestations de 
l’assurance indemnités et de l’assurance maternité et 
le contrôle des certificats d’incapacité de travail qui 
peuvent donner ou donnent droit à une intervention de 
l’assurance indemnités et de l’assurance maternité;”.

Art. 18

Dans la même loi, entre l’article 168 et l’article 168bis, 
il est inséré un article 168/1, rédigé comme suit:

“Art. 168/1. § 1er. Sans préjudice d’éventuelles pour-
suites disciplinaires, il est interdit aux dispensateurs de 
soins de rédiger, de faire rédiger, de délivrer ou de faire 
délivrer un certificat d’incapacité de travail dans le but 
d’ouvrir indûment le droit à un avantage social au sens 
de l’article 230, 1°, du Code pénal social.

Le personnel d’inspection du Service d’évaluation et 
de contrôle médicaux est habilité à constater l’infraction 
visée au premier alinéa.

§ 2. L’infraction visée au paragraphe 1er est sanction-
née par une amende administrative de 3500 euros par 
certificat, avec un maximum de 28.000 euros.

§ 3. Avant le prononcé de toute amende administra-
tive, le fonctionnaire-dirigeant du Service d’évaluation 
et de contrôle médicaux invite le dispensateur de soins 
concerné à communiquer ses moyens de défense.

Les pièces du dossier sont consultables via les ser-
vices électroniques conformément à l’article 146quater, 
§ 3, si le dispensateur de soins le souhaite.

L’invitation est adressée par envoi recommandé, 
censé être reçu le deuxième jour ouvrable suivant sa 
remise au prestataire de services postaux, ou au moyen 
des services électroniques visés à l’article 146quater.

HOOFDSTUK 8

Bevoegdheden van de dienst voor geneeskundige 
evaluatie en controle inzake controle  

van getuigschriften van arbeidsongeschiktheid

Art. 17

In artikel 139, vierde lid, van dezelfde wet, laatstelijk 
gewijzigd bij de wet van 29 maart 2012, wordt de bepaling 
onder 4° vervangen als volgt:

“4° de geneeskundige controle van de prestaties van de 
uitkerings- en moederschapsverzekering verzekeren en de 
controle van de getuigschriften van arbeidsongeschiktheid 
die recht kunnen geven of recht geven op een tussen-
komst van de uitkerings- en moederschapsverzekering;”.

Art. 18

In dezelfde wet, wordt, tussen artikel 168 en arti-
kel 168bis, een artikel 168/1 ingevoegd, luidende:

“Art. 168/1. § 1. Onverminderd eventuele tuchtrech-
telijke vervolging, is het de zorgverleners verboden om 
een getuigschrift van arbeidsongeschiktheid op te stel-
len, te laten opstellen, af te leveren of te laten afleveren 
met als doel ten onrechte recht te geven op een sociaal 
voordeel in de zin van artikel 230, 1°, van het Sociaal 
Strafwetboek.

Het inspecterend personeel van de Dienst voor ge-
neeskundige evaluatie en controle is bevoegd om de in 
het eerste lid bedoelde inbreuk vast te stellen.

§ 2. De inbreuk bedoeld in paragraaf 1 wordt bestraft 
met een administratieve geldboete van 3500 euro per 
getuigschrift, met een maximum van 28.000 euro.

§ 3. Alvorens een administratieve geldboete op te 
leggen, nodigt de Leidend ambtenaar van de Dienst 
voor geneeskundige evaluatie en controle de betrokken 
zorgverlener uit om zijn verweermiddelen in te dienen.

De stukken van het dossier kunnen geraadpleegd 
worden via de elektronische diensten overeenkomstig 
artikel 146quater, § 3, wanneer de zorgverlener dat wenst.

De uitnodiging wordt per aangetekende zending ver-
stuurd, die wordt geacht te zijn ontvangen de tweede 
werkdag na de datum van de overhandiging aan de 
aanbieder van postdiensten, of door middel van de 
elektronische diensten bedoeld in artikel 146quater.
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Les moyens de défense doivent être adressés, par 
envoi recommandé ou au moyen des services électro-
niques visés à l’article 146quater, dans un délai de deux 
mois au fonctionnaire-dirigeant du Service d’évaluation 
et de contrôle médicaux.

§ 4. Le fonctionnaire-dirigeant du Service d’évalua-
tion et de contrôle médicaux décide de l’application de 
l’amende visée au paragraphe 2.

La décision est notifiée dans les trois mois suivant 
la réception des moyens de défense ou, à défaut, dans 
les trois mois suivant l’expiration du délai prévu au pa-
ragraphe 3, dernier alinéa.

La décision est notifiée au dispensateur de soins par 
envoi recommandé ou au moyen des services électro-
niques visés à l’article 146quater.

La notification contient notamment les modalités de 
paiement à l’Institut. Elle mentionne en outre que la 
décision est susceptible d’un recours devant le tribunal 
du travail et précise les formes et délais du recours.

Les décisions définitives sont exécutoires de plein droit.

§ 5. En cas de défaillance du débiteur, la récupéra-
tion des sommes dues est effectuée conformément à 
l’article 206bis, § 2. Le total des amendes à payer est 
versé sur le compte de l’Institut et constitue une recette 
de l’assurance soins de santé et indemnités.”

Art. 19

À l’article 168sexies de la même loi, inséré par la loi 
du 19 mai 2010, les mots “168/1,” sont insérés entre les 
mots “168,” et “168bis,”.

De verweermiddelen moeten binnen een termijn van 
twee maanden per aangetekende zending of door middel 
van de elektronische diensten bedoeld in artikel 146quater 
aan de Leidend ambtenaar van de Dienst voor genees-
kundige evaluatie en controle worden bezorgd.

§ 4. De Leidend ambtenaar van de Dienst voor genees-
kundige evaluatie en controle beslist over de toepassing 
van de in paragraaf 2 bedoelde geldboete.

De beslissing wordt ter kennisgegeven binnen drie 
maanden na ontvangst van de verweermiddelen of, bij 
gebreke daarvan, binnen drie maanden volgend op het 
verstrijken van de in paragraaf 3, laatste lid, bedoelde 
termijn.

De beslissing wordt ter kennisgegeven van de zorg-
verlener bij aangetekende zending of door middel van 
de in artikel 146quater bedoelde elektronische diensten.

De kennisgeving bevat met name de voorwaarden voor 
betaling aan het Instituut. De kennisgeving vermeldt ook 
dat tegen de beslissing beroep kan worden aangetekend 
bij de arbeidsrechtbank en verduidelijkt de vorm en de 
termijnen van het beroep.

De definitieve beslissingen zijn van rechtswege 
uitvoerbaar.

§ 5. Als de schuldenaar in gebreke blijft, worden de 
verschuldigde bedragen ingevorderd overeenkomstig 
artikel 206bis, § 2. Het totaal van de te betalen geld-
boetes wordt op de rekening van het Instituut gestort en 
zijn inkomsten van de verzekering voor geneeskundige 
verzorging en uitkeringen.”

Art. 19

In artikel 168sexies van dezelfde wet, ingevoegd bij 
de wet van 19 mei 2010, worden de woorden “168/1,” 
ingevoegd tussen de woorden “168,” en de woorden 
“168bis,”.
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